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APRESENTAGAO

O presente relatério tem por objetivo apresentar, para o periodo de janeiro a dezembro de
2024 (ano Il), os resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo INEA n°
068/2022 celebrado entre o Instituto Estadual do Ambiente (INEA) e a Associagao Proé-
Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) em 29 de
dezembro de 2022.

Sendo assim, este Relatério apresenta uma comparagao entre as metas estabelecidas para
atendimento ao Contrato de Gestao supracitado e os resultados alcangados, demonstrando
a evolucao das atividades desenvolvidas pela AGEVAP, enquanto entidade delegataria
com funcdes de Agéncia de Agua das Regides Hidrograficas | e Il, Baia da llha Grande e

Guandu, respectivamente.
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INFORMACOES GERAIS
Dados Gerais de Identificagao

Razao Social

Associacéo Pro-Gestao das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP)

Natureza Juridica

Associacao civil de direito privado com fins ndo econémicos

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
05.422.000/0001-01

Vinculagao

Instituto Estadual do Ambiente (INEA)

Contrato de Gestao INEA n° 068/2022

Normas de criagao e finalidade

A AGEVAP, associagao civil de direito privado com fins ndo econémicos, foi criada em 2002
e tem por finalidade dar apoio técnico, administrativo e operacional a gestado dos recursos

hidricos na sua area de atuagao.

A AGEVAP ¢ regida pelas normas constantes de seu Estatuto Social e Regimento Interno.

As versoes iniciais e as suas alteragdes sdo apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1. Informagdes sobre o Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP

Estatuto Social Regimento Interno

Fundagédo da AGEVAP 20 de junho de 2002 Inicial 31 de margo de 2004

12 alteragao 13 de agosto de 2004 12 alteragéo 29 de abril de 2005

22 alteragéo 23 de novembro de 2004 22 alteragéo 16 de setembro de 2009
32 alteragao 30 de margo de 2009 32 alteragao 12 de maio de 2010

42 alteragao 12 de maio de 2010 42 alteragao 16 de agosto de 2011

52 alteragao 16 de agosto de 2011

62 alteragao 11 de dezembro de 2014

72 alteragao 27 de janeiro de 2016

82 alteragao 06 de novembro de 2019

92 alteragao 17 de setembro de 2020

92 alteragao (rerratificado) 13 de outubro de 2020
102 alteragao 20 de outubro de 2020
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Estatuto Social Regimento Interno

112 alteragao 20 de outubro de 2022
122 alteragao 30 de margo de 2023
132 alteracéo 21 de margo de 2024

Utilidade Publica

Municipal
A Camara Municipal de Resende, municipio do Estado do Rio de Janeiro, concedeu a
AGEVARP o titulo de Utilidade Publica Municipal por meio da Resolugédo n°® 4.551, de 17
de novembro de 2009.

Estadual
O governo do Estado do Rio de Janeiro sancionou, em 17 de mar¢o de 2011, a Lei
Estadual n° 5.916, que declara a AGEVAP como Utilidade Publica Estadual.

Objeto do Contrato de Gestao

O Contrato de Gestao tem por objeto o alcance, pela AGEVAP, das metas constantes no
Programa de Trabalho, Anexo Il do Contrato de Gestao INEA 068/2022, no exercicio de
funcdes de competéncia da Agéncia de Agua nas Regides Hidrograficas | e Il do estado do

Rio de Janeiro.

Essas Regides foram definidas pela Resolugdo n° 107 do Conselho Estadual de Recursos
Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ), sendo RH | — Baia da llha Grande e RH || - Guandu.
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INDICADORES DE DESEMPENHO

A execucgao das obrigacdes previstas no Contrato de Gestao é aferida por um conjunto de
metas a serem alcangadas pela AGEVAP, cujos resultados sdao mensurados por
indicadores de desempenho constantes do Programa de Trabalho, Anexo Il do Contrato de

Gestéo.
Os indicadores avaliados estao descritos a seguir.

Indicador 1

Nivel de organizag¢ao do planejamento anual de atividades em conformidade com as
acoes previstas na Programagcado Anual de Atividades e Desembolso — PAAD e

planejamento de atividades do Comité e de suas instancias

A Entidade Delegataria devera elaborar a proposta de planejamento anual de atividades
em conformidade com as agdes previstas na Programacao Anual de Atividades e
Desembolso — PAAD e planejamento de atividades do Comité e de suas instancias, com

as orientacdes do Plenario ou da Diretoria do Comité.

O planejamento deve contemplar a proposta dos eventos e das reunies do COMITE e
de suas instancias a serem realizadas no exercicio subsequente, e devera ser aprovada

pelo plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

Formula de calculo

N2 de eventos e de reunides
realizados no periodo
N2 total de eventos e de reunides
planejados no periodo

Indicador 1 = x100

Indicador 2
Nivel de atendimento pela Entidade Delegataria aos encaminhamentos requeridos

pelo Comité e suas instancias de acordo com o planejamento anual de atividades

A Entidade Delegataria devera dar forma a toda documentagao anterior e posterior as
reunides, inclusive elaboragcdo de minutas de deliberagdes, mogodes, atas, listas de
presenca e toda a documentagcdo que venha a ser objeto de apreciacao e deliberagao
por parte do Comité e de suas instancias, e organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar,
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assessorar e lavrar as atas das reunides plenarias do Comité e de suas instancias.

Foérmula de calculo

) N2 de encaminhamentos atendidos no periodo
Indicador 2 = - - - x100
N2 de encaminhamentos requeridos no periodo

Indicador 3

indice de execucio fisica de agdo(6es) priorizada(s) pelo Comité, prevista(s) no PAP
e na PAAD

A Entidade Delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os outros recursos transferidos a partir do
FUNDRHI em programas e agdes previstos no Plano de Aplicagdo Plurianual — PAP e

na Programacéo Anual de Atividades e Desembolso — PAAD, aprovados pelo Comité.

Formula de calculo

Ano 1: Matriz com agdo(des) priorizada(s) e meta(s) aprovada(s) pelo COMITE
Anos seguintes:
% de avancgo fisico realizado no perido

Indicador 3 = 100
naicador % de avango fisico previsto no perido ¥

Indicador 4

indice de recursos comprometidos em agdes finalisticas

A Entidade Delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo ORGAO
GESTOR, em programas e agdes previstos no Plano de aplicacado plurianual — PAP,

aprovado pelo Comité.

Formula de calculo

] Recurso comprometido em agdes finalisticas no periodo (R$)
Indicador 4 = - - - x100
Valor disponivel no periodo (R$)
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Indicador 5

indice de recursos comprometidos totais

A Entidade Delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo Orgéo

Gestor, em programas e agdes previstos no Plano de aplicagdo plurianual — PAP,
aprovado pelo Comité.

Formula de calculo

Recursos comprometidos totais no periodo (R$)
Valor disponivel no periodo (R$)

Indicador 5 =

x100

Indicador 6

Taxa de administracao real da Entidade Delegataria

A Entidade Delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo Orgéo

Gestor, em programas e agdes previstos no Plano de aplicagdo plurianual — PAP,
aprovado pelo Comité.

Formula de calculo

Valor apropriado como custeio
desembolsado no periodo (R$)
Recurso comprometido total no periodo (R$)

Indicador 6 =

x100

Indicador 7

indice de atendimento as recomendagdes da CACG

A Entidade Delegataria devera atender as recomendacgdes da Comissao de Avaliagao
do Contrato de Gestdo, que considerara os relatorios elaborados pelos Grupos de

Acompanhamento dos Comités (GACG) e a Comissao Interna de Acompanhamento do
INEA (CIA).

Formula de calculo

N¢ de recomendagdes atendidas pela delegataria
N de recomendacées solicitadas pela CACG

Indicador 7 =

x100
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METAS DO PROGRAMA DE TRABALHO

O atendimento aos indicadores € mensurado através de metas também estipuladas no

Programa de Trabalho, conforme apresentado na Tabela 2.

Tabela 2. Metas para cumprimento do Contrato de Gestao INEA n° 068/2022 para o ano de 2024

Indicador Descrigao Peso Avaliagao Meta

Nivel de organizagao do
planejamento anual de atividades
em conformidade com as agdes

Indicador 1 previstas na Programagéo Anual de 1 geo 236?]\;§2t°fe:ﬁ:tizsago1%6no ??Z:,/-
Atividades e Desembolso — PAAD e P °
planejamento de atividades do
COMITE e de suas instancias
Nivel de atendimento pela
ENTIDADE DELEGATARIA aos N° de encaminhamentos

Indicador 2 encaminhamentos requeridos pelo y atendidos / n° de 85%
COMITE e suas instancias de encaminhamentos requeridos x 0
acordo com o planejamento anual 100
de atividades
indice de execucdo fisica de Ano 2: % de avanco fisico

. acao(Ges) priorizada(s) pelo realizado no periodo/% de o

Indicador 3 COMITE, prevista(s) no PAP e na 1 avanco fisico previsto no 100%
PAAD. periodo x100
) Recurso comprometido em

Indicador 4 Indice de recursos comprometidos o acdes finalisticas no periodo / 30%

em acdes finalisticas (%) (R$) Valor disponivel no
periodo (R$) x 100

Recursos comprometidos totais
2/ (R$) Valor disponivel no 35%
periodo (R$) x 100

Valor apropriado como custeio
Taxa de administracao real da desembolsado no periodo (R$)
ENTIDADE DELEGATARIA / Recurso comprometido total
no periodo (R$) x 100

Numero de recomendacodes

indice de atendimento as atendidas pela entidade

. e . o
Indicador 7 recomendagdes da CACG 1  delegataria /~numer9 _de 100%
recomendagdes solicitadas

pela CACG x 100

indice de recursos comprometidos

Indicador 5 totais (%)

Indicador 6 25%
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FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS E CONCEITOS

A apuracgao dos resultados a serem apresentados em cada periodo e para cada critério de
avaliacdo dos indicadores de desempenho seguira uma légica de ponderagcdo para a

conversao do valor obtido na nota correspondente conforme demonstrado a seguir:

¢ Nota parcial do indicador (NP) = a ser calculada conforme indicador
¢ Nota final do indicador (NF) = Peso do indicador x Nota parcial do indicador (NP)
e Nota geral (NG) = Somatoério das notas finais dos indicadores / Somatério dos

pesos dos indicadores

Os indicadores serao atribuidos de notas parciais e finais considerando as respectivas
férmulas de calculo e critérios a seguir, definidos conforme as metas a serem atingidas. Os
critérios para calculo da nota parcial (NP) de cada indicador, em 2023, se encontram na
Tabela 3.

Tabela 3. Critérios e pontuagdes para cdlculos das notas parciais (NP) dos Indicadores

Calculo da nota parcial (NP)

Indicador
Critério Pontuagao
indice entre 90% e 110% 10,0
Indicador 1 —
Indice < 90% ou > 110% Pontuagéo proporcional linear decrescente
indice igual ou maior a 80% 10,0
Indicador 2 ——— - -
Indice < 85% Pontuagéo proporcional linear decrescente
Cumprimento total da meta para o ano 2 10,0

Indicador 3 Cumprimento parcial da meta para o ano 2 Pontuagao proporcional linear decrescente

N&o cumprimento da meta para o ano 2 0
_ indice igual ou maior a 25% 10,0
Indicador 4 —
Indice < 30% Pontuagéo proporcional linear decrescente
_ indice igual ou maior a 30% 10,0
Indicador 5 —
Indice < 35% Pontuagéo proporcional linear decrescente
: indice igual ou menor a 30% 10,0
Indicador 6 —— . :
Indice > 25% Pontuagéo proporcional linear decrescente
indice igual a 100% 10,0
Indicador 7 —
Indice < 100% Pontuagéo proporcional linear decrescente
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A nota geral, ou seja, o valor do desempenho agregado consistira no resultado da avaliagcéo

quanto ao cumprimento do Programa de Trabalho do Contrato de Gestao.

O valor numérico da nota geral (NG), por fim, sera traduzido para uma escala qualitativa e,
dessa forma, mostrara o grau de atendimento das metas pactuadas e, consequentemente,
o cumprimento do Programa de Trabalho do Contrato de Gestédo. Os graus de desempenho

correspondentes as notas gerais sdo mostrados na Tabela 4.

Tabela 4 - Grau qualitativo de desempenho

Nota Geral (NG) Grau de Desempenho

nota geral 29 Desempenho 6timo
7 <notageral <9 Desempenho bom
5<notageral<7 Desempenho regular
nota geral <5 Desempenho insatisfatério
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OS COMITES DE BACIA HIDROGRAFICA

Comité de Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande

Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro — CERHI/RJ, em
2002, e criado pelo Decreto Estadual n® 43.226/2011, cuja redacao foi atualizada pelo
Decreto Estadual n°® 45.459/2015, o Comité da Bacia Hidrografica da Baia da Ilha Grande

foi instalado no municipio de Angra dos Reis/RJ.

A area de atuacdo do Comité compreende a Regido Hidrografica | e abrange 3 (trés)
municipios, sendo: Angra dos Reis e Paraty (totalmente abrangidos), além de Mangaratiba

(parcialmente abrangido), como mostra a Figura 1.
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Figura 1 - Mapa da RH | - Baia da Ilha Grande

Essa regido hidrografica tem a caracteristica de ser formada por bacias costeiras, € um

territério marcado por diversos conflitos pelo uso dos recursos naturais. Possui grande
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diversidade em sua base econdmica, dividindo-se em industrias de grande a pequeno porte,

agropecuaria, pesca, turismo, servigos, entre outros segmentos.

E uma area que possui um forte apelo ambiental e esta inserida no Mosaico de Unidades
de Conservagao da Serra da Bocaina. A presenca de diversas Unidades de Conservagao
e a declividade fazem da Regido Hidrografica | a que possui maior porcentagem de
cobertura florestal, com diversos rios e nascentes preservados, além de possuir
ecossistemas de manguezais e outros continentais, costeiros e marinhos, ricos em

biodiversidade.

Esta area abriga ainda uma grande diversidade cultural, habitada por Comunidades
Tradicionais, como Indigenas, Caicaras e Quilombolas o que torna a regido uma area rica

em cultura tradicional.

O apoio técnico e administrativo ao Comité é realizado por profissionais da sede da
AGEVAP, em Resende/RJ, e ainda, por profissionais dedicados exclusivamente ao Comité,
alocados na Unidade Descentralizada 8 (UD 8) localizada na cidade de Angra dos Reis/RJ,

situada a Estrada do Marinas, N° 111, casa 12, no bairro Marinas.

Além de presencial, o atendimento aos membros do Comité e ao publico em geral também
€ realizado através do telefone (24) 3377-6590 e (24) 99229-1888 (WhatsApp), redes

sociais, do e-mail: cbhbig@gmail.com e da pagina eletronica http://www.cbhbig.org.br/.

Comité das Bacias Hidrograficas dos rios Guandu, da Guarda
e Guandu-mirim

Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro — CERHI/RJ, em
2002, e criado pelo Decreto Estadual n° 31.178, de 3 de abril de 2002, cuja redacéo foi
atualizada pelo Decreto Estadual n® 45.463/2015, o Comité das Bacias Hidrograficas dos

Rios Guandu, da Guarda e Guandu Mirim foi instalado no municipio de Seropédica/RJ.

A area de atuacao do Comité compreende a Regido Hidrografica Il e abrange 15 (quinze)
municipios, sendo: ltaguai, Seropédica, Queimados, Engenheiro Paulo de Frontin, Japeri e
Paracambi (totalmente abrangidos), além de Mangaratiba, Miguel Pereira, Vassouras,
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Barra do Pirai, Mendes, Nova Iguacu, Pirai, Rio Claro e Rio de Janeiro (parcialmente

abrangidos), como mostra a Figura 2.
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Figura 2 - Mapa da RH Il - Bacias dos rios Guandu, da Guarda e Guandu-mirim.

Compreende a Bacia Hidrografica do Rio Guandu, as nascentes do Ribeirdo das Lajes, as
aguas desviadas dos rios Paraiba do Sul e Pirai, os afluentes ao ribeirédo das Lajes, ao rio
Guandu e ao canal de Sao Francisco, até a sua desembocadura na Baia de Sepetiba, bem
como as Bacias Hidrograficas dos Rios da Guarda e Guandu-Mirim.

Devido a vinculagao hidrica entre as bacias do Guandu e do Paraiba do Sul, em virtude da
transposicdo para geracdo de energia e abastecimento da populagdo da regiao
metropolitana do Rio de Janeiro, tais bacias tém forte conexado e questdes relevantes a

serem negociadas e debatidas por seus atores.

O apoio técnico e administrativo ao Comité € realizado por profissionais da sede da
AGEVAP, em Resende/RJ, e ainda, por profissionais dedicados exclusivamente ao Comité
Guandu, alocados na Unidade Descentralizada 6 (UD 6) localizada na cidade de
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Seropédica/RJ, situada a Avenida Ministro Fernando Costa, n® 775, Salas 203 e 205, no

bairro Fazenda Caxias.

Além de presencial, o atendimento aos membros do Comité e ao publico em geral também
€ realizado através do telefone (24) 98855-0814 (WhatsApp), redes sociais, do e-mail:

guandu@agevap.org.br e da pagina eletronica http://www.comiteguandu.org.br/.
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APRESENTACAO DOS RESULTADOS DOS INDICADORES
INDICADOR 1 — NiVEL DE ORGANIZAGAO

Nivel de organizagao do planejamento anual de atividades em conformidade com as
acoes previstas na Programacado Anual de Atividades e Desembolso — PAAD e

planejamento de atividades do Comité e de suas instancias
Previsto — Indicador 1

A Entidade Delegataria devera elaborar a proposta de planejamento anual de atividades
em conformidade com as agbes previstas na Programacdo Anual de Atividades e
Desembolso — PAAD e planejamento de atividades do Comité e de suas instancias, com

as orientacdes do Plenario ou da Diretoria do Comité.

O planejamento deve contemplar a proposta dos eventos e das reunides do COMITE e de
suas instancias, a serem realizadas no exercicio subsequente, e devera ser aprovada pelo

plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.
Deverao ser cumpridos de 90% a 110% das reunides e eventos planejados para o exercicio.

Resultado — Indicador 1

O Comité de Bacia da Baia da llha Grande aprovou no dia 15 de dezembro de 2023 a PAAD
CBH BIG 2024- Programacao Anual de Atividades e Desembolso (PAAD). J4 o Comité
Guandu aprovou a PAAD Guandu 2024 no dia 14 de dezembro de 2023. Ambas em

reunides Plenarias Ordinarias, através de Resolugcdo. As programacoes estabeleceram a

quantidade de reunides e eventos a serem realizados e secretariados pela AGEVAP. No
CBH Baia da llha Grande, foram realizadas 105% das reunides/eventos previstos. Cabe

ressaltar que houve um acréscimo de reunides em relacdo ao planejamento devido a

criacdo da Camara Técnica de Monitoramento, através da Resolucdo CBH BIG 38/2024 de

8 de agosto de 2024. Ou seja, uma nova instancia e, consequentemente, a necessidade de

novas reunides. Foi avaliado que mesmo com a nova instancia, o percentual maximo
previsto no Contrato de Gestdo nao seria extrapolado e, por isso, ndo houve um novo
arranjo e deliberacdo da PAAD, como também ¢é previsto. No CBH Guandu, foram

realizadas 101% das reunides/eventos previstos. Em relacdo ao planejamento das

reunidoes/eventos no CBH Guandu, a diretoria colegiada deliberou em fevereiro de 2023 a
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realizacido de um seminario para comemorar o aniversario do Colegiado e fazer o

lancamento dos novos editais do programa Sanear Guandu. Além disso, foram realizadas

reunides extraordinarias acima do previsto no planejamento realizado com o Colegiado.
Mesmo com o acréscimo, o planejamento no CBH continuou dentro da margem
estabelecida no Contrato de Gestéo, que traz como a meta era a realizagao de 90% a 110%

das reunides e eventos previstos para o indicador 1.

A seguir, a Tabela 5 traz os quantitativos de reunides e eventos previstos e realizados:

Tabela 5 - Indicador 1: Nivel de organizagdo do planejamento anual de atividades - CG 68/2022

N° total de eventos e de N° total de eventos e de

Nivel de organizacao do

reuni(")esp g:?ondegados no reuniée; errei.;sl)lcijzoados no PAAD

I 20 22 110%
Il 55 57 103%
CG 75 79 105%

O detalhamento das reunides com informagdes sobre data, instancia e o devido registro
estdo disponiveis no anexo | deste relatorio. Ainda no anexo, os comprovantes (atas) da

realizagao das reunides, ou outros, quando eventos.

Grau de Alcance

META ATINGIDA
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Foto 1 - 762 Reunido Ordindria Plendria do Comité da Bacia Hidrogrdfica da Baia da Ilha Grande (CBH-BIG), realizada no Cinema da
praga em Paraty- RJ, no dia 13 de junho de 2024.

Foto 2 — Semindrio de Saneamento, realizado na sede da OAB no Rio de Janeiro, no dia 3 de abril de 2024. O evento marcou os 22
anos do CBH Guandu e o langamento do Sanear Guandu Il
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INDICADOR 2 — NiVEL DE ATENDIMENTO AOS ENCAMINHAMENTOS

Nivel de atendimento pela ENTIDADE DELEGATARIA aos encaminhamentos
requeridos pelo COMITE e suas instancias de acordo com o planejamento anual de

atividades.

Previsto — Indicador 2

A ENTIDADE DELEGATARIA devera dar forma a toda documentac&o anterior e posterior
as reunides, inclusive elaboragdo de minutas de deliberagdes, mogdes, atas, listas de
presencga e toda a documentagédo que venha a ser objeto de apreciacéo e deliberagao por
parte do COMITE e de suas instancias; e organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar,
assessorar e lavrar as atas das reunides plenarias do COMITE e de suas instancias. A meta

para o primeiro ano € de 80%.

Resultado — Indicador 2

A Delegataria alcancou o indice de 100% no CBH Baia de Ilha Grande e no CBH Guandu.
A seguir, a Tabela 6 traz os quantitativos de encaminhamentos solicitados e atendidos, cuja

planilha com os registros detalhados esta disponivel no Anexo Il.

Tabela 6 - Indicador 2: nivel de atendimento pela AGEVAP aos encaminhamentos requeridos pelos COMITES - CG 68/2022

Nivel de atendimento pela
N° de encaminhamentos N° de encaminhamentos  Entidade Delegataria aos

solicitados atendidos encaminhamentos
solicitados pelo Comité
I 60 60 100%
Il 86 85 99%
CG 142 142 99,5%

O detalhamento bem como os comprovantes de atendimento estdo no anexo Il deste

relatorio.

Grau de Alcance

META ATINGIDA

Revisao 00

Comité de BaciaHidroaréfica da S
BaiadallhiaGrande ~ (@CUANDU™



https://agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx?cod_protocolo=185357&cod_documento=435952&p=2C2BFB26

34

INDICADOR 3 — iNDICE DE EXECUGAO FiSICA DE AGOES PRIORIZADAS,

indice de Execucio Fisica de Ac¢des Priorizadas pelos Comités.

Previsto — Indicador 3

A AGEVAP devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso
dos recursos hidricos e os outros recursos transferidos a partir do FUNDRHI em programas
e agdes previstos no Plano de Aplicacéo Plurianual — PAP e na Programagao Anual de
Atividades e Desembolso - PAAD, aprovados pelo COMITE. Para o ano 1 devera ser
aprovado documento formal resultante da reunido plenaria do COMITE (deliberacéo, ata
etc.), com a priorizagao da(s) acado(des), o cronograma fisico da(s) respectiva(s) acao(des)

e as metas a serem pactuadas para os anos seguintes até a vigéncia do contrato de gestao.

Resultado — Indicador 3

Foi aprovado pelo CBH Baia da llha Grande no dia 15 de dezembro de 2023, durante a 73°
Reunido Ordinaria do Plenario, a Resolucao CBH BIG N° 34/2023 que dispde sobre a

aprovacao dos percentuais a serem alcangcados pela Acédo Estratégica da Regido
Hidrografica |, referente ao Indicador 3 — indice de execucéo fisica de acao priorizada pelo
COMITE, prevista no PAP e na PAAD, conforme Contrato de Gestédo INEA n° 68/2022. A

resolucao estabeleceu a agéo estratégica e os percentuais a serem alcangados até 2027.

A acao prioritaria definida pelo Colegiado, constante no Manual Operativo do Plano de
Recursos Hidricos, esta especificada no anexo | da resolugao supracitada, sendo a que

segue:

Tabela 7 - A¢do estratégica estabelecida pelo CBH BIG, de acordo com o programa, metas e agdes do PRH-BIG

8.1.3 — Comunicacao e Mobilizagdo do CBH-BIG

Subprograma: 8.1 — Educagao e comunicagao

Programa: 8 — Programa de Educagdo e Comunicagao

Macrodiretriz Empoderamento, Cooperagao e Gestao

Meta: Plano de comunicag&o e mobilizagéo elaborado e revisado a cada 5 anos
Orgamento R$ 3.690.424,00

A resolucao estabelece ainda as metas de execugéo da atividade, da forma que segue:
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Tabela 8 - Metas do Indicador 3 - CBH BIG

Atividade Percentual anual

2024
(BJIoGntratagéo de instituicdo para atualizagdo e execugéo do plano de comunicagdo do CBH 25%
Emitir Ordem de Servigo para inicio da execugéo do Contrato 15%
Atualizagao do Plano de agdo com énfase em educagao ambiental 30%
grg;l;g:éo fisica de 40% do 1° ano do contrato (conforme consta na Ficha do Projeto no 30%

2024 (%) 100%

Apoés as discussdes sobre o escopo e 0s objetivos da implementagdo e a equipe de
atendimento nas insténcias do Colegiado, foi aberto o processo de tomadas as devidas
providéncias para a contratagdo. O contrato foi assinado em 11 de setembro de 2024,
sendo o documento equivalente também a ordem de servigo para o inicio da execug¢ao do

objeto.

Apos estudos, visitas técnicas e entrevistas, a atualizacdo do Plano de Comunicagao com
énfase em educagao ambiental foi entregue em 29 de novembro de 2024. A verséo final do

documento foi aprovada no dia 5 de dezembro de 2024 (anexo IlI).

Foto 3 - Trabalho de diagndstico do Plano de Comunicagdo: entrevistas com membros e outros atores da bacia.
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Ao final de 2024, foram implementados/executados 41% do previsto para o projeto e a

contratacao, de acordo com a Ficha SIGA:

Comunicagdo BIG 2024
086/2024 - BIG
Matheus Miguel

SINTESE DO PROJETO

Acompanhamento financeiro Acompanhamento fisico Fase atual do projeto;  Em execucio
Ultima alteraggio: 14/01/2025 18:02:34
® xecuaco N 51355 atual o projetoEn dia
T A Executar . ) Motivo: Em dia
59% o 25 50 73 100 pata assinatura: 11/09/2024 Data vigéncia atual: 05/11/2025
Valor atual (RS): 174 616,07Desembolsado (RS):71.592 57
® Executado A executar Empresa contratada:  [Outra)

PAP - PLANO DE APLICAGAO PLURIANUAL

Baia de llha Grande

Componente: 8. Programa de educagdo e comunicagdo (BIG)
Subcomponente: 8.1 Educacéo e comunicac#o (BIG)
Programa: 8.1.3 Comunicacdo e mobilizacdo do CBH-BIG (BIG)

Baia de llha Grande

Componente: 8. Programa de educagéo e comunicagéo (BIG)
Subcomponente: 8.1 Educacéo e comunicac#o (BIG)
Programa: 8.1.5 Conscientizacido ambiental (BIG)

Figura 3 - Ficha SIGA - Atualizag¢do do Plano de Comunicagéo do CBH BIG

Portanto, o resultado alcangado do indicador 3 na RH |, CBH BIG, ¢é o que segue:

Tabela 9 - Resultado do indicador 3 na RH | - CBH BIG

- Percentual Percentual
A previsto atingido
2024
Contratagéo de instituicdo para atualizagao e execugao do plano de 25% 25%
comunicagdo do CBH BIG
Emitir Ordem de Servigo para inicio da execugéo do Contrato 15% 15%
Atualizagao do Plano de agdo com énfase em educagdo ambiental 30% 30%
Execucéo fisica de 40% do 1° ano do contrato (conforme consta na Ficha 30% 30%
do Projeto no SIGA)
2024 (%) 100% 100%

Ja& o CBH Guandu aprovou no dia 14 de dezembro de 2023 a Resolucio COMITE
GUANDU-RJ no 183/2023, durante a 4° Reuniao Ordinaria do Plenario, a que dispde sobre

a aprovacado dos percentuais a serem alcangados pela Ac¢ao Estratégica da Regiao
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Hidrografica Il, referente ao Indicador 3 — indice de execucéo fisica de agdo priorizada pelo
COMITE, prevista no PAP e na PAAD, conforme Contrato de Gestdo INEA no 68/2022.

A acéao prioritaria definida pelo Colegiado, constante no Manual Operativo do Plano
Estratégico de Recursos Hidricos, esta especificada no anexo | da resolugédo do Colegiado,

sendo a que segue:

Tabela 10 - Acdo estratégica/prioritdria na RH Il - CBH Guandu

: 4.1.2.4 - Implantacao de Projetos PSA - Pagamento por Servicos Ambientais

Programa: [4.1.2 - Restauragéo e Conservagéo de Areas prioritarias para os recursos hidricos

Subagenda: 4.1 - Restauragéo e conservagao

Agenda: 4 - Infraestrutura Verde

Metas: Implantar projetos PSA na RH Il a partir do 1° ano até o final da execugédo do PERH

Inicialmente, a resolugao previa para 2024 a execugao das seguintes etapas da elaboracéo:

Tabela 11 - Metas do indicador 3 na RH Il - CBH Guandu

Atividade Percentual anual Percentual total

2024

Contratagdo da executora do PAF 10% 3%
Abertura de edital de selegéo dos produtores 10% 3%
Selecéo das propriedades de acordo com os critérios descritos na Res. 160/2021 15% 4%
Elaboragéo dos Projetos Individuais das Propriedades (PIPs) 20% 5%
Elaboragég do Termo de Referéncia para a contratacdo de empresa especializada em restaurag:a?\o1 5% 4%
florestal (ciclo 1)

Pagamento anual dos beneficiados com o PSA 20% 5%
Realizagéo eventos anuais de resultados parciais do PAF 10% 3%

2024 (%) 100% 25%

Infelizmente o certame recebeu diversos recursos e chegou a ser impugnado, por conta de
uma das concorrentes cujo coordenador ndo cumpria as exigéncias estabelecidas no edital.
Devido ao fato, o certame foi judicializado. Apds o trabalho da justica, norteado por
diligéncias do CREA (RJ e SP), houve decisao favoravel a sua continuidade (anexo IlI).

Com isso, o contrato foi assinado no dia 22 de novembro de 2024.

A questdo ocasionou atrasos, alheios ao trabalho da delegataria. Atrasos esses que
desencadeariam atrasos e desordem também nos anos seguintes, ja que as agbes sao

encadeadas e dependente cronologicamente.
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Frente a isso, considerando que as agbes e questdes judiciais impediram a execugao
prevista, a AGEVAP levou a diretoria do Comité Guandu e ao Grupo de Acompanhamento
do Contrato de Gestdo uma nova proposta de cronograma, da mesma agéo, com prazos
adequados a realidade imposta pelo imbroglio. Apos consideragdes, foi aprovada a

resolucao CBH Guandu 194/2025 que estabelece um novo cronograma para quatro anos:

Tabela 12 - Metas do indicador 3 - de acordo com a Resolugdo 194/2025

Percentual Percentual

Atividade
anual total
2024
Contratagédo da executora do PAF 100% 25% .
2024 (%) 100% 25%
2025
Abertura de edital de selegédo dos produtores 20% 7% .
Selegao das propriedades de acordo com os critérios descritos na 30% 6%
Res. 160/2021 ° °
Elaboragao dos Projetos Individuais das Propriedades (PIPs) 30% 6% .
Elaboragdo do Termo de Referéncia para a contratagao de 20% 6%
empresa especializada em restauracéo florestal (ciclo 1) ° °
2025 (%) 100% 25%
2026
Pagamento anual dos beneficiados com o PSA 20% 5% .
Realizagdo eventos anuais de resultados parciais do PAF 10% 1% .
Contratagdo de empresa especializada em restauracao florestal 10% 39
(ciclo 1) ° °
Conservagao de 75% das areas, de acordo com os PIPs 10% 39
aprovados ° °
Conversao produtiva de, no minimo, 50%, das areas destinadas 159% 39
a tal finalidade de acordo com os PIPs aprovados ° °
Restauragao de, no minimo, 50%, das areas destinadas a tal 15% 49
finalidade, de acordo com os PIPs aprovados ° °
Monitoramento de 75% das areas destinadas a conservagao de 10% 39
acordo com os PIPs aprovados ° °
Monitoramento de 75% das areas destinadas a restauragao e 10% 39
conversdo produtiva ° °
2026 (%) 100% 25%
2027
Pagamento anual dos beneficiados com o PSA 10% 4% .
Realizagdo eventos anuais de resultados parciais do PAF 5% 1% .
Abertura de edital de sele¢édo dos produtores 5% 1%
Selegao das propriedades de acordo com os critérios descritos na 10% 39,
Res. 160/2021 ° °
Elaboragao dos Projetos Individuais das Propriedades (PIPs) 10% 3%
Elaboragdo do Termo de Referéncia para a contratagéo de 10% 3%

empresa especializada em restauracéo florestal (ciclo 1)
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Percentual Percentual
anual total

Atividade

Conservacgao de 100% das areas, de acordo com os PIPs o o
10% 2%

aprovados
Conversao produtiva de 100% das areas destinadas a tal o o
- 10% 2%
finalidade de acordo com os PIPs aprovados
Restauragao de 100% das areas destinadas a tal finalidade, de 10% 20/
acordo com os PIPs aprovados ° °
Monitoramento de 100% das areas destinadas a conservagao 10% 20
de acordo com os PIPs aprovados ° °
Monitoramento de 100% das areas destinadas a restauragao e o o

= i 10% 2%
conversao produtiva

2027 (%) 100% 25%
Legenda:
P o 1

Ciclo 2

Dessa forma, de volta a governanga da Delegataria, voltar ser possivel a execugao das

acgdes previstas. O detalhamento deste indicador esta no anexo lll.

Grau de Alcance

META ATINGIDA

INDICADOR 4 — DESEMBOLSO FINALISTICO

indice de recursos comprometidos em agdes finalisticas.

Previsto — Indicador 4

A ENTIDADE DELEGATARIA devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo ORGAO
GESTOR, em programas e agdes previstos no Plano de aplicagao plurianual — PAP,
aprovado pelo COMITE.

Neste indicador, sdo consideradas apenas as agoes finalisticas, aquelas relacionadas aos
estudos, programas, projetos e obras derivados dos planos de recursos hidricos e
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detalhados no Plano de Aplicagao Plurianual (PAP), excluidas as agdes de suporte ao
funcionamento do Comité, custeio administrativo da Entidade Delegataria, ajuda de custo,

reembolso e participacdo em eventos.

O recurso comprometido engloba: o valor desembolsado, pago, transferido ou
descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos; e o valor contratado através de atos convocatérios, editais de chamamento ou
outros processos pela Entidade Delegataria, valor este que deve corresponder

obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.

O recurso disponivel engloba o saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para
cada ano; o valor repassado, no exercicio, a Entidade Delegataria, pelo (')rgéo Gestor,
desde o primeiro més de repasse até o més de apuracgao, dentro do periodo avaliado; e os

rendimentos financeiros.

A meta para o segundo ano é de 30% referente ao recurso disponivel no periodo.

Resultado — Indicador 4

No ano de 2024, a AGEVAP recebeu de repasse do FUNDRHI, referente aos valores
arrecadados da Regido Hidrografica | (CBH Baia da llha Grande), o valor total de R$
1.083.422,75 (um milh&o e oitenta e trés mil e quatrocentos e vinte e dois reais e setenta e
cinco centavos)'. O recurso comprometido em agdes finalisticas, previstas no PAP, foi no
valor total de R$ 787.252,89 (setecentos e oitenta e sete mil e duzentos e cinquenta e dois
reais e oitenta e nove centavos), o que equivale a 8,8% do valor disponivel em sua conta.
Considerando que a meta estabelecida para o ano era de 30%, a mesma foi parcialmente

atingida.

Em relacdo aos valores arrecadados da Regido Hidrografica Il (CBH Guandu), foram
repassados do FUNDRHI R$ 64.122.604,26 (sessenta e quatro milhdes e cento e vinte e
dois mil e seiscentos e quatro reais e vinte e seis centavos). Foram comprometidos em
acoes finalisticas, previstas no PAP, o valor total R$ 33.754.635,01 (trinta e trés milhdes e

setecentos e cinquenta e quatro mil e seiscentos e trinta e cinco reais e um centavo), o que

1 N3o considera os recursos da CFURH, pois sdo destinados ao custeio do Contrato de Gest3o, de acordo com a
Resolucdo CERHI vigente.
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equivale a 14,9% do valor disponivel em sua conta. Considerando que a meta estabelecida

para o ano era de 30%, a mesma foi parcialmente atingida.

Para efeitos de calculo de recursos disponivel, foram utilizados: o saldo em conta de cada
RH em 31/12/2023; os valores arrecadados nas RHs e repassados pelo Orgdo Gestor no
ano de 2024 via Contrato de Gestdo n° 068/2022; e o somatério dos rendimentos mensais
das respectivas contas. Os valores mencionados e o total considerado como recurso

disponivel para desembolso em 2024 se encontram na Tabela 12 a seguir:

Tabela 13 - Recurso total disponivel

Saldo em caixa de
exercicios
anteriores (R$)

Recurso total
disponivel (R$)

Recurso
repassado (R$)

Rendimentos (R$)

I | 7.423.310,16 1.083.422,75 455.295,19 8.962.028,10
Il 149.636.222,93 64.122.604,26 12.790.413,60 226.549.240,79

Os valores comprometidos em acdes finalisticas, previstas nos Planos de Bacia, Planos de
Aplicagao Plurianual e PAAD, bem como o percentual desse valor considerando o recurso
total disponivel em 2024, ou seja, o “indice de recursos comprometidos em agdes

finalisticas (%) estéo especificados na Tabela 13 a seguir:

Tabela 14 - Indicador 4: indice de recursos comprometidos em acées finalisticas - CG 68/2022

: indice de recursos
Valor comprometido em Recurso total

acgoes finalisticas (R$) disponivel (R$)

comprometidos em acoes
finalisticas (%)

I 787.252,89 8.962.028,10 8,8%
Il 33.754.635,01 226.549.240,79 14,9%

Grau de Alcance

META PARCIALMENTE
ATINGIDA
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Justificativas — Resultado indicador 4

O Planejamento Anual de Atividades e Desembolso do CBH Baia da llha Grande,
Resolugdo CBH-BIG N° 35/2023, estabeleceu um recurso de R$ 2.870.233,53 para
desembolso finalistico. Desse recurso, R$ 1.126.253,04 para acdo (3.1.1) de
monitoramento. Para estruturar a acdo, além de reunides com diversos atores da bacia
(INEA, Defesa Civil, Universidade, etc) o Colegiado criou em agosto de 2024 uma
Camara Técnica para definir a agdo. Assim, foi aprovado um arranjo semelhante ao
concretizado na Regiao Hidrografica Il (Guandu), no projeto Observatorio. Foi aprovado
pelo Plenario a assinatura de um instrumento com o INEA, responsavel pelo
monitoramento das aguas superficiais no estado, para que o 6rgéo implemente a rede
proposta, fortalecendo a malha publica da RH | e do estado do Rio de Janeiro. A acéo
foi incluida na PAAD de 2025 (Resolugao CBH BIG 039/2025).

Outra acao, a 1.2.2, que consiste no apoio a pesquisa para fomentos de solucdes
alternativas para o abastecimento, havia a previsdo de um investimento de R$
300.000,00. Em um primeiro momento, foi iniciado um processo para fomento de
pesquisas via FAPERJ, instituicdo publica estadual de apoio e fomento a pesquisa, por
meio do processo SEI-260003/007510/2024. As tratativas foram iniciadas em 2023 e
previam como participes o Colegiado, o INEA, a FAPERJ e a AGEVAP. Apds analise da
procuradoria do INEA e reunides entre os atores, ja no terceiro trimestre de 2024, o
Org&o Gestor, através da DIRSEQ, definiu que o melhor arranjo seria um instrumento
assinado entre Colegiado, FAPERJ e AGEVAP e que a doagéo de bens no ambito desse
arranjo seria disciplinada através de normativa do INEA, posteriormente estruturada e
publicada. Com isso, nao foi possivel efetivar o desembolso e a agao foi incluida na
PAAD de 2025 (Resolugdo CBH BIG 039/2025), para que seja implementada via novos

arranjos.

Outras agdes previstas na PAAD do CBH BIG relacionadas ao cadastro de usuarios

também nao foram definidas junto ao Orgédo Gestor, impossibilitando sua execugao.

Esses fatores contribuiram com o desembolso abaixo do esperado, em relagao aos

recursos arrecadados na RH | e as ag¢des deliberadas pelo CBH BIG.
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Ja na RH Il, apesar do maior desembolso da série histérica, duas agbes seriam as
responsaveis pelo desembolso em 2024: o Sanear Guandu e os editais via FAPERJ. Em
relacdo ao Sanear, o desembolso de cerca de R$ 13,5 milhdes foi abaixo do esperado.
O primeiro motivo foi as impossibilidades técnicas e fundiarias encontradas para a
execugao das solugdes nos municipios. Um dos contratos findou-se em 19 de dezembro
de 2024 com um saldo remanescente aproximado de R$ 8 milhdes de reais. Tratam-se
de casos como: falta de licengas ambientais e de obras (que de acordo com o ACT do
programa sdo de responsabilidade das prefeituras), impossibilidade técnica de
instalagao (falta de espaco fisico, lencgol freatico, etc) e até a negativa de moradores em
receber as solugdes individuais do programa. Ha ainda o edital de contratagcdo das obras
em Engenheiro Paulo de Frontin, no valor aproximado de R$ 15 milhdes. O edital (Ato
Convocatorio 007/2024) foi revogado devido aos recursos e possibilidade de
judicializagao, sendo incluido no escopo do Sanear 2 na PAAD Guandu 2025 (resolugao
CBH Guandu 193/2024).

Para os editais via FAPERJ havia o planejamento de investimentos na ordem de R$ 9
milhdes, que nao foram efetivados pelos motivos apresentados acima, no mesmo
processo do CBH BIG.

Somam-se as questdes apresentadas o fato de que as arrecadagdes e,
consequentemente, o0s repasses, superaram as estimativas realizadas pelo
Servico de Regulagado de Recursos Hidricos — SERVREG/INEA em 20 de fevereiro de

2024, das formas que seguem:
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Tabela 15 - Previsdo de arrecadagéo na RH | (20/02/2024)

PREVISAQ DE ARRE(ADA@EG DARHI BAIA DA ILHA GRANDE
CONSIDERANDO ATUALIZACAO DO PPU PELO IPCA

2025 2026 2027 2028 2029
Recursos da Cobranca 2024

IPCA previsto de 3,9% | IPCA previsto de 3,5% | IPCA previsto de 3,5% (IPCA previsto de 3,5%| IPCA previsto de 3,5%
Cobranga - Arrecadac3o Bruta Total 879.281,02 910.055,85 941.907,81 074.874,58 1.008.995,19 1.044.310,02

Saneamento 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 |previsto) 2028 (previsto) 2029 (previsto)
Cobranga - Saneamento 52.502,63 54.340,22 56.242,13 58.210,61 60.247,98 62.356,66
10% Inea’ 5.250,26 5.434,02 5.624,21 5.821,06 6.024,80 6.235,67
Total Comité - Saneamento 47.252,37 48.906,20 50.617,92 52.389,55 54.223,18 56.120,99

Outras Agdes 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 (previsto) 2028 (previsto) 2029 (previsto)
Cobranga - Outras Agdes 826.778,39 855.715,63 885.665,68 016.663,98 948.747,21 081.953,37
10% Inea’ 82.677,84 85.571,56 88.566,57 91.666,40 94.874,72 98.195,34
Total Comité - Outras Agbes 744.100,55 770.144,07 797.099,11 824.997,58 8§53.872,49 883.758,03

Total Cobranga 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 (previsto) 2028 (previsto) 2029 (previsto)
70% Saneamento® (liquido) 33.076,66 34.234,34 35.432,54 36.672,68 37.956,23 39.284,69
Recursos para Outras Agies 758.276,26 784.815,93 812.284,48 840.714,44 8§70.139,45 900.594,33
10% Inea’ 8§7.928,10 91.005,59 94.190,78 97.487,46 100.899,52 104.431,00
Cobranga (liquido) 791.352,92 819.050,27 847.717,03 877.387,12 908.095,67 939.879,02

Tabela 16 - Previsdo de arrecadagéo na RH I (20/02/2024)
PREVISAO DE ARRECADAGAD DA RH Il - GUANDU
CONSIDERANDO ATUALIZAGAD DO PPU PELO IPCA
2025 2026 2027 2028 2029
Recursos da Cobranga 2024
IPCA previsto de 3,9% IPCA previsto de 3,5% IPCA previsto de 3,5% IPCA previsto de 3,5% IPCA previsto de 3,5%

ICobranga - Arrecadagdo Bruta Total

62.028.681,47

64.199.685,32

66.446.674,30

68.772.307,90

71.179.338,68

73.670.615,54

Saneamento 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 (previsto) 2028 [previsto) 2029 (previsto)
Cobranga - Saneamento 54.915.080,80 56.837.108,62 58.826.407,43 60.885.331,69 63.016.318,29 65.221.889,43
10% Inea’ 5.491.508,08 5.683.710,86 5.882.640,74 6.088.533,17 6.301.631,83 6.522.188,94

20% Transposigao®

10.535.676,81

10.943.407,51

11.326.426,77

11.722.851,71

12.133.151,52

12.557.811,82

Total Comité - Saneamento

38.887.895,90

40.209.990,25

41.617.339,31

43.073.945,81

44.581.534,35

46.141.388,67

Qutras Ages 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 (previsto) 2028 (previsto) 2029 (previsto)
(Cobranga - Outras Agdes 7.113.600,67 7.362.576,69 7.620.266,88 7.886.976,22 8.163.020,39 8.448.726,10
10% Inea’ 711.360,07 736.257,67 762.026,69 788.697,62 816.302,04 844.872,61
20% Transposigdo® 1.272.324,99 1.316.856,36 1.362.946,33 1.410.645,46 1.460.022,19 1.511.122,96
Total Comité - Outras Agdes 5.129.915,62 5.309.462,66 5.495.293,86 5.687.629,14 5.886.696,16 6.092.730,53
Total Cobranca 2024 2025 (previsto) 2026 (previsto) 2027 (previsto) 2028 [previsto) 2029 (previsto)

70% Saneamento® (liquido)

27.221.527,13

28.146.993,13

29.132.137,94

30.151.762,77

31.207.074,46

32.299.322,07

Recursos para Outras Agdes

16.796.284,39

17.372.459,74

17.980.495,83

18.609.813,18

19.261.156,65

19.935.297,13

10% Inea’

6.202.868,15

6.419.968,53

6.644.667,43

6.877.230,79

7.117.933,87

7.367.061,55

20% Transposigao®

11.808.001,80

12.260.263,87

12.689.373,10

13.133.501,16

13.593.173,70

14.068.934,78

Cobranga (liquido)

44.017.811,52

45.519.452,92

47.112.633,77

48.761.575,95

50.468.231,11

52.234.619,20

Comparando a estimativa aos valores de

fato arrecadados e repassados em 2024 (R$

1.083.422,75 na RH | e R$ 64.122.604,26 na RH Il), afere-se um repasse 36,90% maior na
RH | e 45,67% na RH Il. Esses recursos geram ainda rendimentos financeiros que

contribuem no calculo dos indicadores.

Esses motivos, somados, ocasionaram os baixos percentuais do indicador.

Eurni}é de BaciaHidrogréfica da
Baia da llha Grande

(@uanDUY



https://agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx?cod_protocolo=185357&cod_documento=435952&p=2C2BFB26

45

E valido ressaltar que, mesmo baixo, o desembolso na RH Il foi o maior desde a
implementagao da cobranga no estado do RJ e que, devido ao alto valor em conta, sera
sempre um desafio alcancar os valores correspondentes aos percentuais previstos nas

metas do Contrato de Gestao.

INDICADOR 5 - DESEMBOLSO TOTAL

indice de recursos comprometidos totais.

Previsto — Indicador 5

A ENTIDADE DELEGATARIA devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo ORGAO
GESTOR, em programas e agdes previstos no Plano de aplicagdo plurianual — PAP,
aprovado pelo COMITE.

Neste indicador, sdo consideradas todas as agdes, tanto aquelas relacionadas aos estudos,
programas, projetos e obras derivados dos planos de recursos hidricos e detalhados no
Plano de Aplicagédo Plurianual (PAP), quanto as agbdes de suporte ao funcionamento do
Comité, custeio administrativo da Entidade Delegataria, ajuda de custo, reembolso e

participacdo em eventos.
A meta para o primeiro ano € de 30% referente ao recurso disponivel no periodo.
Resultado — Indicador 5

Em 2024, o desembolso total da RH | foi de R$ 1.179.121,68 (um milhdo e cento e setenta
e nove mil e cento e vinte e um reais e um sessenta e oito) o que equivale a 13,1% dos R$
8.962.028,10 (oito milhdes e novecentos e sessenta e dois mil e vinte e oito reais e dez
centavos) disponiveis. Considerando que a meta estabelecida para o ano era de 35%, esta

foi parcialmente atingida.

Na RH I, o desembolsou total alcangcou R$ 37.547.937,48 (trinta e sete milhdes e
quinhentos e quarenta e sete mil novecentos e trinta e sete reais e quarenta e oito
centavos). O valor equivale a 16,6% dos R$ 226.549.240,79 (duzentos e vinte e seis

milhdes e quinhentos e quarenta e nove mil e duzentos e quarenta reais e setenta e nove
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centavos) em recursos disponiveis em sua conta. Considerando que a meta estabelecida
para o ano era de 35%, esta foi parcialmente atingida. O total considerado como recurso
disponivel para desembolso em 2024 foi calculado da mesma forma como para o Indicador
4.

Tabela 17 - Recurso total disponivel

Saldo em caixa de
exercicios
anteriores (R$)

Recurso total
disponivel (R$)

Recurso
repassado (R$)

Rendimentos (R$)

I 7.423.310,16 1.083.422,75 455.295,19 8.962.028,10
Il 149.636.222,93 64.122.604,26 12.790.413,60 226.549.240,79

A tabela 18 a seguir o descreve os valores e percentuais do desembolso total.

Tabela 18 - Indicador 5: indice de recursos comprometidos total - CG 68/2022

Valor comprometido Recurso total indice de desembolso total
total (R$) disponivel (R$) (%)
I 1.179.121,68 8.962.028,10 13,1%
Il 37.547.937,48 226.549.240,79 16,6%

Grau de Alcance

META PARCIALMENTE
ATINGIDA

Justificativas — Indicador 5

As justificativas sdo as que se aplicam ao indicador 4.

HISTORICO DE DESEMBOLSO

Apresentamos, a seguir, o histérico de desembolso dos recursos repassados a AGEVAP

ao longo do Contrato de Gestao referente a Regido Hidrografica I:
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Tabela 19 - Histérico de Desembolso da RH |

Desembolso do Exercicio

Periodo Repasse AGEVAP (R$)

(R$) 2

2017 -

2018 338.201,47 95.698,98
2019 1.401.440,62 442.495,38
2020 4.682.950,63 456.581,85
2021 1.241.605,69 646.354,70
2022 1.401.707,06 1.645.174,09
2023 849.893,94 2.090.112,41
2024 1.083.422,75 1.179.121,68
Total: 10.999.222,16 6.555.539,09

Abaixo, o historico de desembolso dos recursos repassados a AGEVAP ao longo do

Contrato de Gestao referente a Regido Hidrografica ll:

Tabela 20 - Histérico de Desembolso

Periodo Repasse AGEVAP Desembolso do Exercicio
((33)) (R$) 2
2010 711.957,32 4.487,03
2011 1.618.345,26 904.485,00
2012 5.091.962,05 1.378.259,20
2013 6.438.831,50 1.952.049,57
2014 2.793.581,17 2.691.854,07
2015 6.186.101,88 3.513.186,45
2016 801.030,15 5.097.118,99
2017 15.932.775,98 5.464.033,81
2018 23.725.917,59 3.478.712,68
2019 4.295.044,66 19.574.635,88
2020 82.811.746,57 6.332.350,12
2021 32.042.676,93 14.124.398,99
2022 12.976.905,43 27.412.871,21
2023 23.705.403,60 33.793.267,83
2024 64.122.604,26 37.547.937,48
Total: 283.254.884,35 163.269.648,31

2 Desembolso total
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INDICADOR 6 — TAXA DE ADMINISTRAGAO DA DELEGATARIA

Taxa de administragao real da ENTIDADE DELEGATARIA.

Previsto — Indicador 6

A ENTIDADE DELEGATARIA devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pelo ORGAO
GESTOR, em programas e agdes previstos no Plano de aplicagao plurianual — PAP,
aprovado pelo COMITE.

Neste indicador, € considerado o valor apropriado como custeio desembolsado e o recurso
comprometido total no periodo. Como valor comprometido, sdo consideradas todas as
agdes, tanto aquelas relacionadas aos estudos, programas, projetos e obras derivados dos
planos de recursos hidricos e detalhados no Plano de Aplicagao Plurianual (PAP), quanto
as acgdes de suporte ao funcionamento do Comité, custeio administrativo da Entidade

Delegataria, ajuda de custo, reembolso e participagdo em eventos.

O recurso comprometido engloba: o valor desembolsado, pago, transferido ou
descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos; e o valor contratado através de atos convocatérios, editais de chamamento ou
outros processos pela Entidade Delegataria, valor este que deve corresponder

obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.
A meta para o segundo ano é de 30%.
Resultado — Indicador 6

Os valores totais apropriados como custeio, os valores comprometidos totais e a “Taxa de
administracdo real da Entidade Delegataria (%) de cada RH, bem como a consolidagao

para o Contrato de Gestao, se encontram na Tabela 20.

A taxa de administracdo da AGEVAP em 2024, em relagdo a Regiao Hidrografica | (CBH
Baia da llha Grande) foi de 28,3%, e tendo em vista que a meta para esse ano é 25%, esta

foi considerada parcialmente atingida.
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Ja a taxa de administracao da AGEVAP em 2024, em relagdo a Regiao Hidrogréfica Il (CBH
Guandu) foi de 10%, e tendo em vista que a meta para esse ano é 25%, esta foi considerada

atingida.

Tabela 21 - Indicador 6: taxa de administragdo real da ENTIDADE DELEGATARIA - CG 68/2022

Valor comprometido total Valor apropriado Taxa de administragéo real
(R$) (investido) do custeio em da Entidade Delegataria (%)
2023 (R$)
I 1.179.121,68 334.711,05 28,3%
Il 37.547.937,48 3.754.596,98 10%

Ressalta-se que o valor apropriado como custeio na Regidao Hidrografica |, CBH BIG, é
formado pela soma dos valores deliberados na PAAD (Resolugdo CBH BIG 35/2023) na
ordem de R$ 94.816,38 (noventa e quatro mil e oitocentos e dezesseis reais e trinta e
oito centavos), e os valores da CFURH, definidos pela Resolugdo CERHI-RJ 264/2022,

que estabelece um limite de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) para a RH I.

As planilhas com os detalhamentos financeiros, inclusive por projeto, € o anexo IV deste

relatorio.

Grau de Alcance

META ATINGIDA

INDICADOR 7 — ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DA CACG

indice de atendimento as recomendagdes da CACG.

Previsto — Indicador 7

A ENTIDADE DELEGATARIA devera atender as recomendacdes da Comissdo de
Avaliacdo do Contrato de Gestao, que considerara os relatérios elaborados pelos Grupos
de Acompanhamento dos Comités (GACG) e a Comisséo Interna de Acompanhamento do
INEA (CIA)
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Resultado — Indicador 7

O Relatdrio Final de Avaliacao, referente ao atendimento as Regides Hidrograficas | e I,
através do Contrato de Gestdo INEA 0068/2022, foi enviado por e-mail no dia 11 de

novembro de 2024. Além dos apontamentos do documento, foi realizada uma reunido

online de esclarecimentos e alinhamentos no dia 29 de novembro.

Figura 4 - Reunido da Comissdo de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo com a AGEVAP, no dia 29 de novembro de 2024.

Apds a reunido, um novo relatério foi gerado e enviado, com as corre¢des solicitadas no

Relatério de Avaliagao Final 2023.

O relatdrio trouxe nove (9) recomendagdes, sendo todas elas atendidas. Assim, a meta de
100% foi alcangada. A Tabela 22 traz as informacdes referentes as recomendacgdes e seus

respectivos atendimentos.
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Tabela 22 - Atendimento as recomendagdes da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo - Regido Hidrogrdfica | - CBH BIG

N° de recomendagbes
solicitadas

N° de recomendacdes
atendidas

Descricao da recomendacgao Status da

solicitada solicitacao

Informacdes sobre atendimento ou nao da
solicitacdo

Solicita o envio das atas de
reunides, mesmo as minutas,
ou seja, as atas nao
aprovadas, para comprovagao
dos eventos realizados e
secretariados. E as
justificativas das reunides ndo
realizadas.

Inserir os comprovantes de
atendimento aos

2 encaminhamentos e
requerimentos dos
Colegiados atendidos.

Apresentagao e aprovagao
junto ao Inea, de modelo de
relatério especifico com a

3 descrigdo sucinta do projeto,
valores contratados e
desembolsados, para o
indicador 4.

Apresentar as justificativas
pelo ndo desembolso do
recurso finalistico previsto na
meta do CG.

Apresentagao e aprovagao
junto ao Inea, de modelo de
relatério especifico com a

5 descrigdo sucinta do projeto,
valores contratados e
desembolsados, parao
indicador 5.

Apresentacdo de justificativas
6 do ndo cumprimento do
indicador 5.

Apresentacdo e aprovacao
junto ao Inea, de modelo de
relatério especifico sobre
com a descrigdo sucinta dos
valores referentes a Taxa
Administrativa (Custeio)

Preenchimento de um
formulario sintese que

8 contém informacgGes basicas
e resumidas sobre o relatério
de execucao.

Revisao 00

As atas foram inseridas e enviadas no Relatério de
2023. O procedimento foi seguido o relatério
2024. Foram realizadas reunides a mais em 2024,
todas justificadas.

A documentacéo foi inserida no Relatério 2023. O
procedimento foi seguido no relatério 2024.

Modelo enviado ao Orgdo Gestor.

As justificativas referentes a 2023 foram
apresentadas na reunido do dia 29 de novembro
de 2024. Para o ano Il do Plano de Trabalho, foram
textualizadas no Relatério de Execugdo.

Modelo enviado ao Orgdo Gestor.

As justificativas referentes a 2023 foram
apresentadas na reunido do dia 29 de novembro
de 2024. Para o ano Il do Plano de Trabalho, foram
textualizadas no Relatério de Execugdo.

Modelo enviado ao Orgdo Gestor.
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Comité de BaciaHidroaréfica da n
BafadallhaGrande VAN



https://agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx?cod_protocolo=185357&cod_documento=435952&p=2C2BFB26

52

Apresentacdo do relatério de
execucdo retificado referente
9 ao exercicio de 2023,
contendo os ajustes
combinados em reuniao.

Enviado em 13 de dezembro de 2024, através da
Carta n° 100. 2222.01.0338.2024/DI-AGEVAP,
Comprovante de envio eletrénico n® 61892192-
670d-499e-8ac0-980821fbfcd.

Grau de Alcance

META ATINGIDA

NOTA FINAL POR INDICADOR

Os indicadores que constam do Programa de Trabalho, bem como a pontuacéo obtida pela

AGEVAP sao apresentados nas Tabelas a seguir:

Tabela 23 - Plano de Trabalho

Indicador Descrigao Peso Avaliacao

Nivel de organizacao do
planejamento anual de atividades
. em (?onformldade com as agoes N° de eventos realizados / n° 90% -
Indicador 1 previstas na Programacgao Anual de 1 de eventos previstos x 100 110%
Atividades e Desembolso — PAAD e
planejamento de atividades do
COMITE e de suas instancias

Nivel de atendimento pela

ENTIDADE DELEGATARIA aos N° de encaminhamentos
. encaminhamentos requeridos pelo atendidos / n° de o
Indicador 2 COMITE e suas instancias de 1 encaminhamentos requeridos x 85%
acordo com o planejamento anual 100

de atividades

Indice de execugao fisica de Ano 1: Matriz com agéo(des)

. acao(Ges) priorizada(s) pelo .
Indicador 3 COMITE, prevista(s) no PAP e na 1 priorizada(s) e meta(s) N/A
aprovada(s) pelo COMITE
PAAD.
) Recurso comprometido em
. Indice de recursos comprometidos acoes finalisticas no periodo / o
Indicador 4 em agoes finalisticas (%) 2 (R$) Valor disponivel no 30%

periodo (R$) x 100

Recursos comprometidos totais
2/ (R$) Valor disponivel no 35%
periodo (R$) x 100

Valor apropriado como custeio
Taxa de administragao real da desembolsado no periodo (R$)
ENTIDADE DELEGATARIA / Recurso comprometido total
no periodo (R$) x 100

indice de recursos comprometidos

Indicador 5 totais (%)

Indicador 6 25%
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Numero de recomendacobes

indice de atendimento as atendidas pela entidade

Indicador 7 ~ 1  delegataria / numero de 100%
recomendagoes da CACG recomendacgodes solicitadas

pela CACG x 100

Resultado RH | — CBH Baia da llha Grande

Tabela 24 - Resultado RH | — CBH Baia da Ilha Grande

DEE

Indicador Descricao Peso Ano Nota

2 obtido

Nivel de organizacao do planejamento anual de

atividades em conformidade com as agbes previstas na

Programacéo Anual de Atividades e Desembolso — PAAD 1 90 - 110%
e planejamento de atividades do COMITE e de suas 110% °
instancias (%)

N° de eventos realizados / n° de eventos previstos x 100

Nivel de atendimento pela ENTIDADE DELEGATARIA
aos encaminhamentos requeridos pelo COMITE e suas

instancias de acordo com o planejamento anual de o o
2 atividades (%) 1 85% 100%

N° de encaminhamentos atendidos / n° de
encaminhamentos requeridos x 100

indice de execuco fisica de agao(des) priorizada(s) pelo

COMITE, prevista(s) no PAP e na PAAD (%
3 prevista(s) no PAP e na (%) 1 100% 100,0%
Ano 1: Matriz com agao(des) priorizada(s) e meta(s)

aprovada(s) pelo COMITE

indice de recursos comprometidos em acgdes finalisticas
%

s P _ o , 2 30% 88%
Recurso comprometido em agbes finalisticas no periodo /

valor disponivel no periodo x 100
indice de recursos comprometidos totais (%)

3 Recursos comprometidos totais / valor disponivel no 2 3% 131%
periodo x 100

Taxa de administracéo real da ENTIDADE

DELEGATARIA (%)
6 , . ) 2 25%  28,3%
Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo

(R$) / recurso comprometido total no periodo (R$) x 100
indice de atendimento as recomendagées da CACG (%)

7 Recursos comprometidos totais / valor disponivel no periodo x
100

—_

100% 100,0%
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Resultado RH Il - CBH Guandu

Tabela 25 - Resultado RH Il — CBH Guandu

Indicador Descricao

Nivel de organizagao do planejamento anual de

atividades em conformidade com as agles previstas na

Programacao Anual de Atividades e Desembolso — PAAD 1 90 - 103%
e planejamento de atividades do COMITE e de suas 110% 0
instancias (%)

N° de eventos realizados / n° de eventos previstos x 100

Nivel de atendimento pela ENTIDADE DELEGATARIA
aos encaminhamentos requeridos pelo COMITE e suas

instancias de acordo com o planejamento anual de o o
2 atividades (%) 1 80% 100%

N° de encaminhamentos atendidos / n° de
encaminhamentos requeridos x 100

indice de execugéo fisica de agdo(des) priorizada(s) pelo

COMITE, prevista(s) no PAP e na PAAD (%)
3 : — — 1 100% 100,0%
Ano 1: Matriz com agao(des) priorizada(s) e meta(s)

aprovada(s) pelo COMITE

indice de recursos comprometidos em agdes finalisticas
%

4 (%) _ o . 2 30% 14.9%
Recurso comprometido em agdes finalisticas no periodo /

valor disponivel no periodo x 100
indice de recursos comprometidos totais (%)

5 Recursos comprometidos totais / valor disponivel no 2 35% 16,3%
periodo x 100

Taxa de administragao real da ENTIDADE

DELEGATARIA (%)
6 , . . 2 25% 10%
Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo

(R$) / recurso comprometido total no periodo (R$) x 100
indice de atendimento as recomendacdes da CACG (%)

7 Recursos comprometidos totais / valor disponivel no periodo x
100

—_

100% 100,0%
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NOTA FINAL GERAL

Em 2024, a AGEVAP obteve a Nota Geral 7,5, alcangando consequentemente o conceito
OM.

Tabela 26 - Nota final geral CG 068/2022

PLANILHA DE AVALIAGAO - 2024

NOTA NOTA
FINAL RH Il | FINAL CG CONCEITO

INDICADORES (Guandu) ' | 068/2022 2 GERAL

1 10 10 10
7,5 Bom
10 8
2 7.4 9,4 8,2
2 17,6 20 18,8
1 10 10 10

N
»

(1) Nota final do indicador = (Peso do indicador) x (Nota do indicador)
(2) Nota Final do CG = média simples entre as notas dos indicadores das duas RHs
(3) Nota geral = Somatoério das notas finais dos indicadores / Somatério dos pesos dos indicadores

Tabela 27 - Grau de desempenho

Nota Geral Grau de Desempenho

nota geral =2 9 Desempenho étimo

7 <notageral <9 Desempenho bom
5<notageral<7 Desempenho regular

nota geral < 5 Desempenho insatisfatério
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HISTORICO DA PONTUAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

A Tabela 28 apresenta o histérico de pontuagédo do Contrato de Gestao n° 68/2022. Pode-
se observar que a AGEVAP mantem historicamente seu atendimento em notas que variam

entre 6timo (oito vezes) e bom (sete vezes).

Tabela 28 - Historico da Pontuagdo

PONTUACAO DO CONTRATO DE GESTAO INEA N° 03/2010 — 2011 A 2023

Contrato de
Gestao
CBHs
atendidos

CG 03/2010

CG 68/2022

CBH Guandu

CBHs Guandu e Baia da llha Grande
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INFORMAGOES SOBRE A GESTAO

No Ano de 2024 tivemos a continuidade de importantes projetos, agdes estruturantes
e mais avangos na gestdo dos recursos hidricos das regides Hidrograficas | e |l do

estado do Rio de Janeiro.

Na Regiao Hidrografica |, em atendimento ao CBH da Baia da Ilha Grande, o ano
iniciou com processo eleitoral e a posse dos novos membros do Colegiado. A

ceriménia de posse foi realizada durante 742 Reunidao Ordinaria Plenaria, na Casa da

Cultura de Paraty, localizada no Centro Histérico de Paraty - RJ.

Foto 4 - Composicdo plendria do CBH BIG 2024-2026. 742 Reunido Ordindria Plendria, na Casa da Cultura de Paraty,
localizada no Centro Histérico de Paraty - RJ

Além do processo eleitoral, a AGEVAP realizou o suporte técnico e administrativo que
resultou em grandes conquistas a entrega das obras de esgotamento sanitario

ecoldgico na Aldeia Araponga, em Paraty.

Comité de BaciaHidroaréfica da S
BaiadallhiaGrande ~ (@CUANDU™

Pagina 57


https://agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx?cod_protocolo=185357&cod_documento=435952&p=2C2BFB26

Revisao 00

58

Foto 5 - Além do sistema de esgotamento, foram construidos banheiros utilizando dos saberes locais, mantendo as tradigées
da comunidade.

Foto 6 — Membros do Comité, da FIOTEC e AGEVAP com o Cacique Agostinho, na comunidade indigena Araponga.
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O projeto de Saneamento Ecoldgico da Aldeia Araponga foi desenvolvido através de
um acordo assinado entre a AGEVAP e o Observatorio de Territorios Sustentaveis e
Saudaveis da Bocaina (OTSS), por meio da FioTEC (FIOCRUZ) e em parceria com o
Forum de Comunidades Tradicionais. O projeto consiste na constru¢cado de banheiros
com sistemas alternativos de tratamento de esgoto, que visam a melhoria nas
condicbes sanitarias precarias encontradas atualmente na Aldeia Araponga,

localizada em Paraty.

Ainda em margo, o Comité de Bacia da Baia da llha Grande (CBH-BIG) esteve
presente no Encontro de saneamento do Estado do Rio de Janeiro 2024. O evento
também foi realizado na Casa da Cultura de Paraty e contou com a participacédo de
diferentes agentes envolvidos no setor — publico e privado. Durante a programacéao foi

apresentado pelo membro Tito Cals o Projeto de saneamento ecoldgico da Aldeia

Araponga.

Foto 7 - Mesa de abertura do Encontro de Saneamento contou com a presenga do diretor-presidente do CBH BIG, Luis Paulo
Nascimento.

Ja no més de abril, do dia 17 a 19, os membros participaram do Encontro Estadual de
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Comités de bacias hidrograficas (ECOB RJ). O colegiado teve destaque e
protagonismo em varias mesas do evento, cujo tema central foi Integracdo pelas
aguas: Governanga, Planos e Territérios, discutindo a unido de esfor¢os e recursos
para a gestao sustentavel dos recursos hidricos das regides hidrograficas do estado,
de acordo com suas respectivas caracteristicas, e do planejamento das acgdes
previstas. Foram realizados palestras, cursos, mesas de debates com especialistas,
apresentacdes de trabalhos e visitas técnicas destinadas a avaliar a gestao hidrica

fluminense.

Foto 8 - Evento reuniu os nove Comités Fluminenses.

A AGEVAP langou em maio os novos modulos da plataforma SIGA-BIG. uma
plataforma digital em prol da gestdo e o monitoramento dos recursos hidricos e
costeiros na regiao da Baia da llha Grande. O portal € uma ferramenta fundamental
para a facilitacdo da criacdo e atualizacdo de dados sobre as Bacias, para que
possibilite a divulgagéo de informagdes sobre a situagédo qualitativa e quantitativa dos

recursos hidricos.
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Figura 5 - Plataforma estd disponivel em https://sigaaquas.org.br/home/sigailhagrande/

O AGEVAP e o Comité CBH BIG seguiram com os trabalhos de implementacao dos
biodigestores na comunidade de Ponta Negra em Paraty. A localidade esta recebendo
cem (100) biodigestores, adquiridos pela AGEVAP com recursos deliberados pelo
Colegiado, que estao sendo instalados através de um Acordo de Cooperagao Técnica
com o municipio, trazendo beneficios a saude e ao meio ambiente. Em Angra dos
Reis, estdao sendo implementadas outras 81 solugbes, além de um repasse de R$
760.675,03 (via Caixa EconOmica Federal) para a constru¢do de rede de

esgotamento.
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Foto 9 - Instalagdo dos Biodigestores na localidade de Ponta Negra em Paraty/RJ. Projeto contratado com recursos do
FUNDRHI.
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Foto 10 - Biodigestores instalados na localidade de Praia Vermelha, na Ilha Grande em Angra dos Reis/RJ. Projeto
contratado com recursos do FUNDRHI.
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Em agosto foi criada, através da Resolugao CBH BIG N° 038/2024, a Camara Técnica
Monitoramento. O objetivo é contribuir para o planejamento referente ao
Monitoramento Hidrometeorologico da Regido Hidrografica |, bem como o
acompanhamento dos projetos de monitoramento. Os trabalhos ja foram iniciados e
culminaram na estruturagdo de uma rede, cujo um acordo a ser assinado em 2025,
permitira sua implementagcdo, com recursos do FUNDRHI, deliberados pelo

Colegiado.

Em outubro, o Comité de Bacia da Baia da llha Grande marcou presenca em
importantes eventos, como o Green Rio, que ressaltou os impactos e avangos
conquistados por importantes colegiados do Rio de Janeiro. A gestao costeira foi tema
de um dos painéis do evento que ocorreu em outubro na Marina da Gloria e abordou
as principais questbes encontradas pelos Comités, como comunicacdo com a

sociedade e uso correto dos recursos hidricos.
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Figura 6 - O Diretor-presidente do CBH BIG, Luis Paulo do Nascimento, em mesa do evento GreenRio
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Ja em novembro, o Comité de Bacia Hidrografica da Ilha Grande foi premiado pela
ONU- Habitat no Concurso de Boas Praticas do Desafio dos ODS (Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel). O anuncio foi feito durante o evento Conexao 2030,
realizado em parceria com o Governo do Estado do Rio de Janeiro, na Zona Portuaria
do Rio. A instituigdo foi premiada na categoria Integracdo Regional pelo programa de

saneamento ecoldgico que viabiliza o tratamento de efluentes domésticos em areas

rurais e isoladas da Baia da llha Grande as comunidades tradicionais.

Foto 11 - Diretor Geral do CBH BIG com o Prémio ONU, no G20 Social no Rio de Janeiro/RJ.

Em paralelo, foram desenvolvidas acdes de articulacao e mobilizagao, de acordo com
a PAAD. Esse trabalho resultou na realizagdo do Seminario do setor usuarios de agua
da bacia, realizado no Parque Tecnolégico do Mar, Angra dos Reis — RJ, cujo objetivo
foi reunir usuarios dos recursos hidricos da baia da llha Grande para debater e a trocar
conhecimento sobre novas tecnologias de prevencdo de perdas no sistema de
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abastecimento. Na ocasiao, estiveram presentes empresas usuarias de agua, como
Eletronuclear, Transpetro e Aguas de Paraty, os diretores do Comité, Luiz Paulo
Nascimento (diretor-geral do CBH-BIG) e Cesar Bassi (diretor do CBH-BIG), além dos
palestrantes convidados, Ariane Mattos (SAAE de Volta Redonda), André Marques
(AGEVAP) e Rodrigo Camdes (Parque Tecnoldgico do Mar). O encontro trouxe
reflexdes sobre macro e micro medigdes, sistema de abastecimento e perda de agua,

substituicdo de redes antigas e ac¢des de investigagdo de vazamentos, favorecendo

para a transparéncia e potencializagao dos servigos prestados.

Foto 12 - Apresentagdo do Diretor-Presidente da AGEVAP, André Marques, durante o Semindrio de Usudrios de Agua, no
Centro Tecnoldgico do Mar em Angra dos Reis.

Em dezembro de 2024, o Plano de Comunicacgao estabeleceu um novo Boletim para
o Colegiado. A nova verséo trara novo layout, novas sessdes e linguagem e linha

editorial mais adequado, de acordo com o progndstico do Plano.
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Figura 7 - Capa do boletim 2024, trazido pelo Plano de comunicag¢do. Anexo V

O site do CBH BIG recebeu mais de trinta mil visitas em 2024, ferramenta util a gestao,

publicidade e a transparéncia.
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miim

Jan Fevy Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Mov Dez
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024

o Visitantes Mumero de -
v Vi M - [

Jan 2024 1,037 1,578 3,714 12,893 20.13 GB
Fev 2024 1,364 1,834 3,403 13,518 11.32 GB
Mar 2024 1,348 1,912 4,266 15,220 28.92 GB
Abr 2024 1,585 2,218 5,020 18,268 19.97 GB
Mai 2024 2,672 3,366 6,831 20,210 27.75 GB
Jun 2024 2,416 3,192 5,079 15,641 20.93 GB
Jul 2024 2,582 3,367 5,105 13,862 22.20 GB
Ago 2024 2,425 3,268 8,122 18,966 24.97 GB
Set 2024 1,386 2,408 4,845 17,692 19.79 GB
Out 2024 1,379 2,510 5,378 18,593 28.19 GB
Mov 2024 1,394 2,415 5,378 17,088 21.01 GB
Dez 2024 1,339 2,258 5,299 18,943 26.71 GB

Total 20,928 30,327 62,440 200,897 271.87 GB

Figura 8 - Dados do site do CBH BIG em 2024 - https://www.cbhbig.org.br/
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Figura 9 - Home Page do site do CBH BIG
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Nas redes sociais, mais de 90 mil pessoas foram alcangadas em 2024. Foram
estabelecidas estratégias e o CBH BIG passou a ter um identidade digital e uma
presenca conhecida nas redes.

Q cbh_big .
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&P 3 cCurtido por fatimac_silva e outras pessoas

cbh_big ¥ * Que dia especial!!! Hoje fomos premiados,
pela @onuhabitatbrasil, no Concurso de Boas Prat... mais
14 de novembro de 2024 - Ver tradugao

Figura 10 - Publicagdo no Instagram do CBH BIG

Revisao 00

Comite de BaciaHidroaréfica da i~ »
Baia dallhaGrande ~ CUANDU"

Pagina 69



https://agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx?cod_protocolo=185357&cod_documento=435952&p=2C2BFB26

Revisao 00

70

Ja no Comité Guandu, mais de R$ 36.500.000,00 foram investidos em toda RH II, o
maior desembolso de recursos do FUNDRHI no estado do Rio de Janeiro. O
Colegiado avangou em programas importantes como o "Sanear Guandu', o
"Produtores de Agua e Floresta", o Plano Diretor Florestal e os de Educacdo Ambiental
(ProMEAS), além de campanhas e projetos de educagao ambiental como o “Amigos

do Guandu” e o “Fiscal das Queimadas”.

No dia 3 de abril foi realizado o Seminario de Saneamento da RH Il. Além de marcar
o aniversario de 22 anos do Colegiado, o evento contou com a presenga do Secretario
Estadual do Ambiente e Sustentabilidade do RJ e outras autoridades e especialistas,
e apresentou os numeros do programa Sanear Guandu e lancou a fase Il, que ira

contemplar cerca de 8 mil familias, levando esgotamento sanitario adequado, e ainda

encerrar sete lixdes na RH II.

Foto 13 - Semindrio de Saneamento da RH II, realizado na sede da OAB no Rio de Janeiro/RJ em abril de 2024.

As experiéncias, desafios e boas pratica do Comité Guandu-RJ na Regiao
Hidrografica Il foram compartilhados no Xl Encontro Estadual de Comités de Bacias
Hidrograficas 2024 (ECOB), que se iniciou na ultima quarta-feira (17), sendo
encerrado neste sabado (20). Além de ter ministrado uma Oficina de Saneamento
Ecoldgico, o Colegiado esteve presente em trés Mesas de apresentagao e também
na solenidade de abertura no Museu do Amanha. Um video comemorativo pelos 22
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anos do Comité Guandu, completados no dia 3 de abril, mostrou ao publico um pouco
da trajetéria do mais antigo Comité do estado do Rio de Janeiro e os ganhos
proporcionados aos 15 municipios de sua area de atuagao. Organizado pelo Férum
Fluminense de Comités de Bacias Hidrograficas (FFCBH), o ECOB acontece
anualmente e reuniu membros dos nove comités do RJ, da Associacdo Pro-Gestéao
das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) e outros atores
importantes, como representantes do Governo do RJ.

JCuanbu

CGUANDU-RJ

Foto 14 - A Diretora de Saneamento do CBH Guandu, Paola Oliveira, apresenta o programa Sanear durante o ECOB.
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Foto 15 - Diretores do CBH Guandu e representantes do INEA na cerimdnia de abertura do ECOB 2024.

Entre as grades realizagbes o Sanear Guandu merece destaque. O maior projeto de
execugao de obras de esgotamento sanitario em areas nao urbanas do pais ja levou
esse direito basico universal a 5500 familias, em 12 municipios da Regiao Hidrografica
Il do estado do Rio de Janeiro, evitando que cerca de 3 milhdes de litros de esgoto in
natura sejam despejados, por dia, na bacia responsavel pelo abastecimento de mais
de 10 milhdes de pessoas na regido metropolitana. Em 2024 o Municipio de Miguel
Pereira se juntou a outros 11 da RH I, e comecgou a receber as obras do projeto. Mais

de mil familias serao beneficiadas pelo Sanear Guandu sé em Miguel Pereira/RJ.
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Foto 16 - Implementagdo de solugdo de esgotamento sanitdrio no municipio de Miguel Pereira/RJ, pelo projeto Sanear
Guandu.

Outro destaque € a busca da melhoria ambiental da bacia hidrografica por meio da
implementacédo de Solugdes baseadas na Natureza (SbN). A partir desta ideia o
Programa Produtores de Agua e Floresta (PAF) se tornou ainda maior, com uma nova
verntente: PAF Refloresta Agua e Carbono. O projeto nasceu para cumprir com um
novo desafio: fomentar a integragcado dos proprietarios rurais e demais participantes do
programa de Produtores de Agua e Floresta no processo de preservacdo ambiental

para além do Pagamento por Servicos Ambientais.

O programa de Produtores de Agua e Floresta foi criado em 2008 pelo Comité
Guandu/RJ e instituido em 2009. O programa, que € a iniciativa de maior longevidade
dentre as agdes empreendidas pela instituicdo, comegou a desenvolver suas
primeiras atividades em Lidice, distrito de Rio Claro, na regido do Alto Pirai. A ideia

do projeto €0 objetivo é incentivar agdes de restauragao e conservagao florestal e dar
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uma contrapartida aos proprietarios e produtores rurais que participam do programa
através do Pagamento por Servicos Ambientais (PSA)projeto. Os beneficios incluem

desde a remuneracao financeira a adequacido ambiental do imével rural.

Ao longo de seus 14 anos de existéncia, o programa ja contribuiu com a restauragéo
e conservagao de mais de 5 mil hectares em propriedades rurais nos municipios de
Rio Claro, Mendes, Engenheiro Paulo de Frontin e Vassouras, na Regiao Hidrografica

Il do Estado do Rio de Janeiro.

Agora, o PAF — Guandu/RJ, se uniu ao Programa Petrobras Socioambiental,
expandindo suas linhas de agdo e ampliando ainda mais o seu escopo de atuacao
para uma perspectiva integrada aos Eixos: Educacdo Ambiental, Carbono e Agua.
Assim, nasce o projeto (Re)floresta, Agua e Carbono, que é uma semente do
programa Produtores de Agua e Floresta. Com este projeto, o PAF ganha uma
vertente socioambiental, com ac¢des voltadas para a educagao ambiental, capacitagao
técnica, fomento a pesquisa e ao desenvolvimento de potencialidades

socioecondmicas locais.

Para realizar as atividades previstas, o Programa Petrobras Socioambiental apoia

financeiramente o projeto disponibilizando recursos para:
I. Implementacéo de um Programa Integrado de Educagéo Ambiental,;

[I. Quantificacdo dos impactos do PAF na reducéo das emissdes Carbono e estoque

de GEE na biomassa, e;

[ll. Estudos sobre os impactos do PAF nas nascentes agua, solo e estoque de carbono

(Edital de Chamamento para universidades).

Os recursos providos pelo Programa Petrobras Socioambiental foram empenhados
na contratagcdo de uma equipe dedicada ao projeto, bem como na aquisi¢do de

materiais, em a¢des de logistica e viabilizagdo de eventos e cursos.

O Pagamento por Servicos Ambientais, bem como a contratacdo de novas areas de
restauracao e conservacao continuarao sendo operacionalizados pela AGEVAP com

o aporte de recursos do Comité Guandu/RJ.
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Este projeto é realizado pela AGEVAP e financiado pelo Comité Guandu e Programa

Petrobras Sociambiental.

Fazem parte do projeto um ciclo de atividades de educagado ambiental com as turmas
do 9° ano da Escola Municipalizada Aureliano Portugal, em Rio Claro (RJ), onde sao
trabalhados temas fundamentais para reforgar a importancia de restaurar e preservar

as florestas.

Para levar a acao além da escola, cada estudante também recebeu uma muda de
espécies nativas da Mata Atlantica, que algumas foram cultivadas pelos préprios

alunos a partir de sementes doadas pelo projeto Plantando Vida da Cedae e outras

mudas doadas pelo Parque Estadual da Pedra Selada, para plantar e cuidar em casa.

Foto 17 - Plantio de Mudas em Rio Claro/RJ através do projeto PAF (re) Floresta
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Foto 18 - O (re) Floresta conta com capacitagdes em escolas e centros comunitdrios

Foto 19 - Alunos participam de atividades de educacdo ambiental em Rio Claro/RJ
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O PAF e o Sanear Guandu foram destaques no 1° ERCOB (Encontro Regional de
Comités de Bacias Hidrograficas), que aconteceu em Belo Horizonte (MG), assim
como os inéditos Planos Municipais de Conservacao e Recuperagcao da Mata Atlantica

(PMMAs) para 12 municipios inseridos na RH I, financiados pelo Comité Guandu.
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Foto 20 - Membros do Comité Guandu estiveram presentes no ERCOB em Minas Gerais.

Falando dos PMMAs, finalizamos o Plano Diretor Florestal. A aprovagao aconteceu
em maio apds apresentacdo na 22 Reunido Extraordinaria Plenaria do Comité
Guandu-RJ. O documento propde o planejamento de uma série de agbes de
preservacao e recuperacao ambiental, aliada ao desenvolvimento econémico, além
de nortear a aplicacdo de recursos do Fundo Estadual de Recursos Hidricos

(FUNDRHI), deliberados pelo Comité, na sua agenda de infraestrutura verde.

A elaboragéao do Plano Diretor Florestal, iniciada efetivamente em 2021 com o Projeto
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Integra Guandu, reune informagdes dos 15 municipios da Regido Hidrografica Il, a
primeira do estado do Rio de Janeiro a ter todos os Planos Municipais de Conservagao
e Recuperagdo da Mata Atlantica (PMMAs). Em 12 das 15 cidades, o planejamento
foi construido de forma inédita e participativa, sendo custeado totalmente pelo Comité
Guandu. Os PMMAs foram entregues as prefeituras no fim de setembro de 2023,
normatizando elementos necessarios a protecao, recuperagao e uso sustentavel da

Mata Atlantica.

Os PMMAs de Engenheiro Paulo de Frontin, ltaguai, Japeri, Paracambi, Queimados,
Seropédica, Mangaratiba, Mendes, Pirai, Barra do Pirai, Rio Claro e Vassouras foram
os balizadores a elaboragao do Plano Diretor Florestal, que incluiu também as cidades
do Rio de Janeiro, Miguel Pereira e Nova Iguacgu, que ja possuiam os seus Planos
Municipais de Mata Atlantica. A meta do Comité é unir todas as forgas que estédo na
sua Regidao Hidrografica para construgdo de solugbes para a Bacia do Guandu,
superimportante e estratégica para o estado, sendo responsavel pelo abastecimento

de cerca de 10 milhdes de pessoas.

Assim como os PMMAs, com o Plano Diretor Florestal, o Colegiado quer prover a
estruturagao do planejamento integrado, contribuindo na tomada de decisao a respeito
de agdes que visem o desenvolvimento sustentavel do municipio, o planejamento para
o enfrentamento dos efeitos adversos da mudanca do clima, aumento na arrecadagao
(ICMS Ecoldgico) e o cumprimento da Lei da Mata Atlantica, colaborando, ainda, ao
cumprimento do Cd&digo Florestal, entre outros ganhos. A recuperagdo dos
ecossistemas € uma meta do Colegiado, pois esta diretamente ligada a produgao

natural de agua na bacia.

Foram cinco etapas de elaboracdo executadas em mais de dois anos de trabalho
intenso, com diversas oficinas e diagndsticos, como o0 mapeamento atualizado do uso

do solo e a identificagao dos principais vetores de desmatamento na regiao.

O consoércio STCP/Mater Natura foi o responsavel por todas as etapas de elaboragao
do Plano Diretor Florestal da RH Il, sob a supervisao técnica da Associagao Pro-
Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) e

deliberacdo do Comité Guandu. O documento final sera impresso e disponibilizado as
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prefeituras por meio do site do Colegiado.

Com o Plano Diretor, os envolvidos na sua construgao esperam que seja fomentada
a implementacdo dos PMMAs, auxiliando as gestdes publicas municipais nos

processos necessarios para a implementacao das acdes previstas neles.

Outra proposta do documento é contribuir na resolugao dos entraves que dificultam a
implementacgado dos instrumentos da Lei de Protecdo da Vegetagcado Nativa (Cdodigo

Florestal), como as Areas de Preservacdo Permanente (APP) e Reserva Legal (RL).

A recuperacao de areas de mananciais prioritarias para a manutencao da qualidade e
disponibilidade de agua, a partir de Solugbes baseadas na Natureza, € um dos
caminhos apontados, assim como a adogéo de praticas agropecuarias sustentaveis
nas paisagens da RH Il. Entre as propostas estd a de capacitar os atores sociais
envolvidos a respeito das principais praticas de conservacido do solo e sistemas de
produgdo agroecologicos, além de apoiar a conversao do sistema produtivo
convencional em sistemas mais sustentaveis em pelo menos mil hectares

considerados prioritarios para o aumento da oferta hidrica até 2035.

Outro ponto incentivado no Plano Diretor Florestal € a ampliagdo do alcance do
Programa Produtores de Agua e Floresta (PAF), buscando otimizar os resultados
potenciais relacionados ao mecanismo de Pagamentos por Servicos Ambientais
(PSA), ja executado pelo Comité ha 14 anos. E sugerida a captacdo de parcerias para
aumentar as metas associadas as diferentes modalidades do programa (conservacgao,

restauracao florestal e conversao produtiva) de forma progressiva.

Ainda entre os objetivos do Plano Diretor estdo o de fortalecer a gestao das Unidades
de Conservacgao (UC) no territério, apoiando a elaboracgao, a revisdo e implementacao
de Planos de Manejo delas; e o de estimular a criagdo de Reservas Particulares do
Patriménio Natural (RPPN) na RH II.

Integra também o escopo do Plano Diretor Florestal a busca pela redugao dos niveis
de desmatamento na regido da Bacia do Guandu. Os PMMAs elaborados com
recursos do FUNDRHI e o Plano Diretor Florestal estao disponiveis no site do Comité

Guandu: https://comitequandu.org.br/2023/07/13/planos-municipais-para-
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Figura 11 - Capa do Plano Diretor Florestal da RH 11

Foram finalizados também os Programas Municipais de Educagcdo Ambiental
(ProMEASs). Inéditos para 13 municipios que estéo inseridos na RH Il, os programas
serdo os principais instrumentos de educacdo ambiental, com olhar de bacia
hidrografica. Em 2025 serdo consolidados em um Plano de Educacdo Ambiental da
RH II.

Em outra agenda, o Comité Guandu-RJ, através da AGEVAP, langou a segunda
temporada do Podcast “Quanto Vale a Agua?’, que estreou no ano passado.
Reunindo membros do Colegiado e outros especialistas convidados, os cinco
episodios tratam sobre os valores da agua em diferentes espectros e como as agdes
conjuntas e individuais podem contribuir a preservagcdo dos rios e toda a
biodiversidade. Abordando os temas “Esgotamento Sanitario”, “Turismo
Agroecolégico”, “Mudanga Climatica”, “Restauracdo Florestal e Carbono”, e
“Educacdo Ambiental’, os episédios do Podcast “Quanto Vale a Agua?” estdo
disponiveis nas plataformas de audios Spotify e Deezer, canal do YouTube e em todas

as outras midias digitais do Comité.
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Foto 21 - Diretor Geral do CBH Guandu, Elton Abel, e especialistas participam da grava¢do do Podcast do Colegiado.

Campanhas frequentes nas redes sociais, como o “Fiscal das Queimadas” e o
“Parlamento das Aguas’, trouxeram alertas importantes. Na sua terceira edi¢do a
campanha “Fiscal de Queimada”, os alertas contra incéndios florestais durante o
inverno de 2024 receberam reforgos nas parcerias feitas pelo Comité Guandu com a
Cedae, a Nuclebras Equipamentos Pesados S/A (NUCLEP) e prefeituras. Videos

publicados alcangaram mais de 260 mil pessoas.

No segundo semestre de 2024, alunos da educacao infantil da Escola Municipal
Professora Maria Guilhermina de Souza Freire, em Itaguai, e da Escola Municipal
Comandante Azeredo Coutinho, em Paracambi, participaram de mais uma edigao do
projeto “Amigos do Guandu”. Os estudantes receberam cartilhas de educacgao
ambiental, teatro infantil com tematica ambiental, conheceram o espago Mannancial
da Cedae, no Centro do Rio de Janeiro/RJ, participaram de oficinas de plantios de
mudas e outras atividades de conscientizacdo ambiental. O objetivo é fomentar o

cuidado com a natureza e, em especial, os recursos hidricos.
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Foto 23 - Plantio de Mudas também fez parte da programagéo do Amigos do Guandu
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Foto 24 - Alunos das escolas participantes, que sdo nas comunidades que recebem o programa Sanear Guandu, aprendem
sobre saneamento bdsico e os cuidados necessdrios para manter as solugées de esgotamento sanitdrio funcionando.

L

A

Foto 25 - Na vista ao Espago Manancial da CEDAE, os alunos participantes do Amigos do Guandu tem ligdes Iludicas e
prdticas sobre descarte correto de lixo e cuidados com a dgua.
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Em 2024 tivemos lancamento de mais uma edi¢cao da Revista Guandu. Destacando o
programa Sanear Guandu, a revista trouxe informagdes sobre projetos e ag¢des do

Colegiado, além das discussdes relevantes da RH II.

Sanear Guandu

ja beneficia 22 mil pessoas

Amigos do Guandu em mais uma
edizao de sucesso em escolas

Preservagao, ciéncia e consciéncia
ambiental juntas no PAF

Comité entrega os Planos Municipais
de Mata Atlantica para 12 municipios

Figura 12 - Revista Guandu 2024. Disponivel em https://drive.google.com/file/d/1822KD440SX9MSVsMAZzWN2wI3-
qUx7r6/view . Anexo VI

Ja o site do Comité Guandu recebeu mais de 184 mil visitas em 2024, se consolidando
como um portal de informacao e apoio a gestdo. Além de produtos de produtos de
projetos o site foi plataforma para consultas publicas e outras agdes de utilidade

socioambiental.
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Jan Feb Mar Apr May Junm  Jul Aug Sep Oct Nov Dec
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024

Unigue Number of .
Month e visits Hits

Jan 2024 5,218 15,600 134,793 224,763 171.14 GB
Feb 2024 8,275 18,108 127,069 228,008 215.95 GB
Mar 2024 10,348 21,950 144,028 286,754 233.50 GB
Apr 2024 7,357 17,097 141,538 270,242 309.34 GB
May 2024 6,379 15,217 143,907 266,520 242.26 GB
Jun 2024 5,665 15,197 135,996 255,525 282.28 GB
Jul 2024 5,510 15,364 132,671 235,086 144,02 GB
Aug 2024 5,372 13,852 136,361 241,602 188.08 GB
Sep 2024 4,669 13,234 132,308 224,494 209.05 GB
Oct 2024 5,088 13,702 131,895 252,897 295.24 GB
Nov 2024 5,777 12,120 133,036 239,629 239.58 GB
Dec 2024 4,658 11,728 118,668 188,884 187.33 GB
Total 74,316 184,169 1,612,270 2,923,494 2.55TB

Figura 13 - Dados do site do CBH Guandu em 2024. https://comitequandu.org.br/

COMITE »  GESTAD ~  TRANSPARENCIA  PLANO DE RECURSOS HIDRICOS  SIGA GUANDU  COMUMICAGCAOD  RELATORIOS DE IMPLEMENTACAD  CONTATO Q

S —— o -

S . 5

AGUA LIMPA, ABUNDANTE e
DE QUALIDADE PARA TODOS

2 Qs &
Figura 14 - Home Page do site do CBH Guandu
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Ja as redes sociais do Colegiado alcangaram mais de 5 milhdes de usuarios em 2024,
fortalecendo a imagem institucional do Comité e da gestdo das aguas do estado do

Rio de Janeiro.

~®®  UVIANEMONTEBELLO

COORDENADORA DO GRUPO DE TRABALHO DE EDUCACAD AMBIENTAL (GTEA)

W26 Q3 V19 N

Figura 15 - Redes Sociais do CBH Guandu apresentaram grande engajamento.
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RELATORIO SINTESE DOS INDICADORES
Formulario com informagdes basicas para o relatério de execugao
1. INFORMACOES GERAIS

1.1.CONTRATO DE GESTAO
Contrato de Gestao INEA: | 068/2022

Resolucao de aprovagao: | Resolugido 028/2020 — Dispde sobre a prorrogacgéo da
delegacdo a Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia
Hidrografica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP das
fungdes inerentes & Agéncia de Agua do Comité da Baia
da llha Grande.

Resolugdo COMITE GUANDU N°150, de 09 de julho de
2020.

Comité de Bacia: | Comité de Bacia da Baia da Ilha Grande.

Comité das bacias hidrograficas dos rios Guandu, da
Guarda e Guadu-mirim.

Entidade Delegataria: | AGEVAP

Periodo de referéncia
Ano de referéncia da meta do CG:

(Ano do exercicio): | 2024 2

1.2.ENTIDADE DELEGATARIA
CNPJ: | 05.422.000/0001-01

Razdo Social: | Associacéo Pro-Gestéo das Aguas da Bacia Hidrografica Do
Rio Paraiba do Sul.

Natureza Juridica: | Associagao de direito privado, com fins ndo econémicos.

2. INDICADORES DE DESEMPENHO

META META META META META
INDICADOR
ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
1 100% 100% 100% 100% 100%
2 80% 85% 90% 95% 100%
3 100% 100% 100% 100% 100%
4 25% 30% 35% 40% 45%
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30% 35% 40% 45% 50%
30% 25% 20% 15% 10%
--- 100% 100% 100% 100%

2.1.INDICADOR 1

INDICADOR 1 - CBH BIG

Nivel de organizagdo do planejamento anual de atividades em conformidade com as ag¢ées previstas na Programagéo Anual de
Atividades e Desembolso (PAAD) e planejamento de atividades do COMITE e de suas insténcias

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera elaborar a proposta de planejamento anual de atividades em conformidade com as agdes previstas na
PAAD e planejamento de atividades do comité e de suas instancias, com as orientagées do Plenario ou da Diretoria do comité.

O planejamento deve contemplar a proposta dos eventos e das reuniées do comité e de suas instancias, a serem realizadas no
exercicio subsequente, e devera ser aprovada pelo plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

N° de eventos e de reuni6es realizados no periodo: | 20

N° total de eventos e de reunides planejados no periodo: | 22

Percentual alcangado:

110 %

Plenaria de aprovagéao da proposta dos eventos e das
reunioes do comité e de suas instancias:

Resolugao 035/2023 — Disp0e,
sobre a aprovagao da
Programacao Anual de
Atividades e Desembolso
(PAAD) para o ano de 2024

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Cronograma de eventos e de reunides previstos no periodo:

Anexo:

Anexo |

Registro dos eventos e de reunides realizados no periodo:

Anexo:

Anexo |

PLANEJADA:

JUSTIFICATIVA PELA NAO REALIZAGCAO DE ALGUM EVENTO OU REUNIAO

Foi criado no decorrer do ano, por necessidade de melhor discusséo de projeto da agenda
de monitoramento, mais uma instancia, a Cadmara Técnica de Monitoramento.

INDICADOR 1 — CBH Guandu

Nivel de organizagdo do planejamento anual de atividades em conformidade com as ag¢des previstas na Programagdo Anual de
Atividades e Desembolso (PAAD) e planejamento de atividades do COMITE e de suas instancias

ATRIBUICAO CORRELATA

Comitd de BaciaHidroaréfica da
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A entidade delegataria devera elaborar a proposta de planejamento anual de atividades em conformidade com as agdes previstas na
PAAD e planejamento de atividades do comité e de suas instancias, com as orientagbées do Plenario ou da Diretoria do comité.

O planejamento deve contemplar a proposta dos eventos e das reunides do comité e de suas instancias, a serem realizadas no
exercicio subsequente, e devera ser aprovada pelo plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

N° de eventos e de reunides realizados no periodo: | 55

N° total de eventos e de reunides planejados no periodo: | 57

Percentual alcangado: | 103 %

Resolugdo COMITE GUANDU
N°182, de 14 de dezembro de
2023. Dispoe, sobre a
aprovagao da Programacgao
Anual de Atividades e
Desembolso (PAAD) para o
ano de 2024.

Plenaria de aprovagao da proposta dos eventos e das
reuniées do comité e de suas instancias:

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Cronograma de eventos e de reunides previstos no periodo: | Anexo: | Anexo |

Registro dos eventos e de reunides realizados no periodo: | Anexo: | Anexo |

JUSTIFICATIVA PELA NAO REALIZAGCAO DE ALGUM EVENTO OU REUNIAO
PLANEJADA:

A realizacdo de um seminario de saneamento e de lancamento do Sanear Il em abril, ndo
previsto no planejamento e a realizagdo de reunibées extraordinarias por conta da falta de
quoérum em reunibes planejadas.

2.2.NOTA PARCIAL
AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 1

Se 90 < %alcangado < 110: NP = 10.
Nota do
Se %alcangado < 90: NP = 10-(90-%alcangado)/10). . 20
Indicador 1:
Se %alcangado > 110: NP = 10-(%alcangado -110)/10).
Peso do Indicador: 1
Nota Final: | 10
NF1=NP *1

2.3.INDICADOR 2

INDICADOR 2 - CBH BIG

Nivel de atendimento pela entidade delegataria aos encaminhamentos solicitados pelo comité e suas insténcias de acordo com o
planejamento anual de atividades.

ATRIBUIGAO CORRELATA

Revisao 00
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A entidade delegataria devera dar forma a toda documentagdo anterior e posterior as reunibes, inclusive elaboragdo de minutas de

deliberagbes, mogles, atas, listas de presenga e toda a documentagdo que venha a ser objeto de apreciagao e deliberagdo por parte
do comité e de suas instancias.

Organizar a “Ordem do Dia”, secretariar, assessorar e lavrar as atas das reunibes plenarias do comité e de suas instancias.

N° de encaminhamentos atendidos no periodo: | 60

N° de encaminhamentos requeridos no periodo: | 60

Percentual alcangado: | 100 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Atas, documentos ou resolugdes do comité e de suas instancias

produzidas no periodo: Anexo: | Anexo |l

Registro do controle dos encaminhamentos solicitados pelo comité no

, Anexo: | Anexo Il
periodo:

JUSTIFICATIVA PELO NAO ATENDIMENTO A ALGUMA DEMANDA DO COMITE:

N/A

INDICADOR 2 — CBH Guandu

Nivel de atendimento pela entidade delegataria aos encaminhamentos solicitados pelo comité e suas instancias de acordo com o
planejamento anual de atividades.

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera dar forma a toda documentagdo anterior e posterior as reuniées, inclusive elaboragdo de minutas de

deliberagbes, mogoes, atas, listas de presenca e toda a documentagcdo que venha a ser objeto de apreciacéo e deliberagdo por parte
do comité e de suas instancias.

Organizar a “Ordem do Dia”, secretariar, assessorar e lavrar as atas das reunibes plenarias do comité e de suas instancias.

N° de encaminhamentos atendidos no periodo: | 86

N° de encaminhamentos requeridos no periodo: | 85

Percentual alcangado: | 98,8 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Atas, documentos ou resolugdes do comité e de suas instancias

produzidas no periodo: Anexo: | Anexo |l

Registro do controle dos encaminhamentos solicitados pelo comité no

, Anexo: | Anexo Il
periodo:

JUSTIFICATIVA PELO NAO ATENDIMENTO A ALGUMA DEMANDA DO COMITE:

Obs.: algumas das agbes sdo continuas e/ou levam tempo até serem finalizadas e, por isso,
no anexo, constam como em andamento. Portanto, foram/estao sendo atendidas.
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2.4.NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 2

NF2=NP * 1

Se %alcangado > Metaanonp2: NP = 10 Nota do| 20
Se %alcangado < Metaanonp2: NP = 10 * (%alcangado / Metaanoinoz) .

Indicador 2:
Peso do Indicador: 1 Nota Final: | 10

2.5.INDICADOR 3

INDICADOR 3 — CBH BIG

Indice de execugdo fisica de agdo(ées) priorizada(s) pelo comité, prevista(s) no PAP e na PAAD

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os outros
recursos transferidos a partir do FUNDRHI em programas e agdes previstos no PAP e na PAAD, aprovados pelo comité.

ANO 1

Matriz com agao(6es) e meta(s) priorizada(s): | 1

Matriz aprovada pelo comité | 1

Percentual alcangado: | 41 %
ANOS 2 A5
Percentual de avanco fisico realizado no periodo: | 41 %
Percentual de avango fisico previsto no periodo | 40 %
Percentual alcangado: | 100 %
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA
ANO 1: documento formal resultante da plenaria do comité — apés
articulagao entre a entidade delegataria, o comité e o 6érgao gestor — . | Resolugéo
o ~ . Anexo:
com a priorizacao das acoes, seu cronograma fisico e as metas a 034/2023
serem pactuadas para os anos seguintes de vigéncia do CG
ANOS 2 a 5: documento que comprove o atingimento do avango fisico
planejado no periodo, conforme cronograma definido, para a execugao | Anexo: | Anexo llI

das acdes priorizadas:

JUSTIFICATIVA EM CASO DE NAO ATENDIMENTO INTEGRAL:

N/A
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INDICADOR 3 — CBH Guandu

Indice de execucdo fisica de acdo(ées) priorizada(s) pelo comité, prevista(s) no PAP e na PAAD

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os outros
recursos transferidos a partir do FUNDRHI em programas e agdes previstos no PAP e na PAAD, aprovados pelo comité.

ANO 1

Matriz com acgao(6es) e meta(s) priorizada(s): | 1

Matriz aprovada pelo comité | 1

Percentual alcangado: | 25 %

ANOS 2 A5
Percentual de avanco fisico realizado no periodo: | 25 %
Percentual de avanco fisico previsto no periodo | 25 %
Percentual alcangado: | 100 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

ANO 1: documento formal resultante da plenaria do comité — apés Resoluca
articulagao entre a entidade delegataria, o comité e o 6rgao gestor — ANexo: o CBH
com a priorizacao das agodes, seu cronograma fisico e as metas a " | Guandu
serem pactuadas para os anos seguintes de vigéncia do CG 194/2025

ANOS 2 a 5: documento que comprove o atingimento do avango fisico
planejado no periodo, conforme cronograma definido, para a execugéo | Anexo: | Anexo llI
das acdes priorizadas:

JUSTIFICATIVA EM CASO DE NAO ATENDIMENTO INTEGRAL:

O certame de contratagdo do servigo referente a agdo anteriormente escolhida através da
resolucdo COMITE GUANDU N°183, de 14 de dezembro de 2023 foi judicializado,
impossibilitando o atendimento ao cronograma. Ao fim do imbréglio, foi aprovada nova
resolugéo que atualiza as metas da mesma agéo, dando condi¢gbes ao seu cumprimento.

2.6.NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 3

ANO 1: Nota do | 20
Matriz com agdes priorizadas e metas aprovadas pelo comité: NP = 10 .
ANOS 2 A 5: Indicador 3:

Se %alcangado >= Metaanomps: NP = 10
Se %alcangado < Metaanoinos: NP = 10 * (%alcangado / Metaanoinps)
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Peso do Indicador: 1 Nota Final:

10
NFs=NP * 1

2.7.INDICADOR 4

INDICADOR 4 — CBH BIG

indice de recursos comprometidos em agées finalisticas’.

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo 6rgao gestor, em programas e agées previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Recurso comprometido? em agdes finalisticas no periodo: | 787.252,89 R$
Valor disponivel® no periodo: | 8.962.028,10 R$
Percentual alcangado: | 8,8 %

1. Agbes finalisticas sdo aquelas relacionadas aos estudos, programas, projetos e obras derivados dos planos de recursos hidricos e
detalhados no PAP, exceto as agbes de suporte ao funcionamento do comité como custeio administrativo da entidade delegataria,
ajuda de custo, reembolso e participagdo em eventos.

Os valores devem ser detalhados em 2 categorias no mesmo periodo de medicdo: desembolsado e contratado.

2. O recurso comprometido engloba:

- 0 valor desembolsado, pago, transferido ou descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos.

- 0 valor contratado através de atos convocatorios, editais de chamamento ou outros processos pela entidade delegataria, valor este
que deve corresponder obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.

3. O valor disponivel engloba:
- 0 saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

- 0 valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria, pelo 6rgéo gestor, desde o primeiro més de repasse até o més de apuragao,
dentro do periodo avaliado; e

- 0S recursos anteriores ao repasse automatico referentes as parcelas do valor disponivel, aplicados conforme paragrafo 11 da clausula
quarta do Contrato de Gest&o.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programacao Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | Anexo IV

Relatério especifico com descricado sucinta do projeto, valores

e o Anexo: | Anexo IV
contratados e desembolsados nas agdes finalisticas:

INFORMACOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

Arrecadacdo acima do esperado e rearranjo de agbes, descritas nas paginas 41 e 41 deste
relatério.
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INDICADOR 4 — CBH Guandu

Indice de recursos comprometidos em agées finalisticas’.

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria deveréd administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo 6rgdo gestor, em programas e agoes previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Recurso comprometido? em agdes finalisticas no periodo: | 33.754.635,01 R$
Valor disponivel® no periodo: | 226.549.240,79 R$
Percentual alcangado: | 14,9 %

1. Agbes finalisticas sdo aquelas relacionadas aos estudos, programas, projetos e obras derivados dos planos de recursos hidricos e
detalhados no PAP, exceto as agbes de suporte ao funcionamento do comité como custeio administrativo da entidade delegataria,
ajuda de custo, reembolso e participagdo em eventos.

Os valores devem ser detalhados em 2 categorias no mesmo periodo de medig¢do: desembolsado e contratado.

2. O recurso comprometido engloba:

- 0 valor desembolsado, pago, transferido ou descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos.

- 0 valor contratado através de atos convocatorios, editais de chamamento ou outros processos pela entidade delegataria, valor este
que deve corresponder obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.

3. O valor disponivel engloba:
- 0 saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

- 0 valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria, pelo 6rgdo gestor, desde o primeiro més de repasse até o més de apuragéo,
dentro do periodo avaliado, e

- 0S recursos anteriores ao repasse automatico referentes as parcelas do valor disponivel, aplicados conforme paragrafo 11 da clausula
quarta do Contrato de Gestgo.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programagéo Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | Anexo IV

Relatério especifico com descri¢cao sucinta do projeto, valores

~ L Anexo: | Anexo IV
contratados e desembolsados nas agdes finalisticas:

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

Arrecadacgéo e repasse superior ao previsto e impossibilidades no programa sanear,
descritos nas paginas 41 e 42 deste relatério.

2.8.NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 4

Se %alcangado > Metaanonos: NP = 10 Notado| 16.0
b

Se %alcangado < Metaanonps: NP = 10 * (%alcangado / Metaanoinp4) q
Indicador 4:

Peso do Indicador: 2 Nota Final: | 8.0
NFs=NP *2 ’
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2.9.INDICADOR 5

INDICADOR 5 — CBH BIG

Indice de recursos comprometidos totais

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo 6rgao gestor, em programas e agées previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Recurso comprometido’ totais no periodo: | 1.179.121,68 R$
Valor disponivel? no periodo: | 8.962.028,10 R$
Percentual alcangado: | 13,1 %

1. O recurso comprometido engloba:

- 0 valor desembolsado, pago, transferido ou descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos.

- 0 valor contratado através de atos convocatorios, editais de chamamento ou outros processos pela entidade delegataria, valor este
que deve corresponder obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.

2. O valor disponivel engloba:
- 0 saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

- 0 valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria, pelo 6rgéo gestor, desde o primeiro més de repasse até o més de apuragao,
dentro do periodo avaliado, e

- 0S recursos anteriores ao repasse automatico referentes as parcelas do valor disponivel, aplicados conforme paragrafo 11 da clausula
quarta do Contrato de Gestéo.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programacgéo Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | IV

Relatério especifico com descri¢cao sucinta do projeto, valores
contratados e desembolsados nos programas e nas acoes previstos | Anexo: | IV
no PAP:

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

As justificativas sdo as mesmas aplicadas ao indicador 4.

INDICADOR 5 — CBH Guandu

Indice de recursos comprometidos totais

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo érgao gestor, em programas e agées previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Recurso comprometido! totais no periodo: | 37.547.937,48 R$
Valor disponivel? no periodo: | 226.549.240,79 R$
Percentual alcangado: | 16,6 %
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1. O recurso comprometido engloba:

- 0 valor desembolsado, pago, transferido ou descentralizado através de contratos administrativos ou de transferéncia, convénios e
acordos.

- 0 valor contratado através de atos convocatérios, editais de chamamento ou outros processos pela entidade delegataria, valor este
que deve corresponder obrigatoriamente ao respectivo exercicio vigente.

2. O valor disponivel engloba:
- 0 saldo em caixa de exercicios anteriores estabelecido para cada ano;

- 0 valor repassado, no exercicio, a entidade delegataria, pelo 6rgéo gestor, desde o primeiro més de repasse até o més de apuragao,
dentro do periodo avaliado; e

- 0S recursos anteriores ao repasse automatico referentes as parcelas do valor disponivel, aplicados conforme paragrafo 11 da clausula
quarta do Contrato de Gesté&o.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programacgéo Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | IV

Relatério especifico com descri¢ao sucinta do projeto, valores
contratados e desembolsados nos programas e nas agdes previstos | Anexo: | IV
no PAP:

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

As justificativas sdo as mesmas aplicadas ao indicador 4.

2.10. NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 5

Se %alcangado > Metaanomps: NP = 10 Notado| 164
b

Se %alcangado < Metaanoinps: NP = 10 * (%alcangado / Metaanoinos) .
Indicador 5:

Peso do Indicador: 2 Nota Final: | 8 2
NFs= NP * 2 ’

2.11. INDICADOR 6

INDICADOR 6 — CBH BIG

Taxa de administragdo real da ENTIDADE DELEGATARIA

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria deverd administrar e aplicar os recursos provenientes da cobrancga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo 6rgdo gestor, em programas e agées previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Observagédo:

Os gastos com custeio administrativo, a partir da receita da cobranga pelo uso dos recursos hidricos de dominio estadual ndo poderao
ultrapassar os limites definidos pelo CERHI-RJ.

Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo: | 334.711,05 R$
Recurso comprometido total no periodo: | 1.179.121,68 R$
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Percentual alcangado: | 28,8 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programacao Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | IV

Relatério especifico com descri¢cao sucinta do projeto, valores

. . . . Anexo: | IV
contratados e desembolsados nos custeios administrativos:

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

As justificativas do indicador 4 também se aplicam a este indicador.

INDICADOR 6 — CBH Guandu

Taxa de administragdo real da ENTIDADE DELEGATARIA

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria deverd administrar e aplicar os recursos provenientes da cobrancga pelo uso dos recursos hidricos e os demais
recursos transferidos pelo 6rgdo gestor, em programas e agées previstos no PAP, aprovado pelo comité.

Observagao:

Os gastos com custeio administrativo, a partir da receita da cobranga pelo uso dos recursos hidricos de dominio estadual ndo poderao
ultrapassar os limites definidos pelo CERHI-RJ.

Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo: | 3.754.596,98 R$

Recurso comprometido total no periodo: | 37.547.937,48 R$

Percentual alcangado: | 10 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Programacéo Anual de Atividades e Desembolso (PAAD): | Anexo: | IV

Relatério especifico com descri¢cdo sucinta do projeto, valores

. . . . Anexo: | IV
contratados e desembolsados nos custeios administrativos:

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES PERTINENTES AOS VALORES INDICADOS:

As justificativas do indicador 4 também se aplicam a este indicador.

212. NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 6

Se %alcangado < Metaanomos: NP = 10 Nota do| 39 6
Se %alcangado > Metaanoinos: NP = 10 - (%alcancado - Metaanoinos) / (100- Metaanoinos) ’

Indicador 6:

Peso do Indicador: 2 Nota Final: | 18.8
NFs=NP *2 >
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2.13. INDICADOR 7
INDICADOR 7 — CBHs BIG e Guandu

Indice de cumprimento das recomendagées da CACG

ATRIBUICAO CORRELATA

A entidade delegataria devera atender as recomendagbes da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestao, que considerara os
relatérios elaborados pelos Grupos de Acompanhamento dos Comités (GACG) e a Comisséo Interna de Acompanhamento do INEA
(CIA).

N° de recomendagdes atendidas pela entidade delegataria no periodo: | 9

N° de recomendagdes solicitadas pela CACG no periodo: | 9

Percentual alcangado: | 100 %

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

Documentagédo comprobatéria: | Anexo: | Pagina 49

JUSTIFICATIVA PELO NAO ATENDIMENTO A ALGUMA RECOMENDAGCAO DO CACG:

N/A

2.14. NOTA PARCIAL

AUTOAVALIAGAO DA NOTA PARCIAL PARA O INDICADOR 7

Se %alcangado >= Metaanono7: NP = 10 Nota do 20
Se %alcangado < Metaanoinoz: NP = 10 * (%alcangado / Metaanoinoz)

Indicador 7:

Peso do Indicador: 1 Nota Final: | 10
NF7=NP *1

3. NOTA GERAL E CONCEITO DA AUTOAVALIAGAO

AUTOAVALIACAO DA NOTA GERAL PARA O INDICADORES
Y NF/10 Nota Geral: | 7 5

AUTOAVALIAGAO DO CONCEITO DE GRAU DE DESEMPENHO

NG >= 9: Otimo Grau de desempenho: | Bom
9<NG =<7:Bom

7 < NG =< 5: Regular
NG <5: Insatisfatorio
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CONSIDERAGOES FINAIS

A AGEVAP trabalhou de forma continua com o intuito de atender as novas metas
previstas no Contrato de Gestdo INEA N° 068/2022, desenvolvendo importantes
projetos deliberados pelos Colegiados. Reafirmamos o nosso compromisso de
atender ao Contrato de Gestdo e nosso papel na Politica Estadual de Recursos
Hidricos, de forma transparente, ética e responsavel, visando a melhoria continua

para atingimento das metas nos préximos anos.

Os resultados das agdes sao visiveis, em ambas as Regides Hidrograficas. Destaque
para as obras de saneamento ecologico. Atraves deste contrato de gestao, levamos
esgotamento sanitario para uma populagdo que nao tinha previsdo de atendimento
deste direito basico e universal, sejam em comunidades indigenas, caigaras ou em

localidades rurais e periurbanas, afastadas dos grandes centros.

Em processo de evolugao, o desembolso 2024 superou o 2023, sendo o maior da
série historica e o maior desembolso do FUNDRHI-RJ, ou seja, do estado do Rio de

Janeiro, via Delegataria, desde a implementagéo da cobranga.

Sendo assim, este relatorio expressa a convicgao de que a AGEVAP vem cumprindo

da melhor forma possivel a missao da qual foi incumbida.

Informamos, por fim, que este relatério foi aprovado pelo Conselho de Administragao
da AGEVARP e pelo Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestao, formado por
membros dos CBHs BIG e Guandu.

Resende, 31 de janeiro de 2025.

(assinado eletronicamente)

Aline Raquel Alvarenga

Diretora-Presidente interina da AGEVAP
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LISTA DE ANEXOS

Anexo | - Detalhamento de Reunidoes e Eventos

Anexo Il - Encaminhamentos

Anexo Ill - Detalhamento - Indicador 3

Anexo |V - Detalhamento Financeiro

Anexo V - Boletim CBH BIG

Anexo VI - Revista Guandu
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