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ATA DA REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO CONSTITUIDO PELA ASSEMBLEIA GERAL DA
AGEVAP DO DIA DEZESSEIS DE SETEMBRO DE 2009, PARA REVISAO DO REGIMENTO INTERNO E
DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL - AGEVAP, REALIZADA NO DIA VINTE E UM DE OUTUBRO DE DOIS MIL E NOVE,
NO RIO DE JANEIRO /RJ. Aos vinte e um dias de outubro de dois mil e nove, na sede da Federag@o das Industrias
do Rio de Janeiro - FIRJAN, Rio de Janeiro/RJ, foi realizada a reuniio do Grupo de Trabalho constituido pela
Assembléia Geral da AGEVAP de 16/09/2009, para revisar o Artigo 16 - § 3° do Regimento Interno da AGEVAP,
que trata das condigdes de candidatura a membro do Conselho de Administragdo’ da AGEVAP; e seu
correspondente no Estatuto da AGEVAP — Artigo 15 - § 2°. O Grupo de Trabalho foi constituido pelos conselheiros
do Conselho de Administragdo e pelos seguintes associados da AGEVAP, indicados para integra-lo: Sra. Ana Maria
de Gouvéa (Fundacio Christiano Rosa/SP), Sra. Maria Aparecida Pimentel Vargas (Zona da Mata Gerago/MG) e
Sra. Vera Lucia Teixeira (ONG Nosso Vale!Nossa Vida/RJ). Estiveram presentes na reunido os seguintes
conselheiros do CA: Sr. Wagner Soares Costa, Sr. Ricardo de Souza Esper, Sr. Friedrich Herms; os seguintes
associados da AGEVAP indicados: Sra. Ana Maria de Gouvéa e Sra. Vera Lucia Teixeira; e o Diretor da AGEVAP,
Sr. Edson Fujita, como convidado. O Presidente do Conselho de Administragcdo, Sr. Wagner Soares Costa, iniciou a
reunido lembrando que a tnica alteraco a ser feita no Estatuto e no Regimento Interno da AGEVAP dizia respeito
a flexibilizagdo das condi¢des de candidatura a vaga no Conselho de Administragdo, pois a Assembléia Geral da
AGEVAP, na reunido do dia 16/09/2009, entendeu que as condi¢des dispostas no Estatuto e no Regimento Interno
eram muito restritivas, dificultando encontrar candidatos que atendessem ao estabelecido estatutiria e
regimentalmente. O Presidente do CA propds que se fizesse, também, outra alteragdo no Regimento Interno:
acréscimo de um dispositivo prevendo a transi¢do do Conselho de Administragdo na sua formagio atual para o
proximo Conselho, no novo formato. O Diretor da AGEVAP justificou a auséncia da integrante do GT, Sra. Maria
Aparecida Vargas, e comunicou que ela enviara para a AGEVAP, por e-mail, suas propostas de altera¢do no
Regimento Interno. Os membros do GT presentes na reunido analisaram as propostas da representante da Zona da
Mata e deram seu parecer, como registrado a seguir: 1-' Pagamento de jeton também para 0os membros do Conselho
Fiscal. — ndo foi acatado. 2- Art.14 - II — Alterar o quorum exigido exclusivamente para os fins a que se refere o §
4° do Art. 13 do Regimento, para no minimo 50% dos Associados, em vez de no minimo dois tercos dos Associados
— ndo foi acatado. 3- No Art. 16 - § 1° que tem a seguinte redagdo: O mandato dos membros eleitos para o
Conselho de Administracdo serd de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma unica reelei¢do, e terd no primeiro
mandato 2 (dois) membros com 2 (dois) anos de mandato, 2 (dois) membros com 3 (trés) anos de mandato e 1 (um)
membro com 4 (quatro) anos de mandato, conforme estabelecido no Artigo 15 - § 1° do Estatuto Social da
Associagdo, suprimir o escalonamento para o mandato de transi¢do — foi acatado: o escalonamento foi suprimido
do Artigo 16 e incluido no Capitule VI — Das Disposi¢des Gerais e Transitorias. 4- Artigo 16 — § 2° — g) — suprimir
a exigéncia de formagdo académica de nivel superior para os candidatos a membro do Conselho de Administragéo -
nio foi acatado. 5- Artigo 20 — Acrescentar neste artigo que o Conselheiro que nio puder comparecer a uma
reunifio, podera fazer-se representar por procuracdo — ndo foi acatado. O GRUPO DE TRABALHO FEZ AS
SEGUINTES ALTERACOES NO REGIMENTO INTERNO DA AGEVAP: I- Cabegalho: Terceira alteragio do
Regimento Interno da Associagdo Pro-gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP
(aprovada pelo Conselho de Administragdo em 21 de-outubro de 2009). II- Art. 16 - § 1° - Suprimir o
escalonamento para o mandato de transi¢do: (...) e terd no primeiro mandato 2 (dois) membros com ...etc... O
disposto sobre o mandato de transi¢do foi remetido para o Capitulo VI — numerado como Art. 45, com outra
redagdo (como se verd mais adiante). III- Art. 16 - § 3° - Suprimir as alineas a) e c); e incorporar a alinea b) no
caput do § 3° cuja redagdo ficard assim: Os candidatos ao Conselho de Administracdo ndo poderdo estar
profissional ou financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a orgao ou entidade publica, da Unido ou dos
Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza, com a finalidade de delegar-
lhe ou atribuir-lhe fun¢des de agéncia de dgua ou de bacia hidrogrdfica. IV- Art. 16 - § 4° - Acrescentar a alinea a)
com a seguinte redac¢fo: o candidato indicado ndo poderd ser representante de entidade em colegiados de Comités
de Bacia Hidrogrédfica para o qual a ASSOCIACAO exerca as fungdes de agéncia de dguas ou de bacia
hidrogrdfica. V- Artigo 17 - Acrescentar um novo artigo, numerado como 17, com a seguinte redagdo: O
Conselheiro Administrativo eleito ndo poderd ser, a qualquer tempo, representante de entidade em colegiados de
Comités de Bacia Hidrogrdfica para o qual a ASSOCIACAO exerca as fungdes de agéncia de dguas ou de bacia
hidrogrdfica.(Lembrar que, a partir desse novo artigo acrescentado, os artigos seguintes, até o final do Regimento,
deverio ser renumerados). VI- Artigo 20 - V- Quanto as reunides do Conselho de Administracdo — acrescentar: d)
ndo deliberard o Conselheiro pertencente a orgdo ou a entidade publica ou privada, que tenha ou tenham pactuado




com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza referente a plano, programas ou projetos
financiados ou promovidos pela ASSOCIACAO, e nos quais aquele orgdo ou entidade participe na condicdo de
convenente, contratado ou beneficidrio, direto ou indireto, exclusivo ou ndo, devendo se ausentar da reunido
quando qualquer assunto ligado a sua instituicdo for objeto de andlise do Conselho de Administragdo; €) delas serd
lavrada ata circunstanciada (antes como alinea d, passa a ser alinea e). VII- Capitulo VI — Das Disposicoes Gerais
¢ Transitorias: Renumerar o Art. 43 como 44 e manter sua redagdo. Renumerar o Art. 44 como 45, modificando sua
redacdo assim: O mandato de transicdo serd de 2 (dois) anos para 2 (dois) membros, de 3 (trés) anos para outros
dois membros e de 4 (quatre) anos para o quinto membro. Pardgrafo unico — Para ocupacdo das vagas no
mandato de transicdo, o candidato mais votado no processo eleitoral sera alocado na vaga de 4 (quatro) anos de
mandato; os 2 (dois) seguintes mais votados, para as vagas de 3 (trés) anos de mandato; e os 2 (dois) seguintes
mais votados, para as vagas de 2 (dois) anos de mandato. Acrescentar o Artigo 46, com a seguinte redagio: O
Jeton a que se refere o Art. 19 serd pago aos Conselheiros eleitos segundo os critérios descritos no Art. 16, apds o
periodo de transicdo. O Artigo 45 passa a ser numerado como 47, e tem sua redagdo modificada assim: O presente
Regimento Interno vigorara a partir de sua aprovacdo e substitui o anterior aprovado em 4 de junho de 2009.

~VIII- Data da aprovacdo do Regimento: Resende/RJ, xx de xxxxxx de 20xx. ALTERAC@ES NO ESTATUTO DA

AGEVAP: I- Todas as alteragdes feitas no Regimento Interno da AGEVAP deverdo ser feitas no Estatuto, nos
artigos correspondentes. II- Esta passa a ser a QUARTA alteracdio do Estatuto. ITI- O Artigo 28 teve sua redagio
alterada assim: Deverd ser convocada Assembléia Geral até a data de 30 de junho de 2010 para a eleicdo dos 5
(cinco) membros do Conselho de Administragdo. IV — Data da aprovacio do Estatuto: Resende, 16 de novembro de
2009. V-_Assinatura: Wagner Soares Costa — Presidente do Conselho de Administracdo da AGEVAP. Concluida a
revisdo' do Regimento Interno/Estatuto Social da AGEVAP, o Presidente do Conselho de Administragdo da
AGEVAP, Sr. Wagner Soares Costa, encerrou a reunio, cuja ata foi lavrada por mim, Virginia Dias Calaes, que a
secretariei e, depois de aprovada, sera assinada por ele que também presidiu a reunifo desse Grupo de Trabalho.

Wagner Soarés da Costa
Presidente do Conselho de Administracio da AGEVAP

Resende, 21 de outubro de 2009



