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EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 003/2022

A Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul -
AGEVAP, considerando o disposto na Resolucdo ANA n° 28, de 01 de junho de 2020 e no
Regulamento de Selecdo de Pessoal aprovado pelo Conselho de Administracdo através
da Resolugédo CA-AGEVAP N° 171/2021, nos termos do artigo 9° da Lei Federal n° 10.881,
de 09 de junho de 2004, torna publico a abertura de processo seletivo simplificado para a
contratacdo de profissionais por prazo determinado em atendimento as demandas do

Comité de Integracéo da Bacia Hidrografico do Rio Paraiba do Sul - CEIVAP.

Considerando as atividades a serem desenvolvidas em atendimento as demandas do
Contrato de Gestdo 027/2020/ANA-CEIVAP e de acordo com recomendacédo da ANA, a
Escola de Projetos mantera sua estrutura atual e poderédo ser contratados mais 3 (trés)
profissionais, que ficaréo lotados na Sede do Comité em Resende/RJ e desenvolveréo
projetos do CEIVAP;

Considerando a Resolugdo ANA n° 28/2020 e o Regulamento de Selecdo de Pessoal
aprovado pelo Conselho de Administracdo através da Resolucdo CA-AGEVAP N°

171/2021 para atendimento as demandas especificas da Entidade Delegataria;

Resolve a Associacio Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul
- AGEVAP publicar o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 003/2022, para

gue surtam seus legais efeitos.

1.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital sera disponibilizado na pagina eletrénica oficial da AGEVAP

- ww.agevap.org.br, da ANA - ww.ana.gov.br, e na pagina eletronica oficial do Comité
CEIVAP - _http://www.ceivap.org.br/.
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1.2 O processo seletivo simplificado sera realizado sob a responsabilidade da AGEVAP e

obedecera as normas do presente Edital.
1.3. O presente processo seletivo simplificado seréa realizado em 02 (duas) etapas:

a) Andlise curricular, com apresentacdo de curriculo, documentos pessoais,
experiéncia profissional e comprovacao de titulos;
b) Entrevista.

1.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e o provimento do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou qualquer irregularidade nas provas
e/ou em documentos apresentados.

1.5. Neste processo seletivo cada candidato devera submeter uma Unica inscricdo por
cargo, bem como inscrever-se para um unico cargo, devendo certificar-se dos requisitos

exigidos para o provimento no mesmo, que estado disponiveis no Anexo Il.

1.6. E vedada a contratacéo de servidor ou empregado da Administracdo Publicadireta,
autarquica ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista bem

como de suas subsidiarias ou controladas, ressalvados os casos autorizados por lei.

1.7. O processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data do
ato de homologacéo do resultado para os cargos/lotacdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da AGEVAP.

1.8. O presente processo seletivo podera ser impugnado até 05 (cinco) dias Uteis antes
da data limite para as inscri¢bes, conforme disposto no item 3.2 e Anexo IV — Cronograma,

devendo as mesmas serem analisadas até o ultimo dia da data limite para as inscri¢oes,
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sem a promocéo de efeito suspensivo, a critério da Comissao de Selec¢ao.

1.8.1. As impugnacdes deverdo ser encaminhadas, em formato PDF e
devidamente assinadas por seu signatario, via correio eletronico

(protocolo@agevap.org.br), com mencgéo expressa a este processo seletivo.

1.8.2. Apés a avaliacdo pela Comisséo, as impugnacdes e demais documentos
pertinentes serdo encaminhados ao Diretor Presidente da AGEVAP para analise
e resultado, sendo os resultados das impugnacdes expressos como “Deferida” ou

“Indeferida”.

1.8.3. Acolhido o mérito da impugnacéo, as falhas apontadas serdo corrigidas,

designando-se novo cronograma para realizacao da selecao.

2. DO CARGO, VAGA, LOCAL DE TRABALHO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E
REQUISITOS EXIGIDOS:

2.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se ao provimento de 3 (trés) vagas,

em carater temporario, conforme descritivo abaixo:

2.1.1. A vaga de Especialista em Recursos Hidricos - &rea Saneamento Béasico
se destina ao apoio ao Programa de Tratamento de Aguas Residuarias —
PROTRATAR e ao acompanhamento da elaboracdo dos Planos Municipais de
Gestao Integrada de Residuos Solidos (PMGIRS), coadunando algumas das linhas

de acao previstas para a agenda “Saneamento Basico Urbano e Rural”.

2.1.2. As vagas de Especialista em Recursos Hidricos — area Infraestrutura
Verde se destinam ao apoio ao Programa de Investimento em Servigcos Ambientais
para a Conservacdo e Recuperagdo de bacias hidrogréficas - PROGRAMA
MANANCIAIS — que incorpora as novas diretrizes que compdem a atualizacédo do
Plano de Recursos Hidricos do CEIVAP, coadunando algumas das linhas de acéo
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previstas para a agenda “Infraestrutura Verde”.

2.2. Os profissionais que vierem a ser contratados terdo definidos sua carga horaria,
remuneracao, local de trabalho e prazo contratual conforme a Tabela | que segue abaixo:

Tabela I:
N° DE AREA DE CARGA REMUNERAGAO LOCAL DE PRAZO DE
CARGO VAGAS ATUACAO HORARIA BRUTA TRABALHO CONTRATACAO
Especialista em 12 meses
Saneamento 40h i
Recursos 01 o ) R$ 6.003,63 Resende — RJ* | (prorrogéavel por
o Basico semanais ) ;
Hidricos igual periodo)
Especialista em 12 meses
Infraestrutura 40h i
Recursos 02 ) R$ 6.003,63 Resende — RJ* | (prorrogéavel por
o Verde semanais ) .
Hidricos igual periodo)

* Sede da AGEVAP e do Comité de Integracdo da Bacia Hidrografico do Rio Paraiba do Sul
- CEIVAP, atualmente situada a Rua Elza da Silva Duarte n.° 48, Loja 1-1A, CEP: 27.520-
005.

2.2.1 O candidato classificado que venha a ser contratado para o cargo devera,
conforme necessidade da AGEVAP, realizar atividades na Sede da AGEVAP,
localizada & Rua Elza da Silva Duarte, 48 (loja 1A) — Manejo, Resende/RJ - CEP:
27520-005.

2.2.2. O candidato classificado que venha a ser contratado ficar4 ainda sujeito, a
criterio da AGEVAP, a exercer atividades internas e externas e devera ter
disponibilidade para viagens nacionais ou internacionais dentro da area de atuacéo da

AGEVAP e outras localidades de acordo com suas demandas.

2.2.3. Em virtude de situacdes de caso fortuito ou forgca maior, ou ainda, a depender
de necessidade da AGEVAP, podera ser estabelecida a execucéo das atividades por

meio de teletrabalho.
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2.3. Ajornadasemanal de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, sob aregéncia
da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), vinculando-se ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

2.4. A escolaridade, demais requisitos e as atribuicbes que competirdo aos ocupantes
dos cargos objeto deste processo seletivo simplificado sdo as indicadas no Anexo I
deste Edital.

2.5. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital para ser

contratado devera atender, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado e aprovado no presente processo seletivo simplificado na
forma estabelecida neste Edital,
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
d) Estar quite com as obrigactes militares e eleitorais (quando couber);;
e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcao, sujeita a
comprovacao por junta médica;
f) Haver concluido a formacéo exigida para o cargo;
g) Ter disponibilidade de tempo integral para exercer as atividades previstas;
h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;
i) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeacao;
j) Nao possuir antecedentes criminais;
k) Possuir experiéncia profissional comprovada, na area exigida para o cargo; e
[) Possuir CNH no minimo categoria B;
m) Nao ser servidor ou empregado da Administracdo Publica direta, autarquica ou
fundacional, de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia

mista bem como de suas subsidiarias ou controladas, ressalvados os casos
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autorizados por lei.

2.6. O candidato aprovado e classificado dentro do numero de vagas, sera contratado
por prazo determinado conforme especificado na, conforme disposi¢cédo do Inciso Il, do
Artigo 2°, da Resolugao ANA n° 28/2020.

2.7. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser nomeados para o
preenchimento da vaga conforme necessidade da AGEVAP dentro do prazo de validade
do presente processo seletivo simplificado.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Anscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

32 O periodo de inscricdes sera das 16h00min do dia 18 de marco de 2022 até as
23h59min do dia 18 de abril de 2022. As datas e prazos das demais etapas do processo

deste Edital estdo apresentados no calendario constante do Anexo IV.

3.2.1 O calendério podera ser alterado por decisdo da AGEVAP a qualquer tempo,

devendo a retificacdo ser divulgada no site www.agevap.org.br.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo os candidatos deverdo se certificar de que preenchem

todos os requisitos exigidos neste Edital.

3.4. Havendo mais de 01 (uma) inscricdo por candidato, em desacordo com o item 1.5,

serdo canceladas as inscricdes mais antigas, permanecendo a mais recente.

3.5. Na&o seré realizada inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.
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3.6. E vedada a transferéncia da inscricdo para outrem.

3.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a AGEVAP do direito de exclui-lo do
processo seletivo se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se

constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacdes.

3.8. Ao preencher o Formulario de Inscri¢cdo o candidato estd declarando formalmente que

preenche os requisitos legais relacionados no item 2.5 deste Edital.

3.9. Os interessados deverdo protocolar a documentacdo de inscricdo no formulario
disponivel no link https://forms.gle/WNcfkvpLWg98Lnbp6 .

391  Serédo consideradas as inscricdes protocoladas no formulario de Inscricdes
até as 23h59 (horério de Brasilia-DF) do dia 18 de abril de 2022 (segunda-feira), em
conformidade ao disposto na clausula 3.2;

392, As inscricdes, impreterivelmente, deverdo ser acompanhadas da

documentacdo elencada no item 3.10, sob risco de desclassificacdo do

candidato.

3.10. Deverao ser apresentados no ato da inscricdo 0s seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricho devidamente preenchido, disponivel no link
https://forms.gle/WNcfkvpLWg98Lnbp6 ;

b) Curriculo atualizado;
¢) Documentos comprobatoérios de curriculo;
d) Copia Simples da Carteira Nacional de Habilitacdo, minimamente com a categoria

B (caso a CNH esteja vencida, apresentar comprovante do DETRAN que a
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solictacdo da renovacao esta em andamento);

e) Copia simples de documento com foto que contenham os niumeros da Carteira de
Identidade e do CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

f) Copia simples (frente e verso) do diploma e/ou certificado de conclusdo de curso
(técnico/superior/mestrado/doutorado);

g) Documentos que comprovem a experiéncia profissional minima na area exigida
para o cargo na forma do Anexo I.

h) Cépia da Carteira de Trabalho Digital (caso possua) contendo os registros dos
contratos de trabalho;

3101 Para fins de comprovacdo dos requisitos legais e obrigatorios exigidos para
admisséo nos cargos serdo aceitas declaragdes, cartas de recomendacao, diplomas,
certificados, entre outros, desde que em papel timbrado da respectiva instituicdo e

devidamente assinado.

3102 E indispensavel gue o candidato apresente os documentos que

comprovem a experiéncia, titulacado e cursos dispostos em seu curriculo, sob o

risco de ser desclassificado caso ndo cumpra 0s requisitos minimos ou de nao

atingir a pontuacao necessaria.

3.11. Somente poderao participar do processo seletivo os candidatos que atenderem aos
itens acima, além de atenderem aos requisitos obrigatorios explicitados no item 2.5 e

apresentarem a documentacao completa constante no item 3.10 deste Edital.

3.12. A AGEVAP nédo se responsabiliza por eventuais falhas no envio/upload dos

documentos através do formulario de inscri¢ao.

3.13. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a
identificagdo do candidato.
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1.0 presente processo seletivo simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas:

a) Analise curricular, com apresentacdo de curriculo, documentos pessoais,
experiéncia profissional e comprovacéao de titulos;
b) Entrevista.

4.2 A primeira fase consistira da analise curricular do candidato conforme documentagao

juntada quando do ato de inscri¢cdo, respeitando as determinacdes da clausula 3.10.

4.2.1. Seréao desconsiderados os curriculos e documentos recebidos apés o horério e
a data indicada no item 3.9.1 deste Edital.

4.2.2. A Comissédo de Avaliacao fara a andlise dos curriculos e documentos e serédo
classificados e convocados para participar da etapa de entrevista os candidatos que
atenderem aos requisitos minimos de qualificacdo exigidos por vaga neste Edital e

obtiverem o maior niumero de pontos de acordo com a pontuacdo constante do Anexo
I, conforme tabela a seguir:

Tabela 2:
N° DE CANDIDATOS
N° DE VAGAS
CLASSIFICADOS PARA FASE
CARGO OFERTADAS
DE ENTREVISTAS
Especialista em Recursos Hidricos -
o 01 10
Saneamento Basico
Especialista em Recursos Hidricos -
02 20
Infraestrutura Verde

4.2.3. Quanto a titulacdo, serd considerada a formacgédo académica adquirida em
cursos regulares, com o devido reconhecimento pelos érgaos oficiais e sua forma de

comprovacao sera por meio de copia do diploma e/ou certificado (frente e verso).
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4.2.4. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional serdo considerados
Atestados de Responsabilidade Técnica, Atestados de Capacidade Técnica,
Contratos de trabalho, Contratos de prestacao de servicos, Contratos de Estagio e
documentos afins.

4.3 A segunda etapa do processo seletivo simplificado dar-se-a por entrevistas realizadas

por meio de videoconferéncias, em horério a ser divulgado.

4.3.1. Os candidatos selecionados para a segunda etapa serdo convocados pela
pagina eletronica oficial da AGEVAP (www.agevap.org.br) e por meio de correio
eletronico (e-mail) ou contato telefénico, conforme informagdes disponibilizadas
pelos préprios candidatos quando da inscricdo, na data estabelecida no calendario
constante do Anexo IV.

4.3.2. Na etapa de entrevista pessoal serdo avaliados os conhecimentos técnicos
sobre temas relacionados a funcdo/cargo (na forma do disposto no Anexo Il), por
meio de ficha de avaliacdo com roteiro pré-estruturado de perguntas, sendo também
avaliados aspectos como capacidade de expressao oral, capacidade légica e de
argumentacdo e postura ética profissional demonstrada, totalizando 10,0 (dez)
pontos.

4.3.3. As entrevistas serdo gravadas para fins de arquivamento e possivel recurso

guanto ao resultado desta etapa e do resultado final.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos aprovados serao classificados para o cargo, em ordem decrescente
dos pontos obtidos, a partir do célculo das notas obtidas nas duas etapas [(Nota Etapa 1 x

0,6) + (Nota Etapa 2 x 0,4)], expressos esses pontos com uma casa decimal.
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5.2. Ocorrendo empate no numero de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) For idoso, conforme art. 27 do Estatuto do ldoso - Lei n°. 10.741/2003);
b) Obtiver a maior pontuacao relacionada a experiéncia profissional.
c) Obtiver a maior pontuacéo relacionada a formacéo académica;

d) Possuir idade mais elevada.

5.3. Serao considerados aprovados neste processo seletivo simplificado os candidatos
classificados que obtiverem a nota minima de 5,0 (cinco).

5.4. Alista dos candidatos aprovados e a classificagdo do processo seletivo simplificado
serdo divulgados por meio da pagina eletrénica oficial da AGEVAP (www.agevap.org.br) e
serdo afixados na Sede da AGEVAP.

5.5. Todos os candidatos aprovados (nota final maior ou igual a 5,0) ndo contratados de
imediato fardo parte de cadastro de reservas pelo periodo de vigéncia deste Edital, podendo
serem convocados conforme necessidade da AGEVAP.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido pedido de recurso quanto aos resultados finais do Processo Seletivo

Simplificado bem como para revisdo das notas e avalia¢des relacionadas ao exame dos
documentos.

6.2. O pedido de recurso devera ser realizado por meio da apresentacao do “Formulario

para Interposi¢cao de Recurso” (Anexo lll), devidamente preenchido.

6.2.1 O formulario devera ser digitado ou manuscrito em letra de forma e assinado
em 01 (uma) via.
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6.2.2 O recurso devera ser fundamentado, com argumentacao légica e consistente.

6.3. Os pedidos de recurso nédo serdo conhecidos quando intempestivos e serdo
desprovidos quando, no mérito, forem considerados inconsistentes e desprovidos de

razoabilidade.

6.4. Os pedidos de recurso deverdo ser encaminhados em formato PDF, via correio
eletrdnico (protocolo@agevap.org.br), com mencdo expressa a este processo seletivo, até
as 17h30min (horario de Brasilia) da data limite do prazo conforme estabelecido no

calendario constante do Anexo |V.

6.5 Apoés a avaliacao pela Comisséo, os recursos e demais documentos pertinentes seréo
encaminhados ao Diretor Presidente da AGEVAP para andlise e resultado, sendo os

resultados dos recursos expressos como “Deferido” ou “Indeferido”.

6.6 A listagem com os resultados dos recursos interpostos e protocolados conforme o
disposto nos itens acima serd publicada na péagina eletrbnica oficial da AGEVAP

(www.agevap.org.br).

6.7 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo para tanto
considerada a data do respectivo protocolo de recebimento, conforme disposicbes da
clausula 6.4.

7. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO

7.1. Os candidatos classificados serdo admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacao e respeitado a quantidade de vagas oferecidas.

7.2.  Ahabilitacdo e classificacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao

candidato o direito de ingresso automatico no quadro de pessoal da AGEVAP.

Edital de Selecdo de Pessoal n.° 003/2022 (CEIVAP)

Documento assinado digitalmente por: ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES em 18/03/2022 17:01:16

A autenticidade deste documento 00015.000481/2022-16 pode ser verificada no site http://agevap.ikhon.com.br/verificador/ informando o cddigo verificador: 6F93B902.

Pagina 12 de 22


http://agevap.ikhon.com.br/verificador/?cod_protocolo=25451&cod_documento=110557&p=6F93B902

ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
(EWAP RIO PARAIBA DO SUL AGEVAP
s Rua Elza da Silva Duarte, n° 48 (loja 1A) - Manejo
x Resende/RJ - CEP 27520-005
Telefone: (24) 3355-8389

Z

7.3. Em um prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do
recebimento da convocacédo, por ocasido da admissdo, o candidato habilitado devera
entregar e apresentar na AGEVAP, a Rua Elza da Silva Duarte, n°® 48 (loja 1A) — Manejo,

Resende/RJ, sob pena de excluséo do presente processo, 0s seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Carteira de Identidade - cépia autenticada;

c) CPF - cOpia autenticada;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicdo - cOpia simples;

e) Certiddo de Regularidade eleitoral,

f) Cadastro no PIS/PASEP - copia simples;

g) Certificado de concluséo ou Diploma de graduagdo em curso superior — original e
copia autenticada;

h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

i) Certificado de Reservista - copia autenticada, se for o caso;

j) Certiddo de nascimento ou casamento - cOpia simples;

k) Certiddo de nascimento dos filhos (se tiver) - cépia simples (se maior, cépia do
RG e CPF);

[) Cépia do comprovante de pagamento da contribuicdo sindical (se tiver) — cOpia
simples;

m) Declaracdo com numero da conta corrente em banco;

n) Comprovante de residéncia (agua, luz, gas ou telefone fixo) — cépia simples;

o) Carteira de Identidade do cdnjuge - cOpia simples;

p) Copia do Cartdo do SUS — Funcionario e dependentes (se optar pelo plano de
assisténcia médica);

q) Copia simples da Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), tendo como habilitacao
minima a categoria B.

r) 2 (duas) fotos 3x4.

7.4. O néao atendimento ao item 7.3 impedira a contratacdo do mesmao.
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7.5. O candidato que nédo se apresentar na AGEVAP, com toda a documentacéo exigida
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo da convocacéo, perdera o
direito a anuéncia de vaga e contratagao.

8. DO FORO JUDICIAL

8.1. O foro para dirimir qualguer questdo relacionada com o0 processo seletivo
simplificado de que trata este Edital € o da Comarca de Resende (RJ).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ahomologacéao do resultado deste processo seletivo simplificado sera efetuada para
0 cargo a critério da AGEVAP.

9.2. Seré excluido do processo seletivo simplificado o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) Nao mantiver atualizado seu endereco, em caso de alteracdo do endereco

constante da "Ficha de Inscrigao";
c) For responsavel por falsa identificacéo pessoal;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de

terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

e) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada do processo seletivo, assim como o que proceder de forma

incompativel com as normas de civilidade e compostura exigivel,

f) N&o atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.
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9.3. O inteiro teor deste Edital, as Portarias de Homologacéao e o resultado final (Ato de
Homologacédo do processo seletivo simplificado) serdo publicados na péagina eletrénica
oficial da AGEVAP www.agevap.org.br.

9.4. E vedada a inscri¢do neste processo seletivo simplificado de quaisquer membros da
Comisséo do processo seletivo simplificado e de membros do Comité de Bacia Hidrografica
atendidos pela AGEVAP, bem como de ex-empregado da AGEVAP cujo afastamento, por
iniciativa da entidade, tenha ocorrido em prazo inferior a 06 (seis) meses, contados da
publicacdo do presente Edital de Processo Seletivo Simplificado.

9.5. O candidato aprovado e classificado sera convocado para contratacdo através de

comunicacao enviada por correio eletronico (e-mail) e contato telefénico.

9.6. Os casos nao previstos, no que tange a realizacdo deste processo seletivo
simplificado, seréo resolvidos pela AGEVAP.

Resende-RJ, 18 de marc¢o de 2022.

(assinado eletronicamente)
André Luis de Paula Marques
Diretor Executivo Interino — Unidade Resende
Diretor Presidente da AGEVAP
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ANEXO | - Critérios de Pontuacédo para Anélise Curricular

Especialista Recursos Hidricos - &rea Saneamento Basico

Titulacéo Pontuacgao Pon,tu_agao
Maxima
Cursos na area de Saneamento Basico, 0,5 (para
o ;. 1
carga horaria minima de 40 horas. cada)
Especializacdo, Mestrado e Doutorado na 1,0 (para 5
area de Saneamento Basico cada)

Experiéncia em atividades relacionadas a
gestdo de contratos publicos e/ou

administracdo publica. Comprovado atraveés 1,5 (cada
) . atestado ou
de carteira profissional ou
~ . Lo cada 1 ano 3
atestado/declaracdo expedidos por 6rgao )
: ~r . na carteira
ou entidade da Administragao Publica
g de trabalho)
Federal, Estadual ou Municipal, ou por
empresa particular.
Experiéncia em atividades técnicas
especializadas na elaboracéo ou
acompanhamento de planos/projetos na 2,0 (cada
area de saneamento basico. Comprovado atestado ou
através de carteira profissional ou cada 1 ano 4
atestado/declaracao expedidos por 6rgéo de carteira
ou entidade da Administragdo Publica de tabalho)
Federal, Estadual ou Municipal, ou por
empresa particular.
Total 10
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Especialista Recursos Hidricos - Infraestrutura Verde
Titulacao Pontuacao Pon,tu_agao
Méaxima
Cursos na area de Infraestruta Verde,
R 0,5 (para cada) 1
carga horaria minima de 40 horas.
Especializacdo, Mestrado e Doutorado
na area de Infraestrutura Verde 1,0 (para cada) 2
Experiéncia em atividades relacionadas
a gestdo de contratos publicos e/ou
. . 1,0 (cada
administragao publica. Comprovado
. . . atestado ou
através de carteira profissional ou
~ ) cada 1 ano na 2
atestado/declaracéo expedidos por .
Lo ) o ~ carteira de
orgao ou entidade da Administracao rabalho)
Publica Federal, Estadual ou Municipal,
ou por empresa particular.
Experiéncia em projetos de restauracao
florestal, conservacao florestal,
recuperacdo ambiental e/ou pagamento 1,5 (cada
por servicos ambientais. Comprovado atestado ou
através de carteira profissional ou cada 1 ano de 3
atestado/declaracdo expedidos por carteira de
orgdo ou entidade da Administracao tabalho)
Publica Federal, Estadual ou Municipal,
ou por empresa particular.
Experiéncia em atividades técnicas
especializadas em sistemas de
. ~ e 1,0 (cada
informacao geograficos. Comprovado
X : o atestado ou
através de carteira profissional ou
~ . cada 1 ano de 2
atestado/declaracéo expedidos por .
P ) o ~ carteira de
orgao ou entidade da Administracao tabalho)
Publica Federal, Estadual ou Municipal,
ou por empresa particular.
Total 10
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ANEXO Il — Requisitos Minimos e Atribuicdes Do Cargo

Especialista em Recursos Hidricos - Saneamento Bésico

Qualificacdo exigida

Diploma universitario nas areas de Gestdo Ambiental, Saneamento,
Saneamento Ambiental, Meio Ambiente, Geociéncias, Ciéncias
Bioldgicas e Biologia, Ciéncias Ambientais, Processos Ambientais,
Gestao de Recursos Hidricos.

Experiéncia comprovada, de no minimo 1 (um) ano, em atividades
relacionadas a recursos hidricos ou saneamento.

Habilidades e
Competéncias

Dominio da lingua portuguesa (oral e escrita)), bem como
conhecimentos suficientes para uso do pacote Office (ou equivalente).

Conhecimento e habilidade em ferramentas do ambiente Autodesk,
com foco na manipulacdo e elaboracdo de desenhos técnicos no
AutoCAD e formatacao de pecas graficas. Conhecimento e habilidade
em acompanhamento de projetos de saneamento basico, elaboracéo
de or¢camentos e cronogramas fisico-financeiros e de documentos
técnicos para subsidiar a avaliagdo de visitas técnicas ou servicos
prestados por terceiros.

Conhecimento e habilidade para acompanhar processos
administrativos diversos dentro das formas juridico-administrativas
adotadas pela AGEVAP.

Perfil de proatividade e comprometimento, com foco em solugbes e
visdo estratégica.

Atribuices do cargo

Acompanhar o andamento técnico dos contratos relacionados a
esgotamento sanitario e/ou planos municipais de gestao integrada
de residuos so6lidos entre AGEVAP e os tomadores de recursos de
cobranga;

Acompanhar as acdes relacionadas a saneamento, definidas no
plano de recursos hidricos;

Assessorar a coordenagdo no acompanhamento financeiro, no
controle dos desembolsos e na prestacao de contas dos contratos
e convénios;

Elaborar os relatorios e as planilhas técnicas (contratos concluidos,
cancelados, vigentes, convénios);

Executar o acompanhamento de contratos, o controle orgamentario
e dos documentos processuais dos tomadores e prestadores de
servicos juntando e anexando as comprovacdes dos repasses e
pagamentos;

Levantar dados para subsidiar acbes de saneamento;

Participar das comissfes de processos licitatorios, analises de
propostas técnicas e elaboracdo de planilhas para pontuacédo de
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propostas;
Realizar vistorias em obras de saneamento e emitir relatérios das
visitas;

Realizar o acompanhamento de contratos de repasses dos recursos
financeiros da cobranca a projetos de saneamento hierarquizados
por Editais de Chamamento;

Realizar o acompanhamento de contratos e de convénios, o
controle de processos, inclusive dos assuntos pendentes, a fim de
atender ao cumprimento dos prazos e exigéncias legais e as
estabelecidas pela AGEVAP;

Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizagdo da fiel
execuc¢do de contratos de sua area, quando indicado pela AGEVAP;

Elaborag&o de Termos de Referéncia na area de saneamento;

Outras atividades correlatas a fungéo, de acordo com demanda.

Especialista em Recursos Hidricos — Infraestrutura Verde

Quialificagcéo
exigida

Formacdao - Ensino superior completo (Bacharel e Tecn6logo) em
Geografia, Ciéncias Biologicas e Biologia, Ciéncias Ambientais,
Ecologia, Processo Ambientais, Gestdo Ambiental, Geologia,
Quimica, Saneamento, Saneamento Ambiental.

Experiéncia comprovada, de no minimo 1 (um) ano, em atividades
relacionadas a recursos hidricos ou meio ambiente.

Habilidades e
Competéncias

Dominio da lingua portuguesa (oral e escrita), bem como
conhecimentos suficientes para uso do pacote Office (ou
equivalente).

Conhecimento e habilidade em técnicas de geoprocessamento.
Conhecimento e habilidade em restauracéo florestal, com foco em
implantacdo, manutengdo e monitoramento de &reas restauradas.
Conhecimento e habilidade em acompanhamento de projetos
ambientais, com elaboracdo de documentos técnicos para subsidiar
a avaliacdo dos servicos. Conhecimento e habilidade em
saneamento rural.

Conhecimento e habilidade para acompanhar processos
administrativos diversos dentro das formas juridico-administrativas
adotadas pela AGEVAP.

Perfil de proatividade e comprometimento, com foco em solucfes e
visao estratégica.
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Atribuicbes do

cargo

Acompanhar o andamento técnico dos contratos relacionados a
infraestrutura verde celebrados entre AGEVAP e os tomadores de
recursos de cobranga;

Acompanhar as agfes relacionadas a infraestrutura verde
definidas no plano de recursos hidricos;

Assessorar a coordenacdo no acompanhamento financeiro, no
controle dos desembolsos e na prestacdo de contas dos contratos
e convénios;

Elaborar os relatérios e as planilhas técnicas (contratos
concluidos, cancelados, vigentes, convénios);

Executar o acompanhamento de contratos o controle
orcamentario e dos documentos processuais dos tomadores e
prestadores de servigos juntando e anexando as comprovagoes
dos repasses e pagamentos;

Levantar dados para subsidiar a¢gdes relacionadas a infraestrutura
verde;

Participar das comissbes de processos licitatérios, analises de
propostas técnicas e elaboragéo de planilhas para pontuacéo de
propostas;

Realizar o acompanhamento de contratos dos recursos
financeiros da cobranca a projetos licitados;

Realizar vistorias em obras de infraestrutura verde e emitir
relatérios das visitas;

Realizar o acompanhamento de contratos e de convénios, 0
controle de processos, inclusive dos assuntos pendentes, a fim de
atender ao cumprimento dos prazos e exigéncias legais e as
estabelecidas pela AGEVAP;

Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo da fiel
execucdo de contratos de sua éarea, quando indicado pela
AGEVAP;

Elaborag&o de Termos de Referéncia;

Outras atividades correlatas a funcéo, de acordo com demanda.
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ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
VAP RIO PARAIBA DO SUL AG[VAP
tesucio Rua Elza da Silva Duarte, n° 48 (loja 1A) - Manejo

Resende/RJ - CEP 27520-005
Telefone: (24) 3355-8389

N

ANEXO Il - Formulario para Interposi¢cdo de Recurso

NOME DO CANDIDATO:
CARGO:

FASE DO PROCESSO SELETIVO A QUE SE REFERE O RECURSO:

JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO:

Abaixo dato e assino.

, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - Cronograma

ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital e inicio das inscricbes 18/03/2022 — 18/04/2022
Divulgagéo dos candidatos inscritos 19/04/2022
Analise curricular 20/04/2022 — 28/04/2022
Resultado da analise curricular 29/04/2022
Interposicdo de Recursos da andlise curricular 02/05/2022 — 04/05/2022
Resultado da analise curricular apds recursos 06/05/2022
Convocacéo entrevista 09/05/2022
Entrevista 11/05/2022 — 13/05/2022
Resultado das entrevistas 16/05/2022
Interposicao de recursos das entrevistas 17/05/2022 — 19/05/2022
Resultado das entrevistas ap0s recursos 20/05/2022
Resultado final 23/05/2022
Interposicéo de recursos do Resultado Final 24/05/2022 — 26/05/2022
Resultado Final apés Recursos 27/05/2022
Homologacéao 30/05/2022
Convocacéao 30/052022
Admisséo e exame admissional 31/05/2022 — 06/06/2022
Inicio das atividades 13/06/2022
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