CONTRATO N°03¢-o/ Jol{ INGEVAP DE
PRESTAGAO DE SERVIGO DE PLANO DE
SAUDE PARA 0OS EMPREGADOS DA
AGEVAP E SEUS DEPENDENTES, QUE
ENTRE SI FAZEM A ASSOCIACAO PRO-
GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL -
AGEVAP E A EMPRESA UNIMED RESENDE
RJ COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO.

A ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO PARAIBA DO SUL — AGEVAP, sediada na Avenida Luiz Dias Martins, n° 73,
Piso Superior, Lojas 14 e 15, Parque Ipiranga, Resende/RJ, CEP: 27.516-245,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 05.422.000/0001-01, neste ato representada por seu

Diretor-Presidente, André Luis de Paula Marques,

e por sua
Assessora-Unidade Resende, Livia Corréa Silva,

doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de
outro lado, UNIMED RESENDE RJ COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
sediada na Rua Nicolau Taranto, n° 239, Bairro Comercial, Resende/RJ, CEP:
27.542-020, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 68.709.211/0001-31, neste ato

representado por seu Diretor Presidente, Dr. Jodo Alberto da Cruz,

epor seu Diretor Vice

Presidente, Mauro Henrique Frulanede Souza,

e
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AGEVAP

doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, com
fundamento no Processo Administrativo n°® 269/2023, que sera regido pela Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes, pela Resolugdo ANA n°
122/2019; Portaria IGAM n° 39/2022, Resolugdo INEA n° 160/2018, e pelo
instrumento convocatoério, o Pregao n° 09/2023, aplicando-se a este contrato suas
disposigdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condigdes

seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

g I O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servico de plano de
saude para os empregados da AGEVAP e seus dependentes, na forma de
seu ANEXO | — Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1, O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir

da emissao da Ordem de Servigo.

21.1. O presente instrumento podera ser aditivado, com as devidas

justificativas, conforme o exposto na legislagao vigente.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3. Da-se a este contrato o valor total de R$ 953.778,32 (novecentos e
cinquenta e trés mil, setecentos e setenta e oito reais e trinta e dois

centavos).
CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas com a execugao do presente contrato correrdo a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria para o corrente exercicio, assim

classificado:
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AGEVAP

~ 0 Valor Valor
Fonte Comité Rubrica ErEgos Dependentes Total
Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 63.441.00 RS 51.696.24 | RS 1156.137,24
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Meio/ Plano de Satde
Manutengdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 30.178,44 RS 30.178,44
delegataria’/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fin/ Plano de Saude
1.2.1.2 Profissional Técnico RS 2.362,86 - RS 2.362,86
CG ANA 027/2020 CEIVAP 1.7.1.2 Profissional Técnico RS 4.579,98 - RS 4.579,98
1.7.2.2 Profissional Técnico RS 4.579,98 RS 4.579,98
1.7.5.2 Profissional Técnico RS 3.150,48 - RS 3.150,48
1.8.5.3 Profissicnal Técnico RS 3.938,10 RS 3.938,10
1.11.4.3 Profissional Técnico RS 3.938,10 - RS 3.938,10
2.1.2.11 Profissional Técnico RS 20.040,90 RS 16.698.96 RS 36.739,86
2.1.4.8 Profissional Técnico RS 6.942 84 - RS 6.942 84
2.2.1.2 Profissional Técnico RS 1.575,24 RS 1.575,24
2.3.1.3 Profissional Técnico RS 18.115,26 RS 18.115,26
2.3.3.2 Profissional Técnico RS 5.513,34 RS 5.513,34
Manutengdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pesscal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 15.752.40 - RS 15.752.40
delegataria/ Empregados Administrativos
< Dirigentes’ Area Fim/ Plano de Saide
05 RERSSNZEE, | Tneposicas Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 42.284.72 - RS 42.294.72
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes! Area hleio/ Plano de Satde
Manutengdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 31.504 80 - RS 31.504.80
delegataria’ Empregados Administrativos
CBHs Dirigentes’/ Area Fim/ Plano de Saude
Manutencdo e custeio administrativo da entdade
delegataria/ Remuneragdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade RS 12.688.32 - RS 12.688.32
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes! Area Meio/ Plano de Satde
MPS RS 17.036.16 RS 17.275.32 RS 34 311.48
Manutengdo e custeio administrativo da entidade
PIAB delegataria/ Remuneracdo do pessoal RS 19.734.72 - R$ 1973472
administrativo e de dirigentes da entidade
CG INEA 0892022 R2R delegataria’ Empregados Administrativos RS 24.738.36 RS 10.794 24 RS 35.532.60
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Saude
BPSI RS 18.319,92 RS 23.681.28 RS 42.001.20
(03) Planejamento Estratégico e Programa de
MPS IMobilizagdo Participativa do Comité Médio Paraiba| RS 15.752.40 RS 15.752.40
do Sul
(28) Ampliacdo da Equipe da UD2 e da Sede do
PIAB Com!té do Comité Pl;l;anha anha / Infraes!ruxyra i RS 17.035.16 RS 17.036.16
Equipamentos / Aquisicdo ou Locagdo de Imdvel
do Comité Piabanha
(06) Desenvolvimento do Sistema de
8PsI Monitoramento de Qualidade e Quantidade dos RS 9.159.96 ) RS 9.150.96

Recursos Hidricos do Comité Baixo Paraiba do Sul
e Itabapoana
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AGEVAP

CG INEA 068/2022

Guandu-BIG

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracao do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Saude

RS 47.641.80

RS 15.634,26

RS 63.276.06

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracao do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes! Area Meio/ Plano de Satide

Guandu

BIG

RS 74.015,16

RS 74.015.16

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracao do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Satde

RS 61.036.92

RS 27.399,08

RS 88.435,98

RS 7.876.20

RS 7.876,20

Guandu

(03) Produtores Aguas e Florestas do Comité
Guandu

RS 7.081,08

RS 7.081,08

(20) Programa de Mobilizagdo do Plano de RH do
Comité Guandu

RS 17.036,16

R$ 17.036.16

(24) Projetos Executivos, Implantacdo e
Supervisdo de Obras nos Nucleos Urbanos da
Bacia do Comité Guandu

RS 7.876,20

RS 7.876.20

(10) Educacdo Ambiental e Auxilio & Pesquisa e
Estudos na Area de Recursos Hidricos do Comité
Guandu

RS 7.876,20

RS 7.876,20

(26) Pesquisas Basicas para Subsidiar Acdes de
Protecdo e Recuperagdo de Mananciaisdo Comité
Guandu

RS 7.876.20

RS 7.876.20

CG INEA 067/2022

BG

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Saude

RS 9.159,96

RS 9.159,96

Manuten¢do e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes! Area Meio/ Plano de Saude

RS 16.918,32

RS 16.918.32

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Saude

RS 36.489,12

RS 4.840.44

RS 41.329.56

(10) Projeto Escritério de Projetos do do Comité
Baia de Guanabara

CG IGAM 01/2019

Ps1

RS 56.505,60

RS 56.505,60

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes! Area Meio! Plano de Saude

RS 1.057,32

RS 1.057,32

Manutenc@o e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracao do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Fim/ Plano de Saude

CG IGAM 02/2019

PS2

RS 14.520,02

RS 2.420.22

RS 16.940.24

Manutencdo e custeio administrativo da entidade
delegataria/ Remuneracdo do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria/ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Meio/ Plano de Saude

RS 1.057.32

RS 1.057.32

Manutengdo e custeio administrativo da entidade
delegataria’ Remuneracao do pessoal
administrativo e de dirigentes da entidade
delegataria’ Empregados Administrativos
Dirigentes/ Area Finv Plano de Satde

Total

RS 14.520,06

RS 2.420,22

RS 16.940,28

RS 780.918,08

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE CONTRATUAL

5.1 Sera admitido o reajuste dos pregcos dos servigos contratados apds o
periodo de 12 (doze) meses da apresentagdo da proposta, aplicado

M.

RS 172.860.24

RS 953.778.32
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5.2.

AGEVAP

somente ao saldo ndo pago, quando existente; ou as prestagdes seguintes,
no caso de servigo continuo, mediante a aplicagdo do IPCA, ou outro que

venha a substitui-lo.

A possibilidade de reajuste aventada no item anterior podera ser admitida
desde que nao fique constatada responsabilidade da CONTRATADA no

atraso da execucgao do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

6.1

Sera admitido o reequilibrio econémico-financeiro ao presente contrato, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos de sua

execugao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

71.

Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

711 efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigoes

estabelecidas neste contrato;

7.1.2. fornecer a CONTRATADA documentos, informagbes e demais
elementos que possuir e pertinentes a execugao do presente

contrato;

7.1.3. nomear um gestor para exercer a fiscalizagdo do contrato,

designado pelo Diretor-Presidente;

7.1.4. receber proviséria e definitivamente o objeto do contrato, nas

formas definidas no edital e no contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

8.1.

Constituem obrigacdes da contratada:

o

J
T,
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8.1.1

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.

AGEVAP

executar os servigos conforme especificagcbes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com os recursos necessarios ao

perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

prover os servigos de forma adequada em todos os niveis de

trabalho;
iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

comunicar ao gestor do contrato, por escrito e tdo logo constatado
problema ou a impossibilidade de execugdo de qualquer

obrigacao contratual, para a adogao das providéncias cabiveis;

responder pelos servicos que executar, na forma do ato

convocatorio e da legislagao aplicavel,

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em
parte e as suas expensas, bens ou prestagdes objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
de execucgdo irregular ou do emprego ou fornecimento de

materiais inadequados ou desconformes com as especificagdes;

fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
que por ventura se fizerem necessarios a execug¢ao do objeto do

contrato;

arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela agao ou omissao de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa

ou culposamente, a CONTRATANTE ou a terceiros;

responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a

Administracao;
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8.1.10.

8.1.11.

8.1.12

8.1.13

8.1.14.

8.1.15.

AGEVAP

relatar ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade

verificada no decorrer da prestagcédo dos servigos;
nao permitir a utilizagao do trabalho do menor de idade;

manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao

e qualificagao exigidas na licitacao;

nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagbes a que esta obrigada, exceto nas

condicdes autorizadas no ANEXO | — Termo de Referéncia;

arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no inciso § 1° do Art. 57 da Lei Federal n° 8.666, de
1993;

manter atualizado e disponivel, mensalmente, os comprovantes
de pagamento de salarios e impostos do funcionarios designado

para a prestagao dos servigos.

CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZAGCAO

DO CONTRATO:

9.1.

O contrato devera ser executado, fielmente, de acordo com as clausulas

avencgadas, nos termos do instrumento convocatério, do ANEXO | — Termo

de Referéncia e da legislagao vigente, respondendo o inadimplente pelas

consequéncias da inexecucao total ou parcial.

K>

Pagina 7 de 15 - Revisdo 02 CSG F-0000



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

AGEVAP

O objeto do contrato sera recebido em tantas parcelas quantas forem as

relativas ao pagamento.

Salvo se houver exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o
processamento da aceitagao proviséria ou definitiva devera ficar concluido
no prazo de 30 (trinta) dias uteis, contados da entrada do respectivo

requerimento.

O gestor do contrato que se refere o item 7.1.3, sob pena de
responsabilidade administrativa, anotara em registro préprio as ocorréncias
relativas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagao das faltas ou defeitos observados. No que exceder a sua
competéncia, comunicara o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias,

para ratificagao.

A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicoes,
métodos e processos de inspecao, verificagdo e controle adotados pela
fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que esta necessitar e que

forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

A instituicdo e a atuacdo da fiscalizagdo nao exclui ou atenua a
responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagdo
propria.

CLAUSULA DECIMA - CONDIGOES DE PAGAMENTO:

10.1.

10.2.

A CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA o valor total do contrato
na forma prevista no ANEXO | -Termo de Referéncia, apds a execugao dos
servigos, sendo cada uma delas feitas por ordem bancaria ou outro meio

idéneo.

A CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal/fatura para pagamento
ao gestor do contrato, que verificara o cumprimento das obrigagdes

contratuais, e iniciara os procedimentos necessanos ao pagamento.

Pagina 8 de 15 - Revisao 02 CSG F-0000

1+

(}.

A



10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

AGEVAP

O pagamento sera realizado no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
data final do periodo de adimplemento de cada parcela, apos a atestagéo

e verificagdo do cumprimento das obrigacoes da CONTRATADA.

Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagao do servico com a
entrega do objeto contratado, devidamente atestado pelo gestor do

contrato.

Caso se faga necessaria a reapresentagao de qualquer nota fiscal por culpa
da CONTRATADA, o prazo anteriormente indicado ficara suspenso,

prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva representagao.

Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que n&o
decorram de ato ou fato atribuivel 2 CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia
de atualizacdo financeira pelo IPCA e juros moratérios de 0,5% ao més,

calculado pro rata die.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO:

11.1.

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do Artigo 65 da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e pela Resolugao ANA n°
122/2019; Portaria IGAM n° 39/2022, Resolugao INEA n° 160/2018,

mediante a celebragao de termo aditivo.

11.1.1 A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado da contratagéo.

11.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por

cento).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO:
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12.1.

12.2.

12.3.

AGEVAP

O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral da
CONTRATANTE, pela inexecugdao total ou parcial das obrigagoes
assumidas ou das demais clausulas e condigbes contratuais, nos termos
dos Artigos 77 e 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e pela Resolugao ANA n°
122/2019; Portaria IGAM n° 39/2022, Resolugdo INEA n° 160/2018, sem
que caiba a CONTRATADA direito a indenizagdes de qualquer espécie.

Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos
do Processo Administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao

contraditorio e a prévia e ampla defesa.

Na hipétese de rescisao administrativa, além das demais sangées cabiveis,
a CONTRATANTE podera:

a) reter, a titulo de compensacgao, os créditos devidos a contratada e cobrar

as importancias por ela recebidas indevidamente;

b) cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o

saldo reajustado do objeto contratual ndo executado; e

c) cobrar indenizagao suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E
DEMAIS PENALIDADES

13.1.

A inexecugao dos servigos, total ou parcial, a execugao imperfeita, a mora
na execucao ou qualquer inadimplemento ou infragéo contratual, sujeitara
a contratada, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber,
as seguintes penalidades, que deverao ser graduadas de acordo com a

gravidade da infragao:
13.1.1. adverténcia;
13.1.2. multa administrativa;

13.1.3. suspensao temporaria da participagao em licitagcao e impedimento
de contratar com a AGEVAP;

K>

i
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

AGEVAP

13.1.4. declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a
AGEVAP.

A sanc¢ao administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e

a gravidade da falta cometida.

Quando a penalidade envolver prazo ou valor, a natureza e a gravidade da

falta cometida também deverao ser consideradas para a sua fixagéo.

A imposicao das penalidades € de competéncia exclusiva do Diretor
Presidente da AGEVAP.

A multa administrativa, prevista no item 13.1.2:

13.5.1. correspondera ao valor de até 5% (cinco por cento) sobre o valor
do contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infragéo e

proporcionalmente as parcelas nao executadas;
13.5.2. podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

13.5.3. nao tem carater compensatorio e seu pagamento nao exime a

responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;
13.5.4. devera ser graduada conforme a gravidade da infragao;

13.5.5. nas reincidéncias especificas, devera corresponder ao dobro do
valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se

sempre o limite de 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

A suspensao temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de

contratar com a AGEVAP, prevista no item 13.1.3:
13.6.1. nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;

13.6.2. sem prejuizo de outras hipoteses, devera ser aplicada quando o

adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o

deposito do respectivo valor, no prazo devjdo.
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13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

AGEVAP

A declaragcéo de inidoneidade para licitar e contratar com a AGEVAP,
prevista no item 13.1.4, perdurara pelo tempo em que os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre

que a contratada ressarcir a os prejuizos causados.

A reabilitacao referida no item anterior podera ser requerida apds 2 (dois)

anos de sua aplicagéo.

O atraso injustificado no cumprimento das obrigagées contratuais sujeitara
a contratada a multa de mora de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia
util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato ou
do saldo n&o atendido, respeitado o limite do Art. 412 do Cdédigo Civil, sem
prejuizo da possibilidade de rescisao unilateral do contrato pela

CONTRATANTE ou da aplicagao das sangdes administrativas.

A aplicagao de sanc¢ao nao exclui a possibilidade de rescisdao administrativa

do contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

A aplicagao de qualquer sangao sera antecedida de intimagao do
interessado que indicara a infragao cometida, os fatos e os fundamentos
legais pertinentes para a aplicagcdo da penalidade, assim como a
penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for

0 caso.
Ao interessado sera garantido o contraditério e a defesa prévia.

A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, no caso de aplicagéo das penalidades previstas nos itens 13.1.1. a

13.1.3., e no prazo de 10 (dez) dias uteis, no caso do item 13.1.4.

Sera emitida decisao conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangéo, pela
autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagao, com

a demonstracao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

4
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO RECURSO AO JUDICIARIO:

14.1.

14.2.

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a
CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugao
do contrato tenha acarretado, quando superiores a garantia eventualmente
prestada ou aos créditos que a contratada tenha em face da
CONTRATANTE, que nao comportarem cobranga amigavel, seréo

cobrados judicialmente

Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para
haver o que |he for devido, a contratada ficara sujeita ao pagamento, além
do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre
o valor da agao, dos juros de mora de 1 % (um por cento) ao més, despesas
de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20%

(vinte por cento) sobre o valor em litigio

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA:

15.1.

15.2.

15.3.

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia no
todo ou em parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento da
CONTRATANTE e sempre mediante instrumento proprio, devidamente
motivado.

O cessionario ficara sub-rogado em todos os direitos e obrigacdes do
cedente e devera atender a todos os requisitos de habilitagao estabelecidos

no instrumento convocatério e legislagéo especifica.

Mediante despacho especifico e devidamente motivado, podera a
CONTRATANTE consentir na cessdao do contrato, desde que esta
convenha ao interesse publico e o cessiondrio atenda as exigéncias

previstas no edital da licitagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - EXCEGCAO DE INADIMPLEMENTO:

16.1.

Constitui clausula essencial do presente contrato, de observancia

obrigatéria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade, perante a

fie f 4y
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CONTRATANTE, de opor, administrativamente, excegao de

inadimplemento, como fundamento para a interrupgao unilateral do servigo.

E vedada a suspens&o do contrato a que se refere o Art. 78, XIV, da Lei
Federal n° 8.666/93, pela Resolugdo ANA n° 122/2019; Portaria IGAM n°
39/2022, Resolugdo INEA n° 160/2018, pela CONTRATADA, sem a prévia

autorizagao judicial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS:

17.1.

Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste
contrato serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes
contidas na pela Resolugao ANA n° 122/2019; Portaria IGAM n°® 39/2022,
Resolugcao INEA n° 160/2018, e subsidiariamente, na Lei Federal n°
10.520/02, na Lei n° 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor, na Lei
Complementar n® 123/06, e na Lei Federal n°® 8.666/93, bem como nos
demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante

deste contrato, independentemente de suas transcrigoes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO E CONTROLE DO
CONTRATO:

18.1.

Apos a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, até o quinto
dia util do més subsequente a sua assinatura, correndo os encargos por
conta da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO DE ELEIGAO:

19.1.

19.2,

Fica eleito o Foro da Cidade de Resende, para dirimir qualquer litigio
decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio
amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigbes e clausulas

estabelecidas neste contrato, firmam as partes o presente instrumento em
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2 (duas) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme, em

presenca de testemunhas abaixo firmadas.

: — 7l b
Resende/RJ, 0% de ALY 4o T\Oﬂ

Rs\\\é\\\:\m R\ Zﬁna @ovuw 9@ Qw

ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES LiVIA CORREA SILVA
Diretor-Presidente Assessora — Unidade Resende
AGEVAP AGEVAP
T fiot o
/ s / b (2
JOAO ALBERTO DA CRUZ NﬁlQUE FRU E DE
Diretor Presidente SOUZA
UNIMED RESENDE RJ Diretor Vice Presidente
COOPERATIVA DE TRABALHO

UNIMED RESENDE RJ
COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO

MEDICO

TESTEMUNHAS:

NOME: Y62 C D370 oy Jaé}waaw Ko Fuuctod Sovle.
cPF: CPF: ”' : s
RG: ° RG: ¢
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