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PIABANHA

NOTA TECNICA N° 021/2025/CG69.2022

Assunto:  Analise do envelope 1 - Proposta técnica do Ato Convocatério n® 20/2024.
Referéncia: Processo Administrativo n® 77/2024.
INSTRUMENTO CONTRATUAL: -

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para elaboracdo e implementacdo de
Projeto de Mobilizacdo e Educacgao

Ambiental na Regido Hidrografica

Piabanha IV.

EMPRESA: -

AREA DE ABRANGENCIA: Bacia Hidrografica do Rio Piabanha e Sub-
Bacias Hidrograficas dos Rios Paquequer
e Preto (RH-1V)

COMITE: CBH - Piabanha

DOCUMENTO EM ANALISE: Andlise do envelope 1 - Proposta técnica

do Ato Convocatério n° 20/2024.

1. HISTORICO

O Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Piabanha e Sub-Bacias Hidrogréaficas dos
Rios Paquequer e Preto - Comité Piabanha considerou em seu planejamento a
necessidade de aprimorar a gestdo descentralizada e participativa, e, dentre
outras acles, aprovou a contratacdo de projeto para Mobilizacdo Social e

Educacdo Ambiental na Regido Hidrografica IV (Piabanha).

O projeto tem como objetivo informar, sensibilizar e mobilizar todos os segmentos
da sociedade localizados na &rea de atuacdo do Comité Piabanha, promovendo

a conscientizacao sobre a utilizacdo e gestédo sustentavel dos recursos hidricos.
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Para a concretizacdo desse objetivo, 0 projeto promovera a capacitacdo dos
participantes através da educacao ambiental ndo-formal e a formag&o de nucleos
de mobilizagdo e de uma comisséo de apoio ao Comité, em cada municipio, para

dar continuidade a mobilizacdo mesmo apds o término do projeto.

Diante do exposto, o Comité formalizou a solicitacdo para execuc¢ao do projeto por
meio da Carta CBH Piabanha n° 043/2024, indicando disponibilidade de recursos
para a contratacdo de empresa especializada para a consecugcao do projeto no
Programa 6.2.1 Educacao Ambiental; Acédo 6.2.1.1 Promover mobilizac&o social
e educacdo ambiental com foco em gestdo de recursos hidricos, do Plano de

Aplicagao Plurianual do Comité Piabanha.

O certame da sessao de julgamento ocorreu no dia 16 de dezembro de 2024, com

a participacao de oito empresas, nomeadamente:

o AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

e CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA

e CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

e INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL

o INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA
e MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA

e SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA

e VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

Todos os envelopes de habilitacdo foram rubricados e analisados pela Comisséo
de Julgamento quanto a experiéncia da empresa proponente (Quesito A),
experiéncia e o conhecimento especifico da equipe técnica (Quesito B) e
conhecimento do problema/metodologia/plano de trabalho (Quesito C), conforme

disposto no Termo de Referéncia que integra o Edital de Concorréncia n° 20/2024.

Para um melhor acompanhamento do processo de elaboracéo do estudo, segue
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dotacdo orcamentéria vigente relacionado ao objeto.

Quadro 1. Dotacdo orcamentaria vigente

Contrato de Gestéo Rubrica orcamentéria
CG69/2022 Ac¢do 6.2.1.1 Promover mobilizag&o social e educagéo ambiental
CHB Piabanha com foco em gestéo de recursos hidricos

2. OBJETIVO

O objetivo desta nota técnica € analisar as propostas técnicas apresentadas pelas

proponentes no Ato Convocatorio n° 20/2024.
3. ANALISE

Preliminarmente, salienta-se que a analise foi realizada sob o prisma estritamente
técnico, ndo competindo analisar aspectos de natureza eminentemente juridica.
Para tanto, foram utilizados como instrumentos balizadores o Termo de
Referéncia e 0 ANEXO C — ANALISE DA PROPOSTA TECNICA, constantes no
Ato Convocatorio n°® 20/2024.

O Termo de Referéncia solicita a entrega de documentacées que ndo serdo
utilizadas para pontuacdo das propostas, mas sao obrigatérios para a habilitacédo

da empresa, nomeadamente:

= Copia autenticada do Diploma de Graduacdo do Coordenador Geral na
area de formacéo prevista no edital, com tempo minimo de dez anos de

formado;

= (Copia autenticada do Diploma de Graduacdo do Educador Ambiental na
area de formacdao prevista no edital, com tempo minimo de cinco anos de

formado;

= Copia autenticada do Diploma de Graduacdo do Especialista em
Comunicacado na area de formacéo prevista no edital, com tempo minimo

de dez anos de formado;
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PROPONENTE 1 - AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou as coépias
autenticadas do Diploma de Graduacdo compativel com a formacdo e tempo
minimo de formac&o previsto no TR para o Coordenador Geral e Educador
Ambiental. Tendo comprovado, ainda, a experiéncia do Coordenador Geral na
coordenacdao de equipe multidisciplinares na responsabilidade técnica, supervisao
ou coordenacdo de projetos ambientais e/ou recursos hidricos relacionados a
tematica de educacdo ambiental. Nao foi apresentado o diploma de Graduacao
do Especialista em Comunicacao e a Declaracdo de Concordancia de todos os

profissionais da equipe técnica permanente (Tabela 1).
PROPONENTE 2 — CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou as copias
autenticadas do Diploma de Graduacdo compativel com a formacédo e tempo
minimo de formacgéo previsto no TR para o Coordenador Geral e o Educador
Ambiental. N&o foi apresentado a Declaracdo de Concordancia de todos os

profissionais da equipe técnica (Tabela 1).

De acordo com o Termo de Referéncia, o Especialista em Comunicacdo deve
apresentar diploma de Graduacdo em area de conhecimento relacionada a
comunicacao social ou areas correlatas. A proponente apresentou um profissional
formado em Desenho Industrial para atuar como Especialista em Comunicacao.
Este curso de nivel superior ndo foi considerado, pela Comisséo Julgadora, como
area correlata de comunicacéo social. Além disso, nao foi possivel comprovar
experiéncia do profissional através dos atestados apresentados, conforme
detalhado no item de avaliagdo do Quesito B.

PROPONENTE 3 — CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

A empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA apresentou as copias
autenticadas do Diploma de Graduacdo compativel com a formacédo e tempo
minimo de formac&o previsto no TR para todos os profissionais da equipe técnica,
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assim como, as respectivas Declara¢gdes de Concordéancia (Tabela 1).

PROPONENTE 4 — INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL
apresentou as copias autenticadas do Diploma de Graduacao compativel com a
formacao e tempo minimo de formacéo previsto no TR para todos os profissionais
da equipe técnica, assim como, as respectivas Declaragbes de Concordancia
(Tabela 1).

PROPONENTE 5 — INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA

A empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
LTDA apresentou as copias autenticadas do Diploma de Graduag¢do compativel
com a formacdo e tempo minimo de formacdo previsto no TR para todos o0s
profissionais da equipe técnica, assim como, as respectivas Declaracdes de

Concordancia (Tabela 1).
PROPONENTE 6 - MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA

A empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
apresentou as copias autenticadas do Diploma de Graduacdo compativel com a
formacao e tempo minimo de formacéo previsto no TR para todos os profissionais
da equipe técnica, assim como, as respectivas Declaragcbes de Concordancia
(Tabela 1).

PROPONENTE 7 - SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA

A empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL
LTDA apresentou as copias autenticadas do Diploma de Graduag¢do compativel
com a formacdo e tempo minimo de formacdo previsto no TR para todos o0s

profissionais da equipe técnica permanente, assim como, as respectivas

Documento assinado digitalmente por: NATALIA FREITAS DE SOUZA em 21/02/2025 09:44:37; INGRID DELGADO FERREIRA em 21/02/2025 10:16:10

A autenticidade deste documento 00034.000518/2025-12 pode ser verificada no site https://agevap.ikhon.com.br/verificador/ informando o cédigo verificador: 1073BE69.

Pagina 5 de 66 — Revisao 04 — CSG F-0120


https://agevap.ikhon.com.br/verificador/?cod_protocolo=163960&cod_documento=381840&p=1073BE69

28 AGEVAP

COMITE
PIABANHA

Declaragdes de Concordancia (Tabela 1).
PROPONENTE 8 — VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA LTDA apresentou as
copias autenticadas do Diploma de Graduacdo compativel com a formacéo e
tempo minimo de formacédo previsto no TR para o profissional Especialista em
Comunicacéo e as Declaragdes de Concordancia de todos os profissionais da

equipe técnica permanente (Tabela 1).

As coépias autenticadas do Diploma de Graduacdo do Coordenador Geral e
Educador ambiental ndo foram apresentadas. Foi apresentado apenas o diploma
de pés-graduacdo destes profissionais, o0 que impossibilita a avaliacdo, pela
Comissédo Julgadora, do cumprimento dos requisitos de formacao e tempo minimo

de formacéo previsto no TR.
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Tabela 1. Avaliacdo das documentac8es entregues pelas proponentes. Em vermelho, documentos entregues em nao conformidade ou ndo anexados. Em
azul, documentos entregues em conformidade.

CRITERIOS DE HABILITAGAD TECNICA

EQUIPE TECNICA PERMANENTE

AmbiMental i . L . .
. Ciclos Consominas Inst. Moleque Interplan MYR Scientia Vitae Visdo Ambiental
Engenharia
Copia autenticada do Diploma de Graduacao, frente e verso,
devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da
- . . . S (<] (<] ] (<] (<] ] (<] ()
Educacdo nas areas de gestdo ambiental, biologia, geografia ou
areas correlatas
B Tempo minimo de formac3o de 10 anos até a data de entrega dos
g - . ¢ ° ° ° ° ° ° ° ©
L ocumentos de selecdo.
3
E Experiéncia comprovada na coordenagdo de equipe
multidisciplinares na responsabilidade técnica, supervisdo ou
g - - pelv 2 o o (] o o (] o o
8 coordenacdo de projetos ambientais efou recursos hidricos
g. relacionados a tematica de educagdo ambiental
Declaracdo do profissional com a ciéncia e de conhecimento do
Feocep o J J ° ° ° ° ° °
Cépia autenticada do Diploma de Graduacio, frente e verso,
devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da
= - . . . S (/] (/] ] (/] (/] ] (/] ()
£ Educacdo nas areas de gestdo ambiental, biologia, geografia ou
;E areas correlatas
=
g Tempo minimo de formag&o de 5 anos atia data de entrega dos ) ) o ) ) o ) o
'E documentos de selegdo.
=
b
o - - I .
Declaracdo do profissional com a ciéncia e de conhecimento do
= Feosep o J J ° ° ° ] ° °
Copia autenticada do Diploma de Graduacgéo, frente e verso,
devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da
E Educacdo nas areas de comunicagdo social, marketing ou dreas o o ° o o © o o
=B 'E- correlatas
&
5 &
-]
i E Tempo minimo de formagdo de 10 anos atfadata de entrega dos o ) o ) ) o ) )
a § documentos de selegdo.
g
Declaragdo do profissional con-l’-lRa ciéncia e de conhecimento do o o o ) ) o ) )
o
N
—
o
u
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Para julgamento das propostas técnicas, serdo avaliadas e pontuadas as

documentacdes que se encontrem incluidas nos seguintes quesitos:

= Quesito A: Experiéncia da empresa proponente (0-20 pontos);

= Quesito B: Experiéncia e conhecimento especifico da equipe técnica (0-40
pontos);

= Quesito C: Metodologia/Plano de Trabalho (0-40 pontos).

A nota da proposta técnica sera dada pelo somatério dos pontos alcancados pelo
proponente (Nota da Proposta Técnica = PT), em cada quesito, conforme

explicitado abaixo:
PT = Quesito A + Quesito B + Quesito C

Seréo desclassificadas as propostas que ndo alcancarem a Nota da Proposta

Técnica minima de 50 (cinquenta) pontos.

Serédo desclassificadas as propostas que ndo alcancarem 50% (cinquenta por

cento) da pontuacdo maxima do Quesito C.

Seréo desclassificadas as propostas que obtiverem nota zero em algum dos

Quesitos.
Quesito A: Experiéncia da Empresa Proponente

A comprovacao da experiéncia da instituicdo proponente, para fins de pontuacéo
da proposta técnica, dar-se-a através da apresentacdo de Atestados de
Capacidade Técnica, expedidos por 6rgdo ou entidade da Administracéo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, ou por empresa particular, que comprovem ter,

a proponente, prestado servicos de acordo com o objeto deste Ato Convocatorio.

Todos os atestados apresentados deverdo estar devidamente autenticados por

cartorio competente. Caso contrario, os documentos serdo desconsiderados.

No caso de empresas consorciadas, as experiéncias podem ser

complementares, ou seja, serdo aceitos atestados em nome das empresas
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integrantes do consorcio.
So serdo aceitos atestados de objetos concluidos.

Serdo computados até o maximo de 20 (vinte) pontos, isto é, serdo aceitos, no
maximo, 2 (dois) atestados validos, sendo computados 10 (dez) pontos por

atestado.

Serdo considerados os atestados de comprovacao da Experiéncia da Empresa

Proponente (Quesito A) que sejam nas seguintes areas:

v Elaboracao de estudo na area de educa¢édo ambiental. Limitado a 1 atestado;

v Elaboracéo de curso na area de educagdo ambiental relacionado a tematica

de recursos hidricos. Podendo ser 1 ou os 2 atestados sobre o tema.

Caso sejam apresentados atestados além do solicitado para pontuacado, sera

analisado apenas o primeiro atestado.
PROPONENTE 1 - AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou 2 (dois) atestados

para a comprovacao de experiéncia do Quesito A (Tabela 2).

De acordo com o Termo de Referéncia, apenas atestados de objetos concluidos
podem ser considerados validos. Para o servico de Consultoria Ambiental para
a construtora Elevagao LTDA, foi apresentado um atestado parcial informando
que a vigéncia contratual comegou em 01/02/2024 e seria encerrado em
01/02/2025, portanto esse atestado foi considerado inacabado, tendo em vista
gue se encerraria apés a data da entrega da proposta técnica (16/12/2024), ndo

atendendo aos requisitos do TR.

Os atestados apresentados ndo possuem objetos diretamente relacionados com
a tematica de Educacdo Ambiental, mas possuem no ambito da contratacéo
atividades voltadas para educacdo ambiental, neste caso, inclusive a execucao

de um projeto de educacdo ambiental. Portanto, estes atestados poderiam ter
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suas pontuacdes computadas caso atendessem aos demais requisitos do TR.

Conforme consta no Tabela 2, apenas 1 (um) atestado apresentado foi

considerado valido, totalizando 10 (dez) pontos.

Tabela 2. Atestados apresentados pela AMBIENTAL ENGENHARIA LTDA para comprovagdo do

Quesito A.
QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA
Situacdo N2 Servigo Pontuacdao Autenticacdo Servico compativel Observagdo

Servigo de assessoria e
consultoria ambiental para
Validado 1 auxiliar nos servigos de 10 ok ok -
licenciamento ambiental no
municipio de Magé-RJ

- Consultoria Ambiental para Atestado
Nao ~ ~ . .
. a construtora Elevagdo 10 ok Nao parcial. Objeto
validado ~ ,
LTDA. nao concluido

Total atestados validos: 1

Pontuagao Obtida 10

PROPONENTE 2 — CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA

A empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA apresentou 2 (dois)
atestados para a comprovacéo de experiéncia do Quesito A (Tabela 3).

De acordo com o Termo de Referéncia todos os atestados devem
obrigatoriamente ser autenticado em cartério ou, no caso de assinatura digital,
possuir link de validacdo. Os atestados apresentados ndo possuem link para
validacdo das assinaturas digitais, ndo sendo, portanto, considerados validos

para pontuacao.

Conforme consta no Tabela 3, nenhum atestado apresentado foi considerado

valido, totalizando O (zero) pontos.
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Tabela 3. Atestados apresentados pela CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA para comprovacgdo do

Quesito A.
QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
CICLOS SERVIGCOS TECNICOS LTDA
Situagao N2 Servigco Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagao
N3o Contrato Direto em aﬁ::;i?g%glom
. 1 Capacitagdao em Gestdo de 10 Nao ok L.
validado . cartorio ou sem
Recursos Hidricos . oVt
link de validagado
Prestagao de servigos para
execugzio de pro;eto de Atestado ndo
~ educagao ambiental na .
Nao . o o ~ autenticado em
. 2 drea de atuacdo do comité 10 Nao ok -
validado cartorio ou sem

guandu "Combate a

poluicdo e adaptagdo a

escassez hidrica"

Total atestados validos: 0

Pontuagao Obtida (0]

link de validagdo

PROPONENTE 3 — CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

A empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA apresentou 2 (dois) atestados

para a comprovacao de experiéncia do Quesito A (Tabela 4).

De acordo com o Termo de Referéncia todos os atestados devem
obrigatoriamente ser autenticado em cartério ou, no caso de assinatura digital,
possuir link de validacdo. Um dos atestados apresentados nao possui link para
validagdo da assinatura digital, ndo sendo, portanto, considerado valido para

pontuacao.

Conforme consta no Tabela 4, apenas um atestado apresentado foi considerado

valido, totalizando 10 (dez) pontos.

Tabela 4. Atestados apresentados pela CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA para
comprovacao do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

Situagdao N2 Servico Pontuacdo Autenticacdo Servigo compativel Observagao
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Pessoa Juridica
especializada para a

elaboragdo do Plano de Atestado nao
Ndo Educagdo Ambiental da . autenticado em
. . Cen 10 Nao ok ..
validado Bacia do Rio Sdo cartorio ou sem
Francisco, com foco na link de validagdo
gestdo de recursos
hidricos

Prestagao de servigo de
implantagdo do programa
de educagdo ambiental
Validado | 2 | com foco em recursos 10 ok ok -
hidricos nos municipios da
bacia do rio Paraiba do
Sul.

Total atestados validos:

Pontuagao Obtida

PROPONENTE 4 — INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCAC}AO AMBIENTAL
apresentou 2 (dois) atestados para a comprovacao de experiéncia do Quesito A
(Tabela 5).

Os atestados apresentados sdo de objetos concluidos, devidamente
autenticados e com servigco compativel com o objeto licitado, conforme previsto

no TR. De acordo com o TR, ambos podem ser considerados validos.

Conforme consta no Tabela 5, 2 (dois) atestados apresentados foram

considerados validos, totalizando 20 (vinte) pontos.

Tabela 5. Atestados apresentados pela INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE
EDUCACAO AMBIENTAL para comprovagao do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL

Situagdo N2 Servico Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagio
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Contratacgdo dos servigos de
pessoa juridica para execugao
do projeto Comité nas escolas -
Capacitagao em educagdo
Validado 1 ambiental de docentes do 10 ok ok -
ensino fundamental da regido
da RH VIl com enfoque na
gestao e conservagao de
recursos hidricos
Validado 2 Projeto Pé no Parque 10 ok ok -

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida

PROPONENTE 5 — INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA

A empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
LTDA apresentou 1 (um) atestado para a comprovacao de experiéncia do
Quesito A (Tabela 6). O atestado apresentado € de objeto concluido, devidamente
autenticado e com servico compativel com o objeto licitado, conforme previsto
no TR.

Conforme consta no Tabela 6, 1 (um) atestado apresentado foi considerado

valido, totalizando 10 (dez) pontos.

Tabela 6. Atestados apresentados pela INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA para comprovacéo do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente

INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA

Situagao N¢ Servico Pontua¢do Autenticagdo Servico compativel Observagao
Projeto Recuperagdo das
dguas, nascentes e matas
ciliares degradadas na

Validado 1 ocupagdo Vitdria, 10 ok ok -
microbacia do cérrego
Isidoro, Belo Horizonte
(MG)

Nao Atestado ndo

validado 2 |- 10 ) ) anexado

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida 10
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PROPONENTE 6 — MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA
LTDA

A empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
apresentou 2 (dois) atestados para a comprovacao de experiéncia do Quesito A
(Tabela 7). Os atestados apresentados séo de objetos concluidos, devidamente
autenticados e com servigo compativel com o objeto licitado, conforme previsto
no TR.

Conforme consta no Tabela 7, 2 (dois) atestados apresentados foram
considerados validos, totalizando 20 (vinte) pontos.

Tabela 7. Atestados apresentados pela MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E
CONSULTORIA LTDA para comprovacao do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA

Situagao N©¢ Servigo Pontuagdao Autenticagdo Servigo compativel Observagio
Execucgdo de Projeto de
protecdo e conservacgdo de
cursos d'agua por meio de
Validado 1 agOes estruturais e 10 Ok Ok -
estruturantes em pontos
ecoturisticos na UTE aguas de
Gandarela.
Elaboracdo de Diagndstico de
Propriedades rurais na sub-
bacia do Ribeirdo Carioca para
subsidiar o pagamento por
servicos ambientais aos
proprietarios.
Total atestados validos:

Validado | 2 10 Ok Ok -

Pontuagao Obtida
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PROPONENTE 7 — SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA

A empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL
LTDA apresentou 2 (dois) atestados para a comprovacdo de experiéncia do
Quesito A (Tabela 8). Os atestados apresentados estdo devidamente
autenticados e com servigco compativel com o objeto licitado, conforme previsto
no TR.

De acordo com o Termo de Referéncia, apenas atestados de objetos concluidos
podem ser considerados validos. Para o servico de Elaboracdo e execucédo do
Projeto Técnico Social e Projeto Técnico de desenvolvimento sdcio territorial, no
ambito do projeto de esgotamento sanitario da cidade de ribeirdo das neves, foi
apresentado um atestado parcial informando que o objeto ndo foi concluido
(tendo sido executado 76% do valor total do contrato) apesar do prazo contratual
ter sido encerrado (15/11/2018 — 19/10/2021)

Conforme consta no Tabela 8, 2 (dois) atestados apresentados foram

considerados validos, totalizando 10 (dez) pontos.

Tabela 8. Atestados apresentados pela SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E
ASSESSORIA AMBIENTAL para comprovagao do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA

Situacdo N¢ Servigo Pontuacdo Autenticacdo Servico compativel Observagdo
Elaboragdo e execugdo do
Projeto Técnico Social e
Projeto Técnico de
N&o desenvolvimento sdcio 10 ok N3o Atestado
Validado territorial, no ambito do Parcial
projeto de esgotamento
sanitario da cidade de ribeirdo
das neves.
AgOes Estruturais e
estruturantes em nascentes
Validado 2 urbanas na bacia do rio do 10 ok ok -
peixe no municipio de Nova
Lima - UTE Aguas de Moeda

Total atestados validos: 1

Pontuacdo Obtida 10
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PROPONENTE 8 — VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA apresentou 2 (dois)
atestados para a comprovacdo de experiéncia do Quesito A (Tabela 5). Os
atestados apresentados sdo de objetos concluidos, devidamente autenticados e

com servico compativel com o objeto licitado, conforme previsto no TR.

Conforme consta no Tabela 9, 2 (dois) atestados apresentados foram

considerados validos, totalizando 20 (vinte) pontos.

Tabela 9. Atestados apresentados pela VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA para comprovagio
do Quesito A.

QUESITO A - Experiéncia da Empresa Proponente
VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

Situagcdao N2 Servico Pontuacdao Autenticacdo Servico compativel Observagio
Elaboragdo e execugdo do
programa de educagdo
ambiental e comunicag¢do social

Validado 1 parao Programa de 10 ok ok -
desenvolvimento urbano e
saneamento ambiental de
Colatina

Programa 4gua na escola,
formagao continuada de
Validado 2 educadores para uso racional 10 ok ok -
da agua e mobilizagéo social
para o saneamento basico

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida po}

Quesito B: Experiéncia da Equipe Técnica

A comprovacao da experiéncia profissional da Equipe Técnica Permanente, para
fins de pontuacdo da proposta técnica, dar-se-a atraves da:

Andlise dos Diplomas (graduacao) e Atestados de Capacidade Técnica, em
nome do profissional, expedidos por 6rgao ou entidade da Administracéo Publica
Federal, Estadual ou Municipal, ou por empresa particular, que comprovem ter
os profissionais prestado servicos de acordo com os critérios definidos para a
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funcéo pretendida e compativel ao objeto do Ato Convocatério para os cargos
de Coordenador Geral, Educador Ambiental e Especialista em Comunicag&o.

Para os profissionais da Equipe Técnica Permanente que pontuam deverao ser
apresentadas declaracdes de concordancia com a indicacdo, especificando a

fungéo pretendida.

Todos os atestados e diplomas apresentados deverdo estar devidamente
autenticados por cartério competente. Caso contrario, os documentos serdo

desconsiderados.

Caso algum dos profissionais da Equipe Técnica Permanente venha a zerar a
pontuacao técnica a empresa sera desclassificada. Para fins de pontuacédo dos

profissionais serdo consideradas os critérios definidos a seguir.
B. 1 Coordenador Geral do Projeto
A pontuacdo maxima do Coordenador do projeto € de 20 (vinte) pontos.

Comprovacao da experiéncia profissional

A comprovagéo da experiéncia profissional seré feita através da apresentagéo
de Atestados de Capacidade Técnica que comprovem ter o profissional,

prestado servicos compativeis ao objeto do Ato Convocatorio.

Devera ser apresentado no minimo um atestado, dentre os dois que serao
apresentados, comprovando o exercicio da funcéo de coordenacao de equipes

multidisciplinares.

Para fins de pontuacado poderao ser apresentados no maximo 2 (dois) atestados.
Serdo atribuidos 10 (dez) pontos para cada atestado, sendo o0 somatério total

de, no méximo, 20 (vinte) pontos.

Serdo considerados os atestados de comprovagdo da experiéncia do

Coordenador que seja na seguinte area:
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v Elaboracédo de estudo na area de educacédo ambiental. Limitado a 1 atestado;

Elaboracéo de curso na area de educagédo ambiental relacionado a tematica de
recursos hidricos. Podendo ser 1 ou os 2 atestados sobre o tema.

Caso sejam apresentados atestados além do solicitado para pontuacédo, sera

analisado apenas o primeiro atestado.
B. 2 Educador Ambiental
A pontuagdo maxima do Educador Ambiental € de 10 (dez) pontos.

Comprovacao da experiéncia profissional

A comprovacao da experiéncia profissional seréa feita através da apresentacéo
de Atestados de Capacidade Técnica, em nome do profissional, que comprovem
ter o profissional, prestado servicos de acordo com os critérios apresentados no
Termo de Referéncia para a funcdo de Educador Ambiental e compativel ao

objeto do Ato Convocatorio.

Para fins de pontuacdo podera ser apresentado, no maximo 1 (um) atestado.

Serao atribuidos 10 (dez) pontos para o atestado.

Ser& considerado o atestado de comprovacdo da experiéncia do Educador

Ambiental que sejam nas seguintes areas:

v Elaboracéo de curso na area de educagdo ambiental relacionado a tematica

de recursos hidricos.

Caso sejam apresentados atestados além do solicitado para pontuacado, sera

analisado apenas o primeiro atestado.
B. 3 Especialista em Comunicagao
A pontuacdo maxima do Especialista em Comunicacéo € de 10 (dez) pontos.

Comprovacdo da experiéncia profissional
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A comprovagédo da experiéncia profissional seré feita através da apresentagéo
de Atestados de Capacidade Técnica, em nome do profissional, que comprovem
ter o profissional, prestado servigos de acordo com 0s critérios apresentados no
Termo de Referéncia para a funcdo de Especialista em Comunicacdo e

compativel ao objeto do Ato Convocatorio.

Para fins de pontuacdo podera ser apresentado, no maximo 1 (um) atestado.

Serao atribuidos 10 (dez) pontos para o atestado.

Sera considerado o atestado de comprovacéo da experiéncia do Especialista em

Comunicacédo que sejam nas seguintes areas:

Elaboracédo de divulgacédo e mobilizacdo em projetos ambientais e/ou recursos

hidricos.

Caso sejam apresentados atestados além do solicitado para pontuacado, sera

analisado apenas o primeiro atestado.

PROPONENTE 1 - AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA
B1. Coordenador Geral

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou o profissional José
Roberto Moreira Ribeiro de Goncalves para atuar como coordenador geral. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de
formacao, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, experiéncia
comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na responsabilidade
técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais e/ou recursos

hidricos relacionados a tematica de educacédo ambiental (Tabela 10).

Tabela 10. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa AMBIMENTAL
ENGENHARIA LTDA para o profissional de Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA
B1. Coordenador: José Roberto Moreira Ribeiro Gongalves
Formagao: Engenharia Ambiental e Sanitaria
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Ano de formagao: 30 de janeiro de 2012 (>10 anos de formado)

Situagdo N2 Servigco Pontuacdo Autenticacdo Servigo compativel Observagao
Servico de assessoria e
consultoria ambiental
para auxiliar nos

Validado | 1 servigos de 10 Ok ok
licenciamento ambiental
no municipio de Magé-
RJ

N3o relacionado
diretamente ao
tema de recursos
hidricos

N3o relacionado

N3o Consultoria Ambiental diretamente ao
validado para a construtora 10 Ok Nao tema de recursos
Elevacdo LTDA. hidricos. Atestado
parcial

Total atestados validos: 1

Pontuagao Obtida: 10

Para a comprovacdo da experiéncia profissional, foram apresentados 2 (dois)
atestados devidamente autenticados. Ambos comprovam a experiéncia do
profissional como responsavel técnico na elaboracdo e execucao de projetos
ambientais. Cabe destacar que, embora o0s atestados nao sejam
especificamente voltados para educagcdo ambiental, ambos possuem, no a&mbito
do contrato, produtos que incluem atividades compativeis com o objeto desta
contratacdo, a saber: curso de capacitacdo, producao de videoaulas, execucéo

e gerenciamento de programa de educacdo ambiental.

O TR define que sb6 serdo aceitos atestados de objetos concluidos para a
pontuacdo da experiéncia do profissional e para que os 2 (dois) atestados
apresentados para o coordenador sejam pontuados pelo menos um deve ser da
area de recursos hidricos. Ambos atestados apresentados tém atividades
relacionadas a educagédo ambiental, mas ndo possuem relacdo com recursos
hidricos, portanto apenas um podera ser utilizado para pontuacdo. Ademais,
para o servico de Consultoria Ambiental para a construtora Elevacédo LTDA, foi
apresentado um atestado parcial informando que a vigéncia contratual comecou
em 01/02/2024 e seria encerrado em 01/02/2025, portanto esse atestado foi
considerado inacabado, tendo em vista que se encerraria ap6s a data da entrega

da proposta técnica (16/12/2024), ndo atendendo aos requisitos do TR.
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Neste caso, conforme consta na Tabela 10, foi considerado valido 1 (um) atestado,
totalizando 10 (dez) pontos para este item.

B2. Educador Ambiental

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou a profissional
Michele Tavares Alves Lima para atuar como Educador Ambiental. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela 11).

Tabela 11. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa AMBIMENTAL
ENGENHARIA LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

B2. Educador Ambiental: Michele Tavares Alves Lima
Formagao: Bacharel em Servigo Social

Ano de formagdo: dezembro de 2015 (>5 anos de formado)

Situagao N¢ Servico Pontuagdo Autenticagdo Servigo compativel Observacio
Nio Consultoria AmblenEaI para i Atestado
. 1 aconstrutora Elevagao 10 ok Ndo .

validado LTDA parcial

Total atestados validos: 0
Pontuagao Obtida: 0

Para a comprovacgao da experiéncia profissional, foi apresentado 1 (um) atestado
devidamente autenticado. Entretanto, o TR define que s6 serdo aceitos
atestados de objetos concluidos. Para o servico de Consultoria Ambiental para
a construtora Elevacdo LTDA, foi apresentado um atestado parcial informando
que a vigéncia contratual comecou em 01/02/2024 e seria encerrado em
01/02/2025, portanto esse atestado foi considerado inacabado, tendo em vista
gue se encerraria apés a data da entrega da proposta técnica (16/12/2024), ndo

atendendo aos requisitos do TR.
B3. Especializagdo em Comunicacéao

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA apresentou a profissional

Patricia Danielle Nogueira para atuar como Especialista em comunicacdo. Ndo
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foi possivel verificar se a profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital,
a saber, o tipo de formacéo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, tendo

em vista que o diploma de graduag&o nao foi apresentado (Tabela 12).

Tabela 12. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa AMBIMENTAL
ENGENHARIA LTDA para Especialista em Comunicacéo.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

B3. Especialista em Comunicagao: Patricia Danielle Nogueira
Formacgao: Diploma de Graduacdo ndo anexado

Ano de formagao: Diploma de Graduac¢do ndo anexado

Situacdo N2 Servigo Pontuacdo Autenticacdo Servico compativel Observacio
N3o Consultoria Amblential para i Atestado
. 1 aconstrutora Elevagao 10 ok Nao ]

validado LTDA parcial

Total atestados validos: 0
Pontuacao Obtida: 0

Para a comprovacao da experiéncia profissional, foi apresentado 1 (um) atestado
devidamente autenticado. Entretanto, o TR define que s6 serdo aceitos
atestados de objetos concluidos. Para o servico de Consultoria Ambiental para
a construtora Elevagcao LTDA, foi apresentado um atestado parcial informando
que a vigéncia contratual comegou em 01/02/2024 e seria encerrado em
01/02/2025, portanto esse atestado foi considerado inacabado, tendo em vista
gue se encerraria apés a data da entrega da proposta técnica (16/12/2024), néo

atendendo aos requisitos do TR.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA totalizou 10

pontos para o Quesito B, tendo em vista que, dos 4 (quatro) atestados

apresentados, apenas 1 (um) atestado foi considerado valido para a
comprovacdo da experiéncia profissional da equipe técnica permanente. Os
atestados apresentados para a comprovagao da experiéncia profissional do
Educador Ambiental e para o Especialista em Comunicagdo ndo foram

validados, ndo tendo sido, portanto, comprovada a experiéncia desses
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profissionais. Além disso, ndo foi apresentado o diploma de Gradua¢do do
Especialista em Comunicacao, portanto, ndo foi possivel comprovar a formacao
e o periodo minimo de formado do profissional, requisitos estes previstos no TR

para habilitacéo.
PROPONENTE 2 — CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA
B1. Coordenador Geral

A empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA apresentou o profissional
José Lindomar Alves de Lima para atuar como Coordenador Geral. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de
formacdo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, experiéncia
comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na responsabilidade
técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais e/ou recursos

hidricos relacionados a tematica de educacédo ambiental (Tabela 13).

Tabela 13. Avaliagéo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CICLOS SERVICOS
TECNICOS LTDA para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

CICLOS SERVIGOS TECNICOS
LTDA

B1. Coordenador: José Lindomar Alves de Lima
Formagao: Servico Social
Ano de formagdo: janeiro de 1987 (>10 anos de formado)

Situagdo N¢ Servico Pontuacdo Autenticacdo Servigo compativel Observagao

Prefeitura do RJ com
a realizagdo de

Validado 1 atividades de 10 ok ok -
educagao ambiental
Contrato Direto em Atestado ndo
3 itac3 autenticado em
Na? Capafltagao em 10 N3o ok te '
validado Gestdo de Recursos cartorio ou sem link
Hidricos de validagao

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida:

Para a comprovacdo da experiéncia profissional do Coordenador Geral, a

Documento assinado digitalmente por: NATALIA FREITAS DE SOUZA em 21/02/2025 09:44:37; INGRID DELGADO FERREIRA em 21/02/2025 10:16:10

A autenticidade deste documento 00034.000518/2025-12 pode ser verificada no site https://agevap.ikhon.com.br/verificador/ informando o cédigo verificador: 1073BE69.

Pagina 23 de 66 — Revisao 04 — CSG F-0120


https://agevap.ikhon.com.br/verificador/?cod_protocolo=163960&cod_documento=381840&p=1073BE69

28 AGEVAP

COMITE
PIABANHA

empresa apresentou 2 (dois) atestados. O atestado referente ao servigo Contrato
Direto em Capacitacdo em Gestdo de Recursos Hidricos ndo foi validado, pois,
de acordo com o0 TR, todos os atestados devem obrigatoriamente ser autenticado

em cartério ou, no caso de assinatura digital, possuir link de validacao.

Neste caso, conforme consta na Tabela 13, foi considerado valido 1 (um) atestado,

totalizando 10 (dez) pontos para este item.
B2. Educador Ambiental

A empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA apresentou o profissional
Fabricio Pimenta da Cunha para atuar como Educador Ambiental. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela 14).

Tabela 14. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CICLOS SERVICOS
TECNICOS LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

CICLOS SERVICOS TECNICOS
LTDA

B2. Educador Ambiental: Fabricio Pimenta da Cunha
Formagao: Licenciado e Bacharel em Geografia
Ano de formagdo: dezembro de 2011 (>5 anos)

Situacdo N2 Servico Pontuacdo Autenticacdo Servico compativel Observagao
Contrato Direto em Atestado ndo
N3 itacio em autenticado em
a0 Capacitacgo e 10 N3o ok . .
validado Gestdo de Recursos cartorio ou sem link
Hidricos de validacdo

Total atestados validos: 0

Pontuag¢ao Obtida: 0

Para a comprovacgao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado. O atestado referente ao servico Contrato Direto em Capacitacdo em
Gestao de Recursos Hidricos nao foi validado, pois, de acordo com o TR, todos
os atestados devem obrigatoriamente ser autenticado em cartdrio ou, no caso

de assinatura digital, possuir link de validagao.
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Neste caso, conforme consta na Tabela 14, nenhum atestado foi considerado

vélido, totalizando O (zero) pontos para este item.
B3. Especializagdo em Comunicagéao

A empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA apresentou a profissional
Giovana Vaz para atuar como Especialista em Comunicacdo. Entretanto, o
profissional ndo atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formagéao (Tabela 15).

Tabela 15. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CICLOS SERVICOS
TECNICOS LTDA para Especialista em Comunicacéo.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

CICLOS SERVICOS TECNICOS
LTDA

B3. Especialista em Comunicag¢ao: Giovana Vaz
Formacgao: Desenho Industrial
Ano de formacgdo: fevereiro de 2001 (>10 anos)

Situagdao N2 Servigo Pontuagdo Autenticacdo Servigo compativel Observagao
Contrato Direto em Atestado ndo
N3 itacd autenticado em
ag Capafltagao em 10 N30 ok e .
validado Gestdo de Recursos cartério ou sem link
Hidricos de validagao

Total atestados validos: 0
Pontuacdo Obtida: 0

De acordo com o Termo de Referéncia, o Especialista em Comunicagéao deve
apresentar diploma de Graduacdo em area de conhecimento relacionada a
comunicacdo social ou areas correlatas. A proponente apresentou um
profissional formado em Desenho Industrial para atuar como Especialista em
Comunicacéo. Este curso de nivel superior ndo foi considerado, pela Comissao
Julgadora, como area correlata de comunicacdo social tendo em vista que a
profissdo de desenho industrial tem foco em design de produtos com aspectos
técnicos e industriais, enquanto a Comunicacdo Social lida com os temas
necessarios para a consecucéao do objeto de contratacdo, como transmisséao de
mensagens, estratégias de comunicacgdo, producdo de contetdo para midias

sociais e mobilizacdo social.
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Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado. O atestado referente ao servigco Contrato Direto em Capacitagao em
Gestao de Recursos Hidricos nao foi validado, pois, de acordo com o TR, todos
os atestados devem obrigatoriamente ser autenticado em cartério ou, no caso

de assinatura digital, possuir link de validacao.

Neste caso, conforme consta na Tabela 15, 0 atestado nao foi considerado valido,

totalizando O (zero) pontos para este item.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA totalizou 10
pontos para o Quesito B, tendo em vista que, dos 4 (quatro) atestados

apresentados, apenas 1 (um) atestado foi considerado valido para a
comprovacdo da experiéncia profissional da equipe técnica permanente. Os
atestados apresentados para a comprovacdao da experiéncia profissional do
Educador Ambiental e para o Especialista em Comunicacdo ndo foram
validados, ndo tendo sido, portanto, comprovada a experiéncia desses

profissionais.
PROPONENTE 3 — CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA
B1. Coordenador Geral

A empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA apresentou a profissional
Flavianne Cristinne da Silva para atuar como Coordenadora Geral. A
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de
formacdo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, experiéncia
comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na responsabilidade
técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais e/ou recursos

hidricos relacionados a tematica de educacdo ambiental (Tabela 16).

Tabela 16. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CONSOMINAS
ENGENHARIA LTDA para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
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CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

B1. Coordenador: Flavianne Cristinne da Silva

Formagao: Bacharel em Geografia

Ano de formacgdo: janeiro de 2006 (>10 anos de formada)

Situagdao N2 Servico Pontuagdo Autenticacdo Servico compativel Observagao
Elaboracgdo do Plano de
Educacdo Ambiental da Atestado ndo
N3o Bacia do Rio Sdo . autenticado em
. 1 . 10 Nao ok L.
validado Francisco, com foco na cartorio ou sem
gestao de recursos link de validag3o
hidricos

Prestacdo de servigo de
implantacdo do
programa de educagao
Validado | 2 | ambiental com foco em 10 ok ok
recursos hidricos nos
municipios da bacia do
rio Paraiba do Sul.

Total atestados validos: 1

Pontuagao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados. O atestado referente ao servico Elaboracdo do Plano de Educacéo
Ambiental da Bacia do Rio Sdo Francisco, com foco na gestdo de recursos
hidricos nédo foi validado, pois, de acordo com o TR, todos os atestados devem
obrigatoriamente ser autenticado em cartério ou, no caso de assinatura digital,

possuir link de validacao.

Neste caso, conforme consta na Tabela 16, 1 (um) atestado foi considerado valido,
totalizando 10 (dez) pontos para este item.

B2. Educador Ambiental

A empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA apresentou a profissional
Carolina Silva Péres de Carvalho para atuar como Educadora Ambiental. A
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela 17).

Tabela 17. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CONSOMINAS
ENGENHARIA LTDA para Educador Ambiental.
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QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA
B2. Educador Ambiental: Carolina Silva Péres de Carvalho
Formagao: Engenharia Ambiental
Ano de formagao: fevereiro de 2008 (>5 anos de formado)

Situagdao N¢? Servigo Pontuacdao Autenticacdo Servico compativel Observagio

Prestacao de servigo de
implantac¢do do programa de
educagdo ambiental com foco
em recursos hidricos nos
municipios da bacia do rio
Paraiba do Sul.

Total atestados validos: 1
Pontuag¢ao Obtida: 10

Validado | 1 10 ok ok -

Para a comprovacéo da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste caso,
conforme consta na Tabela 17, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando

10 (dez) pontos para este item.
B3. Especializagdo em Comunicacéao

A empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA apresentou o profissional
Bruno Novais Araujo para atuar como Especialista em Comunicacdo. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formacao, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado (Tabela 18).

Tabela 18. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa CONSOMINAS
ENGENHARIA LTDA para Especialista em Comunicagao.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

B3. Especialista em Comunicag¢ao: Bruno Novais Araujo
Formagao: Comunicagao Social

Ano de formacgao: fevereiro de 2009 (>10 anos de formado)

Situagao N2 Servico Pontuagdo Autenticacdo Servico compativel Observagiao
Prestacdo de servico de
implantac¢do do programa de
educagdo ambiental com foco
em recursos hidricos nos
municipios da bacia do rio
Paraiba do Sul.
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Total atestados validos: 1

Pontuacao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacéo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste caso,
conforme consta na Tabela 18, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando
10 (dez) pontos para este item.

Resumo da Anélise do Quesito B

Em resumo, a empresa CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA totalizou 30

pontos para o Quesito B, tendo em vista que, dos 4 (quatro) atestados

apresentados, 3 (trés) atestados foram considerados validos para a
comprovacao da experiéncia profissional da equipe técnica permanente. Todos
os profissionais tiveram pelo menos 1 (um) atestado validado, atendendo aos

requisitos do TR necessarios para comprovar a experiéncia da equipe técnica.

PROPONENTE 4 - INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL

B1. Coordenador Geral

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL
apresentou a profissional Lucia Glat Jaber para atuar como Coordenadora
Geral. A profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de
formacdo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, experiéncia
comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na responsabilidade
técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais e/ou recursos
hidricos relacionados a teméatica de educacédo ambiental (Tabela 19).

Tabela 19. Avaliacao dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INSTITUTO MOLEQUE
MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE
EDUCACAO AMBIENTAL
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B1. Coordenador: Lucia Glat Jaber
Formagao: Bacharel em Geografia
Ano de formagao: julho de 2010 (>10 anos de formada)

Situagao N2 Servico Pontuagdo Autenticacdo Servico compativel Observagao

Contratagdo dos servigos de
pessoa juridica para execucdo
do projeto Comité nas escolas -
Capacitagdao em educagao
Validado 1 ambiental de docentes do 10 ok ok -
ensino fundamental da regido
da RH VIIl com enfoque na
gestao e conservagao de
recursos hidricos

Validado 2 Projeto Pé no Parque. 10 ok ok -

Nao 3 | Projeto Comité nas escolas NED
Validado J avaliado

Total atestados validos: 2

Para a comprovacéao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados que possuem autenticacdo e demonstram compatibilidade com as
exigéncias do Termo de Referéncia. Entretanto, o atestado referente ao servigo
Projeto Comité nas Escolas néo foi avaliado, pois, conforme consta no TR,

documentos que ultrapassaram a quantidade solicitada ndo serédo analisados.

Conforme consta na Tabela 19, 2 (dois) atestados foram considerados validos,

totalizando 20 (vinte) pontos para este item.
B2. Educador Ambiental

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL
apresentou a profissional Guilherme Raeder Ramos para atuar como Educador
Ambiental. O profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o
tipo de formagéo, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela 20Tabela

17).

Tabela 20. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INSTITUTO MOLEQUE
MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL para Educador Ambiental.
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QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE
EDUCACAO AMBIENTAL

B2. Educador Ambiental: Guilherme Raeder Ramos
Formagao: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas
Ano de formagdo: janeiro de 2012 (>5 anos)

Situagao N2 Servigco Pontuacdo Autenticagdo Servigo compativel Observagao

Contratagdo dos servigos de
pessoa juridica para
execuc¢do do projeto Comité
nas escolas - Capacitacdo em
educagao ambiental de
docentes do ensino
fundamental da regido da RH
VIl com enfoque na gestdo e
conservagao de recursos
hidricos
Curso educagdo ambiental
voltado para a gestdo
participativa de recursos Atestado
. hidricos e destinado a .
N3o o ~ ~ fornecido
. profissionais da educagdo - Nao ok L.
Validado q las localizad pela prépria
as escolas localizadas na
Regido Hidrografica dos rios S et
Macaé e das Ostras, Rio de
Janeiro.

Total atestados validos: 1

Validado 1

Pontuac¢ao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados que possuem autenticacdo e demonstram compatibilidade com as
exigéncias do Termo de Referéncia. Entretanto, o atestado referente ao servigo
Contratacao dos servicos de pessoa juridica para execucédo do projeto Comité
nas escolas - Capacitacdo em educacdo ambiental de docentes do ensino
fundamental da regido da RH VIII com enfoque na gestdo e conservacao de
recursos hidricos ndo p6de ser validado, pois foi emitido pela propria empresa
proponente, o que compromete sua validade, ndo atendendo aos principios da
imparcialidade e isonomia exigidos em processos licitatérios. Ademais, conforme
o TR, caso sejam apresentados atestados além do solicitado para a pontuacdo
serdo analisados apenas o primeiro atestado, no caso do Educador Ambiental.

Portanto, o servico Projeto Comité nas Escolas foi invalidado para a pontuacao.
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Conforme consta na Tabela 20, 1 (um) atestado foi considerado valido,
totalizando 10 (vinte) pontos para este item.

B3. Especializagdo em Comunicagéao

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL
apresentou o profissional Bruno Stockler para atuar como Especialista em
Comunicagéo. O profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber,

o tipo de formacgéo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado (Tabela 21).

Tabela 21. Avaliagdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO
DE EDUCACAO AMBIENTAL para Especialista em Comunicagéo.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE
EDUCAGAO AMBIENTAL

B3. Especialista em Comunicag¢ao: Bruno Stockler

Formagao: Comunicagao Social

Ano de formacgdo: fevereiro de 2011 (>10 anos formado)

Situagdao N¢ Servigo Pontuacdo Autenticagdo Servico compativel Observagao

Atestado de Projeto:

Cartilha Educa Atestado nao
N3o- Bondinho; Cine Mateiro; 10 Nio ok validado, pois foi
Validado Producdo de conteudo fornecido pela
de midias sociais. prc’)pria empresa

Autenticado.
Total atestados validos: 0
Pontuacao Obtida: 0

Para a comprovacgao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado emitido pela prépria empresa proponente, 0 que compromete sua
validade, ndo atendendo aos principios da imparcialidade e isonomia exigidos
em processos licitatorios. Conforme consta no TR, o atestado deve ser fornecido
por outra empresa ou por algum 6rgéo publico que tenha contratado a empresa,
ndo podendo, portanto, ser validado atestados fornecidos pela propria

proponente.
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Neste caso, conforme consta na Tabela 21, nenhum atestado foi considerado

vélido, totalizando O (zero) pontos para este item.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL totalizou 30 pontos para o Quesito B, tendo em vista que, dos 6

(seis) atestados apresentados, 3 (trés) foram considerados validos para a
comprovacao da experiéncia profissional da equipe técnica permanente. Para o
profissional designado para a funcdo de Especialista em Comunicacdo nao foi
apresentado nenhum atestado validado, portanto, ndo atende aos requisitos do

TR para comprovacao da experiéncia deste profissional.

PROPONENTE 5 — INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA

B1. Coordenador Geral

A empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
LTDA apresentou a profissional Ana Raquel Teixeira Torchetti Resende para
atuar como Coordenadora Geral. A profissional atendeu as exigéncias minimas
do Edital, a saber, o tipo de formacéao, periodo minimo de 10 (dez) anos de
formado, experiéncia comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares
na responsabilidade técnica, supervisdo ou coordenacao de projetos ambientais
e/ou recursos hidricos relacionados a tematica de educacdo ambiental (Tabela
22).

Tabela 22. Avaliagdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INTERPLAN
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA para Coordenador Geral.

INTERPLAN PLANEJAMENTO E
B1. Coordenador: Ana Raquel Teixeira Torchetti Resende

Formagao: Engenheira Civil
Ano de formagao: agosto de 2001 (>10 anos)

Situagdao N2 Servico Pontuagdo Autenticagdo Servigo compativel Observagdo
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Projeto Recuperagao das
aguas, nascentes e matas
ciliares degradadas na
ocupagao Vitdria, microbacia
do cérrego Isidoro, Belo
Horizonte
Consultoria Treinamento
Saneamento - Oficinas de
Validado 2 capacitacdo elaborada no plano 10 ok ok -

municipal de saneamento

basico.

Total atestados validos: 2

Validado 1 10 ok ok -

Pontuagao Obtida: 20

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste
caso, conforme consta na Tabela 22, 2 (dois) atestado foram considerados validos,
totalizando 20 (dez) pontos para este item.

B2. Educador Ambiental

A empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
LTDA apresentou o profissional Jean Marcel Pinto de Alcantra para atuar como
Educador Ambiental. O profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela

23Tabela 17).

Tabela 23. Avaliagdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INTERPLAN
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

INTERPLAN PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

B2. Educador Ambiental: Jean Marcel Pinto de Alcantara
Formagao: Bacharelado em Geografia
Ano de formagao: margo de 2016 (>5anos)

Situagao N2 Servico Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagao

Planejamento e execugdo de
acGes de mobilizagdo social,
Validado 1 capacitagdo e educagao 10 ok ok -
ambiental para o Comité da
bacia hidrografica do rio das
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velhas nas 23 UTEs existentes
na bacia.

Total atestados validos: 1

Pontuacao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacéo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste caso,
conforme consta na Tabela 23, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando

10 (dez) pontos para este item.
B3. Especializagdo em Comunicacgéao

A empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
LTDA apresentou o profissional Luiz Guilherme Miqueldo Ribeiro para atuar
como Especialista em Comunicacdo. O profissional atendeu as exigéncias
minimas do Edital, a saber, o tipo de formacao, periodo minimo de 10 (dez) anos
de formado (Tabela 24).

Tabela 24. Avaliagdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa INTERPLAN
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA para Especialista em Comunicacao.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

INTERPLAN PLANEJAMENTO E

DESENVOLVIMENTO URBANO

B3. Especialista em Comunicagao: Luiz Guilherme Miqueldo Ribeiro

Formagao: Comunicagao Social

Ano de formagao: marcgo de 2007 (>10 anos)

Situagao N2 Servigo Pontuagdao Autenticagdo Servigo compativel Observagao
Planejamento e elaborac¢do de
programa continuado de
comunicagdo e relacionamento,
prestacdo de servigos de
consultoria e assessoria de
imprensa, comunicagdo técnica
em recursos hidricos e criagédo e
producdo editorial de
publica¢des impressas e
digitais, comunicagdo on-line e
acOes de divulgagdo presenciais
para o comité da bacia

Validado 1
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hidrografica do rio das velhas
(CBH Rio das Velhas)

Total atestados validos: 1

Pontuagao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste caso,
conforme consta na Tabela 24, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando

10 (dez) pontos para este item.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA totalizou 40 pontos para o Quesito B, tendo em vista que, os

4 (quatro) atestados apresentados foram considerados validos para a
comprovacdo da experiéncia profissional da equipe técnica permanente.
Portanto, atendeu todos os requisitos previsto no TR para pontuacédo no Quesito
B.

PROPONENTE 6 — MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA
LTDA

B1. Coordenador Geral

A empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
apresentou o profissional Thiago Igor Ferreira Metzker para atuar como
Coordenador Geral. O profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacdo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado,
experiéncia comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na

responsabilidade técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais
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e/ou recursos hidricos relacionados a tematica de educacdo ambiental (Tabela
25).

Tabela 25. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa MYR PROJETOS
ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
B1. Coordenador: Thiago igor Ferreira Metzker
Formagao: Ciéncias Bioldgicas
Ano de formagao: setembro de 2004 (>10 anos)

Situagdao N2 Servico Pontuagdo Autenticagdo Servico compativel Observagio

Realizagdo de Diagndstico Socio
Participativo com publico
escolar, elaboragdo do Projeto
Validado 1 Executivo de educagdo 10 ok ok -
ambiental e elaboragdo de
programas de educagao
ambiental.
Projeto de protegdo e
conservagao de cursos d'agua
por meio de agGes estruturais e
Validado 2 estruturantes em pontos 10 ok ok -
ecoturisticos na UTE 4guas do
Gandarela, com foco em
recursos hidricos.

Total atestados validos: 2

Pontuagao Obtida: 20

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados com autenticacéo e servico compativel ao exigido pelo TR. Embora o
servigo Projeto de protecdo e conservacgdo de cursos d'agua por meio de acbes
estruturais e estruturantes em pontos ecoturisticos na UTE aguas do Gandarela,
com foco em recursos hidricos ndo seja diretamente voltado para educacédo
ambiental, possui no ambito da contratacdo etapas e/ou produtos de
capacitacao, mutirdes, mobilizacdes e oficinas, podendo, portanto, ser validado
por ter elementos compativeis com o objeto desta contratacéao.

Conforme consta na Tabela 25, 2 (dois) atestado foram considerados validos,

totalizando 20 (dez) pontos para este item.
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B2. Educador Ambiental

A empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
apresentou a profissional Raquel de Oliveria de Carvalho para atuar como
Educadora Ambiental. A profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela
26Tabela 17).

Tabela 26. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa MYR PROJETOS
ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA

B2. Educador Ambiental: Raquel de Oliveria de Carvalho
Formagao: Geografia

Ano de formagao: junho de 2012 (>5anos)

Situagao N2 Servico Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagao

Elaboragdo do Plano de Manejo
do Parque Natural Municipal
das andorinhas, localizado no
municipio de Ouro Preto.

Total atestados validos: 1

Validado 1 10 ok ok -

Pontuacao Obtida: 10

Para a comprovagao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Embora o
servico Elaboracdo do Plano de Manejo do Parque Natural Municipal das
andorinhas, localizado no municipio de Ouro Preto ndo seja diretamente voltado
para educacdo ambiental, possui no ambito da contratacdo a etapa de
elaboragao de estudos e programas de educacdo ambiental para a construgéo
do plano de manejo do parque natural municipal das andorinhas. Portanto, foi
considerado valido por ter elementos compativeis com o0 objeto desta

contratacao.

Conforme consta na Tabela 26, 1 (um) atestado foi considerado valido,

totalizando 10 (dez) pontos para este item.

B3. Especializagdo em Comunicacao
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A empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
apresentou a profissional Marina Guimaraes Paes de Barros para atuar como
Especialista em Comunicacdo. A profissional atendeu as exigéncias minimas do
Edital, a saber, o tipo de formacéo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado

(Tabela 27Tabela 24).

Tabela 27. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa MYR PROJETOS
ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA para Especialista em Comunicacao.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA
B3. Especialista em Comunicagao: Marina Guimardes Paes de Barros
Formagao: Ciéncias Sociais
Ano de formagdo: janeiro de 2006 (>10 anos)
Situagdao N2 Servico Pontuacdao Autenticacdo Servico compativel Observagio
Elaboracdo de diagndstico de
propriedades rurais na sub-
bacia do ribeirdo carioca, em
Itabira, para subsidiar o

pagamento por servigos
ambientais aos proprietarios.

Total atestados validos: 1

Validado 1 10 ok ok -

Pontuacao Obtida: 10

Para a comprovacgao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Neste caso,
conforme consta na Tabela 27, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando

10 (dez) pontos para este item.
Resumo da Anélise do Quesito B

Em resumo, a empresa MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA

LTDA totalizou 40 pontos para o Quesito B, tendo em vista que, o0s 4 (quatro)

atestados apresentados foram considerados validos para a comprovacao da
experiéncia profissional da equipe técnica permanente. Portanto, atendeu todos
0S requisitos previsto no TR para pontuagao no Quesito B.
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PROPONENTE 7 — SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA

B1. Coordenador Geral

A empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL
LTDA apresentou a profissional Thais Oliveira Vicente Alves para atuar como
Coordenadora Geral. A profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacdo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado,
experiéncia comprovada na coordenacdo de equipe multidisciplinares na
responsabilidade técnica, supervisdo ou coordenacdo de projetos ambientais
e/ou recursos hidricos relacionados a tematica de educacdo ambiental (Tabela
28).

Tabela 28. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa SCIENTIA VITAE
CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA
B1. Coordenador: Thais Oliveira Vicente Alves

Formacgao: Geografia

Ano de formagao: dezembro de 2010 (>10 anos)

Situagao N2 Servico Pontuagdao Autenticagdo Servigo compativel Observag¢do
Validado 1 Projeto aguas do Saraiva. 10 ok ok -
Validado 2 Projeto de valorizagdo de 10 ok ok )

nascentes urbanas.
Total atestados validos: 2

Pontuagao Obtida: 20

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados com autenticacao e servico compativel ao exigido pelo TR. O servico
Projeto de valorizacao de nascentes urbanas possui no ambito da contratacdo a
etapa de mobilizagdo e cursos de capacitacdo. O servico Projeto aguas do
Saraiva inclui execucdo de acdes de educacdo ambiental, mobilizacdo social,

capacitacao de docentes e formacao de agentes multiplicadores.

Conforme consta na Tabela 28, 2 (dois) atestados foram considerados validos,
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totalizando 20 (vinte) pontos para este item.
B2. Educador Ambiental

A empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL
LTDA apresentou o profissional Nirley Andrade Dutra para atuar como
Educador Ambiental. O profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacao, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado (Tabela
29Tabela 17).

Tabela 29. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa SCIENTIA VITAE
CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA
B2. Educador Ambiental: Nirley Andrade Dutra

Formagao: Engenharia Civil

Ano de formagao: dezembro de 2000 (>10anos)

Situagdao N2 Servico Pontuagdao Autenticagdo Servigo compativel Observag¢do

Execucgdo de agdes estruturais e
estruturantes em nascentes
Validado 1 urbanas na bacia do rio do 10 ok ok -
peixe no municipio de nova
lima - UTE aguas da moeda.

Total atestados validos: 1
Pontuagao Obtida: 10

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacao e servico compativel ao exigido pelo TR. Embora o
servigo Execucao de agdes estruturais e estruturantes em nascentes urbanas na
bacia do rio do peixe no municipio de nova lima - UTE aguas da moeda nédo
esteja diretamente relacionado a tematica de educacdo ambiental inclui etapas
e/ou produtos relacionados a este tema, a saber mobilizacao, oficinas, producéo
de cartilhas e mutirbes, sendo, portanto, compativel com objeto desta

contratagao.

Conforme consta na Tabela 29, 1 (um) atestado foi considerado valido,

totalizando 10 (dez) pontos para este item.
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B3. Especializagdo em Comunicacéao

A empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL
LTDA apresentou o profissional Lucio Texeira Carvalho para atuar como
Especialista em Comunicacéao. O profissional atendeu as exigéncias minimas do
Edital, a saber, o tipo de formacéo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado
(Tabela 30Tabela 24).

Tabela 30. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa SCIENTIA VITAE
CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA para Especialista em Comunicacao.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA

B3. Especialista em Comunicagao: Lucio Texeira Carvalho

Formagao: Comunicagao Social

Ano de formagdo: dezembro de 1979

Situagdao N2 Servico Pontuagdo Autenticagdo Servigo compativel Observag¢do

Planejamento e Execucgdo de
Comunicagao Social,
Validado 1 monitoramento de redes 10 ok ok -
sociais, produgdo de livros
escritos e ilustrados

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida:

Para a comprovacgao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Conforme
consta na Tabela 30, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando 10 (dez)

pontos para este item.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA totalizou 40 pontos para o Quesito B, tendo em vista que,

0os 4 (quatro) atestados apresentados foram considerados validos para a
comprovacdo da experiéncia profissional da equipe técnica permanente.
Portanto, atendeu todos os requisitos previsto no TR para pontuagdo no Quesito
B.
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PROPONENTE 8 — VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA
B1. Coordenador Geral

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA apresentou a profissional
Adriana Abel Penedo para atuar como Coordenadora Geral. Nao foi possivel
verificar se a profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o
tipo de formacéo, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado, tendo em vista

gue o diploma de graduacao néo foi apresentado (Tabela 31).

Tabela 31. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa VISAO
AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA para Coordenador Geral.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

B1. Coordenador: Adriana Abel Penedo

Formagao: Diploma de Graduacdo ndo anexado

Ano de formagdo: Diploma de Graduag¢do ndo anexado

Situagdao N2 Servico Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagio

Programa de educacdo

Validado 1 ambiental para o saneamento 10 ok ok
basico de uruguaiana.
Planejamento e realizagdo de
oficinas de educa¢do ambiental

Validado 2 em sistemas de esgotamento 10 ok ok
sanitdrio das superintendéncias
de operagdo norte e sul.

Total atestados validos:

Pontuacao Obtida:

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 2 (dois)
atestados com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Os
atestados comprovam a experiéncia da profissional na coordenacao de equipe
multidisciplinares na responsabilidade técnica, supervisdo ou coordenacado de
projetos ambientais e/ou recursos hidricos relacionados a temética de educacéo

ambiental.

Conforme consta na Tabela 31, 2 (dois) atestados foram considerados validos,

totalizando 20 (vinte) pontos para este item.
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B2. Educador Ambiental

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA apresentou o profissional
Lucas Vichi Abel Penedo para atuar como Educador Ambiental. Nao foi
possivel verificar se a profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a
saber, o tipo de formacéo, periodo minimo de 5 (cinco) anos de formado, tendo
em vista que o diploma de graduacé&o nao foi apresentado (Tabela 32).

Tabela 32. Avaliagcdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa VISAO
AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA para Educador Ambiental.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica

VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

B2. Educador Ambiental: Lucas Vichi Abel Penedo
Formagao: Diploma de Graduagdo ndo anexado

Ano de formagao: Diploma de Graduagdo nao anexado

Situagdao N2 Servico Pontuagdao Autenticacdo Servico compativel Observagio

Atestado: Assistente
Operacional para o Projeto de
Planejamento e realizagdo de
Validado 1 oficinas de educagdo ambiental 10 ok ok
em sistemas de esgotamento
sanitario das superintendéncias
de operagdo norte e sul.

Total atestados validos:

Pontuagao Obtida:

Para a comprovacao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (um)
atestado com autenticacdo e servico compativel ao exigido pelo TR. Conforme
consta na Tabela 32, 1 (um) atestado foi considerado valido, totalizando 10

(dez) pontos para este item.
B3. Especializagdo em Comunicacao

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA apresentou o profissional
Bruno de S&4 Campos para atuar como Especialista em Comunicag¢do. O
profissional atendeu as exigéncias minimas do Edital, a saber, o tipo de

formacao, periodo minimo de 10 (dez) anos de formado (Tabela 33Tabela 24).

Tabela 33. Avaliacdo dos atestados do Quesito B encaminhado pela empresa VISAO
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AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA para Especialista em Comunicagao.

QUESITO B - Experiéncia da Equipe Técnica
VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA LTDA
B3. Especialista em Comunicagao: Bruno de Sa Campos
Formagao: Comunicagao Social
Ano de formagdo: dezembro de 2004 (>10 anos)
Situagdao N2 Servigco Pontuagdo Autenticagdo Servico compativel Observagao

Envio de declaragdo

Atestado: Elaboracdo ~
¢ e ndo atestado

de pegas publicitarias

. ~ técnico. Nao
- para divulgagdo e
Nao mobilizagdo do 10 ok ok esclarece se a
Validado ol 12agdo do atividade foi
projeto gota d'agua. . )
realizada apés a
Apenas uma ~
N formacgdo do
declaragao.

profissional
Total atestados validos:

Pontuacao Obtida:

Para a comprovacéao da experiéncia profissional, a empresa apresentou 1 (uma)
Declaracdo da Universidade atestando a execucgdo de servico compativel ao
exigido pelo TR, devidamente autenticado. Entretanto, o TR solicita a
apresentacdo de atestado de capacidade técnica (ACT) para comprovacao de
experiéncia profissional. Nao € previsto a comprovacéao através de declaracdes

de instituicbes de ensino.

Conforme consta na Tabela 33, o atestado apresentado n&o foi considerado

valido, totalizando 0 (zero) ponto para este item.
Resumo da Analise do Quesito B

Em resumo, a empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA totalizou 30
pontos para 0 Quesito B, tendo em vista que, 3 (trés) dos 4 (quatro) atestados

apresentados foram considerados validos para a comprovagdo da experiéncia
profissional da equipe técnica permanente. Entretanto, néo foi possivel verificar
o cumprimento dos requisitos minimos de formacao e tempo de formado para os
profissionais designados para a Coordenacdo Geral e Educador ambiental, por

nao terem apresentado os respectivos diplomas de graduacdo. Para o
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profissional designado para Especialista em Comunicacdo ndo foi possivel
comprovar a experiéncia do profissional, tendo em vista que o atestado
apresentado nao foi validado. Portanto, embora tenham cumprido os requisitos
para pontuacdo no Quesito B, a empresa ndo cumpriu exigéncias obrigatérias

no TR para sua habilitacéo.
Quesito C: Metodologia/Plano de Trabalho

O conteudo do documento referente ao Quesito C devera estar de acordo com

as indicacdes e recomendacdes existentes no Termo de Referéncia.

A proponente devera descrever com objetividade a Metodologia e o Plano de
Trabalho, demonstrando Conhecimento do Problema, para desenvolvimento dos
servicos, de acordo com a descricdo dos subcritérios e respeitando o limite

maximo de paginas para cada um deles.

Na tabela a seguir € explicitada a pontuacédo de cada um dos subscritérios.

Quesito Descrigao do Quesito Pontos maximos
C Proposta Técnica 40
C.1 Metodologia 30
c2 Plano de Trabalho 10

Cada subcritério (Metodologia e Plano de Trabalho) do documento apresentado
no Quesito C serd avaliado separadamente, sendo atribuidas pontuacdes

diferenciadas para cada um, conforme explicitado a seguir.
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Pontos Limite de

Subcritério Descrigac do Subcritério maximos  paginas
cA1 Metodologia 30 10
(i) Projeto de Mobilizagdo e Educagio Ambiental 20 ]

Piano de Mobilizagdo Social
Apresentar as diretrizes e metodologia para a mobilizagéo dos
municipios, publico-alvo e divulgagao

10 4

Plano de Capacitagdo
Apresentar as diretrizes e metodologia que sera utilizada na 10 4
capacifacdo dos municipios

(ii) Desenvolvimento do Contelido para material didatico,
divulgagdo e complementares:

Apresentar as diretrizes e metodologia a serem utilizados no 10 2
desenvolvimento de Conteldos para material didatico,
divulgacdo e complementar em Educagdo Ambiental com Foco
em Recursos Hidricos
c.2 Plano de Trabalho 10 4

(iv) Descrigdo e detalhamento das atividades e seu
encadeamento em relagio aos produtos, cronograma fisico T 3
e alocagdo de equipe.

(v) Apresentagdo grafica do fluxo de trabalho e
encadeamento das atividades a serem realizadas na
elaboragio do Programa de Mobilizagdo e Educagio

Ambiental

O limite de paginas considera o documento formatado em tamanho A4, fonte
Arial 12 e espacamento da margem esquerda de 2,5 cm. Os subcritérios seréo
avaliados considerando a variacdo de até uma pagina a mais ou a menos de
acordo com o indicado no quadro acima, porém o nimero maximo de péaginas
(14) deverd ser respeitado. Caso a proposta ultrapasse o numero maximo de

paginas estabelecido, as que excederem nédo serdo consideradas para a analise.

A avaliacdo e pontuacdo dos subcritérios serdo baseadas no cumprimento do
solicitado na Descricdo do Subcritério e na conformidade com todo o Termo de
Referéncia, considerando o grau de abordagem, coeréncia, clareza e
objetividade do texto e qualidade da apresentacdo, que conduzirdo aos

conceitos e pontuacdes detalhadas a seguir.
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Conceito % do item
a) N3o abordado ou indevidamente abordado 0

Quando o texto ndo considerar o tema indicado ou quando o texto e as informagdes ndo
coresponderem ao objeto da proposta, ou ainda, quando estes forem contraditorios.

b) Insuficiente 1a30

Quando o texto e/ou as informagdes estiverem incompletos ou quando néo for abordado algum
aspecto do problema/objeto ou ainda quando as informag des forem insuficientes para a
completa compreensdo do tema abordado

c) Regular 31a70

Quando o texto contiver informagGes minimas para a compreensdo do tema abordado, quando
houver falta de objetividade e clareza do texto ou quando o assunto tiver abordagem restrita
em comparacdo com os demais licitantes.

d) Bom 71a8s
Quando o texto contiver informacdes completas sobre o assunto, sendo, além disso, claro e
objetivo.
e) Excelente 86 a100

Quando o texto contiver informacdes completas sobre o tema, além de ser coerente, claro,
objetivo e com excelente qualidade de apresentacdo.

A nota final do Quesito C sera a somatoria das notas de cada subcritério.
PROPONENTE 1: AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA, com foco no
atendimento a descricdo de cada subcritério e na conformidade com todo o
Termo de Referéncia. A metodologia e plano de trabalho foi pontuado de acordo
com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo, destacando a relevancia da adocdo de abordagens
descentralizadas e participativas para a execucdo do projeto. A proposta
metodoldgica propde a divisdo do projeto em duas etapas, mobilizacdo e
capacitacdo, ambas com objetivos compativeis com o TR. Foram listadas as

atividades propostas para cada etapa de Mobilizagdo, com o seu respectivo
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objetivo. Embora o texto apresentado seja claro e objetivo, possui poucas
informacdes e detalhamento das atividades, tendo sido, portanto, apresentado
de forma mais restrita, guando comparado com as demais propostas. A etapa de
Capacitacao foi descrita superficialmente com indicacdo apenas dos temas e 0
objetivo da estratégia que serd adotada, sem esclarecer a quantidade de
encontros previstos, carga horaria proposta e detalhamento das atividades

previstas para cada encontro.

Para o desenvolvimento do conteudo para material didatico, divulgacdo e
complementares, foi informado como sera feito o planejamento dos temas,
metodologia, assim como o enfoque e acompanhamento de forma breve e pouco
detalhada. Na proposta, a empresa informa que os materiais serdo adequados
a necessidade do publico, conforme previsto no TR, mas relata brevemente

quais serdo os materiais desenvolvido e como sera feito a distribuicao.

As atividades estdo encadeadas, tendo sido apresentado uma sequéncia dos
produtos a serem entregues. Nao ha detalhamento dos produtos, ndo sendo
possivel identificar quais atividades correspondem a cada produto, assim como

nao é possivel verificar como sera alocado a equipe técnica por produto.

A proposta apresentada possui texto claro e objetivo. Entretanto, a proposta é
toda textual, ndo havendo elementos visuais que facilitem o encadeamento das
atividades e produtos, como por exemplo o uso de tabelas visuais para o
cronograma fisico e fluxogramas dos produtos, etapas e atividades pretendidas.
Além disso, a proposta possui pouco detalhamento em alguns itens, conforme

descrito acima.

A AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA, conforme previsto nos critérios de
analise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a pontuacao de 27,55 pontos,

equivalente a 69% da pontuacdo maxima do Quesito C, conforme Tabela 34.

Tabela 34. Avaliacdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa AMBIMENTAL
ENGENHARIA LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descrigdo do Pontos Limite de Percentual Pontuagao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa
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Metodologia

Plano de Trabalho

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:
- Detalhamento das atividades da etapa de Mobilizacao;

- Apresentar como serdo realizadas as inscri¢cdes e critérios de selecdo dos
participantes, tendo em vista que a capacitacdo terd numero de vagas

limitadas;
- Detalhamento das atividades de Capacitagao;

- Definir, claramente, a quantidade de capacita¢cdes, carga horaria, contetdo
programético, atividades especificas para cada encontro;

- Informar como serdo feitos os registros do projeto e o fornecimento de

material para a divulgacdo nas midias sociais;
- Proposta para o desenvolvimento da identidade visual do projeto;

- Detalhar como sera feito o acompanhamento e avaliacdo do projeto, bem

como a divulgacao dos resultados;
- Apresentacao visual das etapas e atividades através de fluxograma;
- Apresentacédo visual do cronograma com as atividades/etapas;
- Detalhamento dos produtos;
- Alocacao da equipe técnica por produto;
- Proposta muito textual e pouco visual,

- Previséo de realizar Coffee-break para os encontros de capacitacao;

PROPONENTE 2: CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
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apresentados pela CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA, com foco no
atendimento a descricdo de cada subcritério e na conformidade com todo o
Termo de Referéncia. A metodologia e plano de trabalho foi pontuado de acordo

com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Para o Plano de Mobilizagdo a empresa informa quais sao os
passos para a definicAo do propdsito do projeto e questdes que devem ser
norteadoras para construir o objetivo, mas nao define claramente quais o0s
propositos, objetivos e metas que foram estabelecidas para o plano de
mobilizacdo a partir dos norteadores que foram listados. Foram apresentados
quais os questionamentos serdo usados para a identificagdo do publico-alvo,
sem detalhar como serd realizada a mobilizacdo, quais locais, meios, etapas e

procedimentos a serem utilizado.

Para o Plano de Capacitacdo, a empresa descreveu de forma satisfatéria, sem
detalhamento, o que planeja para a capacitacdo, com as estratégias
pedagogicas, carga horaria e conteldo minimo a ser explorado por encontro. O
desenvolvimento do conteudo e material didatico foi descrito de forma sucinta,
informando sobre o desenvolvimento do material didatico, certificados e ficha de
avaliacdo. A empresa informou, ainda, de forma sucinta como propde fazer a
divulgacao, registro do projeto e inscricdo. N&o fornecendo detalhamento sobre

0s critérios a serem utilizados na selecao das inscricoes.

No Plano de Trabalho, a empresa descreveu as etapas, com encadeamento das
atividades, fornecendo um fluxograma para visualizacdo. A empresa néo
detalhou quais atividades integram cada etapa ou cada produto e, embora tenha
apresentado a equipe técnica, informando a qualificacdo e experiéncia de cada
membro, ndo informou como sera alocada a equipe por atividades ou produtos.
N&o apresentou, ainda, o cronograma fisico das atividades/ produtos informando

0S prazos que pretende concluir cada etapa.

A CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA, conforme previsto nos critérios de
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andlise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a pontuacédo de 27,95 pontos,
equivalente a 70% da pontuacdo méaxima do Quesito C, conforme Tabela 35.

Tabela 35. Avaliacéo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa CICLOS SERVICOS
TECNICOS LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descri¢ao do Pontos Limite de Percentual Pontuagdo
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:
- Detalhamento das atividades da etapa de Mobilizacao;

- Apresentar o planejamento sobre a definicdo dos critérios de selecédo dos
participantes, tendo em vista que a capacitacdo terd& numero de vagas

limitadas;
- Detalhamento das atividades de Capacitacao;

- Detalhar como sera feito o acompanhamento e avaliagdo do projeto, bem

como a divulgacéo dos resultados;

- Apresentacdo do cronograma com as atividades/etapas;

Detalhamento dos produtos;

Alocacédo da equipe técnica por produto/atividade;

PROPONENTE 3: CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA, com foco no
atendimento a descricdo de cada subcritério e na conformidade com todo o

Termo de Referéncia. A metodologia e plano de trabalho foi pontuado de acordo
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com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Para o plano de mobilizacdo foi listada e detalhada todas as
etapas a serem executadas. A empresa explicitou como serd realizada a
mobilizacdo, metodologia e fornecimento do material didatico. As informacdes a
serem utilizadas na ficha de mapeamento, registro e gerenciamento dos
participantes foi descrita com detalhes, tendo enfatizado que os dados seréo
disponibilizados para o Comité ao fim do projeto para subsidiar futuras acoes e
para a manutencao da mobilizacédo. As etapas e estratégias de divulgacéo foram
detalhadas, esclarecendo o tipo de material e o canal a ser utilizado para atingir
o publico-alvo. Foi apresentado, ainda, os resultados esperados para o Plano de
Mobilizacdo. Além de apresentar uma proposta textual, a empresa utilizou

fluxogramas para a visualizacao das etapas descritas.

O Plano de Capacitacdo proposto atende aos objetivos do TR. A empresa
detalhou e descreveu como serdo os encontros de capacitagao, informando,
namero de vagas, carga horaria, objetivo, material didatico e equipamento, e
conteudo programatico. A empresa enfatiza que sera adotada a metodologia de
aprendizado ativo, detalhando as atividades e praticas que serdo feitas,
prevendo dindmicas e integracdo dos conteudos. A empresa informa a logistica
e recursos para a realizagdo dos encontros, com a previsao de Coffee break,

conforme solicitado no TR.

Para a desenvolvimento do material didatico, divulgacdo e complementares, a
forma como serdo feitos os registros para as midias sociais do projeto sao
descritos de forma breve, mas a empresa prevé o desenvolvimento de um
dashboard para a disponibilizacdo dos resultados. A proposta prevé o
desenvolvimento de identidade visual, conforme solicitado no TR, com
adaptacdo ao publico. Descreve de forma detalhada como seré realizada a
divulgacéo e o tipo de material a ser utilizados, fornecendo exemplos visuais.
Prevé, ainda, a utilizagdo de materiais complementares, como videos, e a

disponibilizacéo do guia de marca.
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Para o Plano de Trabalho a empresa descreveu todas as etapas de forma
sucinta. Tendo sido apresentado um cronograma e informacéo visual de como a
equipe sera alocada. Apresentou, ainda, fluxograma com o encadeamento das

atividades a serem realizadas no plano de mobilizacdo e educacdo ambiental.

A CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA, conforme previsto nos critérios de
andlise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a pontuacédo de 38,00 pontos,
equivalente a 95% da pontuacdo méxima do Quesito C, conforme Tabela 36.

Tabela 36. Avaliacdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa CONSOMINAS
ENGENHARIA LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descri¢ao do Pontos Limite de Percentual Pontuagao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

PROPONENTE 4: INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO
AMBIENTAL, com foco no atendimento a descricdo de cada subcritério e na
conformidade com todo o Termo de Referéncia. A metodologia e plano de

trabalho foi pontuado de acordo com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Foi informado como seréa realizado o levantamento, contatos
oficiais e mobilizacdo do publico-alvo, com detalhamento de como sera realizada
cada atividade listada. A empresa inclui na proposta informac¢des sobre como
sera realizado a divulgacao fisica e digital do projeto. Apresentou, ainda, como
sera realizada as inscrigdes e a confirmacao da inscricdo, sem detalhamento de

como serda a ficha de inscricao e os critérios de selecdo dos participantes.
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O Plano de Capacitacéo tem objetivos em consonancia com o que foi solicitado
no TR. Sdo informadas possiveis metodologias que poderédo ser utilizadas, sem
definicdo de quais serdo utilizadas e o conteado minimo que sera abordado. Para
o desenvolvimento do conteddo para os materiais didaticos, divulgacdo e
complementares, a empresa informou que adotard estratégias de divulgacao
para cada municipio adequando linguagem, conteddo e materiais, sem detalhar
como sera a estratégia adotada. A empresa listou os produtos e materiais que

serdo utilizados para as etapas de mobilizacéo e capacitacao.

O Plano de trabalho apresentado possui encadeamento das atividades a serem
realizadas, com 0s seus respectivos objetivos e equipe alocada para seu
desenvolvimento, sem detalhamentos, apresentando um cronograma visual

informando os prazos das atividades.

A INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL, conforme
previsto nos critérios de analise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a
pontuacao de 32,00 pontos, equivalente a 80% da pontuacdo maxima do Quesito
C, conforme Tabela 37Tabela 36.

Tabela 37. Avaliacado dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa INSTITUTO MOLEQUE
MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descri¢ao do Pontos Limite de Percentual Pontuagao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:

- Apresentar como serao realizados os critérios de selecédo dos participantes,

tendo em vista que a capacitacao tera nimero de vagas limitadas;

- Detalhamento das atividades de Capacitagao;
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- Definir, claramente, a carga horaria das capacitacbes, contetudo

programatico, atividades especificas para cada encontro;
- Detalhamento das estratégias de divulgacdo que serdo adotadas;

- Informar como serdo feitos os registros do projeto e o fornecimento de

material para a divulgacéo nas midias sociais;

- Detalhar como sera feito o acompanhamento e avaliagdo do projeto, bem

como a divulgacao dos resultados;
- Detalhamento das atividades incluidas em cada produto;

- Previsao de realizar Coffee-break para os encontros de capacitacao;

PROPONENTE 5: INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO LTDA, com foco no atendimento a descricdo de cada subcritério e na
conformidade com todo o Termo de Referéncia. A metodologia e plano de

trabalho foi pontuado de acordo com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Para o Plano de Mobilizacdo a empresa listou as principais
caracteristicas, atividades e etapas, realizando uma descricdo breve, sem
detalhamentos. Informando, ainda, como sera realizado a mobilizacdo para os
encontros e inscricbes, sem informar os critérios de sele¢cdo. O tipo de
metodologia utilizado para a mobilizacdo foi informado sem detalhamento,
ressaltando a criacdo de banco de dados gerado a partir dos dados levantados

para posterior disponibilizacdo ao Comité.

Para o Plano de Capacitacdo, foi listado as etapas com seus respectivos
objetivos e principios a serem adotados. Foi proposto a quantidade de encontros,
conteudos minimos, carga horéaria e Coffee Break, conforme solicitado no TR.

Foram informados, ainda, o tipo de material e equipamento a ser utilizado.
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Para o desenvolvimento do conteldo para comunicacdo, a empresa informou
sobre as etapas pretendidas, identidade visual de forma breve, material de
divulgacao e didatico. Descreveu estratégias de divulgacao, tipo de material que

sera usado, ndo esclarecendo o tipo de canal a ser utilizado.

O Plano de trabalho foi bem detalhado, com as etapas encadeadas, contendo
as atividades previstas e os produtos esperados dentro de cada etapa. A
alocacdo da equipe foi informada de forma geral, ndo sendo possivel definir
exatamente os profissionais alocados por produto/atividade. Foi apresentado um
cronograma fisico, com os produtos e prazos, conforme solicitado no TR, e um

fluxograma das atividades a serem realizadas.

A INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA,
conforme previsto nos critérios de andlise técnica do Termo de Referéncia,
atingiu a pontuacéo de 31,88 pontos, equivalente a 80% da pontuacdo maxima
do Quesito C, conforme Tabela 38Tabela 36.

Tabela 38. Avaliacdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa INTERPLAN
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descri¢do do Pontos Limite de Percentual Pontuacao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:
- Detalhamento das atividades da etapa de Mobilizacao;

- Apresentar quais serdo os critérios de selecdo dos participantes, tendo em

vista que a capacitacdo ter4 nimero de vagas limitadas;

- Detalhamento das atividades de Capacitagao;
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- Detalhamento das estratégias de Divulgacao;

- Detalhar como sera feito o acompanhamento e avaliagdo do projeto, bem

como a divulgacéo dos resultados;
- Apresentacdo visual das etapas e atividades através de fluxograma,

- Alocacao da equipe técnica por produto;

PROPONENTE 6: MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA
LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA
LTDA, com foco no atendimento a descricdo de cada subcritério e na
conformidade com todo o Termo de Referéncia. A metodologia e plano de

trabalho foi pontuado de acordo com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Para o Plano de Mobilizagdo, a empresa listou todas as
atividades a serem realizadas, sem detalhamentos, de forma direta e objetiva.
N&o descreveu as metodologias a serem utilizadas para a mobilizacao,
estratégias de divulgacdo, tipo de material e canal, mas listou as etapas
necessarias para atingir ao objetivo de cada etapa do Plano de Comunicagéo.

Para o Plano de capacitacdo, o objetivo proposto esta em consonancia com o
TR. As etapas e atividades foram listadas, de forma objetiva, sem
detalhamentos. Nao ha detalhamento das metodologias, conteldo minimo e
quantidade de capacitacdes previstas. Entretanto, as atividades estdo bem
encadeadas e pertinente para a consecucdo dos objetivos do Plano de
Capacitacdo, fornecendo um passo-a-passo do que a empresa pretende

executar para atender ao objetivo de cada etapa do Plano de Capacitagéo.

Para o conteido do material didatico, divulgacdo e complementares, foi
informado o objetivo, etapas e atividades, de forma objetiva e direta. Embora néo

haja muito detalhamento, a proposta lista diferentes atividades a serem
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executadas para a consecucdo dos objetivos pretendidos, fornecendo de
maneira satisfatéria 0 encadeamento de atividades pretendidas para atender a
etapa da qual integra. Define os temas prioritarios a serem abordados e detalha
os formatos e tipos de materiais didaticos, bem como, a producao de Materiais
de Divulgacao, planejamento estratégico, campanhas publicitarias e marketing,
logistica de distribuicdo e monitoramento e avaliagdo do impacto do projeto.

Para o Plano e Trabalho, a empresa apresentou 0s objetivos, e etapas e
atividades de forma encadeada. Informa a alocac&o da equipe por etapa, néo
apresentado, entretanto, o cronograma de forma visual. Para as atividades,

apresenta um fluxograma resumindo e facilitando a compreensao da proposta.

A MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA, conforme
previsto nos critérios de analise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a
pontuacédo de 30,50 pontos, equivalente a 76% da pontuacdo maxima do Quesito
C, conforme Tabela 39Tabela 36.

Tabela 39. Avaliacdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa MYR PROJETOS
ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descricdo do Pontos Limite de Percentual Pontuacao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:

- Detalhamento das atividades da etapa de Mobilizacao;
- Detalhamento das atividades de Capacitagéo;

- Detalhamento das estratégias de Divulgacao;

- Detalhamento das atividades incluidas em cada produto;
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- Previsao de realizar Coffee-break para os encontros de capacitacao;

PROPONENTE 7: SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA

Foi realizada uma anadlise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA, com foco no atendimento a descricdo de cada subcritério e
na conformidade com todo o Termo de Referéncia. A metodologia e plano de
trabalho foi pontuado de acordo com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. Para o Plano de Mobilizacdo a empresa apresentou as etapas
de forma detalhada, critérios de sele¢do dos inscritos, detalhando a ficha de
inscricdo, além de apresentar indicadores para serem utlizados no
monitoramento dos resultados. As atividades foram resumidas em um
fluxograma para facilitar o encadeamento das principais atividades propostas.
Para o Plano de Capacitacdo, as etapas e atividades foram bem detalhadas,
assim como a metodologia, tendo sido apresentado um fluxograma com resumo.
Para o Plano de Trabalho, a empresa encadeou as etapas e atividades,
apresentando um fluxograma para facilitar o entendimento. Foi feito uma
descricdo de cada atividade de forma detalhada, informando a equipe alocada.
Além disso, as atividades foram apresentadas em um cronograma fisico, que
possibilita entender visualmente os prazos de execucao de cada atividade e as

entregar dos produtos.

A SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA,
conforme previsto nos critérios de analise técnica do Termo de Referéncia,
atingiu a pontuacao de 37,50 pontos, equivalente a 80% da pontuagdo maxima

do Quesito C, conforme Tabela 40Tabela 36.

Tabela 40. Avaliacdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa SCIENTIA VITAE
CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho
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Sub- Descri¢ao do Pontos Limite de Percentual Pontuacao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados

pela proponente:
- Detalhamento dos produtos;
- Detalhamento de como sera desenvolvido o material didatico;

- Previsao de realizar Coffee-break para os encontros de capacitacao;
PROPONENTE 8: VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA

Foi realizada uma analise detalhada da metodologia e do plano de trabalho
apresentados pela VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA, com foco no
atendimento a descricdo de cada subcritério e na conformidade com todo o
Termo de Referéncia. A metodologia e plano de trabalho foi pontuado de acordo
com os critérios estabelecidos no TR.

A proposta técnica apresentou objetivos e diretrizes compativeis com o objeto
de contratacdo. O Plano de Mobilizag&o apresentou as etapas e metodologias
propostas, sem detalhar as atividades que serdo realizadas. Nao apresenta
detalhamentos dos meios de divulgacéo, canais e materiais a serem utilizados.
Para o Plano de Capacitacéo, foi apresentado a ementa de cada encontro, com
enfoque metodoldgico que se pretende, sem detalhamento das atividades a

serem executadas.

No Plano de Trabalho a empresa informa como serdo realizados os dois
encontros com detalhamento, incluindo fluxogramas, atividades sequenciais a
serem executadas e indicadores fisicos que seréo utilizados para o cumprimento
das atividades esperadas para a capacitacdo. Entretanto, no Plano de Trabalho

nao consta as demais atividades a serem executadas no ambito da contratacao.
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N&do ha encadeamento das atividades do Plano de Capacitacdo com as demais
atividades que serdo executadas no contrato. A empresa apresenta um
fluxograma e cronograma fisico, que dispde todas as atividades a serem
executadas no contrato, incluindo o momento de execucdo, mas apenas 0
fluxograma ndo traz o detalhamento necesséario para compor o Plano de
Trabalho. A empresa n&o descreve os produtos e atividades relacionadas a cada
produto, ndo fornecendo, também, a alocacdo da equipe técnica por produto ou

atividade.

A VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA, conforme previsto nos critérios de
andlise técnica do Termo de Referéncia, atingiu a pontuacéo de 25,50 pontos,
equivalente a 64% da pontuacdo maxima do Quesito C, conforme Tabela
41Tabela 36.

Tabela 41. Avaliagdo dos atestados do Quesito C encaminhado pela empresa VISAO AMBIENTAL
CONSULTORIA LTDA.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Sub- Descri¢ao do Pontos Limite de Percentual Pontuagao
critério Subcritério maximos paginas empresa empresa

Metodologia |
Plano de Trabalho |

Total

Seguem abaixo os aspectos abordados de forma insuficiente ou ndo abordados
pela proponente:
- Detalhamento das atividades da etapa de Mobilizacao;

- Apresentar como serao os critérios de selecao dos participantes, tendo em

vista que a capacitacdo tera numero de vagas limitadas;

- Informar como serdo feitos os registros do projeto e o fornecimento de

material para a divulgacédo nas midias sociais;

- Detalhamento da proposta para o desenvolvimento da identidade visual do

projeto;
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- Detalhar como sera feito a divulgacao dos resultados;

- Detalhamento do Plano de Trabalho, incluindo as demais atividades no

ambito do contrato, ndo apenas as incluidas no Plano de Capacitacao;
- Detalhamento dos produtos;
- Alocacao da equipe técnica por produto;
- Previséo de realizar Coffee-break para os encontros de capacitacao;

Resumo da Analise do Quesito C

A Comissao de Julgamento realizou a analise detalhada da metodologia e do
plano de trabalho das proponentes, com foco no atendimento a descricdo de
cada subcritério e na conformidade com todo o Termo de Referéncia. Segue o

resumo da pontuacao obtida por cada proponente (Tabela 42).

Tabela 42. Resumo da pontuacéo obtida por cada proponente no Quesito C.

QUESITO C - Metodologia/Plano de Trabalho

Proponente Nota da Proposta
AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA 27,55
CICLOS SERVIGCOS TECNICOS LTDA 27,95
CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA 38,00
INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCAGCAO AMBIENTAL 32,00
INTERPLAN PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA 31,88
MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E CONSULTORIA LTDA 30,50
SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA AMBIENTAL LTDA 37,50
VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA 25,50

e

CONCLUSAO

Apos analise dos Quesitos A, B e C, quatro empresas foram habilitadas, a saber:
CONSOMINAS ENGENHARIA LTDA, INTERPLAN PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA, MYR PROJETOS ESTRATEGICOS E
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CONSULTORIA LTDA e SCIENTIA VITAE CONSULTORIA E ASSESSORIA
AMBIENTAL LTDA. As demais empresas foram inabilitadas por ndo cumprir
requisitos obrigatorios do TR, a saber, AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA,
CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA, INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE
EDUCAQAO AMBIENTAL, VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA.

A empresa AMBIMENTAL ENGENHARIA LTDA foi inabilitada por néo ter
apresentado: a declaracdo do profissional com a ciéncia e conhecimento do TR
para os profissionais da equipe técnica; copia autenticada do diploma de
graduacdo do profissional designado para Especialista em Comunicacéao e,
como consequéncia, ndo ter comprovado o tempo de formacdo; atestados
validos para a comprovacao de experiéncia dos profissionais designados para
Educador Ambiental e Especialista em Comunicacdo. Além disso, a empresa
nao atingiu o minimo de 50 (cinquenta) pontos na pontuacdo da Proposta
Técnica, o que segundo o TR resulta na desclassificacdo da proposta (Tabela
43).

A empresa CICLOS SERVICOS TECNICOS LTDA foi inabilitada por néo ter
apresentado: declaracédo do profissional com a ciéncia e conhecimento do TR
para os profissionais da equipe técnica; copia autenticada do diploma de
graduacéo do profissional compativel com a formagéo exigida no TR; atestado
vélido para a comprovacao de experiéncia da empresa; atestado valido para a
comprovacdo de experiéncia dos profissionais designados para Educador
Ambiental e Especialista em Comunicacdo. Além disso, a empresa ndo atingiu o
minimo de 50 (cinquenta) pontos na pontuacdo da Proposta Técnica e obteve
nota zero no Quesito A, o que segundo o TR resulta na desclassificacdo da

proposta (Tabela 43)

A empresa INSTITUTO MOLEQUE MATEIRO DE EDUCACAO AMBIENTAL foi
inabilitada por néo ter apresentado: atestado valido para a comprovacao de
experiéncia do profissional designado para Especialista em Comunicacéo.

A empresa VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA foi inabilitada por n&o ter
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apresentado: copia autenticada do diploma de graduacdo do profissional
designado para Coordenador Geral e Educador Ambiental e, como
consequéncia, ndo ter comprovado o tempo de formacéo; atestado valido para
a comprovacao de experiéncia do profissional designado para Especialista em

Comunicagéo.

A nota da proposta técnica foi calculada conforme disposto no TR, a partir do
somatorio dos Quesitos A, B e C obtida pela proponente, de acordo com a

seguinte férmula:

PT,
NPT = —x 10
PT,
Onde:
NPT = Nota final da Proposta Técnica

PTA = Pontuacado Técnica total avaliada

PTO = Maior Pontuacéo Técnica total obtida dentre as proponentes

A pontuacéo final da proposta técnica pode ser consultada na Tabela 43.

Tabela 43. Resumo dos motivos de inabilitacdo das proponentes.

Pontuacao Final - Proposta Técnica

Pontuacdo Nota da

Proposta Proponentes Quesito A Quesito B Quesito C  Técnica Total Proposta
(A+B+C) Técnica

AMBIMENTAL ENGENHARIA

1 LTDA 10 10 27,55 48 5,25

) CICLOS SERVICOS TECNICOS 0 10 27.95 38 4,19
LTDA

3 CONSOMINAS ENGENHARIA 10 30 38,00 78 8,62
LTDA

INSTITUTO MOLEQUE
4 MATEIRO DE EDUCAGAO 20 30 32,00 82 9,06
AMBIENTAL
INTERPLAN PLANEJAMENTO
5 E DESENVOLVIMENTO 10 40 31,88 82 9,05

URBANO LTDA
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MYR PROJETOS

6 ESTRATEGICOS E 20 40 30,50 91 10,00
CONSULTORIA LTDA
SCIENTIA VITAE
7 CONSULTORIA E ASSESSORIA 10 40 37,50 88 9,67

AMBIENTAL LTDA

VISAO AMBIENTAL
8 CONSULTORIA LTDA 20 30 25,50 76 8,34

5. ENCAMINHAMENTO

Encaminhar a nota técnica a geréncia administrativa para publicacdo do

resultado da analise técnica das propostas do Envelope 1.

Petropolis/RJ, 21 de fevereiro de 2025.

(assinado eletronicamente)
Natélia Freitas de Souza

Especialista em Recursos Hidricos

(assinado eletronicamente)
Ingrid Delgado Ferreira
Gerente de Contrato de Gestéo Interina
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