
 

 

P
á

g
in

a
1

 

 



 

 

P
á

g
in

a
2

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório Anual de Execução do 

Contrato de Gestão  

INEA nº 01/2010  



 

 

P
á

g
in

a
3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicação  

Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul - 

AGEVAP  

CNPJ: 05.422.000/0001-01  

Rua Elza da Silva Duarte, 48 (loja 1 - I - A) - Manejo - Resende/RJ  

CEP: 27.520-005  

Telefax: (24) 3355-8389  

Site: www.agevap.org.br  

E-mail: agevap@agevap.org.br  



 

 

P
á

g
in

a
4

 

Comitês de Bacia Hidrográfica 
  

 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO MÉDIO 
PARAÍBA DO SUL 

 Presidente 

  Vera Lúcia Teixeira 

    

 Vice-Presidente 

  Sérgio Alves 

    

 Secretário Executivo 

  Gunther Danquimaia Gomes 

    

 Diretores 

  Marlon Sarubi 

  Sandro Arantes Drumont Coutinho 

  Márcia Cinira Neves 

 

 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO RIO DOIS 
RIOS 

 Diretor Presidente 

  João Mendes da Silva Neto 

    

 Diretora Vice-Presidente 

  Viviane Suzey Gomes de Melo 

    

 Diretor Secretário Executivo 

  Paulo Roberto Araújo 

    

 Diretores Administrativos 

  José Wenceslau Lima Junqueira 

  Christian Esteves Portugal 

  Gilmara dos Santos Crespo 



 

 

P
á

g
in

a
5

 

 

 

 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO RIO 
PIABANHA E SUB-BACIAS HIDROGRÁFICAS DOS RIOS 
PAQUEQUER E PRETO 

  

 Diretor Presidente 

  Paulo Sérgio Oliveira de Souza Leite 

    

 Diretor Secretário Executivo 

  Sérgio de Siqueira Bertoche 

    

 Diretores Administrativos 

  Yara Valverde 

  Eduardo Ascoli de Oliva Maya 

  Ronaldo Augusto da Rocha 

  Alexandre Carlos da Rocha 

 
 
 

 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO BAIXO 
PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

 Diretor Presidente 

  Sidney Salgado dos Santos  

    

 Diretor Vice-Presidente 

  Emerson Luis Pereira 

    

 Diretor Secretário Executivo 

  Luiz Mário de Azevedo Concebida 

    

 Diretores Administrativos 

  João Gomes de Siqueira 

  Zenilson Amaral Coutinho 

  Luiza Figueiredo Salles 



 

 

P
á

g
in

a
6

 

Órgão Gestor 
 

 

INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE - INEA 

 Presidente 

  Isaura Maria Ferreira Frega 

   

 Diretora de Gestão das Águas e do Território 

  Rosa Maria Formiga Johnsson 

   

 Gerente de Gestão Participativa das Águas 

  Gláucia Freitas Sampaio 

 

  



 

 

P
á

g
in

a
7

 

Entidade Delegatária 
 

 

ASSOCIAÇÃO PRÓ-GESTÃO DAS ÁGUAS DA BACIA 
HIDROGRÁFICA DO RIO PARAÍBA DO SUL - AGEVAP 

 Conselho de Administração 

  Presidente 

  
 

Friedrich Wilhelm Herms 

  Conselheiro 

  
 

Dirceu Miguel Brandão Falce 

  Conselheiro 

  
 

Paulo Teodoro de Carvalho 

  Conselheiro 

  
 

Juarez de Magalhães 

  Conselheiro 

  
 

Alexandre Vinícius Vieira da Rosa (a partir de 02/10/2014) 

  Conselheiro 

  
 

Sueleide Silva Prado (até 02/09/2014) 

 Conselho Fiscal 

  Presidente 

  
 

Sinval Ferreira da Silva 

  Conselheiro 

  
 

Sandro Rosa Corrêa 

  Conselheiro 

  
 

Jaime Teixeira Azulay – (até 02/10/2014) 

  
 

(Vago a partir de 03/10/2014) 

 Diretoria Executiva 

 
 

Diretor-Executivo 

 
  

André Luis de Paula Marques 

 
 

 



 

 

P
á

g
in

a
8

 

Diretora de Relações Institucionais Interina 

 
  

Aline Raquel de Alvarenga 

 
 

Diretor de Recursos Hídricos 

 
  

Helvécio Zago Galvão César 

 
 

Diretor Administrativo-Financeiro 

 
  

Diego Elias Moreira Nascimento Gomes 

 
 

Diretor de Planejamento Estratégico 

 
  

Flávio Antonio Simões 

 
  

 

 Equipe AGEVAP 

 
 

Gerência Técnica 

 

  
Juliana Gonçalves Fernandes, Tatiana Oliveira Ferraz, 
Nathália dos Santos Costa Vilela, Roberta Coelho 
Machado, Gabriel de Paiva Agostinho, Edi Meri Aguiar 
Fortes, Elaine Cristina do Nascimento Rimis, Ronald 
Souza Miranda Oliveira Costa, Priscila Rodrigues Emílio 
Caldana e Luciara Oliveira Guilherme da Silva 

 
 

Gerência Administrativo-Financeira 

 

  
Rejane Monteiro da Silva Pedra, Giovana Cândido 
Chagas, Isabel Cristina Gomes Moreira, Thaís Souto do 
Nascimento, Camila Borges Pinto, Horácio Rezende Alves, 
Paula da Rocha Eloy, Leonardo Nunes de Souza, 
Leonardo Pires Monteiro da Silva, Gisele Sampaio da 
Cunha Correia, Margarida Sueli Macedo Bredariol 
Canettieri, Davi dos Santos Araújo, Vivianne dos Santos 
de Araújo, Fernanda Diniz de Almeida Carvalho, Lucas 
Correia Rodrigues e Murilo Alexandre Emerenciano de 
Almeida 

 

 
Coordenação de Comunicação, Mobilização e Educação 
Ambiental 

 

  
Luís Felipe Martins Tavares Cunha e Raíssa Caroline 
Galdino da Silva 

 
 

Área Institucional – Sede 

 

  
Júlio César da Silva Ferreira, Daiane Alves dos Santos, 
Aline Judite da Silva Sousa e Gabriela Souza Andrade 

 

 
 

 



 

 

P
á

g
in

a
9

 

Unidade Descentralizada 1 – Volta Redonda 

 

  
Paulo Eugênio Barros Raulino dos Santos, Suelen 
Alvarenga Rodrigues e Hugo Finamor Carvalho 

 
 

Unidade Descentralizada 2 – Petrópolis 

 

  
Érika Melo Brandão Assis, Victor Machado Montes e 
Camila de Oliveira Torres de Aquino 

 
 

Unidade Descentralizada 3 – Nova Friburgo 

 

  
André Boher Marques, Ramon Porto da Mota Junior e 
Kerllon Lucas Gomes Silva 

 
 

Unidade Descentralizada 4 – Campos dos Goytacazes 

 

  
Thais Nacif de Souza, Amaro Sales Pinto Neto e Roberta 
Riscado Machado 

 
 

Unidade Descentralizada 5 – Itaperuna 

 
  

Marcelo dos Santos Ferreira 

 
 

Unidade Descentralizada 6 – Seropédica 

 

  
Fátima do Carmo Silva Rocha, Vinícius dos Reis Soares, 
Bruna Souza Azevedo Pereira, Lucas Lacerda 
Nascimento, Lucas Andrey da Silva Antunes do Santos e 
Samira de Passos Chagas 

 
 

Equipe do Cadastro Ambiental Rural - CAR 

 
   

Unidade Descentralizada 1 – Volta Redonda 

 
    

Juliane Dornellas Nunes e Alexandre Pilad Lebre 

 
   

Unidade Descentralizada 2 – Petrópolis 

 
    

Fernando Henrique de Souza Moura 

 
   

Unidade Descentralizada 3 – Nova Friburgo 

 

    
Rafael Magno Guimarães Mussi e Celio Futuro 
Teixeira Campos 

 
   

Unidade Descentralizada 4 – Campos dos Goytacazes 

 
    

Gustavo Vinagre Pinto de Souza 

 
   

Unidade Descentralizada 6 – Seropédica 

 
    

Mario Patricio Moya Landi e Roberto Dias Feital 

 

  



 

 

P
á

g
in

a
1

0
 

SUMÁRIO 

 

APRESENTAÇÃO ............................................................................................. 34 

INFORMAÇÕES GERAIS ................................................................................. 36 

METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO ................................................ 43 

PROGRAMA DE TRABALHO .......................................................................... 46 

FÓRMULAS DE CÁLCULO DAS NOTAS E CONCEITOS .............................. 51 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO MÉDIO PARAÍBA 
DO SUL ............................................................................................................. 54 

 Reuniões do Comitê .................................................................................. 56 

 Eventos em Destaque ............................................................................... 58 

 Apresentação do Resultado dos Indicadores ........................................... 60 

  Indicador 1 – Disponibilização de Informações ................................ 60 

   Subindicador 1A1 – Conteúdo disponibilizado ......................... 60 

   Subindicador 1A2 – Atualização de informações ..................... 63 

   
Subindicador 1A3 – Elaboração e distribuição de informativo 
impresso .................................................................................. 72 

  Indicador 2 – Planejamento e Gestão .............................................. 74 

   Subindicador 2A1 – Relatório sobre a situação da bacia ........ 74 

   Subindicador 2A2 – Relatório sobre a gestão da bacia ........... 76 

  Indicador 3 – Instrumentos de Gestão .............................................. 78 

   Subindicador 3A1 – Apoio ao Sistema de Informações ........... 78 

   
Subindicador 3A2 – Acompanhamento da atualização do 
Plano de Recursos Hídricos ..................................................... 82 

   Subindicador 3A3 – Estudos ou proposta sobre cobrança ...... 88 

  Indicador 4 – Gerenciamento Interno ............................................... 90 

   
Subindicador 4A1 – Cumprimento e pontualidade das 
obrigações contratuais ............................................................. 90 

  Indicador 5 – Reconhecimento Social .............................................. 92 

    



 

 

P
á

g
in

a
1

1
 

   
Subindicador 5A1 – Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP ................. 92 

   
Subindicador 5A2 – Média mensal de consulta à página 
eletrônica .................................................................................. 106 

 Pontuação ................................................................................................. 109 

 Processo Evolutivo das Notas e Conceitos .............................................. 112 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO RIO DOIS RIOS ....... 115 

 Reuniões do Comitê .................................................................................. 117 

 Eventos em Destaque ............................................................................... 119 

 Apresentação do Resultado dos Indicadores ........................................... 121 

  Indicador 1 – Disponibilização de Informações ................................ 121 

   Subindicador 1B1 – Conteúdo disponibilizado ......................... 121 

   Subindicador 1B2 – Atualização de informações ..................... 124 

   
Subindicador 1B3 – Elaboração e distribuição de informativo 
impresso ................................................................................... 133 

  Indicador 2 – Planejamento e Gestão .............................................. 135 

   Subindicador 2B1 – Relatório sobre a situação da bacia ........ 135 

   Subindicador 2B2 – Relatório sobre a gestão da bacia ........... 137 

  Indicador 3 – Instrumentos de Gestão .............................................. 139 

   Subindicador 3B1 – Apoio ao Sistema de Informações ........... 139 

   
Subindicador 3B2 – Acompanhamento da atualização do 
Plano de Recursos Hídricos ..................................................... 142 

   Subindicador 3B3 – Estudos ou proposta sobre cobrança ...... 147 

  Indicador 4 – Gerenciamento Interno ............................................... 149 

   
Subindicador 4B1 – Cumprimento e pontualidade das 
obrigações contratuais ............................................................. 149 

  Indicador 5 – Reconhecimento Social .............................................. 151 

   
Subindicador 5B1 – Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP ................. 151 

   
Subindicador 5B2 – Média mensal de consulta à página 
eletrônica .................................................................................. 165 

 Pontuação ................................................................................................. 168 



 

 

P
á

g
in

a
1

2
 

 Processo Evolutivo das Notas e Conceitos .............................................. 171 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO PIABANHA .............. 174 

 Reuniões do Comitê .................................................................................. 177 

 Eventos em Destaque ............................................................................... 179 

 Apresentação do Resultado dos Indicadores ........................................... 181 

  Indicador 1 – Disponibilização de Informações ................................ 181 

   Subindicador 1C1 – Conteúdo disponibilizado ........................ 181 

   Subindicador 1C2 – Atualização de informações .................... 184 

   
Subindicador 1C3 – Elaboração e distribuição de informativo 
impresso ................................................................................... 194 

  Indicador 2 – Planejamento e Gestão .............................................. 196 

   Subindicador 2C1 – Relatório sobre a situação da bacia ........ 196 

   Subindicador 2C2 – Relatório sobre a gestão da bacia ........... 198 

  Indicador 3 – Instrumentos de Gestão .............................................. 200 

   Subindicador 3C1 – Apoio ao Sistema de Informações ........... 200 

   
Subindicador 3C2 – Acompanhamento da atualização do 
Plano de Recursos Hídricos ..................................................... 203 

   Subindicador 3C3 – Estudos ou proposta sobre cobrança ...... 208 

  Indicador 4 – Gerenciamento Interno ............................................... 210 

   
Subindicador 4C1 – Cumprimento e pontualidade das 
obrigações contratuais ............................................................. 210 

  Indicador 5 – Reconhecimento Social .............................................. 212 

   
Subindicador 5C1 – Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP ................. 212 

   
Subindicador 5C2 – Média Mensal de Consulta à Página 
Eletrônica ................................................................................. 226 

 Pontuação ................................................................................................. 229 

 Processo Evolutivo das Notas e Conceitos .............................................. 232 

COMITÊ DE BACIA DA REGIÃO HIDROGRÁFICA DO BAIXO PARAÍBA 
DO SUL E ITABAPOANA ................................................................................. 235 

 Reuniões do Comitê .................................................................................. 238 



 

 

P
á

g
in

a
1

3
 

 Eventos em Destaque ............................................................................... 240 

 Apresentação do Resultado dos Indicadores ........................................... 242 

  Indicador 1 – Disponibilização de Informações ................................ 242 

   Subindicador 1D1 – Conteúdo disponibilizado ........................ 242 

   Subindicador 1D2 – Atualização de informações .................... 245 

   
Subindicador 1D3 – Elaboração e distribuição de informativo 
impresso ................................................................................... 252 

  Indicador 2 – Planejamento e Gestão .............................................. 254 

   Subindicador 2D1 – Relatório sobre a situação da bacia ........ 254 

   Subindicador 2D2 – Relatório sobre a gestão da bacia .......... 256 

  Indicador 3 – Instrumentos de Gestão .............................................. 258 

   Subindicador 3D1 – Apoio ao Sistema de Informações .......... 258 

   
Subindicador 3D2 – Acompanhamento da atualização do 
Plano de Recursos Hídricos ..................................................... 262 

   Subindicador 3D3 – Estudos ou proposta sobre cobrança ...... 267 

  Indicador 4 – Gerenciamento Interno ............................................... 269 

   
Subindicador 4D1 – Cumprimento e pontualidade das 
obrigações contratuais ............................................................. 269 

  Indicador 5 – Reconhecimento Social .............................................. 271 

   
Subindicador 5D1 – Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP ................. 271 

   
Subindicador 5D2 – Média mensal de consulta à página 
eletrônica .................................................................................. 285 

 Pontuação ................................................................................................. 288 

 Processo Evolutivo das Notas e Conceitos .............................................. 291 

COMPARATIVO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELOS COMITÊS .......... 294 

NOTA GERAL DO CONTRATO DE GESTÃO ................................................. 303 

PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS ................................. 305 

RELATÓRIO CONSOLIDADO DO CAR/CNARH ............................................ 306 

BALANÇO FINANCEIRO E PATRIMONIAL .................................................... 310 

CONSIDERAÇÕES FINAIS .............................................................................. 312 



 

 

P
á

g
in

a
1

4
 

ANEXO I - DESCRITIVO DAS REUNIÕES DO COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO 
SUL NO ANO DE 2014 

ANEXO II - DESCRITIVO DAS REUNIÕES DO COMITÊ RIO DOIS RIOS NO 
ANO DE 2014 

ANEXO III - DESCRITIVO DAS REUNIÕES DO COMITÊ PIABANHA NO ANO 
DE 2014 

ANEXO IV - DESCRITIVO DAS REUNIÕES DO COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO 
SUL E ITABAPOANA NO ANO DE 2014 

ANEXO V -  RELATÓRIO CONSOLIDADO DO CAR/CNARH NO ANO DE 2014 
NO COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

ANEXO VI - RELATÓRIO CONSOLIDADO DO CAR/CNARH NO ANO DE 2014 
NO COMITÊ RIO DOIS RIOS 

ANEXO VII - RELATÓRIO CONSOLIDADO DO CAR/CNARH NO ANO DE 2014 
NO COMITÊ PIABANHA 

ANEXO VIII - RELATÓRIO CONSOLIDADO DO CAR/CNARH NO ANO DE 2014 
NO COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

ANEXO IX - BALANÇO FINANCEIRO E PATRIMONIAL  

     

  



 

 

P
á

g
in

a
1

5
 

LISTA DE TABELAS 

 

Tabela 1. Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP ................... 37 

Tabela 2. Quadro atual de funcionários da AGEVAP por Contrato de 
Gestão ...................................................................................... 39 

Tabela 3. Programa de Trabalho do Contrato de Gestão INEA nº 
01/2010 .................................................................................... 46 

Tabela 4. Metas do Programa de Trabalho do Contrato de Gestão INEA 
nº 01/2010 ................................................................................ 47 

Tabela 5. Conceitos resultantes da execução do Contrato de Gestão .... 52 

Tabela 6. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 56 

Tabela 7. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê 
Médio Paraíba do Sul ............................................................... 61 

Tabela 8. Informações quali-quantitativas das atualizações na página 
eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul ............................. 64 

Tabela 9. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 70 

Tabela 10. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais 
referentes ao Comitê Médio Paraíba do Sul ............................ 91 

Tabela 11. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 
5A1 para o Comitê Médio Paraíba do Sul ................................ 92 

Tabela 12. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Médio Paraíba do Sul .................................................. 93 

Tabela 13. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Médio Paraíba do Sul ................................... 94 

Tabela 14. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 95 

Tabela 15. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 96 

Tabela 16. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Médio Paraíba do Sul ........ 97 

Tabela 17. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Médio Paraíba do Sul ................................ 98 

   



 

 

P
á

g
in

a
1

6
 

Tabela 18. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Médio Paraíba do Sul .................................................. 99 

Tabela 19. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê 
Médio Paraíba do Sul ............................................................... 100 

Tabela 20. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê 
Médio Paraíba do Sul ............................................................... 101 

Tabela 21. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na 
elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do Sul ................ 102 

Tabela 22. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Médio Paraíba do Sul ........ 103 

Tabela 23. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Médio Paraíba do Sul ................. 104 

Tabela 24. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 105 

Tabela 25. Consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do 
Sul ............................................................................................ 106 

Tabela 26. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba 
do Sul ....................................................................................... 109 

Tabela 27. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba do 
Sul ............................................................................................ 111 

Tabela 28. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul .............................. 112 

Tabela 29. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois 
Rios .......................................................................................... 117 

Tabela 30. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 122 

Tabela 31. Informações quali-quantitativas das atualizações na página 
eletrônica do Comitê Rio Dois Rios ......................................... 125 

Tabela 32. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 131 

Tabela 33. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais 
referentes ao Comitê Rio Dois Rios ......................................... 150 

Tabela 34. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 
5B1 para o Comitê Rio Dois Rios ............................................ 151 

Tabela 35. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Rio Dois Rios ............................................................... 152 

   



 

 

P
á

g
in

a
1

7
 

Tabela 36. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Rio Dois Rios ............................................... 153 

Tabela 37. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Rio Dois Rios ........................................... 154 

Tabela 38. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Rio Dois Rios ............................................ 155 

Tabela 39. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Rio Dois Rios ..................... 

 

156 

Tabela 40. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Rio Dois Rios ............................................. 157 

Tabela 41. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Rio Dois Rios ............................................................... 158 

Tabela 42. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 159 

Tabela 43. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 160 

Tabela 44. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na 
elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios ............................ 161 

Tabela 45. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Rio Dois Rios ..................... 162 

Tabela 46. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Rio Dois Rios .............................. 163 

Tabela 47. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Rio Dois Rios  164 

Tabela 48. Consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios .......... 165 

Tabela 49. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios .... 168 

Tabela 50. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios ...... 170 

Tabela 51. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Rio Dois Rios ........................................... 171 

Tabela 52. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha ... 177 

Tabela 53. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê 
Piabanha .................................................................................. 182 

Tabela 54. Informações quali-quantitativas das atualizações na página 
eletrônica do Comitê Piabanha ................................................ 185 

Tabela 55. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê 
Piabanha .................................................................................. 192 



 

 

P
á

g
in

a
1

8
 

Tabela 56. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais 
referentes ao Comitê Piabanha ............................................... 211 

Tabela 57. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 
5C1 para o Comitê Piabanha ................................................... 212 

Tabela 58. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Piabanha ...................................................................... 213 

Tabela 59. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Piabanha ...................................................... 214 

Tabela 60. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Piabanha ................................................... 215 

Tabela 61. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Piabanha ................................................... 216 

Tabela 62. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Piabanha ............................ 217 

Tabela 63. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Piabanha .................................................... 218 

Tabela 64. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Piabanha ...................................................................... 219 

Tabela 65. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê 
Piabanha .................................................................................. 220 

Tabela 66. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê 
Piabanha .................................................................................. 221 

Tabela 67. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na 
elaboração de atas – Comitê Piabanha ................................... 222 

Tabela 68. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Piabanha ........................... 223 

Tabela 69. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Piabanha .................................... 224 

Tabela 70. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Piabanha ...... 225 

Tabela 71. Consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha ................ 226 

Tabela 72. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha .......... 229 

Tabela 73. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha ............ 231 

Tabela 74. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Piabanha ................................................. 232 

Tabela 75. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 238 



 

 

P
á

g
in

a
1

9
 

Tabela 76. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê 
Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ......................................... 243 

Tabela 77. Informações quali-quantitativas das atualizações na página 
eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ....... 246 

Tabela 78. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 250 

Tabela 79. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais 
referentes ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ....... 270 

Tabela 80. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 
5D1 para o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 271 

Tabela 81. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............................. 272 

Tabela 82. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............. 273 

Tabela 83. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 274 

Tabela 84. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 275 

Tabela 85. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 276 

Tabela 86. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ........... 277 

Tabela 87. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............................. 278 

Tabela 88. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 279 

Tabela 89. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 280 

Tabela 90. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na 
elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 281 

Tabela 91. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 282 

Tabela 92. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 283 



 

 

P
á

g
in

a
2

0
 

Tabela 93. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Baixo Paraíba 
do Sul e Itabapoana ................................................................. 284 

Tabela 94. Consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do 
Sul e Itabapoana ...................................................................... 285 

Tabela 95. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba 
do Sul e Itabapoana ................................................................. 288 

Tabela 96. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba do 
Sul e Itabapoana ...................................................................... 290 

Tabela 97. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ......... 291 

Tabela 98. Quantitativo das reuniões realizadas pelos Comitês ............... 294 

Tabela 99. Atualizações mensais nas páginas eletrônicas dos Comitês ... 297 

Tabela 100. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da 
AGEVAP .................................................................................. 299 

Tabela 101. Consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês ......... 300 

Tabela 102. Nota geral do Contrato de Gestão ........................................... 303 

Tabela 103. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP .......... 305 

     

  



 

 

P
á

g
in

a
2

1
 

LISTA DE GRÁFICOS 

 

Gráfico 1. Evolução do quadro de funcionários da AGEVAP ................... 38 

Gráfico 2. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 56 

Gráfico 3. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 57 

Gráfico 4. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 71 

Gráfico 5. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Médio Paraíba do Sul .................................................. 93 

Gráfico 6. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Médio Paraíba do Sul ................................... 94 

Gráfico 7. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 95 

Gráfico 8. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 96 

Gráfico 9. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Médio Paraíba do Sul ........ 97 

Gráfico 10. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Médio Paraíba do Sul ................................ 98 

Gráfico 11. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Médio Paraíba do Sul .................................................. 99 

Gráfico 12. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê 
Médio Paraíba do Sul ............................................................... 100 

Gráfico 13. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê 
Médio Paraíba do Sul ............................................................... 101 

Gráfico 14. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na 
elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do Sul ................ 102 

Gráfico 15. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Médio Paraíba do Sul ........ 103 

Gráfico 16. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Médio Paraíba do Sul ................. 104 

Gráfico 17. Consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do 
Sul ............................................................................................ 107 



 

 

P
á

g
in

a
2

2
 

Gráfico 18. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul .............................. 113 

Gráfico 19. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois 
Rios .......................................................................................... 117 

Gráfico 20. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 118 

Gráfico 21. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 132 

Gráfico 22. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Rio Dois Rios ............................................................... 152 

Gráfico 23. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Rio Dois Rios ............................................... 153 

Gráfico 24. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Rio Dois Rios ............................................ 154 

Gráfico 25. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Rio Dois Rios ............................................ 155 

Gráfico 26. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Rio Dois Rios ..................... 156 

Gráfico 27. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Rio Dois Rios ............................................. 157 

Gráfico 28. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Rio Dois Rios ............................................................... 158 

Gráfico 29. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 159 

Gráfico 30. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio 
Dois Rios .................................................................................. 160 

Gráfico 31. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na 
elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios ............................ 161 

Gráfico 32. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Rio Dois Rios ..................... 162 

Gráfico 33. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Rio Dois Rios .............................. 163 

Gráfico 34. Consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios .......... 166 

Gráfico 35. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Rio Dois Rios ........................................... 172 

Gráfico 36. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha ... 177 



 

 

P
á

g
in

a
2

3
 

Gráfico 37. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê 
Piabanha .................................................................................. 178 

Gráfico 38. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê 
Piabanha .................................................................................. 193 

Gráfico 39. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Piabanha ...................................................................... 213 

Gráfico 40. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Piabanha ...................................................... 214 

Gráfico 41. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Piabanha ................................................... 215 

Gráfico 42. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Piabanha ................................................... 216 

Gráfico 43. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Piabanha ............................ 217 

Gráfico 44. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Piabanha .................................................... 218 

Gráfico 45. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Piabanha ...................................................................... 219 

Gráfico 46. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê 
Piabanha .................................................................................. 220 

Gráfico 47. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê 
Piabanha .................................................................................. 221 

Gráfico 48. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na 
elaboração de atas – Comitê Piabanha ................................... 222 

Gráfico 49. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Piabanha ........................... 223 

Gráfico 50. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Piabanha .................................... 224 

Gráfico 51. Consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha ................ 227 

Gráfico 52. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Piabanha ................................................. 233 

Gráfico 53. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 239 

Gráfico 54. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 239 

Gráfico 55. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 251 



 

 

P
á

g
in

a
2

4
 

Gráfico 56. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – 
Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............................. 272 

Gráfico 57. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de 
Gestão – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............. 273 

Gráfico 58. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 274 

Gráfico 59. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da 
AGEVAP – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 275 

Gráfico 60. Avaliação dos membros – execução satisfatória das 
atividades demandadas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 276 

Gráfico 61. Avaliação dos membros – organização e sistematização das 
reuniões – Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ........... 277 

Gráfico 62. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – 
Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ............................. 278 

Gráfico 63. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 279 

Gráfico 64. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 280 

Gráfico 65. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na 
elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 281 

Gráfico 66. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
resolução de problemas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 282 

Gráfico 67. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na 
orientação técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 283 

Gráfico 68. Consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do 
Sul e Itabapoana ...................................................................... 286 

Gráfico 69. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ......... 292 

Gráfico 70. Quantitativo de reuniões realizadas por tipo ............................ 295 

Gráfico 71. Quantitativo de reuniões realizadas por Comitê ...................... 295 

Gráfico 72. Status dos encaminhamentos das reuniões realizadas pelos 
Comitês .................................................................................... 296 

Gráfico 73. Atualizações mensais nas páginas eletrônicas  dos Comitês .. 298 



 

 

P
á

g
in

a
2

5
 

Gráfico 74. Atualizações nas páginas eletrônicas por Comitê ................... 298 

Gráfico 75. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da 
AGEVAP .................................................................................. 299 

Gráfico 76. Consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês ......... 301 

Gráfico 77. Consultas às páginas eletrônicas por Comitê .......................... 301 

Gráfico 78. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP .......... 306 

   

 

 

 

  



 

 

P
á

g
in

a
2

6
 

LISTA DE FIGURAS 

 

Figura 1. Mapa da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul .......... 54 

Figura 2. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos Termos 
de Cooperação Técnica no Comitê Médio Paraíba do Sul ...... 58 

Figura 3. Abraço ao Rio Paraíba do Sul no Dia Mundial do Meio 
Ambiente pelo Comitê Médio Paraíba do Sul .......................... 58 

Figura 4. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no II ECOB/RJ  59 

Figura 5. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no XVI ENCOB  59 

Figura 6. II Oficina de Planejamento Participativo do Comitê Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 59 

Figura 7. Edição nº 5 do Boletim Impresso do Comitê Médio Paraíba 
do Sul ....................................................................................... 72 

Figura 8. Edição nº 6 do Boletim Impresso do Comitê Médio Paraíba 
do Sul ....................................................................................... 72 

Figura 9. Relatório de Situação da Região Hidrográfica do Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 75 

Figura 10. Relatório de Gestão da Região Hidrográfica do Médio 
Paraíba do Sul ......................................................................... 76 

Figura 11. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 81 

Figura 12. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Médio Paraíba do Sul ............................... 81 

Figura 13. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba 
do Sul e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 83 

Figura 14. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba 
do Sul e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 83 

Figura 15. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba 
do Sul e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 84 

Figura 16. Reunião de apresentação ao Comitê Médio Paraíba do Sul 
do Balanço Hídrico referente ao Plano de Recursos Hídricos 
da bacia do Paraíba do Sul ...................................................... 85 

   



 

 

P
á

g
in

a
2

7
 

Figura 17. Reunião de apresentação ao Comitê Médio Paraíba do Sul 
do Balanço Hídrico referente ao Plano de Recursos Hídricos 
da bacia do Paraíba do Sul ...................................................... 85 

Figura 18. Encontro ampliado com o Comitê Médio Paraíba do Sul 
sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do 
Sul ............................................................................................ 86 

Figura 19. Encontro ampliado com o Comitê Médio Paraíba do Sul 
sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do 
Sul ............................................................................................ 87 

Figura 20. Mapa da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios ....................... 115 

Figura 21. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos Termos 
de Cooperação Técnica no Comitê Rio Dois Rios ................... 119 

Figura 22. Mesa diretora da 21° Reunião Ordinária de Plenário do 
Comitê Rio Dois Rios realizada em Duas Barras em 
13/03/2014 ............................................................................... 119 

Figura 23. Participação do Comitê Rio Dois Rios no II ECOB/RJ ............. 120 

Figura 24. Participação do Comitê Rio Dois Rios no XVI ENCOB ............ 120 

Figura 25. Workshop do Comitê Rio Dois Rios com parceiros do Projeto 
INTECRAL ................................................................................ 120 

Figura 26. Edição nº 4 do Boletim Impresso do Comitê Rio Dois Rios ..... 133 

Figura 27. Edição nº 5 do Boletim Impresso do Comitê Rio Dois Rios ..... 133 

Figura 28. Relatório de Situação da Região Hidrográfica do Rio Dois 
Rios .......................................................................................... 136 

Figura 29. Relatório de Gestão da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios  137 

Figura 30. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Rio Dois Rios ............................................ 141 

Figura 31. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Rio Dois Rios ............................................ 141 

Figura 32. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 143 

Figura 33. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 143 

Figura 34. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 144 



 

 

P
á

g
in

a
2

8
 

Figura 35. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios sobre o 
Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........ 145 

Figura 36. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios sobre o 
Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........ 145 

Figura 37. Mapa da Região Hidrográfica do Piabanha ............................. 174 

Figura 38. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos Termos 
de Cooperação Técnica no Comitê Piabanha .........................  179 

Figura 39. Parceria de utilização pelo Comitê Piabanha do Banco de 
Dados Espaciais do INEA ........................................................ 179 

Figura 40. Visita técnica do Comitê Piabanha ao Quilombo da Boa 
Esperança ................................................................................ 180 

Figura 41. Participação do Comitê Piabanha no XVI ENCOB .................. 180 

Figura 42. GIZ Teresópolis ........................................................................ 180 

Figura 43. Edição nº 5 do Boletim Impresso do Comitê Piabanha ............ 194 

Figura 44. Edição nº 6 do Boletim Impresso do Comitê Piabanha ............ 194 

Figura 45. Relatório de Situação da Região Hidrográfica do Piabanha .... 197 

Figura 46. Relatório de Gestão da Região Hidrográfica do Piabanha ...... 198 

Figura 47. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Piabanha .................................................. 202 

Figura 48. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Piabanha .................................................. 202 

Figura 49. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 204 

Figura 50. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 204 

Figura 51. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras 
instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 205 

Figura 52. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha sobre o Plano de 
Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ....................... 206 

Figura 53. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha sobre o Plano de 
Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ....................... 206 

Figura 54. Mapa da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ......................................................................... 236 



 

 

P
á

g
in

a
2

9
 

Figura 55. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos Termos 
de Cooperação Técnica no Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ............................................................................... 240 

Figura 56. Eleição dos Coordenadores das Câmaras Técnicas do 
Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ......................... 240 

Figura 57. Participação do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
no XVI ENCOB ......................................................................... 241 

Figura 58. 2ª Reunião Ordinária do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ......................................................................... 241 

Figura 59. Edição nº 5 do Boletim Impresso do Comitê Baixo Paraíba do 
Sul e Itabapoana ................................................................ 252 

Figura 60. Edição nº 6 do Boletim Impresso do Comitê Baixo Paraíba do 
Sul e Itabapoana ................................................................ 252 

Figura 61. Relatório de Situação da Região Hidrográfica do Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana ................................................... 255 

Figura 62. Relatório de Gestão da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba 
do Sul e Itabapoana ............................................................ 256 

Figura 63. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 260 

Figura 64. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA 
CEIVAP ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana .......... 260 

Figura 65. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 263 

Figura 66. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 263 

Figura 67. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana e outras instâncias sobre o Plano de Recursos 
Hídricos da bacia do Paraíba do Sul ........................................ 264 

Figura 68. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 265 

Figura 69. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do 
Paraíba do Sul ......................................................................... 265 

 

 

  



 

 

P
á

g
in

a
3

0
 

LISTA DE SIGLAS 

 

AGEVAP - Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio 
Paraíba do Sul 

ANA -  Agência Nacional de Águas 

CAR - Cadastro Ambiental Rural 

CBH - Comitê de Bacia Hidrográfica 

CBH-BPSI - Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana 

CBH-MPS -  Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

CBH-
PIABANHA - 

Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Piabanha 

CBH-R2R - Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

CEIVAP - Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul 

CEP - Código de Endereçamento Postal 

CERH -  Conselho Estadual de Recursos Hídricos de Minas Gerais 

CERHI - Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

CNARH - Cadastro Nacional de Usuários de Recursos Hídricos 

CNPJ -  Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 

CNRH - Conselho Nacional de Recursos Hídricos 

CT - Câmara Técnica 

CTALI -  Câmara Técnica para Assuntos Legais e Institucionais do CBH-
BPSI 

CTC -  Câmara Técnica Consultiva do CEIVAP 

CTCOB -  Câmara Técnica de Cobrança pelo Uso dos Recursos Hídricos do 
CNRH 

CTDC - Câmara Técnica de Defesa Civil do CBH-BPSI 

CTIGL -  Câmara Técnica de Instrumentos de Gestão e Legal do CBH-MPS 

CTIL -  Câmara Técnica de Assuntos Legais e Institucionais do CNRH 

CTP -  Câmara Técnica da Pesca do CBH-BPSI 
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CTPIL - Câmara Técnica Permanente Institucional Legal do CBH-R2R 

CTPIL - Câmara Técnica Institucional do CBH-Piabanha 

CTRHEH -  Câmara Técnica de Recursos Hídricos e Estruturas Hidráulicas do 
CBH-BPSI 

ECOB - Encontro Estadual de Comitês de Bacias Hidrográficas do Rio de 
Janeiro 

ENCOB - Encontro Nacional de Comitês de Bacia 

FFCBH - Fórum Fluminense de Comitês de Bacias Hidrográficas 

FIRJAN - Federação das Indústrias do Estado do Rio de Janeiro 

FUNDRHI - Fundo Estadual de Recursos Hídricos 

GT -  Grupo de Trabalho 

GTAI - Grupo de Trabalho de Articulação Institucional do CEIVAP 

IFRJ - Instituto Federal do Rio de Janeiro 

INEA -  Instituto Estadual do Ambiente 

INTECRAL - Integração de Eco-tecnologias e Serviços para o Desenvolvimento 
Rural Sustentável no Rio de Janeiro 

PARNASO - Parque Nacional da Serra dos Órgãos 

PMGIRS - Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos 

PMSB -  Plano Municipal de Saneamento Básico 

PSA 
HÍDRICO - 

Programa de Pagamento por Serviços Ambientais com Foco em 
Recursos Hídricos 

RH III - Região Hidrográfica III – Médio Paraíba do Sul 

RH IV -  Região Hidrográfica IV – Piabanha 

RH VII - Região Hidrográfica VII – Rio Dois Rios 

RH IX -  Região Hidrográfica IX – Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

SEA - Secretaria de Estado do Ambiente do Rio de Janeiro 

SEMAD - Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento 
Sustentável 

SERPASUL - Seminário do Setor Elétrico na Bacia do Rio Paraíba do Sul 

SIG - Sistema de Informações Geográficas 
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SIGA 
CEIVAP - 

Sistema de Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 
Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos 

UD1 - Unidade Descentralizada 1 – Volta Redonda 

UD2 - Unidade Descentralizada 2 - Petrópolis 

UD3 -  Unidade Descentralizada 3 – Nova Friburgo 

UD4 - Unidade Descentralizada 4 – Campos dos Goytacazes 

UD5 - Unidade Descentralizada 5 – Itaperuna 

UENF - Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro 
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Apresentação 

 

 O presente relatório tem por objetivo apresentar, para o período de janeiro a 

dezembro de 2014, os resultados obtidos com a execução do Contrato de 

Gestão nº 01/2010 celebrado entre o Instituto Estadual do Ambiente - INEA e a 

Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do 

Sul – AGEVAP em 5 de julho de 2010. 

 

Este Relatório apresenta uma comparação entre as metas propostas e os 

resultados alcançados em cada Comitê, demonstrando a evolução das 

atividades desenvolvidas pela AGEVAP, enquanto Agência de Bacia e 

Secretaria Executiva dos Comitês de Bacia das Regiões Hidrográficas do 

Médio Paraíba do Sul, Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana, em atendimento ao Programa de Trabalho do 2º Termo Aditivo do 

referido Contrato de Gestão. 

 

O Programa de Trabalho é constituído por metas e resultados propostos para 

o período mencionado, objetivando a aplicação de recursos oriundos da 

cobrança pelo uso da água em ações informativas e mobilizadoras e em 

projetos que busquem a melhoria das condições quali-quantitativas dos 

recursos hídricos na área de abrangência dos Comitês. 

 

Além dos resultados obtidos com a execução do Contrato de Gestão, 

apresentamos um resumo das atividades desenvolvidas pela AGEVAP, bem 

como pelos Comitês de Bacia das Regiões Hidrográficas do Médio Paraíba do 

Sul, Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 



    
 

 

INFORMAÇÕES  

GERAIS 
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Informações Gerais 

 

 Dados Gerais de Identificação  

  

  Razão Social 

   Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul - AGEVAP 

    

  Natureza Jurídica 

   Associação civil de direito privado, autônoma, sem fins econômicos  

    

  Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ 

   05.422.000/0001-01  

    

 Vinculação 

  

  Instituto Estadual do Ambiente – INEA 

Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

    

 Normas de Criação e Finalidade  

  

  A Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba 

do Sul – AGEVAP, associação civil sem fins econômicos, foi criada em 

2002 e tem por finalidade básica funcionar como Secretaria Executiva do 

Comitê e dar apoio técnico e operacional à gestão dos recursos hídricos na 

sua área de atuação. 

 

A AGEVAP é regida pelas normas constantes de seu Estatuto Social e 

Regimento Interno. As versões iniciais e as suas alterações são 

apresentadas na Tabela 1. 
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  Tabela 1. Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP 

  ESTATUTO SOCIAL REGIMENTO INTERNO 

  Fundação da 

AGEVAP 
20 de junho de 2002 Inicial  31 de março de 2004 

  1ª alteração 13 de agosto de 2004 1ª alteração 29 de abril de 2005  

  2ª alteração 23 de novembro de 2004 2ª alteração 16 de setembro de 2009 

  3ª alteração  30 de março de 2009 3ª alteração 12 de maio de 2010 

  4ª alteração 12 de maio de 2010 4ª alteração 16 de agosto de 2011 

  5ª alteração 16 de agosto de 2011   

  6ª alteração* 11 de dezembro de 2014   

  * A 6ª alteração do Estatuto Social da AGEVAP foi aprovada na 3ª Reunião Extraordinária 

da Assembleia Geral de 2014. O referido documento ainda não se encontra disponível 

para consulta devido às formalidades de registro. 

   

 Utilidade Pública 

  

  Municipal 

   A Câmara Municipal de Resende/RJ concedeu à AGEVAP o título de 

Utilidade Pública Municipal por meio da Resolução nº 4.551, de 17 de 

novembro de 2009. 

    

  Estadual 

   O governador do Estado do Rio de Janeiro, Sérgio Cabral, sancionou 

em 17 de março de 2011 a Lei n° 5.916, que declara a AGEVAP 

como Utilidade Pública Estadual. 

    

 Evolução do Quadro de Funcionários da AGEVAP 

    

  Entre os anos de 2004 e 2010, a AGEVAP possuía somente o Contrato de 

Gestão firmado com a Agência Nacional de Águas – ANA com 

interveniência do Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul. A média, neste período, foi de 6 funcionários. 
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Com a assinatura dos Contratos de Gestão com o Instituto Estadual do 

Ambiente – INEA, em 2010, para ser Agência de Bacia dos 4 comitês 

fluminenses da bacia hidrográfica do Rio Paraíba do Sul (Médio Paraíba, 

Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba) e do Comitê Guandu, além de 

um aditivo ao Contrato de Gestão para repasse à AGEVAP de recursos 

relativos à transposição do Rio Paraíba do Sul para o Rio Guandu, foi 

possível a realização de processo seletivo que culminou na contratação de 

33 funcionários. 

 

Em 2013, porém, com a saída de alguns funcionários, houve uma queda 

no quadro funcional da AGEVAP.  

 

Entretanto, em 2014, com a implementação da Resolução INEA nº 82, de 

29 de novembro de 2013, foram realizadas contratações, por tempo 

determinado, para apoio à execução do Cadastro Ambiental Rural - CAR, o 

que elevou novamente o número de funcionários da AGEVAP. 

 

Sendo assim, seguem abaixo no Gráfico 1 e Tabela 2, respectivamente, a 

evolução do quadro de funcionários da AGEVAP e a divisão atual dos 

funcionários por Contrato de Gestão. 

   

  

 

  Gráfico 1. Evolução do quadro de funcionários da AGEVAP 
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  Tabela 2. Quadro atual de funcionários da AGEVAP por Contrato de Gestão 

  
QUADRO ATUAL DE FUNCIONÁRIOS DA AGEVAP POR CONTRATO DE GESTÃO 

Contrato de Gestão Funcionários 

14/ANA/2004 6 

INEA 01/2010 25 

INEA 03/2010 7 

TOTAL 38 
 

    

 Objeto do Contrato de Gestão 

  

  O Contrato de Gestão tem por objeto o alcance pela AGEVAP das metas 

constantes do Programa de Trabalho no exercício de Entidade Delegatária 

com funções de Agência de Bacia e Secretaria Executiva nas Regiões 

Hidrográficas - RH III, IV, VII e IX. 

 

Essas Regiões foram definidas pela Resolução nº 107 do Conselho 

Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro - CERHI-RJ, sendo RH III 

– Médio Paraíba do Sul, RH IV - Piabanha, RH VII – Rio Dois Rios e RH IX 

– Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

Para cumprimento do disposto no Contrato de Gestão, a AGEVAP 

desempenhou as seguintes atividades de apoio técnico e administrativo 

aos Comitês de Bacia: 

 

  - Preparação de reuniões do Comitê, de Câmaras Técnicas, de Grupos 

de Trabalho, entre outras; 

  - Processo de eleição para atualização da composição do Comitê e de 

Câmaras Técnicas; 

  - Preparação de pautas, crachás e materiais para reuniões; 

  - Providências quanto a local, alimentação, material de apoio às 

reuniões (multimídia, microfone e som), com registro fotográfico; 

  - Envio de convocação das reuniões aos membros titulares e suplentes 

e convite para autoridades e convidados; 

  - Verificação de quórum; 
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  - Elaboração de atas; 

  - Prestação de assistência durante as reuniões; 

  - Preparação de minutas de deliberações/resoluções e 

encaminhamentos das reuniões; 

  - Apoio à realização de cursos, seminários e outros eventos; 

  - Coordenação da Unidade Descentralizada; 

  - Administração dos recursos humanos da Unidade Descentralizada; 

  - Confecção, expedição, controle, publicação e arquivo de documentos 

e processos; 

  - Controle de material permanente sob responsabilidade da Unidade 

Descentralizada; 

  - Elaboração de Termo de Referência relativo às compras e 

contratações de serviços de terceiros para a Unidade 

Descentralizada; 

  - Seleção de fornecedores e compras;  

  - Controle do inventário de materiais de uso da Unidade 

Descentralizada; 

  - Atendimento ao público em geral, Comitês e outros organismos de 

bacias hidrográficas, órgãos gestores de recursos hídricos, usuários 

da água bruta e prefeituras municipais; 

  - Atualização do cadastro de Prefeituras pertencentes ao Comitê; 

  - Coordenação e atualização da página eletrônica (site) do Comitê; 

  - Assessoria ao Comitê em relação à imprensa; 

  - Elaboração da prestação de contas das despesas realizadas pela 

Unidade Descentralizada; 

  - Elaboração de Boletim Informativo; 

  - Compra de passagens e agendamento de transporte para 

participação dos membros dos Comitês em diversas reuniões e 

eventos. 

    

  A AGEVAP desempenhou ainda as atividades de planejamento descritas 

abaixo. 

   

  - Apoio à elaboração de Termo de Referência de estudos técnicos ou 

projetos a serem encaminhados às Câmaras Técnicas e, 
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posteriormente, à Plenária do Comitê para aprovação; 

  - Acompanhamento e avaliação, em caráter preliminar, de estudos e 

projetos contratados pela AGEVAP, no âmbito do Comitê. 

 



    
 

 

METAS E INDICADORES 

DE DESEMPENHO  
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Metas e Indicadores de Desempenho 

  

 A execução das obrigações previstas no Contrato de Gestão é aferida por um 

conjunto de metas a serem alcançadas pela AGEVAP, cujos resultados são 

mensurados por indicadores de desempenho constantes do Programa de 

Trabalho. 

 

Os indicadores avaliados estão descritos a seguir. 

 

 1. Disponibilização de Informações 

   

  Compreende a disponibilização de informações atualizadas sobre os 

Comitês e a AGEVAP em suas páginas eletrônicas, além da atualização 

de informações sobre o cadastro de usuários, cobrança e arrecadação, 

estudos e projetos, investimentos na bacia, monitoramento 

hidrometeorológico, situação e operação dos reservatórios, legislação 

sobre recursos hídricos e o Contrato de Gestão, além da elaboração e 

distribuição de informativo impresso. 

   

 2. Planejamento e Gestão 

   

  Compreende a publicação de dados técnicos sobre a situação da bacia 

hidrográfica e a elaboração de relatório contendo ações de gestão 

realizadas na bacia. 

   

 3. Instrumentos de Gestão 

   

  Realização de ações relacionadas aos instrumentos de gestão previstos 

na legislação para a bacia: apoio ao sistema de informações, 

acompanhamento da atualização do Plano de Recursos Hídricos e 

estudos ou proposta sobre cobrança. 
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4. Gerenciamento Interno 

   

  Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas 

anualmente, da apresentação do relatório de execução, da prestação de 

contas, da disponibilização do extrato da execução físico-financeira na 

página eletrônica, da elaboração da proposta orçamentária e 

encaminhamento ao Comitê para apreciação e da aprovação do Termo 

Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê visando à alocação de 

recursos financeiros para o ano subsequente. 

   

 5. Reconhecimento Social 

   

  Avaliação realizada pelos membros titulares e suplentes do Comitê sobre 

as atividades exercidas pela AGEVAP, considerando os aspectos 

técnicos e administrativos e alcance de metas de número médio mensal 

de consultas por visitantes à página eletrônica. 
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PROGRAMA DE 

TRABALHO  
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Programa de Trabalho 

 

 A Tabela abaixo apresenta o Programa de Trabalho, os critérios de avaliação 

com seu descritivo e a referida base legal para atendimento pela AGEVAP ao 

Contrato de Gestão nº 01/2010. 

 

 Tabela 3. Programa de Trabalho do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

 PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

 
Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

1 
Disponibilização 

de Informações 

Conteúdo 

Disponibilizado 

Disponibilizar em páginas 

eletrônicas informações 

atualizadas dos Comitês, da 

AGEVAP, entre outras, 

conforme especificado no 

indicador. Inciso V, Art. 

55 da Lei 

3.239, de 1999 
 

Atualização de 

Informações 

Atualizar o conteúdo 

disponibilizado 

periodicamente. 

 Elaboração e 

Distribuição de 

Informativo Impresso 

Elaboração e distribuição de 

boletim impresso (jornal) com 

o total de 4 (quatro) páginas. 

 

2 
Planejamento e 

Gestão 

Relatório sobre a 

Situação da Bacia 

1 - Balanço quantitativo e 

qualitativo dos recursos 

hídricos da bacia; 

Incisos IV - 

análise dos 

investimentos; 

V - 

acompanhame

nto da 

administração 

financeira; VII - 

celebração de 

contratos para 

desempenhar 

atribuições de 

Agência de 

Água; IX - 

promoção de 

estudos para 

gestão e XI c) - 

proposição do 

plano de 

aplicação, Art. 

59 da Lei 

3.239, de 1999 

 2 - Registro dos eventos 

críticos registrados na bacia, 

tanto quanto àqueles relativos 

a secas e inundações quanto 

à alteração crítica da 

qualidade das águas; 

 3 - Texto descritivo sobre a 

situação do cadastro de 

usuários dos recursos hídricos 

na região hidrográfica; 

 

4 - Texto descritivo sobre a 

situação da outorga de direito 

de uso na bacia; 
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Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

2 
Planejamento e 

Gestão 

Relatório sobre a 

Situação da Bacia 

5 - Situação do 

enquadramento dos corpos 

d'água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros 

monitorados, plano de 

efetivação, etc. 

Incisos IV - 

análise dos 

investimentos; 

V - 

acompanhame

nto da 

administração 

financeira; VII - 

celebração de 

contratos para 

desempenhar 

atribuições de 

Agência de 

Água; IX - 

promoção de 

estudos para 

gestão e XI c) - 

proposição do 

plano de 

aplicação, Art. 

59 da Lei 

3.239, de 1999 

 

6 - Avaliação da situação do 

abastecimento de água e 

esgotamento sanitário na 

região hidrográfica. 

 

Relatório sobre a 

Gestão da Bacia 

1 - Informações gerais sobre o 

Comitê (composição, 

deliberações, moções) e suas 

realizações no período de 

avaliação; 

Incisos IV - 

análise dos 

investimentos; 

V - 

acompanhame

nto da 

administração 

financeira; VII - 

celebração de 

contratos para 

desempenhar 

atribuições de 

Agência de 

Água; IX - 

promoção de 

estudos para 

gestão e XI c) - 

proposição do 

plano de 

aplicação, Art. 

59 da Lei 

3.239, de 1999 

 2 - Informações gerais sobre a 

Agência e suas realizações no 

período de avaliação; 

 3 - Balanço da cobrança pelo 

uso da água (valores 

arrecadados, transferidos, 

aplicados pela delegatária e 

diretamente pelo INEA, etc); 

 
4 - Investimentos aprovados e 

contratados no ano oriundos 

das cobranças pelo uso dos 

recursos hídricos estaduais e 

federais. 
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Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

3 
Instrumentos de 

Gestão 

Apoio ao Sistema de 

Informações 
Realização de ações 

relacionadas ao apoio ao 

sistema de informações, 

acompanhamento da 

atualização do Plano de 

Recursos Hídricos, estudos 

ou proposta sobre cobrança. 

Incisos X - 

sobre o plano 

de recursos 

hídricos e XI b) 

- sobre os 

valores a 

serem 

cobrados, Art. 

59 da Lei 

3.239, de 1999 

 Acompanhamento da 
Atualização do Plano 

de Recursos 
Hídricos 

 
Estudos ou Proposta 

sobre a cobrança 

 

4 
Gerenciamento 

Interno 

Cumprimento e 

pontualidade das 

Obrigações 

Contratuais 

Verificação do atendimento da 

AGEVAP, nas datas previstas 

anualmente, da apresentação 

do relatório de gestão, da 

prestação de contas, do 

registro do extrato do 

demonstrativo financeiro no 

Diário Oficial do estado, da 

elaboração da proposta 

orçamentária anual e 

encaminhamento ao Comitê e 

sobre a aprovação do termo 

aditivo ao contrato de gestão 

pelo Comitê para o ano 

subsequente, visando à 

alocação dos recursos 

financeiros. 

Incisos VII - 

sobre os 

convênios e 

contratos e VIII 

- sobre a 

proposta 

orçamentária, 

Art. 59 da Lei 

3.239, de 1999 

 

5 
Reconhecimento 

Social 

Avaliação pelos 

membros titulares e 

suplentes do Comitê 

sobre a atuação da 

AGEVAP 

Avaliação realizada pelos 

membros do Comitê sobre as 

atividades exercidas pela 

AGEVAP considerando os 

aspectos técnicos e 

administrativos. 

Art. 41 - 

Secretaria 

Executiva do 

Comitê, Lei 

9.433, de 1997  
Média mensal de 

consultas à página 

eletrônica 

Alcance de metas de número 

médio mensal de consultas 

por visitantes à página 

eletrônica. 

     
 

 O atendimento a cada um dos indicadores acima apresentados é mensurado 

através de metas também estipuladas no Programa de Trabalho. Ao longo dos 

anos as metas evoluem e aquelas definidas para o exercício de 2014 são 

apresentadas na Tabela 4. 
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 Tabela 4. Metas do Programa de Trabalho do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

 
METAS DO PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

Peso 
Ind 

Indicador 
Peso 

Subind 
Subindicador 

Critérios de 
Avaliação 

Meta 

1 1 
Disponibilização de 

Informações 

3 1x1 
Conteúdo 

disponibilizado         
(nº itens) 

8 

5 1x2 
Atualização de 

informações (nº itens) 
8 

2 1x3 
Elaboração e 

distribuição de 
informativo impresso 

2 

1 2 
Planejamento e 

Gestão 

5 2x1 
Relatório sobre a 
situação da Bacia 

(nº itens) 
5 

5 2x2 
Relatório sobre a 

gestão da Bacia (nº 
itens) 

4 

1 3 
Instrumentos de 

Gestão 

4 3x1 
Apoio ao Sistema de 

Informações 
1 

3 3x2 
Acompanhamento da 
Atualização do Plano 
de Recursos Hídricos 

2 

- 3x3 
Estudos ou Proposta 

sobre a cobrança 
- 

1 4 
Gerenciamento 

Interno 
10 4x1 

Cumprimento e 
pontualidade das 

Obrigações 
Contratuais 

5 

1 5 
Reconhecimento 

Social 

5 5x1 

Avaliação pelos 
membros titulares e 
suplentes do Comitê 
sobre a atuação da 

AGEVAP 

9 

5 5x2 
Média mensal de 
consulta à página 

eletrônica 
1100 

 
      

Legenda: 
    

x - A - Comitê Médio Paraíba do Sul 
  

 B - Comitê Rio Dois Rios 
   

 C - Comitê Piabanha 
   

 D - Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
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Fórmulas de Cálculo das Notas e Conceitos 

 

 O atendimento às metas constantes do Programa de Trabalho é representado 

através de notas que variam de 0 a 10. Abaixo são apresentadas as fórmulas 

de cálculo das notas. 

  

 
𝑁𝑃 =

10 × 𝑅𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝐴𝐺𝐸𝑉𝐴𝑃

𝑀𝑒𝑡𝑎 𝑑𝑜 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟
 

Equação 1. 

  

 Sendo, 

  NP - Nota parcial do subindicador 

    

 
𝑁𝐹 =

∑(𝑁𝑃 × 𝑃𝑒𝑠𝑜 𝑑𝑜 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟)

∑ 𝑃𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑑𝑜𝑠 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠
 

Equação 2.  

  

    

 Sendo, 

  NF - Nota final do indicador 

    

 
𝑁𝐺 =

∑(𝑁𝐹 × 𝑃𝑒𝑠𝑜  𝑑𝑜 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟)

∑ 𝑃𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑑𝑜𝑠 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠
 

Equação 3. 

    

 Sendo, 

  NG - Nota geral do Contrato de Gestão 

  

 A partir da nota geral obtém-se o conceito resultante da execução do Contrato 

de Gestão no período. A Tabela 5 apresenta estes conceitos. 
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 Tabela 5. Conceitos resultantes da execução do Contrato de Gestão 

 CONCEITOS RESULTANTES DA EXECUÇÃO DO 

CONTRATO DE GESTÃO 

 

 
Conceito Nota Geral 

 

 
Insuficiente NG < 5 

 

 
Regular 5 ≤ NG < 7 

 

 
Bom 7 ≤ NG < 9 

 

 
Ótimo NG ≥ 9 

 

  

 Nos próximos itens serão apresentadas as informações separadas por Comitê. 
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COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

´ 
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Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Médio 

Paraíba do Sul 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro - 

CERHI, em 2008, e criado pelo Decreto Estadual nº 41.475, de 11 de setembro 

de 2008, o Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul foi 

instalado no dia 19/2/2009, com sede, na época, em Barra Mansa/RJ. 

 

A área de atuação do Comitê compreende a região hidrográfica das bacias do 

rio Preto e do curso médio superior do rio Paraíba do Sul. 

 

Integram o Comitê os municípios de Itatiaia, Resende, Porto Real, Quatis, Barra 

Mansa, Volta Redonda, Pinheiral, Valença, Rio das Flores e Comendador Levy 

Gasparian, inseridos integralmente na Região Hidrográfica, e ainda, os 

municípios de Rio Claro, Piraí, Barra do Piraí, Vassouras, Miguel Pereira, Paty 

do Alferes, Paraíba do Sul, Três Rios e Mendes inseridos parcialmente. 

 

Segue abaixo, mapa da Região Hidrográfica. 

 

 

 Figura 1. Mapa da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 
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 O Comitê tem por finalidades no desempenho de sua missão: 

  

 - promover e articular a gestão dos recursos hídricos e as ações de sua 

competência considerando a Região Hidrográfica do Médio Paraíba do 

Sul, como unidade de planejamento e gestão e consolidação das 

políticas públicas sustentáveis;  
 - promover a articulação intermunicipal, estadual e entre os diferentes 

segmentos presentes na Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul, 

potencializando ações, desenvolvendo estudos, projetos, planos e 

programas para conservação dos recursos hídricos;  
 - promover a execução das ações, exercer as atribuições definidas no 

âmbito da Política Estadual de Recursos Hídricos e do Sistema 

Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos e contribuir na 

construção do Plano Estadual de Recursos Hídricos, exercendo as 

competências previstas na Lei Estadual Nº 3239, de 02 de agosto de 

1999. 

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 1 (UD1) localizada na cidade de Volta Redonda/RJ à Avenida 

Almirante Adalberto de Barros Nunes, nº 5.900, bairro Belmonte, CEP: 27.273-

011.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em 

geral também é realizado através do telefone (24) 3337-5661 e do e-mail: 

cbhmediops@agevap.org.br. 
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 19 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 6 e Gráfico 2 e qualitativamente no Anexo I. 

 

 Tabela 6. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
QUANTITATIVO DE REUNIÕES 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

Evento 

2014 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 5 

Reuniões de 
Diretoria 

1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 6 

Reuniões CTIGL 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 6 

Outras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 1 2 2 2 2 2 2 1 1 2 1 1 19 
 

  

 

 

 Gráfico 2. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul 
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 As 19 reuniões realizadas geraram 26 encaminhamentos, sendo que destes 21 

foram concluídos, 1 está em andamento, 1 foi cancelado e 3 não foram 

iniciados conforme ilustrado no Gráfico 3. O detalhamento dos 

encaminhamentos pode ser encontrado também no Anexo I. 

  

 

 

 Gráfico 3. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Médio Paraíba do Sul 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2014, o Comitê Médio Paraíba do Sul organizou e/ou 

participou efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

 

 

Municípios da região do 

Médio Paraíba do Sul 

recebem Manuais de 

Referência e assinam 

Termo de Cooperação 

Técnica com o Comitê e 

AGEVAP  

 Figura 2. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos 

Termos de Cooperação Técnica no Comitê Médio Paraíba do 

Sul 

  

 

 

 

 

 

Abraço ao Rio Paraíba do 

Sul no dia Mundial do Meio 

Ambiente 

 Figura 3. Abraço ao Rio Paraíba do Sul no Dia Mundial do 

Meio Ambiente pelo Comitê Médio Paraíba do Sul 
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Comitê Médio Paraíba 

do Sul participa do II 

Encontro Estadual de 

Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Rio de 

Janeiro - ECOB/RJ 

 

 Figura 4. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no II 

ECOB/RJ 

   

 

 

Comitê Médio Paraíba do 

Sul participa do XVI 

Encontro Nacional de 

Comitês de Bacia - ENCOB 

 Figura 5. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no 

XVI ENCOB 

   

 

II Oficina de 

Planejamento 

Participativo do Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 Figura 6. II Oficina de Planejamento Participativo do Comitê 

Médio Paraíba do Sul 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1A1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 7. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
 

CONTEÚDO DISPONIBILIZADO 
COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.cbhmedioparaiba.org.br/decreto.php 

 
 

Regimento 
Interno e 
alterações 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/regimento.php 

  

Composição 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/plenario.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/diretoria.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/camaratecnica.php 

  Resoluções http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resolucoes.php 

  Moções http://www.cbhmedioparaiba.org.br/mocoes.php 

  

Atas 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniaoplenaria.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniaoct.php 

 
 

2.   AGEVAP 

Resolução de 
delegação 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/agencia.php 

  
Estatuto e 
alterações 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/agencia.php 

  Associados http://www.cbhmedioparaiba.org.br/agencia.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cadusuario.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobraarrecada.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhmedioparaiba.org.br/estudosprojetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhmedioparaiba.org.br/investimento.php 

  7. Monitoramento Hidrometereológico http://www.cbhmedioparaiba.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/situacao.php 

  9.   Legislação Estadual  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/legislacao.php 

  

10.   Contrato 
de Gestão 

Contrato de Gestão e 
seus aditivos 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Execução http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Avaliação http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contgestao.php 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1A2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 8. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

  
INFORMAÇÕES QUALI-QUANTITATIVAS DAS ATUALIZAÇÕES 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL  

 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

1 

8 Janeiro 

7/1/2014 

Remoção do comunicado do horário de 
expediente no início do ano 

  
2 Inserção do telefone de contato 

  

3 9/1/2014 
Relatórios para serem substituídos no 
Menu "Gestão da Bacia" na aba 
"Relatório de Situação" 

  
4 

14/1/2014 

Alteração de notícia "telefone fixo" 

  
5 

Notícia Imprensa Oficial - INEA / 
Represa do Funil 

  

6 21/1/2014 
Notícia: Encerrado o prazo para inscrição 
no Edital de Chamamento Público nº 
03/2013 

  

7 27/1/2014 
Correção de links de reuniões de 
diretório 

  

8 28/1/2014 
Anexo "Ata Original" - 1ª Reunião 
conjunta do Diretório e Câmara Técnica 

  
9 

8 Fevereiro 

3/2/2014 Inserção da Resolução INEA nº 86/2014 

  

10 4/2/2014 
Anexo de documentos em reuniões de 
diretório 

  

11 7/2/2014 
Correção de links de reuniões de 
diretório 

  

12 12/2/2014 
Retirada do "box" com a chamada para 
as audiências públicas do Plano 
Estadual de Recursos Hídricos 

  

13 17/2/2014 
Lista de presença - 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao.php  

  

14 21/2/2014 
Notícia - Programa Limpa Rio chega ao 
município de Resende 

  

15 26/2/2014 
Inserção de anexo - 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contg
estao.php  

  

16 27/2/2014 
Inserção dos Relatórios de Execução 
dos Contratos de Gestão INEA 
nº01/2010 e INEA nº03/2010 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

17 

5 Março 

7/3/2014 
Inserção de ata - 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao.php 

  

18 14/3/2014 

Processo seletivo simplificado para 
contratação de profissionais para os 
cargos de Técnico de Nível Superior e 
Técnico de Nível Médio, para execução 
do Cadastro Ambiental Rural (CAR) 

  
19 24/03/2014 

Edital de Seleção de Pessoal nº 
001/2014 – Retificação nº 01 

  

20 28/3/2014 
Troca do arquivo: Relatório Anual INEA 
2010/2011 

  

21 31/3/2014 
Decreto nº 8.211 altera prazo para 
municípios apresentarem Planos de 
Saneamento 

  

22 

4 Abril 

7/4/2014 
Edital de retificação prorrogação de 
datas CAR 

  

23 14/4/2014 

Inserção da Convocatória para 8ª 
Reunião Extraordinária do CBH – Médio 
Paraíba do Sul, minutas das resoluções 
nº39 e 40 do CBH-MPS e a Ata da 13ª 
Reunião Ordinária da Plenária  

  

24 17/4/2014 
Inserção das listas de classificados para 
a entrevista do CAR referente ao Edital 
de seleção de pessoal nº001/2014 

  

25 30/4/2014 

Atualização no site dos seguintes 
documentos: Ata da 12ª Reunião 
Ordinária, Convocatória e Lista de 
Presença da 8ª Reunião Extraordinária 

  

26 

2 Maio 

12/5/2014 
Inserção da notícia "VI SERPASUL 
acontece no próximo dia 20 de maio". 
Programação e Ficha de inscrição 

  

27 28/5/2014 

Inclusão das informações e documentos 
no Portal da transparência - item 
Prestação de Contas, referente aos 
Contrato de Gestão ANA nº 014-2014, 
Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 
(CBHs), Contrato de Gestão INEA nº 
03/2010 (Guandu) e Outras Fontes 
(AGEVAP) 

  

28 

2 Junho 

2/6/2014 
Lista de classificados para as entrevistas 
do Processo Seletivo CAR - Edital nº 
002/2014 

  

29 4/6/2014 
Inserção da relação de locais e horários 
das entrevistas do Processo Seletivo 
CAR - EDITAL 002/2014 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

30 

8 Junho 

5/6/2014 
Atualização de Cargos e Salários no 
Portal da transparência 

  

31 10/6/2014 
Resultado Processo Seletivo CAR – 
EDITAL 002/2014 

  

32 16/6/2014 
Homologação do processo seletivo CAR 
- Edital n.º 002/2014 

  

33 

17/6/2014 

Inserção de notícia sobre o "Pacto pela 
bacia do rio Paraíba do Sul", do CBH-
MPS 

  

34 
Inserção de documentos nas páginas 
das reuniões do CBH-MPS 

  
35 

26/6/2014 

Divulgação do CAR nas notícias do site 

  

36 
Substituição de conteúdo em link do item 
Cobrança e Arrecadação 

  

37 
Substituição de conteúdo em links do 
item Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  
38 

12 Julho 

01/07/14 Correção de notícia no site 

  
39 03/07/14 

Publicação do Edital do Processo 
Seletivo da AGEVAP 

  

40 04/07/14 
Inserção do extrato do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
41 15/07/14 Atualização dos membros no site 

  

42 21/07/14 
Inserção de convocatória e lista de 
presença de reunião de Câmara Técnica 

  

43 

22/07/14 

Inserção de convocatória e lista de 
presença de reunião de Câmara Técnica 

  

44 
Inserção de convocatória de reunião de 
plenária 

  

45 

23/07/14 

Inserção de convocatórias, listas de 
presenças e atas de reuniões da diretoria 
e plenária 

  

46 
Inserção de anexo da Resolução CBH-
MPS nº 37 

  

47 25/07/14 
Inserção da retificação do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  

48 

31/07/14 

Inserção de atas e convocatórias de 
reuniões de diretoria 

  
49 Inserção de lista de presença de reunião 

de diretoria 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

50 

4 Agosto 

01/08/14 
Inserção da notícia sobre o convênio 
entre a AGEVAP e a SEMAD (MG) 

  

51 25/08/14 
Inserção de Convocatória e Lista de 
Presença de reunião da Diretoria e CT 

  

52 26/08/14 
Inserção de Lista de Presença de 
reunião da Diretoria e CT 

  

53 29/08/14 
Inserção de Ata de reunião da Diretoria e 
CT 

  

54 

2 Setembro 

01/09/14 
Inserção de link de acesso ao PSA 
Hídrico do CEIVAP 

  

55 11/09/14 
Inserção das resoluções, convocatórias, 
listas de presença e atas 

  

56 

5 Outubro 

06/10/14 
Publicação de documentos de reunião de 
diretoria 

  

57 08/10/14 
Publicação de convocatória de reunião 
de diretoria 

  

58 16/10/14 
Publicação de convocatória e lista de 
presença de reunião de Câmara Técnica 

  
59 21/10/14 Publicação de ata de reunião plenária 

  

60 30/10/14 
Publicação de convocatória de reunião 
plenária 

  

61 

7 Novembro 

05/11/14 
Atualização da informação sobre 
Associados da AGEVAP 

  
62 11/11/14 Publicação do PMSB - RH III (RJ) 

  

63 18/11/14 
Inserção de Atas e Lista de Presenças 
de Reuniões Plenárias 

  

64 

20/11/14 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Gestão 

  

65 
Atualização da informação sobre 
Relatórios de Situação 

  
66 Publicação de Boletins Informativos 

  

67 26/11/14 
Correção nas informações sobre 
Monitoramento Hidrometeorológico 

 

 

68 

3 Dezembro 

04/12/14 

Atualização do Monitoramento 
Hidrometeorológico 

 
 

69 Alteração de membro da composição 

  

70 08/12/14 
Alteração Situação e Operação dos 
Reservatórios 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
71 

20 Dezembro 

08/12/14 

Inserção Deliberação CERH nº 356 

  
72 Inserção do decreto nº 41.475 

  
73 

Inserção de versão preliminar do 
PMGIRS 

  
74 

15/12/14 

Alteração/Inserção legislação 

  
75 Junção de abas: Estudos e Projetos 

  

76 
Atualização de informações do portal da 
transparência 

  
77 

Alteração de formatação dos Relatórios 
de Execução e de Avaliação 

  

78 

17/12/14 

Atualização de ATA e convocatória das 
Reuniões de Câmara Técnica  

  

79 
Atualização da Reunião Ordinária e 
Extraordinária 

  

80 

18/12/14 

Inserção de lista de presença da 10ª 
reunião conjunta da Diretoria e CT  

  

81 
Inserção de ata e lista de presença de 
plenárias do CBH Médio Paraíba do Sul 

  

82 
Inserção de atas e listas de presença de 
reuniões de Diretoria  

  

83 
Inserção de lista de presença da 5ª 
plenária  

  

84 

19/12/14 

Alteração do documento de gestão da 
bacia/investimento da bacia 

  

85 
Inserção dos relatórios de gestão e 
situação 

  

86 

22/12/14 

Retirada de lista de presença da 9ª 
Reunião Ordinária de Diretoria 

  

87 

Atualizar ata, lista de presença e 
convocatória do 4ª reunião, 10ª reunião, 
19ª reunião, 20ª reunião, 22ª reunião, 
25ª reunião, 26ª reunião, 27ª reunião, 
28ª reunião e 30ª reunião 

  
88 Substituição do relatório de situação 

  

89 

23/12/14 

Alteração de ata da 8ª reunião ordinária 
e 10ª REUNIÃO ORDINÁRIA 

  

90 
Alteração de convocatória da 7ª reunião 
ordinária e mudança de data da 11ª, 12ª, 
15ª, 17ª e 20ª Reunião  
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

91 

12 Dezembro 

23/12/14 

Alteração no texto do link de Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  

92 
Alteração nos links de cobrança e 
arrecadação 

  
93 Inserir arquivo Reunião de Diretoria 

  

94 
Inserção de documentos para reunião de 
diretoria  

  

95 
Inserção da Ata da 34ª Reunião de 
Diretoria 

  

96 
Atualização de informações de Reunião 
Diretório/Ordinárias 

  

97 

29/12/14 

Atualização de Reunião 
Diretório/Ordinárias 

  

98 
Inserção de documentos de Reuniões de 
Diretoria  

  
99 

30/12/14 

Inserção de ata da 22ª reunião 

  
100 Atualização de Resolução 44 e 45 

  
101 Atualização do Cadastro dos Usuários  

  

102 
Readequação Relatórios de Gestão e 
Situação 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 9 e Gráfico 4 a seguir. 

   

  Tabela 9. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

ATUALIZAÇÕES MENSAIS NA PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
4

 

Janeiro 8 

Fevereiro 8 

Março 5 

Abril 4 

Maio 2 

Junho 10 

Julho 12 

Agosto 4 

Setembro 2 

Outubro 5 

Novembro 7 

Dezembro 35 

TOTAL 102 

Média Mensal 8,5 

Média Semanal 2,0 
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  Gráfico 4. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 1A3 – Elaboração e distribuição de informativo 

impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2014, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de junho e outro no mês de novembro. A tiragem 

dos boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

Ano 4, Edição nº 5, Junho/2014 

Boletim Impresso 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

Ano 4, Edição nº 6, Novembro/2014 

 

 

  

 
 

Figura 7. Edição nº 5 do Boletim Impresso 

do Comitê Médio Paraíba do Sul 

Figura 8. Edição nº 6 do Boletim Impresso 

do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

P
á

g
in

a
7

3
 

P
á

g
in

a
7

3
 

  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 1.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do 

Comitê encontram-se disponíveis através do link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/publicacoes.php 

 

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/publicacoes.php
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2A1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 

 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas 

intermediárias e finais, parâmetros monitorados, plano de 

efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

encontra-se disponível no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relsit

uacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 9. Relatório de Situação da 

Região Hidrográfica do Médio Paraíba 

do Sul 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relsituacao.php
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relsituacao.php
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  Subindicador 2A2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e 

pela delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da 

cobrança pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, 

detalhando o acompanhamento da aplicação dos recursos. 

    

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

encontra-se disponível no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relg

estao.php 

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 10. Relatório de Gestão da 

Região Hidrográfica do Médio Paraíba 

do Sul 

 

    

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relgestao.php
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relgestao.php
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  Informações adicionais 

   

 

 

A meta constante do Programa de Trabalho é a disponibilização de 

informações sobre 5 itens. Contudo, tendo em vista que no mesmo 

Programa só há a descrição de 4 itens, a AGEVAP elaborou o Relatório de 

Gestão com base nesses 4 itens. 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3A1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do Termo de Referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

1. Versão preliminar de Termo de Referência para aquisição de 

Sistema de Informações Geográficas - SIG da bacia do rio 

Paraíba do Sul 

    

 

 

 No ano de 2013, estava sendo elaborado no âmbito do Comitê de 

Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul – CEIVAP, 

o Termo de Referência para “Aquisição de sistema de informações 

geográficas da bacia do rio Paraíba do Sul e orientação técnica 

referente à estrutura de equipamentos e de recursos humanos 

necessários à instalação e manutenção do sistema a ser 

contratado”. 

 

Contudo, o contrato com a empresa que estava elaborando o 

Termo de Referência foi rescindido. 
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2. Termo de Referência para prestação de serviços de 

levantamento e composição de banco de dados de 

geoprocessamento, mapeamento de informações e 

interpolação de dados e mapas 

    

 

 

 A AGEVAP, em consonância à solicitação do Comitê Médio Paraíba 

do Sul, elaborou o Termo de Referência e publicou o Ato 

Convocatório nº 013/2014 em 15/09/2014 para seleção de 

fornecedores para contratação de pessoa jurídica para a prestação 

de serviços para levantamento e composição de banco de dados de 

geoprocessamento, mapeamento de informações e interpolação de 

dados e mapas, objetivando subsidiar a análise da vulnerabilidade 

ecológica da bacia hidrográfica do Médio Paraíba do Sul. 

 

O certame ocorreu em 28/10/2014. Contudo não foram 

apresentadas 3 propostas válidas conforme exigência do Artigo 11, 

inciso I e II da Resolução INEA nº 13/2010 de 05 de julho de 2010. 

 

Sendo assim, o Ato foi reeditado com realização do certame em 

27/11/2014. O mesmo foi suspenso devido a necessidade de 

diligência sobre a autenticidade de documentos. A reabertura do 

certame seria comunicada aos participantes após a realização da 

diligência.  

 

Contudo, o Ato Convocatório foi anulado devido a vício processual.  

Após as correções dos erros e vícios que culminaram na sua 

anulação, o Ato foi republicado sob o nº 003/2015 em 29/12/2014. O 

novo certame será realizado em 10/02/2015. 
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3. Termo de Referência para implantação do Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 

Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos – 

SIGA CEIVAP 

    

 

 

 A AGEVAP, em atendimento ao Plano de Aplicação Plurianual da 

bacia do rio Paraíba do Sul, elaborou o Termo de Referência 

através da Diretoria de Recursos Hídricos e publicou o Ato 

Convocatório nº 014/2014 para contratação de empresa 

especializada para implantar o Sistema de Informações Geográficas 

e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre 

Recursos Hídricos – SIGA CEIVAP. 

    

 

 

 Em 13/11/2014, durante a 16ª Reunião Ordinária do Comitê Médio 

Paraíba do Sul, a AGEVAP, representada por seu Diretor-

Executivo, realizou a apresentação do Termo de Referência 

elaborado para contratação do SIGA CEIVAP. 

    

 

 

 Durante a apresentação foi destacado que o CEIVAP, como Comitê 

de integração da bacia, construirá o sistema para que os Comitês 

afluentes e bacias contíguas possam ter acesso sistêmico às 

informações. 

 

E ainda que, caso o Comitê almeje o desenvolvimento de uma 

ferramenta específica para sua bacia, esta poderá ser feita desde 

que o custo adicional seja suportado pelo Comitê. 
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 Figura 11. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 12. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

    

 

 

 O certame referente ao Ato Convocatório nº 014/2014 ocorreu em 

14/11/2014, tendo como vencedora a empresa K2FS Sistemas e 

Projetos Ltda. A previsão para assinatura do contrato e início dos 

trabalhos é na primeira quinzena de janeiro. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 3A2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio 

Paraíba do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 
 

1. Encontro Ampliado com as Diretorias dos CBH’s afluentes, 

Órgãos Gestores, GTAI e CTC  

    

 

 

 Em 13/05/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com as 

diretorias dos Comitês de Bacia Hidrográfica – CBH’s afluentes, 

órgãos gestores federal e estaduais de São Paulo, Rio de Janeiro e 

Minas Gerais, Grupo de Trabalho de Articulação Institucional – 

GTAI e Câmara Técnica Consultiva – CTC do CEIVAP para 

apresentação do Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do rio Paraíba do Sul e coleta de diretrizes para a elaboração 

do Prognóstico. 

 

O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende/RJ e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 

 

 - Apresentação sobre o andamento dos trabalhos referentes à 

revisão do Plano de Recursos Hídricos da Bacia Hidrográfica 

do Rio Paraíba do Sul; 
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 - Apresentação do Balanço Hídrico e Pontos de Controle 

(transposição); 

 
 

 - Dinâmica Orientada - "Diagnóstico da Bacia do Rio Paraíba 

do Sul" 

 

 

 - Dinâmica Orientada - "Diretrizes e pontos de monitoramento 

com enfoque no Prognóstico para a Bacia do Rio Paraíba do 

Sul"; 

   - Elaboração de documento conjunto dos CBH’s. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 13. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba do Sul e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 14. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba do Sul e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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 Figura 15. Encontro ampliado com a diretoria do Comitê Médio Paraíba do Sul e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

     

  2. 14ª Reunião Ordinária do Comitê Médio Paraíba do Sul 

    

 

 

 Em 03/06/2014, durante a 14ª Reunião Ordinária do Comitê Médio 

Paraíba do Sul, o Diretor-Executivo da AGEVAP, André Luis de 

Paula Marques, apresentou o Balanço Hídrico feito pela empresa 

COHIDRO Consultoria, Estudos e Projetos para o Plano de Bacia 

do CEIVAP. 

 

A reunião foi realizada no Instituto Federal do Rio de Janeiro - IFRJ 

em Pinheiral/RJ. 
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 Figura 16. Reunião de apresentação ao Comitê Médio Paraíba do Sul do Balanço 

Hídrico referente ao Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 17. Reunião de apresentação ao Comitê Médio Paraíba do Sul do Balanço 

Hídrico referente ao Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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3. Encontro Ampliado com o Comitê Médio Paraíba do Sul e com 

o Comitê Guandu 

    

 

 

 Em 14/07/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com o Comitê 

Médio Paraíba do Sul e com o Comitê Guandu para apresentação 

do Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio 

Paraíba do Sul. 

 

O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende/RJ e 

contou com a presença de membros do Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 
 

 - Apresentação do “Diagnóstico da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul”; 

 
 

 - Discussão em grupos – “Contribuições ao Relatório de 

Diagnóstico”. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 18. Encontro ampliado com o Comitê Médio Paraíba do Sul sobre o Plano 

de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    



 

 

P
á

g
in

a
8

7
 

P
á

g
in

a
8

7
 

 

 

 

 

 
 

 Figura 19. Encontro ampliado com o Comitê Médio Paraíba do Sul sobre o Plano 

de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

  Informações adicionais 

   

 

 

O Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do 

Sul foi aprovado na 2ª Reunião Extraordinária da Câmara Técnica 

Consultiva do CEIVAP realizada em 06/11/2014. 

 

A próxima etapa do Plano é a elaboração do Prognóstico da bacia. Novos 

Encontros Ampliados com os Comitês estão previstos para ocorrer no 

início do ano de 2015. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3A3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

Não houve demanda do Comitê Médio Paraíba do Sul por elaboração de 

estudos ou proposta sobre a cobrança em sua área de abrangência. 

 

Com relação a bacia federal, foi aprovada a Deliberação CEIVAP nº 

218/2014 em 25/09/2014 que estabelece mecanismos e propõe valores 

para a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 

 

Esta Deliberação teve seu Artigo 2º do Anexo II alterado pela Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014 aprovada “ad referendum” pela diretoria colegiada. A 

Deliberação nº 220/2014 foi referendada pela plenária do Comitê através 

da Deliberação CEIVAP nº 221/2014. 

   

 

 

A Deliberação que estabelece mecanismos e propõe valores para a 

cobrança foi apreciada pela Câmara Técnica de Cobrança pelo Uso dos 

Recursos Hídricos – CTCOB em sua 86ª Reunião realizada em 22 e 

23/10/2014 e pela Câmara Técnica de Assuntos Legais e Institucionais – 

CTIL em sua 133ª Reunião realizada em 05/11/2014 do Conselho 

Nacional de Recursos Hídricos – CNRH. 
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Em sua 32ª Reunião Ordinária realizada nos dias 15 e 16/12/2014, o 

CNRH referendou a Deliberação CEIVAP nº 218/2014 e a Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

 
 

Subindicador 4A1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê 

para alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 10. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 
 CUMPRIMENTO E PONTUALIDADE DAS OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada 
ano de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

30/03/2014 28/02/20142 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2014 16/04/20143 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 
de dezembro 

31/12/2014 17/12/2014 

   
 

  

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a 

Prestação de Contas Anual dos Gatos e Receitas também do exercício anterior foram 

recepcionadas no INEA através da Carta nº 258/2014/DI-AGEVAP. 

   

 

 

2 No dia 28/02/2014, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 

   

 

 

3 O Comitê Médio Paraíba do Sul aprovou seu Plano de Aplicação Plurianual com a 

previsão de aplicação dos recursos para o período de 2013 a 2016 em 16/07/2013 

através da Resolução CBH-MPS nº 29/2013. 

Em 16/04/2014, através da Resolução CBH-MPS nº 40/2014, o referido Plano foi 

atualizado devido a necessidade de remanejamento de recursos financeiros. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

 
 

Subindicador 5A1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes 

do Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 9 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 11. 

   

 
 

Tabela 11. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5A1 para o Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 
 

PROCEDIMENTOS DE APURAÇÃO DE RESULTADOS DO SUBINDICADOR 5A1 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante todo o ano de 2014 nas 

plenárias do Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP para avaliação dos presentes. Vinte e quatro 

membros, entre titulares e suplentes, responderam os questionários. 

   

 

 

O Comitê Médio Paraíba do Sul é composto por 24 membros titulares e 

seus respectivos suplentes, sendo que cada membro titular e cada 

membro suplente podem ter um substituto. No período da avaliação, o 

Comitê possuía 49 membros (titulares, suplentes e substitutos), já que as 

outras cadeiras estavam vagas.  
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Nas Tabelas 12 a 23 e Gráficos 5 a 16 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 

 

  Membros das Instâncias do Comitê 

   

 
 

Tabela 12. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Médio Paraíba 

do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 5. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Médio Paraíba 

do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 VOTOS %

Titular em Plenário a a a a a a a a a a a a 12 50,00%

Suplente em Plenário a a a a a a a a a a a a 12 50,00%

24 100,00%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Médio Paraíba do Sul ocorre como membro:

TOTAL
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Tabela 13. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 6. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 VOTOS %

Desconheço a a a a a 5 20,83%

Conheço a a a a a a a a a a a a a a a a 16 66,67%

Conheço bem a a a 3 12,50%

Conheço muito bem 0 0,00%

24 100,00%TOTAL

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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Tabela 14. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 7. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 VOTOS %

Sim a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 20 83,33%

Não a a a a 4 16,67%

24 100,00%TOTAL

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 15. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 8. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 a 1 3

4 0 0

5 a a a a 4 20

6 a a a a 4 24

7 a a a a 4 28

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a 2 18

10 0 0

24 165

MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

TOTAL

6,9

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO
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Tabela 16. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 9. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 a 1 6

7 a a a a a 5 35

8 a a a a a a a a a a a 11 88

9 a a a 3 27

10 a a a 3 30

24 191

8,0

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul são executadas de forma satisfatória?

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA



 

 

P
á

g
in

a
9

8
 

P
á

g
in

a
9

8
 

 
 

Tabela 17. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 10. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 a a a a a 5 35

8 a a a a a a 6 48

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a a 5 50

24 202

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

8,4

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê

Médio Paraíba do Sul?

TOTAL
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Tabela 18. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 11. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 0 0

6 a a a 3 18

7 a a a a 4 28

8 a a 2 16

9 a a a a a a a a a a a 11 99

10 a a a 3 30

24 195

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2.4)  O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma satisfatória?

TOTAL

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

8,1

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 19. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 12. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 a a a a a 5 30

7 0 0

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a a a a a a a 8 72

10 a 1 10

24 189

7,9

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

3.1) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

TOTAL
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  Tabela 20. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 13. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 a a a a 4 28

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a a a a 9 81

10 a a a 3 30

24 201

8,4

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

TOTAL MÉDIA

TOTAL

3.2) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS



 

 

P
á

g
in

a
1

0
2

 
P

á
g
in

a
1

0
2

 

 
 

Tabela 21. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 14. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 a 1 3

4 0 0

5 0 0

6 a a a 3 18

7 a a a a a a 6 42

8 a a a a a a a a a a 10 80

9 a a a a 4 36

10 0 0

24 179

7,5

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

3.3) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

TOTAL
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Tabela 22. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 15. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a a a 3 18

7 a a a a a a a 7 49

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a a a a 5 45

10 0 0

24 184

7,7

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3.4) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

TOTAL

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA
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Tabela 23. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 16. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a a a a a 5 35

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a a a 4 36

10 a a a a a 5 50

24 198

8,3

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

3.5) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?

TOTAL
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  Pontuação 

   

  Tabela 24. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 7,9. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela Procedimentos de apuração do resultado do 

Subindicador 5A1, a nota obtida resulta em 7 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

  META PARCIALMENTE ATINGIDA 

 

  

7,8

7,9

7,9

7PONTUAÇÃO

NOTA FINAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5A2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.100 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 5.124 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 25 e Gráfico 17. 

   

  Tabela 25. Consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

MÉDIA MENSAL DE CONSULTAS À PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
4

 

Janeiro 6.641 

Fevereiro 5.907 

Março 6.064 

Abril 6.242 

Maio 6.145 

Junho 5.011 

Julho 5.490 

Agosto 4.950 

Setembro 1.121 

Outubro 5.438 

Novembro 4.434 

Dezembro 4.041 

TOTAL 61.484 

MÉDIA MENSAL 5.124 
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  Gráfico 17. Consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

1. A partir do mês de julho de 2014, foi identificado que o método de 

contabilização da AGEVAP dos acessos às páginas eletrônicas era 

feito de forma equivocada, o que gerava um dado não verdadeiro 

quanto às estatísticas. 

 

Desde então a AGEVAP passou a contabilizar os acessos às 

páginas eletrônicas e não mais o número de visitas, uma vez que 

essa informação refere-se aos acessos únicos por servidor e não 

por computador, notebooks, tablets, entre outros. 

 

Sendo assim, isto justifica a diferença entre os números 

apresentados no Relatório Semestral e neste Relatório de 

Execução. 
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2. No período compreendido entre os dias 06/09 e 06/10 do ano de 

2014, ocorreu a migração de provedor das páginas eletrônicas dos 

Comitês afluentes, Guandu e AGEVAP.  

 

Isto ocasionou um problema de ordem técnica e impediu a 

contabilização dos acessos, por isso o número de visitas é 

expressivamente reduzido neste período. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 26 e 27 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão nº 01/2010 no 

exercício de 2014 referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul foi 9,8, obtendo 

como resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 26. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
PONTUAÇÃO NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1A1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1A2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1A3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2A1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2A2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3A1 Apoio ao sistema de informações 1 1 10 

3 3A2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
3 2 10 

- 3A3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4A1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5A1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
7 9 7,78 

5 5A2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
5124 1100 10 

Nota NF Indicador 5 8,9 
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 Tabela 27. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
NOTA FINAL NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

Indicadores Peso 
Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

9,8 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 8,9 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 28 e Gráfico 18 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

  

 Tabela 28. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 
PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS OBTIDOS PELA AGEVAP NA 

EXECUÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

COMITÊ MÉDIO PARAÍBA DO SUL 

Indicadores *1º Ano  *2º Ano **3º Ano ***4º Ano 

Indicador 1 - Disponibilização de 
Informações 

6,0 10,0 10,0 10,0 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão  - - 8,7 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno  - 6,0 6,0 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 6,0 6,5 6,6 8,9 

NOTA GERAL/ CONCEITO 
6,0 7,9 8,3 9,8 

REGULAR BOM BOM ÓTIMO 

*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão. 

 

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
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 Gráfico 18. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Médio 

Paraíba do Sul 
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Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Rio Dois 

Rios 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro - 

CERHI, em 2008, e criado pelo Decreto Estadual nº 41.472, de 11 de setembro 

de 2008, o Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios foi 

instalado no dia 02/12/2008, com sede, na época, em Nova Friburgo/RJ. 

 

A área de atuação do Comitê compreende a região hidrográfica das bacias do 

Rio Negro e Grande/Dois Rios, do Ribeirão do Quilombo, do Ribeirão das 

Areias e do Rio do Colégio.  

 

Integram o Comitê os municípios de Bom Jardim, Duas Barras, Cordeiro, 

Macuco, Cantagalo, Itaocara e São Sebastião do Alto, inseridos integralmente 

na Região Hidrográfica, e ainda, os municípios de Carmo, Nova Friburgo, 

Trajano de Moraes, Santa Maria Madalena e São Fidélis inseridos parcialmente. 

 

Segue abaixo, mapa da Região Hidrográfica. 

  

 

 

 Figura 20. Mapa da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

  

 

 

 



 

 

P
á

g
in

a
1

1
6

 
P

á
g
in

a
1

1
6

 

 O Comitê tem por finalidades no desempenho de sua missão: 

  

 - promover e articular a gestão dos recursos hídricos e as ações de sua 

competência considerando a Região Hidrográfica do Rio Dois Rios, 

como unidade de planejamento e gestão e consolidação das políticas 

públicas sustentáveis;  
 - promover a articulação intermunicipal, estadual e entre os diferentes 

segmentos presentes na Região Hidrográfica do Rio Dois Rios, 

potencializando ações, desenvolvendo estudos, projetos, planos e 

programas para conservação dos recursos hídricos;  
 - estimular e acompanhar a execução das ações, exercer as atribuições 

definidas no âmbito da Política Estadual de Recursos Hídricos e do 

Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos e contribuir 

na construção do Plano Estadual de Recursos Hídricos, exercendo as  

competências previstas na Lei Estadual nº 3239, de 02 de agosto de 

1999. 

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 3 (UD3) localizada na cidade de Nova Friburgo/RJ à Avenida 

Julius Arp, nº 85, bairro Centro, CEP: 28.623-000.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em 

geral também é realizado através do telefone (22) 99101-5556 e do e-mail: 

cbhriodoisrios@agevap.org.br. 
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 18 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 29 e Gráfico 19 e qualitativamente no Anexo II. 

 

 Tabela 29. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois Rios 

 
QUANTITATIVO DE REUNIÕES 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

Evento 

2014 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 5 

Reuniões do 
Diretório 

0 1 0 1 0 1 1 1 0 0 2 0 7 

Reuniões CTPIL 1 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0 0 6 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total 1 2 1 2 1 1 3 2 1 1 2 1 18 
 

  

 

 

 Gráfico 19. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois Rios 
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 As 18 reuniões realizadas geraram 84 encaminhamentos, sendo que destes 70 

foram concluídos, 13 estão em andamento e 1 foi cancelado conforme ilustrado 

no Gráfico 20. O detalhamento dos encaminhamentos pode ser encontrado 

também no Anexo II. 

  

 

 

 Gráfico 20. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Rio Dois Rios 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2014, o Comitê Rio Dois Rios organizou e/ou participou 

efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

 

 

Municípios da região do 

Rio Dois Rios recebem 

Manuais de Referência 

e assinam Termo de 

Cooperação Técnica 

com o Comitê e 

AGEVAP 
 

 Figura 21. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos 

Termos de Cooperação Técnica no Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

Aprovação do Plano de 

Aplicação Plurianual da 

Região Hidrográfica do Rio 

Dois Rios 

 Figura 22. Mesa diretora da 21° Reunião Ordinária de 

Plenário do Comitê Rio Dois Rios realizada em Duas 

Barras em 13/03/2014 
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Comitê Rio Dois Rios 

participa do II Encontro 

Estadual de Comitês de 

Bacia do Rio de Janeiro 

- ECOB/RJ 

 

 Figura 23. Participação do Comitê Rio Dois Rios no II ECOB/RJ 

 

 

 

 

 

 

 

Comitê Rio Dois Rios 

participa do XVI Encontro 

Nacional de Comitês de 

Bacias Hidrográficas 

 Figura 24. Participação do Comitê Rio Dois Rios no XVI 

ENCOB 

 

 

 

 

 

 Workshop com 

parceiros do Projeto 

Integração de Eco-

tecnologias e Serviços 

para o Desenvolvimento 

Rural Sustentável no 

Rio de Janeiro  - 

INTECRAL  

 
 

Figura 25. Workshop do Comitê Rio Dois Rios com parceiros do 

Projeto INTECRAL 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1B1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 30. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

 
 

CONTEÚDO DISPONIBILIZADO 
COMITÊ RIO DOIS RIOS 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.cbhriodoisrios.org.br/decreto.php 

 
 

Regimento 
Interno e 
alterações 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/regimento.php 

  

Composição 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/plenario.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/diretorio-colegiado.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/ctpil.php 

  Resoluções http://www.cbhriodoisrios.org.br/resolucoes.php 

  Moções O Comitê não possui moções. 

  

Atas 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniaoplenaria.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniaoct.php 

  

2.   AGEVAP 

Resolução de 
delegação 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/agencia.php 

  
Estatuto e 
alterações 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/agencia.php 

  Associados http://www.cbhriodoisrios.org.br/agencia.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhriodoisrios.org.br/cadastro-usuarios.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhriodoisrios.org.br/cobranca-arrecadacao.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhriodoisrios.org.br/estudos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhriodoisrios.org.br/investimento.php 

  7. Monitoramento Hidrometereológico http://www.cbhriodoisrios.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/situacao.php 

  9.   Legislação Estadual  http://www.cbhriodoisrios.org.br/legislacao.php 

  

10.   
Contrato de 
Gestão 

Contrato de Gestão e 
seus aditivos 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Execução http://www.cbhriodoisrios.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Avaliação http://www.cbhriodoisrios.org.br/contgestao.php 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1B2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 31. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do 

Comitê Rio Dois Rios 

  
INFORMAÇÕES QUALI-QUANTITATIVAS DAS ATUALIZAÇÕES 

COMITÊ RIO DOIS RIOS  

 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

1 

8 Janeiro 

7/1/2014 

Remoção do comunicado do horário de 
expediente no início do ano 

  
2 Convocatória de reuniões 

  

3 9/1/2014 
Relatórios para serem substituídos no 
Menu "Gestão da Bacia" na aba 
"Relatório de Situação"  

  
4 14/1/2014 Notícia Imprensa Oficial - INEA 

  

5 21/1/2014 
Notícia: Encerrado o prazo para inscrição 
no Edital de Chamamento Público nº 
03/2013 

  
6 28/1/2014 Substituição de arquivo ("plenário.pdf") 

  
7 

30/1/2014 

Inserção de documentos de reuniões 

  

8 
Substituição da tabela da composição 
plenária 

  
9 

5 Fevereiro 

3/2/2014 Inserção da Resolução INEA nº 86/2014 

  

10 11/2/2014 
Galeria - Relatório da I Oficina de 
Planejamento Participativo Estratégico 
do CBH Rio Dois Rios 

  

11 12/2/2014 
Retirada do "box" com a chamada para 
as audiências públicas do Plano 
Estadual de Recursos Hídricos 

  

12 26/2/2014 
Inserção de anexo 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/contgest
ao.php 

  

13 27/2/2014 
Inserção dos Relatórios de Execução 
dos Contratos de Gestão INEA nº 
01/2010 e INEA nº 03/2010 

  

14 

3 Março 

14/3/2014 

Processo seletivo simplificado para 
contratação de profissionais para os 
cargos de Técnico de Nível Superior e 
Técnico de Nível Médio, para execução 
do Cadastro Ambiental Rural (CAR) 

  

15 17/03/2014 
Relatório de atividades do Comitê de 
Bacia da Região Hidrográfica Rio Dois 
Rios 

  

16 24/03/2014 
Edital de Seleção de Pessoal nº 
001/2014 – Retificação nº 01 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

17 

3 Março 

24/03/2014 
Notícia: CBH Rio Dois Rios com novo 
Presidente 

  

18 28/3/2014 
Troca do arquivo: Relatório Anual INEA 
2010/2011 

  

19 31/3/2014 
Decreto nº 8.211 altera prazo para 
municípios apresentarem Planos de 
Saneamento 

  

20 

13 Abril 

2/4/2014 

Troca de minuta da 1ª Reunião 
Extraordinária da Câmara Técnica 2013 
pela Ata 1ª RECT (07/05/13) 

  

21 
Troca de minuta da 1ª Reunião Ordinária 
da Câmara Técnica 2013 pela Ata 1ª 
ROCT (16/04/13) 

  

22 
Ata 2ª Reunião Ordinária da Câmara 
Técnica (13/08/13) 

  

23 
Convocatória e Lista de Presença 1ª 
Reunião Ordinária Câmara Técnica 
(29/01/14) 

  

24 
Convocatória 2ª Reunião Extraordinária 
da Câmara Técnica (30/10/12) 

  

25 
Convocatória e Lista de Presença 1ª 
Reunião Extraordinária da Câmara 
Técnica (12/02/14) 

  

26 
Convocatória e Lista de Presença 21ª 
Reunião Ordinária do Plenário (13/03/14) 

  

27 
Correção da 11ª Reunião Extraordinária 
do Plenário em 2013. No site está data 
de (28/11/13) trocar para (10/10/13) 

  

28 
Troca da Ata da 2ª Reunião 
Extraordinária de Diretoria (07/05/13) 

  
29 Inserção da Resolução 030 

  

30 

Alteração da composição do Diretório, 
apenas a inversão dos cargos, onde 
Viviane S. G. Melo torna-se diretora vice 
presidente e João Mendes S. Neto o 
diretor presidente do comitê 

  

31 

7/4/2014 

Atualização de links: Edital CBH-R2R nº 
01/2013 – Chamamento de Projetos de 
Saneamento 

  

32 
Edital de retificação prorrogação de 
datas CAR 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

33 1 Abril 17/4/2014 
Inserção das listas de classificados para 
a entrevista do CAR referente ao Edital 
de seleção de pessoal nº001/2014 

  

34 

2 Maio 

12/5/2014 
Inserção da notícia "VI SERPASUL 
acontece no próximo dia 20 de maio". 
Programação e Ficha de inscrição. 

  

35 28/5/2014 

Inclusão das informações e documentos 
no Portal da transparência - item 
Prestação de Contas, referente aos 
Contrato de Gestão ANA nº 014-2014, 
Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 
(CBHs), Contrato de Gestão INEA nº 
03/2010 (Guandu) e Outras Fontes 
(AGEVAP) 

  

36 

9 Junho 

2/6/2014 

Inserção dos seguintes documentos: Ata 
da 1ª ROCT, Ata da 2ª RECT, Ata 2ª 
ROCT, Convocatória e Lista de presença 
- 2ª ROD, Ata - 4ª ROCT,  Ata - 20ª 
ROP,  Ata - 21ª ROP, Convocatória e 
lista de presença - 22ª ROP, Resolução 
n° 031, Lista atualizada dos membros do 
Plenário 
Modificar o nome do Diretor Secretário 
Executivo da Diretoria que antes era 
Lauro Nardoto Conde por Paulo Roberto 
Araújo 

  

37 
Lista de classificados para as entrevistas 
do Processo Seletivo CAR - Edital nº 
002/2014 

  

38 4/6/2014 
Inserção da relação de locais e horários 
das entrevistas do Processo Seletivo 
CAR - EDITAL 002/2014 

  

39 5/6/2014 
Atualização Cargos e Salários no Portal 
da transparência 

  

40 9/6/2014 
Alterações na composição dos membros 
do Comitê 

  

41 10/6/2014 
Resultado Processo Seletivo CAR – 
EDITAL 002/2014 

  

42 16/6/2014 
Homologação do processo seletivo CAR 
- Edital n.º 002/2014 

  
43 

26/6/2014 

Substituição de conteúdo em link do item 
Cobrança e Arrecadação 

  

44 
Substituição de conteúdo em links do 
item Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  

     



 

 

P
á

g
in

a
1

2
8

 
P

á
g
in

a
1

2
8

 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

45 

10 Julho 

03/07/14 
Publicação do Edital do Processo 
Seletivo da AGEVAP 

  

46 04/07/14 
Inserção do extrato do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
47 

09/07/14 

Atualização de membros do plenário 

  
48 Atualização de membros da diretoria 

  

49 
Atualização de membros da Câmara 
Técnica 

  
50 Inserção e atualização de Resoluções 

  

51 
Inserção de documentos de reuniões da 
diretoria 

  

52 
Inserção de documentos de reuniões da 
Câmara Técnica 

  

53 10/07/14 
Inserção de documentos de reuniões da 
Câmara Técnica 

  

54 25/07/14 
Inserção da retificação do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
55 

4 Agosto 

01/08/14 
Inserção da notícia sobre o convênio 
entre a AGEVAP e a SEMAD (MG) 

  
56 

06/08/14 

Atualização da Plenária do CBH-R2R 

  

57 
Inserção de Convocatória e Lista de 
Presença de reunião plenária 

  

58 
Inserção de Convocatória, Lista de 
Presença e Atas de reuniões da CT 

  
59 

4 Setembro 

03/09/14 Inserção de notícia sobre o CAR/CNARH 

  

60 

04/09/14 

Inserção da convocatória e da lista de 
presença da 2ª reunião extraordinária do 
diretório 

  

61 
Inserção da convocatória e da lista de 
presença da 3ª reunião extraordinária da 
CT 

  
62 19/09/14 Inserção das resoluções 33 e 34 

  

63 

2 Outubro 08/10/14 

Publicação de documentos de reunião 
plenária 

  

64 
Publicação de documentos de reunião da 
diretoria 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

65 1 Outubro 09/10/14 
Publicação de convocatória de reunião 
da diretoria 

  

66 

8 Novembro 

05/11/14 
Atualização da informação sobre 
Associados da AGEVAP 

  
67 

12/11/14 

Publicação das Resoluções 33 e 34 

  
68 

Inserção de Convocatória e Lista de 
Presença da 4ª RO CT 

  
69 Inserção de Ata da 22ª RO Plenária 

  

70 

20/11/14 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Gestão 

  

71 
Atualização da informação sobre 
Relatórios de Situação 

  
72 Publicação de Boletins Informativos 

  

73 26/11/14 
Correção nas informações sobre 
Monitoramento Hidrometeorológico 

  

74 

13 Dezembro 

04/12/14 
Atualização do Monitoramento 
Hidrometeorológico 

  
75 

08/12/14 

Alteração Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  
76 Inserção de deliberação CERH nº 356 

  
77 Inserção do decreto nº 41.472 

  

78 
Inserção de versão preliminar do 
PMGIRS 

  
79 

12/12/14 

Inserção das Resoluções 35, 36 e 37 

  

80 
Inserção de atas e lista de presença 
reunião do plenário 

  
81 

15/12/14 

Alteração/Inserção legislação 

  
82 Alteração/Inserção legislação 

  
83 Troca da convocatória no site 

  

84 
Atualização de informações do portal da 
transparência 

  

85 
Alteração de formatação do Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  
86 16/12/14 Alteração da composição 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
87 

16 Dezembro 

16/12/14 Atualização de reuniões do Diretório  

  

88 17/12/14 
Atualização de atas de reuniões 
plenárias 

  
89 

18/12/14 

Atualização reuniões da CTPIL 

  

90 
Inserção de atas de reuniões ordinárias e 
extraordinárias 

  

91 
Inserção de link com reportagem do 
globo rural 

  
92 19/12/14 Inserção do relatório de gestão  

  
93 22/12/14 Alteração do relatório de gestão 

  

94 

23/12/14 

Retirada da ata da 2ª Reunião Ordinária 
CTPIL 

  

95 

Atualização de lista de presença e 
convocatória da 1ª Reunião Ordinária 
CTPIL e convocatória da 4ª Reunião 
Extraordinária CTPIL  

  

96 
Atualização de reunião de câmara 
técnica de 2011 a 2014 

  
97 Inserção do relatório de situação 2014 

  

98 
Alteração no texto do link de Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  

99 
Alteração nos links de cobrança e 
arrecadação 

  
100 

30/12/14 

Atualização de atas  

  
101 Atualização do Cadastro dos Usuários  

  

102 
Readequação Relatórios de Gestão e 
Situação 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 32 e Gráfico 21 a seguir. 

   

  Tabela 32. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

 

 

ATUALIZAÇÕES MENSAIS NA PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
4

 

Janeiro 8 

Fevereiro 5 

Março 6 

Abril 14 

Maio 2 

Junho 9 

Julho 10 

Agosto 4 

Setembro 4 

Outubro 3 

Novembro 8 

Dezembro 29 

TOTAL 102 

Média Mensal 8,5 

Média Semanal 2,0 
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  Gráfico 21. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 1B3 – Elaboração e distribuição de informativo 

impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2014, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de junho e outro no mês de novembro. A tiragem 

dos boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Rio Dois Rios 

Ano 4, Edição nº 4, Junho/2014 

Boletim Impresso 

Comitê Rio Dois Rios 

Ano 4, Edição nº 5, Novembro/2014 

 

 

  

 
 

Figura 26. Edição nº 4 do Boletim 

Impresso do Comitê Rio Dois Rios 

Figura 27. Edição nº 5 do Boletim 

Impresso do Comitê Rio Dois Rios 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 3.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do 

Comitê encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/publicacoes.php 

 

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2B1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 

 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas 

intermediárias e finais, parâmetros monitorados, plano de 

efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Rio Dois Rios encontra-

se disponível no link: 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio

s-situacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 
 

Figura 28. Relatório de Situação da 

Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorios-situacao.php
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorios-situacao.php
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  Subindicador 2B2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e 

pela delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da 

cobrança pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, 

detalhando o acompanhamento da aplicação dos recursos. 

    

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Rio Dois Rios encontra-

se disponível no link: 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio

s-gestao.php 

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 
 

Figura 29. Relatório de Gestão da 

Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

 

 
 

 

 

 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorios-gestao.php
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorios-gestao.php
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  Informações adicionais 

   

 

 

A meta constante do Programa de Trabalho é a disponibilização de 

informações sobre 5 itens. Contudo, tendo em vista que no mesmo 

Programa só há a descrição de 4 itens, a AGEVAP elaborou o Relatório de 

Gestão com base nesses 4 itens. 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3B1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do termo de referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

1. Versão preliminar de Termo de Referência para aquisição de 

Sistema de Informações Geográficas - SIG da bacia do rio 

Paraíba do Sul 

    

 

 

 No ano de 2013, estava sendo elaborado no âmbito do Comitê de 

Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul – CEIVAP, 

o Termo de Referência para “Aquisição de sistema de informações 

geográficas da bacia do rio Paraíba do Sul e orientação técnica 

referente à estrutura de equipamentos e de recursos humanos 

necessários à instalação e manutenção do sistema a ser 

contratado”. 

 

Contudo, o contrato com a empresa que estava elaborando o 

Termo de Referência foi rescindido. 
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2. Termo de Referência para implantação do Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 

Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos – 

SIGA CEIVAP 

    

 

 

 A AGEVAP, em atendimento ao Plano de Aplicação Plurianual da 

bacia do rio Paraíba do Sul, elaborou o Termo de Referência 

através da Diretoria de Recursos Hídricos e publicou o Ato 

Convocatório nº 014/2014 para contratação de empresa 

especializada para implantar o Sistema de Informações Geográficas 

e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre 

Recursos Hídricos – SIGA CEIVAP. 

 

Em 04/12/2014, durante a 24ª Reunião Ordinária do Comitê Rio 

Dois Rios, a AGEVAP, representada por seu Diretor-Executivo, 

realizou a apresentação do Termo de Referência elaborado para 

contratação do SIGA CEIVAP. 

    

 

 

 Durante a apresentação foi destacado que o CEIVAP, como Comitê 

de integração da bacia, construirá o sistema para que os Comitês 

afluentes e bacias contíguas possam ter acesso sistêmico às 

informações. 

 

E ainda que, caso o Comitê almeje o desenvolvimento de uma 

ferramenta específica para sua bacia, esta poderá ser feita desde 

que o custo adicional seja suportado pelo Comitê. 
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 Figura 30. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Rio Dois Rios 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 31. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Rio Dois Rios 

     

 

 

 O certame referente ao Ato Convocatório nº 014/2014 ocorreu em 

14/11/2014, tendo como vencedora a empresa K2FS Sistemas e 

Projetos Ltda. A previsão para assinatura do contrato e início dos 

trabalhos é na primeira quinzena de janeiro. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 3B2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio 

Paraíba do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 
 

1. Encontro Ampliado com as Diretorias dos CBH’s afluentes, 

Órgãos Gestores, GTAI e CTC  

    

 

 

 Em 13/05/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com as 

diretorias dos Comitês de Bacia Hidrográfica – CBH’s afluentes, 

órgãos gestores federal e estaduais de São Paulo, Rio de Janeiro e 

Minas Gerais, Grupo de Trabalho de Articulação Institucional – 

GTAI e Câmara Técnica Consultiva – CTC do CEIVAP para 

apresentação do Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do rio Paraíba do Sul e coleta de diretrizes para a elaboração 

do Prognóstico. 

 

O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende/RJ e 

contou com a presença de membros do Comitê Rio Dois Rios. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 

 

 - Apresentação sobre o andamento dos trabalhos referentes à 

revisão do Plano de Recursos Hídricos da Bacia Hidrográfica 

do Rio Paraíba do Sul; 
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 - Apresentação do Balanço Hídrico e Pontos de Controle 

(transposição); 

 
 

 - Dinâmica Orientada - "Diagnóstico da Bacia do Rio Paraíba 

do Sul" 

 

 

 - Dinâmica Orientada - "Diretrizes e pontos de monitoramento 

com enfoque no Prognóstico para a Bacia do Rio Paraíba do 

Sul"; 

   - Elaboração de documento conjunto dos CBH’s. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 32. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras instâncias 

sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 33. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras instâncias 

sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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 Figura 34. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios e outras instâncias 

sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

     

  2. Encontro Ampliado com o Comitê Rio Dois Rios 

    

 

 

 Em 17/07/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com o Comitê 

Rio Dois Rios para apresentação do Diagnóstico do Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul. 

 

O Encontro foi realizado na sede da Federação das Indústrias do 

Estado do Rio de Janeiro - FIRJAN em Nova Friburgo/RJ e contou 

com a presença de membros do Comitê Rio Dois Rios. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 
 

 - Apresentação do “Diagnóstico da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul”; 

 
 

 - Discussão em grupos – “Contribuições ao Relatório de 

Diagnóstico”. 
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 Figura 35. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 36. Encontro ampliado com o Comitê Rio Dois Rios sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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  Informações adicionais 

   

 

 

O Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do 

Sul foi aprovado na 2ª Reunião Extraordinária da Câmara Técnica 

Consultiva do CEIVAP realizada em 06/11/2014. 

 

A próxima etapa do Plano de Recursos Hídricos é a elaboração do 

Prognóstico da bacia. Novos Encontros Ampliados com os Comitês estão 

previstos para ocorrer no início do ano de 2015. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3B3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

 
 

Não houve demanda do Comitê Rio Dois Rios por elaboração de estudos 

ou proposta sobre a cobrança em sua área de abrangência. 

   

 

 

Com relação a bacia federal, foi aprovada a Deliberação CEIVAP nº 

218/2014 em 25/09/2014 que estabelece mecanismos e propõe valores 

para a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 

 

Esta Deliberação teve seu Artigo 2º do Anexo II alterado pela Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014 aprovada “ad referendum” pela diretoria colegiada. A 

Deliberação nº 220/2014 foi referendada pela plenária do Comitê através 

da Deliberação CEIVAP nº 221/2014. 

   

 

 

A Deliberação que estabelece mecanismos e propõe valores para a 

cobrança foi apreciada pela Câmara Técnica de Cobrança pelo Uso dos 

Recursos Hídricos – CTCOB em sua 86ª Reunião realizada em 22 e 

23/10/2014 e pela Câmara Técnica de Assuntos Legais e Institucionais – 

CTIL em sua 133ª Reunião realizada em 05/11/2014 do Conselho 

Nacional de Recursos Hídricos – CNRH. 
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Em sua 32ª Reunião Ordinária realizada nos dias 15 e 16/12/2014, o 

CNRH referendou a Deliberação CEIVAP nº 218/2014 e a Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

 
 

Subindicador 4B1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê 

para alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 33. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Rio Dois Rios 

 
 CUMPRIMENTO E PONTUALIDADE DAS OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada 
ano de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

30/03/2014 28/02/20142 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2014 12/02/20143 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 
de dezembro 

31/12/2014 17/12/2014 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a 

Prestação de Contas Anual dos Gatos e Receitas também do exercício anterior foram 

recepcionadas no INEA através da Carta nº 258/2014/DI-AGEVAP. 

      

 

 

2 No dia 28/02/2014, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Rio Dois Rios. 

      

 

 

3 O Comitê Rio Dois Rios aprovou seu Plano de Aplicação Plurianual com a previsão de 

aplicação dos recursos para o período de 2014 a 2017 em 12/02/2014 através da 

Resolução CBH-RIO DOIS RIOS nº 31/2014. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

 
 

Subindicador 5B1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes 

do Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 9 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 34. 

   

 
 

Tabela 34. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5B1 para o Comitê 

Rio Dois Rios 

 
 

PROCEDIMENTOS DE APURAÇÃO DE RESULTADOS DO SUBINDICADOR 5B1 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante todo o ano de 2014 nas 

plenárias do Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP para avaliação dos presentes. Vinte membros, 

entre titulares e suplentes, responderam-nos. 

 

 

 

O Comitê Rio Dois Rios é composto por 24 membros titulares e seus 

respectivos suplentes. No período da avaliação, o Comitê possuía 30 

membros (titulares e suplentes), já que as outras cadeiras estavam vagas.  

 

 
 

Nas Tabelas 35 a 46 e Gráficos 22 a 33 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 
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  Membros das Instâncias do Comitê 

   

  Tabela 35. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 22. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 VOTOS %

Titular em Plenário a a a a a a a a a a a a a a a a a 17 85,00%

Suplente em Plenário a a a 3 15,00%

20 100,00%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Rio Dois Rios ocorre como membro:

TOTAL
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Tabela 36. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Rio 

Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 23. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Rio 

Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 VOTOS %

Desconheço a a 2 10,00%

Conheço a a a a a a a a a a a a a a a a a 17 85,00%

Conheço bem a 1 5,00%

Conheço muito bem 0 0,00%

20 100,00%

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

TOTAL
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Tabela 37. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 24. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 VOTOS %

Sim a a a a a a a a a a a a a a a a a a 18 90,00%

Não a a 2 10,00%

20 100,00%TOTAL

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 38. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Rio 

Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 25. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Rio 

Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 a 1 7

8 a a a a 4 32

9 a a a a a a a a 8 72

10 a a a a a a 6 60

20 177

8,9

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

QUESTIONÁRIO

TOTAL

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?
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Tabela 39. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 26. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas 

– Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a a 3 24

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a a a a a 8 80

20 181

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

9,1

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Rio Dois Rios são executadas de forma satisfatória?

NOTA
QUESTIONÁRIO

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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Tabela 40. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 27. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a a 4 32

9 a a a a a 5 45

10 a a a a a a a a a 9 90

20 179

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades 

do Comitê Rio Dois Rios?

9,0

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

TOTAL

QUESTIONÁRIO
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Tabela 41. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Rio Dois 

Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 28. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Rio Dois 

Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a a 3 24

9 a a a a 4 36

10 a a a a a a a a a a a 11 110

20 184

2.4)  O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma 

satisfatória?

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

9,2

QUESTIONÁRIO

TOTAL
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 42. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 29. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a 3 24

9 a a a a 4 36

10 a a a a a a a a a a a a 12 120

20 187

9,4

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas relativas à AGEVAP

  QUESTIONÁRIO

TOTAL

3.1) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?
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  Tabela 43. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 30. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 0 0

8 a a a a 4 32

9 a a a a 4 36

10 a a a a a a a a a a a 11 110

20 184

9,2

TOTAL MÉDIA
  QUESTIONÁRIO

TOTAL

3.2) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS
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Tabela 44. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 31. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a 3 24

9 a a a a a 5 45

10 a a a a a a a a a a a 11 110

20 186

9,3

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3.3) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

TOTAL

  QUESTIONÁRIO
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Tabela 45. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 32. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Rio Dois Rios 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a 3 24

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a a a a a a 9 90

20 184

9,2

3.4) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA
  QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 46. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 33. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Rio Dois Rios 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 0 0

8 a 1 8

9 a a a a a a a a 8 72

10 a a a a a a a a a a 10 100

20 186

9,3

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA
  QUESTIONÁRIO

TOTAL

3.5) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?
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  Pontuação 

   

  Tabela 47. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 9,14. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela Procedimentos de apuração do resultado do 

Subindicador 5B1, a nota obtida resulta em 10 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

9,0

9,3

9,14

10

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

NOTA FINAL

PONTUAÇÃO

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5B2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.100 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 5.059 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 48 e Gráfico 34. 

   

  Tabela 48. Consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

 

 

MÉDIA MENSAL DE CONSULTAS À PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
4

 

Janeiro 6.402 

Fevereiro 5.668 

Março 5.569 

Abril 7.406 

Maio 6.189 

Junho 4.678 

Julho 4.750 

Agosto 4.450 

Setembro 1.080 

Outubro 4.726 

Novembro 4.391 

Dezembro 5.401 

TOTAL 60.710 

MÉDIA MENSAL 5.059 
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  Gráfico 34. Consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

1. A partir do mês de julho de 2014, foi identificado que o método de 

contabilização da AGEVAP dos acessos às páginas eletrônicas era 

feito de forma equivocada, o que gerava um dado não verdadeiro 

quanto às estatísticas. 

 

Desde então a AGEVAP passou a contabilizar os acessos às 

páginas eletrônicas e não mais o número de visitas, uma vez que 

essa informação refere-se aos acessos únicos por servidor e não 

por computador, notebooks, tablets, entre outros. 

 

Sendo assim, isto justifica a diferença entre os números 

apresentados no Relatório Semestral e neste Relatório de 

Execução. 
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2. No período compreendido entre os dias 06/09 e 06/10 do ano de 

2014, ocorreu a migração de provedor das páginas eletrônicas dos 

Comitês afluentes, Guandu e AGEVAP.  

 

Isto ocasionou um problema de ordem técnica e impediu a 

contabilização dos acessos, por isso o número de visitas é 

expressivamente reduzido neste período. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 49 e 50 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão nº 01/2010 no 

exercício de 2014 referente ao Comitê Rio Dois Rios foi 10,0, obtendo como 

resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 49. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios 

 
PONTUAÇÃO NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1B1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1B2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1B3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2B1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2B2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3B1 Apoio ao sistema de informações 1 1 10 

3 3B2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
2 2 10 

- 3B3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4B1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5B1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
10 9 10 

5 5B2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
5059 1100 10 

Nota NF Indicador 5 10,0 
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 Tabela 50. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios 

 
NOTA FINAL NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

Indicadores Peso 
Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

10,0 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 10,0 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 51 e Gráfico 35 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Rio Dois Rios. 

  

 Tabela 51. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois 

Rios 

 
PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS OBTIDOS PELA AGEVAP NA 

EXECUÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

COMITÊ RIO DOIS RIOS 

Indicadores *1º Ano  *2º Ano **3º Ano ***4º Ano 

Indicador 1 - Disponibilização de 
Informações 

6,0 10,0 9,0 10,0 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão  - - 8,7 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno  - 6,0 6,0 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,7 6,7 7,1 10,0 

NOTA GERAL/ CONCEITO 
5,8 7,9 8,2 10,0 

REGULAR BOM BOM ÓTIMO 

*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão. 

 

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
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 Gráfico 35. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois 

Rios 
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Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do 

Piabanha 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro - 

CERHI, em 2003, e criado pelo Decreto Estadual nº 38.235, de 14 de setembro 

de 2005, o Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio Piabanha e Sub-Bacias 

Hidrográficas dos Rios Paquequer e Preto foi instalado no dia 12/12/2005, com 

sede, na época, em Petrópolis/RJ. 

 

A área de atuação do Comitê compreende a Região Hidrográfica das bacias da 

margem direita do médio inferior do Paraíba do Sul, bacia do Piabanha e sub-

bacias dos rios Paquequer e Preto. 

 

Integram o Comitê os municípios de Areal, São José do Vale do Rio Preto, 

Sapucaia, Sumidouro e Teresópolis, inseridos integralmente na Região 

Hidrográfica, e ainda, os municípios de Carmo, Petrópolis, Paraíba do Sul, Três 

Rios e Paty do Alferes inseridos parcialmente. 

 

Segue abaixo, mapa da Região Hidrográfica. 

  

 

 

 Figura 37. Mapa da Região Hidrográfica do Piabanha 
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 O Comitê tem por objetivos no desempenho de sua missão: 

  

 - adotar as bacias hidrográficas da sua área de atuação como unidade 

físico-territorial de planejamento e gerenciamento; 

 - promover o gerenciamento descentralizado, participativo e integrado, 

sem dissociação dos aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos 

hídricos em sua área de atuação; 

 - promover a integração das ações na defesa contra eventos hidrológicos 

críticos, que ofereçam riscos à saúde e à segurança pública, assim 

como prejuízos econômicos e sociais; 

 - reconhecer a água como um bem de domínio público, limitado e de 

valor econômico, cuja utilização é passível de ser cobrada, observados 

os aspectos legais de quantidade, qualidade e as peculiaridades de sua 

área de atuação; 

 - identificar as causas e efeitos adversos da poluição, das inundações, 

das estiagens, da erosão do solo e do assoreamento dos corpos 

hídricos nas áreas urbanas e rurais de atuação; 

 - compatibilizar o gerenciamento dos recursos hídricos com o 

desenvolvimento regional e com a proteção do meio ambiente, 

adequando-o às diversidades físicas, bióticas, demográficas, 

econômicas, sociais, culturais da sua área de atuação; 

 - promover a maximização dos benefícios econômicos e sociais, 

resultantes do aproveitamento múltiplo dos recursos hídricos 

superficiais e subterrâneos, assegurado o uso prioritário para 

abastecimento das populações; 

 - estimular a proteção das águas contra ações que possam comprometer 

o uso múltiplo atual e futuro; 

 - promover a integração da gestão de recursos hídricos com a gestão 

ambiental; 

 - atuar na gestão dos recursos hídricos, em sua área de atuação, de 

forma integrada com o Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica do 

Rio Paraíba do Sul – CEIVAP. 
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 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 2 (UD2) localizada na cidade de Petrópolis/RJ à Avenida Barão 

do Rio Branco, nº 1003, bairro Centro, CEP: 25.680-120.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em 

geral também é realizado através do telefone (24) 2237-9913 e do e-mail: 

cbhpiabanha@agevap.org.br. 
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 26 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas na Tabela 52 e Gráfico 36 abaixo e qualitativamente no Anexo III. 

 

 Tabela 52. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha 

 
QUANTITATIVO DE REUNIÕES 

COMITÊ PIABANHA 

Evento 

2014 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 7 

Reuniões do 
Diretório 

1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 6 

Reuniões da 
Câmara Técnica 

0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 4 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outras 0 0 0 0 1 1 3 0 2 1 0 1 9 

Total 1 1 2 1 3 2 4 2 3 3 0 4 26 
 

  

 

 

 Gráfico 36. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha 
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 As 26 reuniões realizadas geraram 116 encaminhamentos, sendo que destes 

94 foram concluídos, 18 estão em andamento, 2 foram cancelados e 2 não 

foram iniciados conforme ilustrado no Gráfico 37. O detalhamento dos 

encaminhamentos pode ser encontrado também no Anexo III. 

  

 

 

 Gráfico 37. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Piabanha 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2014, o Comitê Piabanha organizou e/ou participou 

efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

 

 

Municípios da região do 

Piabanha recebem 

Manuais de Referência 

e assinam Termo de 

Cooperação Técnica 

com o Comitê e 

AGEVAP 
 

 Figura 38. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos 

Termos de Cooperação Técnica no Comitê Piabanha 

  

 

 

 

 

 

Parceria de utilização do 

Banco de Dados Espaciais 

do INEA  

 Figura 39. Parceria de utilização pelo Comitê Piabanha do 

Banco de Dados Espaciais do INEA 
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Curso Prático de 

Biossistemas no 

Quilombo Boa 

Esperança em Areal 

 

 Figura 40. Visita técnica do Comitê Piabanha ao Quilombo da 

Boa Esperança 

   

 

 

Comitê Piabanha participa 

do XVI Encontro Nacional 

de Comitês de Bacia - 

ENCOB 

 Figura 41. Participação do Comitê Piabanha no XVI 

ENCOB 

   

 

GIZ Teresópolis 

 

  Figura 42. GIZ Teresópolis 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1C1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 53. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Piabanha 

 
 

CONTEÚDO DISPONIBILIZADO 
COMITÊ PIABANHA 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.comitepiabanha.org.br/decreto.php 

 
 

Regimento 
Interno e 
alterações 

http://www.comitepiabanha.org.br/regimento-interno.php 

  

Composição 

http://www.comitepiabanha.org.br/plenario.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/diretoria.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/camaratecnica.php 

  Resoluções http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes.php 

  Moções O Comitê não possui moções. 

  

Atas 

http://www.comitepiabanha.org.br/reuniaoplenaria.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/reuniao.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/reuniaocamara.php 

  

2.   AGEVAP 

Resolução de 
delegação 

http://www.comitepiabanha.org.br/agencia.php 

  
Estatuto e 
alterações 

http://www.comitepiabanha.org.br/agencia.php 

  Associados http://www.comitepiabanha.org.br/agencia.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.comitepiabanha.org.br/cadusuario.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.comitepiabanha.org.br/cobraarrecada.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.comitepiabanha.org.br/estudosprojetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.comitepiabanha.org.br/investimento.php 

  7. Monitoramento Hidrometereológico http://www.comitepiabanha.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.comitepiabanha.org.br/situacao.php 

  9.   Legislação Estadual  http://www.comitepiabanha.org.br/legislacao.php 

  

10.   
Contrato de 
Gestão 

Contrato de Gestão e 
seus aditivos 

http://www.comitepiabanha.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Execução http://www.comitepiabanha.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Avaliação http://www.comitepiabanha.org.br/contgestao.php 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1C2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 54. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do 

Comitê Piabanha 

  
INFORMAÇÕES QUALI-QUANTITATIVAS DAS ATUALIZAÇÕES 

COMITÊ PIABANHA  

 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
1 

5 Janeiro 

7/1/2014 
Remoção do comunicado do horário de 
expediente no início do ano 

  
2 9/1/2014 

Relatórios para serem substituídos no 
Menu "Gestão da Bacia" na aba 
"Relatório de Situação"  

  3 14/1/2014 Notícia Imprensa Oficial - INEA 

  
4 21/1/2014 

Notícia: Encerrado o prazo para inscrição 
no Edital de Chamamento Público nº 
03/2013 

  
5 28/1/2014 

Calendário de reuniões na home para 
download 

  6 

11 Fevereiro 

3/2/2014 Inserção da Resolução INEA nº 86/2014 

  7 6/2/2014 Publicação de nota na home 

  
8 

10/2/2014 

Inserção de Ata da 8ª Reunião 
Extraordinária do Comitê Piabanha 

  
9 

Inserção de convocatória 38ª Reunião 
Ordinária 

  10 

11/2/2014 

39ª Reunião Ordinária - Convocatória 

  
11 

Notícia - O Comitê Piabanha lança Edital 
de Auxílio Financeiro para elaboração de 
trabalhos técnicos e científicos 

  
12 12/2/2014 

Retirada do "box" com a chamada para 
as audiências públicas do Plano 
Estadual de Recursos Hídricos 

  
13 

19/2/2014 

Alteração de pessoal  
http://www.comitepiabanha.org.br/camar
atecnica.php 

  
14 

Errata -  
http://www.comitepiabanha.org.br/noticia.
php?id=62 

  15 20/2/2014 Alteração feita nos banners 

  
16 24/2/2014 

Documentos de 3 reuniões - 
http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
oplenaria.php: 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
17 

3 Fevereiro 

24/2/2014 
Notícia - Comitê lança Edital de 
Recomposição do Plenário 

  
18 26/2/2014 

Inserção de anexo 
http://www.comitepiabanha.org.br/contge
stao.php 

  
19 27/2/2014 

Inserção dos Relatórios de Execução 
dos Contratos de Gestão INEA 
nº01/2010 e INEA nº03/2010 

  

20 

7 Março 

14/3/2014 

Processo seletivo simplificado para 
contratação de profissionais para os 
cargos de Técnico de Nível Superior e 
Técnico de Nível Médio, para execução 
do Cadastro Ambiental Rural (CAR) 

  
21 24/03/2014 

Edital de Seleção de Pessoal nº 
001/2014 – Retificação nº 01 

  
22 

28/3/2014 

Troca do arquivo: Relatório Anual INEA 
2010/2011 

  
23 

Notícia: Semana da Água é marcada por 
discussões sobre a Transposição do 
Paraíba do Sul  

  
24 

Aviso na home: Relatório de 
monitoramento do Rio Piabanha 

  

25 

31/3/2014 

Decreto nº 8.211, de 21 de março de 
2014 – Altera o Decreto nº 7.217, de 21 
de junho de 2010, que regulamenta a Lei 
nº 11.445, de 5 de janeiro de 2007, que 
estabelece diretrizes nacionais para o 
saneamento básico. 

  
26 

Decreto nº 8.211 altera prazo para 
municípios apresentarem Planos de 
Saneamento 

  

27 

4 Abril 

1/4/2014 

Notícia:  
http://www.onu.org.br/mudancas-
climaticas-aumentam-riscos-globais-de-
fome-inundacoes-e-conflitos-alerta-ipcc/ 

  28 Convocatória 010/14 

  
29 

2/4/2014 

Convocatória da 40ª Reunião Ordinária - 
Petrópolis (15/04/2014) 

  
30 

Relatório de monitoramento do rio 
Piabanha 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

31 

9 Abril 

3/4/2014 

Projeto para Consecução do Plano 
Regional de Saneamento com base 
municipalizada nas modalidades água, 
esgoto e drenagem urbana dos 
municípios: Areal, Carmo, São José do 
Vale do Rio Preto, Sapucaia Sumidouro 
e Teresópolis 

  
32 

Comunicado do processo eleitoral do 
Comitê Piabanha 

  33 Troca do banner da home 

  
34 7/4/2014 

Edital de retificação prorrogação de 
datas CAR 

  

35 14/4/2014 

Inserção de informação que não houve 
habilitados no Processo Eleitoral para 
composição das vagas em aberto no 
segmento do poder público e dos 
usuários da água no plenário – 
Quadriênio 2013-2017 

  
36 16/4/2014 

Inclusão de Resolução CBH Piabanha nº 
020/2014 

  
37 17/4/2014 

Inserção das listas de classificados para 
a entrevista do CAR referente ao Edital 
de seleção de pessoal nº001/2014 

  

38 25/4/2014 

Inserção de informação que não foram 
apresentadas propostas ao Edital de 
Auxílio Financeiro para elaboração de 
trabalhos técnicos e científicos do 
Comitê Piabanha 

  
39 29/4/2014 

Atualização dos representantes em 
outros órgãos do Comitê Piabanha 

  
40 

3 Maio 

12/5/2014 
Inserção da notícia "VI SERPASUL 
acontece no próximo dia 20 de maio". 
Programação e Ficha de inscrição 

  

41 21/5/2014 

Inserção dos Produtos de caracterização 
e diagnóstico do Plano Regional de 
Saneamento com base municipalizada 
nas modalidades água, esgoto e 
drenagem urbana dos municípios: Areal, 
Carmo, São José do Vale do Rio Preto, 
Sapucaia Sumidouro e Teresópolis 

  

42 23/5/2014 

Inserção das Atas da 22ª, 23ª e 24ª 
Reunião da Câmara Técnica. 
Convocatória e Lista de Presença da 25ª 
Reunião da Câmara Técnica. Ata, 
Convocatória e Lista de Presença da 37ª 
Reunião do Diretório Colegiado; 
Convocatória e lista de presença da 38ª 
da Reunião do Diretório Colegiado 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

43 

3 Maio 

26/5/2014 

Inserção da Ata da 25ª Reunião da 
Câmara Técnica; Convocatória e Lista de 
Presença da 26ª Reunião da Câmara 
Técnica; Ata da 39ª Reunião Ordinária; 
Lista de Presença da 40ª Reunião 
Ordinária 

  
44 27/5/2014 

Verificação do link diagnóstico 
http://www.comitepiabanha.org.br/estudo
projeto.php 

  

45 28/5/2014 

Inclusão das informações e documentos  
no Portal da transparência - item 
Prestação de Contas, referente aos 
Contrato de Gestão ANA nº 014-2014, 
Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 
(CBHs), Contrato de Gestão INEA nº 
03/2010 (Guandu) e Outras Fontes 
(AGEVAP) 

  

46 

7 Junho 

4/6/2014 

Inserção da Ata da 38ª Reunião do 
Diretório Colegiado; Convocatória e Lista 
de Presença da 39ª Reunião do Diretório 
Colegiado. Atualização dos membros da 
Câmara Técnica, dos grupos de trabalho, 
e solicitação para ter apenas um botão 
"Reunião" na página dos grupos de 
trabalho. Incluir arquivos dos novos 
grupos 

  
47 5/6/2014 

Atualização Cargos e Salários no Portal 
da transparência 

  
48 16/6/2014 

Homologação do processo seletivo CAR 
- Edital n.º 002/2014 

  
49 25/6/2014 

Inserção de documentos das reuniões do 
CBH Piabanha 

  
50 

26/6/2014 

Substituição de conteúdo em link do item 
Cobrança e Arrecadação 

  
51 

Substituição de conteúdo em links do 
item Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  
52 27/6/2014 

Criação de item "CAR/CNARH" no menu 
do site 

  
53 

3 Julho 

03/07/14 
Publicação do Edital do Processo 
Seletivo da AGEVAP 

  
54 

04/07/14 

Substituição de membros do plenário e 
inclusão de diversos documentos de 
reuniões dos Grupos de Trabalho 

  
55 

Inserção do extrato do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
56 

3 Julho 

09/07/14 
Inserção de notícia sobre Encontro 
Ampliado do Comitê Piabanha 

  
57 

25/07/14 
Inserção da retificação do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
58 26/07/14 

Substituição de conteúdo em links do 
item Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  
59 

8 Agosto 

01/08/14 
Inserção da notícia sobre o convênio 
entre a AGEVAP e a SEMAD (MG) 

  
60 05/08/14 

Inserção de Convocatórias, Listas de 
Presença e Atas de reuniões dos GTs, 
Diretoria e Plenária 

  
61 

06/08/14 
Inserção de Convocatória de reunião do 
GT Rural 

  
62 

07/08/14 

Inserção da notícia sobre Comunidade 
Quilombola 

  
63 

Inserção da notícia sobre Apresentação 
do Diagnóstico do PMSB de Teresópolis 

  
64 14/08/14 

Inserção de Atas de reuniões dos GTs 
SIG, Articulação e Saneamento 

  
65 21/08/14 

Inserção de Convocatória, Lista de 
Presença e Ata de reuniões Plenárias 

  
66 22/08/14 

Inserção da notícia sobre a entrega das 
versões preliminares dos PMSB de 
Paraíba do Sul e Paty do Alferes 

  

67 

4 Setembro 

04/09/14 

Inserção de matéria sobre a reunião do 
INEA com o FFCBHs, sobre o Decreto nº 
44.899/14, que cria a Cota Única do 
FUNDRHI 

  68 05/09/14 Inserção das resoluções 21 e 22 

  
69 

11/09/14 
Inserção de link de acesso ao PSA 
Hídrico do CEIVAP 

  
70 

12/09/14 
Atualização da composição do Comitê 
Piabanha 

  
71 

3 Outubro 

07/10/14 
Publicação de documentos de reuniões 
da diretoria 

  
72 17/10/14 

Publicação de um vídeo com a entrevista 
do professor Ricardo Valcarcel 

  
73 22/10/14 

Publicação de documentos de reuniões 
dos GTs 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
74 1 Outubro 30/10/14 

Publicação da notícia: II Seminário de 
Saneamento 

  
75 

8 Novembro 

04/11/14 
Inserção de documentos de reuniões de 
CT e Plenária 

  
76 05/11/14 

Atualização da informação sobre 
Associados da AGEVAP 

  
77 

20/11/14 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Gestão 

  
78 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Situação 

  79 Publicação de Boletins Informativos 

  
80 25/11/14 

Inserção da Convocatória da 2ª reunião 
do GT/SIG 

  
81 

26/11/14 

Publicação de matéria sobre o Seminário 
de Saneamento do Comitê Piabanha 

  
82 

Correção nas informações sobre 
Monitoramento Hidrometeorológico 

  
83 

12 Dezembro 

04/12/14 

Inserção de documentos de reuniões de 
CT e Plenária. 

  
84 

Atualização do Monitoramento 
Hidrometeorológico 

  85 Inserção de vídeo 

  
86 

Inserção de matéria sobre o seminário 
de saneamento  

  
87 

08/12/14 

Alteração Situação e Operação dos 
Reservatórios 

  88 Inserção da deliberação CERH nº 356 

  89 Inserção do decreto nº 38.235 

  
90 

Inserção de versão preliminar do 
PMGIRS 

  91 

15/12/14 

Junção das abas Estudos e Projetos 

  
92 

Atualização de informações do portal da 
transparência 

  
93 

Alteração de formatação do Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  
94 

Inserção de notícia no site do Comitê 
Piabanha 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  95 

13 Dezembro 

15/12/14 Divulgar Audiências Públicas no Site 

  
96 

19/12/14 

Inserção do calendário de reuniões 
plenárias de 2015 

  
97 

Inserção de informação de recesso de 
fim de ano 

  

98 

22/12/14 

Inserção de atas, lista de presença e 
convocatória de Reuniões Ordinárias, 
Reuniões do Diretório Colegiado e 
Reuniões dos Grupos de Trabalho  

  
99 

Publicação da ata da 40ª reunião do 
Diretório 

  100 

23/12/14 

Inserção do relatório de situação 

  101 Substituição do relatório de gestão 2014 

  
102 

Atualização de informações da Reunião 
GT SIG e GT gestão de informação 

  
103 

Alteração no texto do link de Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  
104 

Alteração nos links de cobrança e 
arrecadação 

  
105 

30/12/14 

Inserção da Ata da 27ª Reunião da CT e 
ata da 27ª Reunião da Câmara Técnica  

  106 Atualização do Cadastro dos Usuários  

  
107 

Readequação Relatórios de Gestão e 
Situação 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 55 e Gráfico 38 a seguir. 

   

  Tabela 55. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Piabanha 

 

 

ATUALIZAÇÕES MENSAIS NA PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ PIABANHA 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
4

 

Janeiro 5 

Fevereiro 14 

Março 7 

Abril 13 

Maio 6 

Junho 7 

Julho 6 

Agosto 8 

Setembro 4 

Outubro 4 

Novembro 8 

Dezembro 25 

TOTAL 107 

Média Mensal 8,9 

Média Semanal 2,1 
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  Gráfico 38. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Piabanha 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 1C3 – Elaboração e distribuição de informativo 

impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2014, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de julho e outro no mês de novembro. A tiragem 

dos boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Piabanha 

Ano 4, Edição nº 5, Julho/2014 

Boletim Impresso 

Comitê Piabanha 

Ano 4, Edição nº 6, Novembro/2014 

 

 

  

 
 

Figura 43. Edição nº 5 do Boletim 

Impresso do Comitê Piabanha 

Figura 44. Edição nº 6 do Boletim 

Impresso do Comitê Piabanha 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 2.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do 

Comitê encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.comitepiabanha.org.br/publicacoes.php  

   

  Grau de alcance 
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2C1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 

 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas 

intermediárias e finais, parâmetros monitorados, plano de 

efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Piabanha encontra-se 

disponível no link: 

http://www.comitepiabanha.org.br/relsitu

acao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 
 

Figura 45. Relatório de Situação da 

Região Hidrográfica do Piabanha 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.comitepiabanha.org.br/relsituacao.php
http://www.comitepiabanha.org.br/relsituacao.php
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  Subindicador 2C2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e 

pela delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da 

cobrança pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, 

detalhando o acompanhamento da aplicação dos recursos. 

    

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Piabanha encontra-se 

disponível no link: 

http://www.comitepiabanha.org.br/relges

tao.php 

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 
 

Figura 46. Relatório de Gestão da 

Região Hidrográfica do Piabanha 

 

 
 

 

 

 

http://www.comitepiabanha.org.br/relgestao.php
http://www.comitepiabanha.org.br/relgestao.php
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  Informações adicionais 

   

 

 

A meta constante do Programa de Trabalho é a disponibilização de 

informações sobre 5 itens. Contudo, tendo em vista que no mesmo 

Programa só há a descrição de 4 itens, a AGEVAP elaborou o Relatório de 

Gestão com base nesses 4 itens. 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3C1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do termo de referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

1. Versão preliminar de Termo de Referência para aquisição de 

Sistema de Informações Geográficas - SIG da bacia do rio 

Paraíba do Sul 

    

 

 

 No ano de 2013, estava sendo elaborado no âmbito do Comitê de 

Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul – CEIVAP, 

o Termo de Referência para “Aquisição de sistema de informações 

geográficas da bacia do rio Paraíba do Sul e orientação técnica 

referente à estrutura de equipamentos e de recursos humanos 

necessários à instalação e manutenção do sistema a ser 

contratado”. 

 

Contudo, o contrato com a empresa que estava elaborando o 

Termo de Referência foi rescindido. 
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2. Termo de Referência para implantação do Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 

Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos – 

SIGA CEIVAP 

    

 

 

 A AGEVAP, em atendimento ao Plano de Aplicação Plurianual da 

bacia do rio Paraíba do Sul, elaborou o Termo de Referência 

através da Diretoria de Recursos Hídricos e publicou o Ato 

Convocatório nº 014/2014 para contratação de empresa 

especializada para implantar o Sistema de Informações Geográficas 

e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre 

Recursos Hídricos – SIGA CEIVAP. 

 

Em 21/10/2014, durante a 43ª Reunião Ordinária do Comitê 

Piabanha, a AGEVAP, representada por seu Diretor-Executivo, 

realizou a apresentação do Termo de Referência elaborado para 

contratação do SIGA CEIVAP. 

    

 

 

 Durante a apresentação foi destacado que o CEIVAP, como Comitê 

de integração da bacia, construirá o sistema para que os Comitês 

afluentes e bacias contíguas possam ter acesso sistêmico às 

informações. 

 

E ainda que, caso o Comitê almeje o desenvolvimento de uma 

ferramenta específica para sua bacia, esta poderá ser feita desde 

que o custo adicional seja suportado pelo Comitê. 
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 Figura 47. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 
 

 Figura 48. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Piabanha 

     

 

 

 O certame referente ao Ato Convocatório nº 014/2014 ocorreu em 

14/11/2014, tendo como vencedora a empresa K2FS Sistemas e 

Projetos Ltda. A previsão para assinatura do contrato e início dos 

trabalhos é na primeira quinzena de janeiro. 
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Subindicador 3C2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio 

Paraíba do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 
 

1. Encontro Ampliado com as Diretorias dos CBH’s afluentes, 

Órgãos Gestores, GTAI e CTC  

    

 

 

 Em 13/05/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com as 

diretorias dos Comitês de Bacia Hidrográfica – CBH’s afluentes, 

órgãos gestores federal e estaduais de São Paulo, Rio de Janeiro e 

Minas Gerais, Grupo de Trabalho de Articulação Institucional – 

GTAI e Câmara Técnica Consultiva – CTC do CEIVAP para 

apresentação do Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do rio Paraíba do Sul e coleta de diretrizes para a elaboração 

do Prognóstico. 

 

O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende/RJ e 

contou com a presença de membros do Comitê Piabanha. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 

 

 - Apresentação sobre o andamento dos trabalhos referentes à 

revisão do Plano de Recursos Hídricos da Bacia Hidrográfica 

do Rio Paraíba do Sul; 
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 - Apresentação do Balanço Hídrico e Pontos de Controle 

(transposição); 

 
 

 - Dinâmica Orientada - "Diagnóstico da Bacia do Rio Paraíba 

do Sul" 

 

 

 - Dinâmica Orientada - "Diretrizes e pontos de monitoramento 

com enfoque no Prognóstico para a Bacia do Rio Paraíba do 

Sul"; 

   - Elaboração de documento conjunto dos CBH’s. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 49. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras instâncias sobre 

o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 50. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras instâncias sobre 

o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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 Figura 51. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha e outras instâncias sobre 

o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

     

  2. Encontro Ampliado com o Comitê Piabanha 

    

 

 

 Em 17/07/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com o Comitê 

Piabanha para apresentação do Diagnóstico do Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul. 

 

O Encontro foi realizado no Parque Nacional da Serra dos Órgãos – 

PARNASO em Teresópolis/RJ e contou com a presença de 

membros do Comitê Piabanha. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 
 

 - Apresentação do “Diagnóstico da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul”; 

 
 

 - Discussão em grupos – “Contribuições ao Relatório de 

Diagnóstico”. 
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 Figura 52. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 53. Encontro ampliado com o Comitê Piabanha sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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  Informações adicionais 

   

 

 

O Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do 

Sul foi aprovado na 2ª Reunião Extraordinária da Câmara Técnica 

Consultiva do CEIVAP realizada em 06/11/2014. 

 

A próxima etapa do Plano de Recursos Hídricos é a elaboração do 

Prognóstico da bacia. Novos Encontros Ampliados com os Comitês estão 

previstos para ocorrer no início do ano de 2015. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3C3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

 
 

Não houve demanda do Comitê Piabanha por elaboração de estudos ou 

proposta sobre a cobrança em sua área de abrangência. 

   

 

 

Com relação a bacia federal, foi aprovada a Deliberação CEIVAP nº 

218/2014 em 25/09/2014 que estabelece mecanismos e propõe valores 

para a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 

 

Esta Deliberação teve seu Artigo 2º do Anexo II alterado pela Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014 aprovada “ad referendum” pela diretoria colegiada. A 

Deliberação nº 220/2014 foi referendada pela plenária do Comitê através 

da Deliberação CEIVAP nº 221/2014. 

   

 

 

A Deliberação que estabelece mecanismos e propõe valores para a 

cobrança foi apreciada pela Câmara Técnica de Cobrança pelo Uso dos 

Recursos Hídricos – CTCOB em sua 86ª Reunião realizada em 22 e 

23/10/2014 e pela Câmara Técnica de Assuntos Legais e Institucionais – 

CTIL em sua 133ª Reunião realizada em 05/11/2014 do Conselho 

Nacional de Recursos Hídricos – CNRH. 
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Em sua 32ª Reunião Ordinária realizada nos dias 15 e 16/12/2014, o 

CNRH referendou a Deliberação CEIVAP nº 218/2014 e a Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014. 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

 
 

Subindicador 4C1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê 

para alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 56. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Piabanha 

 
 

CUMPRIMENTO E PONTUALIDADE DAS OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 

COMITÊ PIABANHA 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada 
ano de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

30/03/2014 28/02/20142 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2014 21/10/20143 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 
de dezembro 

31/12/2014 17/12/2014 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a 

Prestação de Contas Anual dos Gatos e Receitas também do exercício anterior foram 

recepcionadas no INEA através da Carta nº 258/2014/DI-AGEVAP. 

      

 

 

2 No dia 28/02/2014, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Piabanha. 

      

 

 

3 O Comitê Piabanha aprovou seu Plano de Ações e Aplicação de Recursos Financeiros 

com a previsão de aplicação dos recursos para o período de outubro/2012 a 

dezembro/2014 em 21/08/2012 através da Resolução CBH-PIABANHA nº 18/2012. 

Em 21/10/2014, através da Resolução CBH-PIABANHA nº 25/2014, o referido Plano teve 

sua vigência prorrogada até 30/06/2015. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

 
 

Subindicador 5C1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes 

do Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 9 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 57. 

   

 
 

Tabela 57. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5C1 para o Comitê 

Piabanha 

 
 

PROCEDIMENTOS DE APURAÇÃO DE RESULTADOS DO SUBINDICADOR 5C1 

COMITÊ PIABANHA 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante todo o ano de 2014 nas 

plenárias do Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP para avaliação dos presentes. Vinte e seis 

membros, entre titulares e suplentes, responderam-nos. 

 

 

 

O Comitê Piabanha é composto por 30 membros titulares e seus 

respectivos suplentes. No período da avaliação, o Comitê possuía 35 

membros (titulares e suplentes), já que as outras cadeiras estavam vagas.  
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Nas Tabelas 58 a 69 e Gráficos 39 a 50 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 

 

  Membros das Instâncias do Comitê 

   

  Tabela 58. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 39. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 VOTOS %

Titular em Plenário a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 21 80,77%

Suplente em Plenário a a a a a 5 19,23%

26 100,00%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Piabanha ocorre como membro:

TOTAL
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Tabela 59. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 40. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 VOTOS %

Desconheço a a a a a a a a a a a a a a a a 16 61,54%

Conheço a a a a a a a a 8 30,77%

Conheço bem 0 0,00%

Conheço muito bem a a 2 7,69%

26 100,00%

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

TOTAL
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Tabela 60. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 41. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 VOTOS %

Sim a a a a a a a a a a a a a a a a a 17 65,38%

Não a a a a a a a a a 9 34,62%

26 100,00%TOTAL

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 61. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 42. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 a 1 3

4 a a 2 8

5 a a 2 10

6 a a a 3 18

7 a a a a a a a 7 49

8 a a a a a 5 40

9 a a a 3 27

10 a a 2 20

26 176

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

6,8

QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 62. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 43. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas 

– Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 a a a 3 18

7 a a a a 4 28

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a a a a a 6 54

10 a a a 3 30

26 207

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Piabanha são executadas de forma satisfatória?

8,0

QUESTIONÁRIO

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
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Tabela 63. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 44. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a a a a 4 28

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a a a a a a a 12 108

10 a a a 3 30

26 222

PONTUAÇÃO MÉDIA

TOTAL

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê Piabanha?

8,5

QUESTIONÁRIO

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS
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  Tabela 64. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 45. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 0 0

6 0 0

7 a a a a 4 28

8 a a 2 16

9 a a a a a a a a 8 72

10 a a a a a a a a a a a 11 110

26 230

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
QUESTIONÁRIO

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.4)  O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma satisfatória?

8,8

TOTAL
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 65. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 46. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 a a 2 6

4 0 0

5 a a 2 10

6 a 1 6

7 a a 2 14

8 a a a a a a a a a a a 11 88

9 a a a a a a a a 8 72

10 0 0

26 196

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

3.1) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

7,5
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TOTAL
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  Tabela 66. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 47. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 a a 2 14

8 a a a a a 5 40

9 a a a a a a a a a a a 11 99

10 a a a a a a a 7 70

26 229

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3.2) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

8,8

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

  QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 67. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 48. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 a a 2 10

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a a 3 24

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a a a a a a a a 11 110

26 225

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

TOTAL

  QUESTIONÁRIO

3.3) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

8,7
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Tabela 68. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 49. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a a 2 8

5 a 1 5

6 a 1 6

7 a 1 7

8 a a a a a a a a a a 10 80

9 a a a a a a 6 54

10 a a a a a 5 50

26 210

  QUESTIONÁRIO

TOTAL

3.4) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

8,1

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA
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Tabela 69. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 50. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Piabanha 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 a 1 3

4 a 1 4

5 0 0

6 a 1 6

7 a 1 7

8 a a a a a a a a a a 10 80

9 a a a a a a a a a 9 81

10 a a a 3 30

26 211

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3.5) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?

8,1

  QUESTIONÁRIO

TOTAL
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  Pontuação 

   

  Tabela 70. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 8,14. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela Procedimentos de apuração do resultado do 

Subindicador 5C1, a nota obtida resulta em 9 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

8,0

8,2

8,14

9

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

NOTA FINAL

PONTUAÇÃO
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  Subindicador 5C2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.100 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 5.584 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 71 e Gráfico 51. 

   

  Tabela 71. Consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha 

 

 

MÉDIA MENSAL DE CONSULTAS À PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ PIABANHA 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
4

 

Janeiro 6.660 

Fevereiro 6.714 

Março 6.331 

Abril 7.464 

Maio 6.301 

Junho 5.487 

Julho 5.769 

Agosto 5.573 

Setembro 1.342 

Outubro 5.505 

Novembro 4.714 

Dezembro 5.143 

TOTAL 67.003 

MÉDIA MENSAL 5.584 
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  Gráfico 51. Consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

1. A partir do mês de julho de 2014, foi identificado que o método de 

contabilização da AGEVAP dos acessos às páginas eletrônicas era 

feito de forma equivocada, o que gerava um dado não verdadeiro 

quanto às estatísticas. 

 

Desde então a AGEVAP passou a contabilizar os acessos às 

páginas eletrônicas e não mais o número de visitas, uma vez que 

essa informação refere-se aos acessos únicos por servidor e não 

por computador, notebooks, tablets, entre outros. 

 

Sendo assim, isto justifica a diferença entre os números 

apresentados no Relatório Semestral e neste Relatório de 

Execução. 
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2. No período compreendido entre os dias 06/09 e 06/10 do ano de 

2014, ocorreu a migração de provedor das páginas eletrônicas dos 

Comitês afluentes, Guandu e AGEVAP.  

 

Isto ocasionou um problema de ordem técnica e impediu a 

contabilização dos acessos, por isso o número de visitas é 

expressivamente reduzido neste período. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 72 e 73 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão nº 01/2010 no 

exercício de 2014 referente ao Comitê Piabanha foi 10,0, obtendo como 

resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 72. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 
PONTUAÇÃO NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ PIABANHA 

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1C1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1C2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1C3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2C1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2C2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3C1 Apoio ao sistema de informações 1 1 10 

3 3C2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
2 2 10 

- 3C3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4C1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5C1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
9 9 10 

5 5C2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
5584 1100 10 

Nota NF Indicador 5 10,0 
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 Tabela 73. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 
NOTA FINAL NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ PIABANHA 

Indicadores Peso 
Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

10,0 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 10,0 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 74 e Gráfico 52 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Piabanha. 

  

 Tabela 74. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 
PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS OBTIDOS PELA AGEVAP NA 

EXECUÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

COMITÊ PIABANHA 

Indicadores *1º Ano  *2º Ano **3º Ano ***4º Ano 

Indicador 1 - Disponibilização de 
Informações 

6,0 10,0 10,0 10,0 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão  - - 8,7 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno  - 6,0 6,0 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,5 6,1 7,5 10,0 

NOTA GERAL/ CONCEITO 
5,8 7,8 8,4 10,0 

REGULAR BOM BOM ÓTIMO 

*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão. 

 

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
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 Gráfico 52. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê 

Piabanha 
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Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro - 

CERHI, em 2009, e criado pelo Decreto Estadual nº 41.720, de 3 de março de 

2009, o Comitê da Bacia Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul foi instalado no 

dia 19/06/2009, com sede, na época, em Campos dos Goytacazes/RJ. 

 

Recentemente, a área de atuação do Comitê passou por alterações em seu 

território. Com isso, a extinta Região Hidrográfica X – Itabapoana foi 

incorporada à Região Hidrográfica IX – Baixo Paraíba do Sul através da 

Resolução CERHI n° 107, de 22 de maio de 2013. E o município de Macaé que 

integrava parcialmente a Região Hidrográfica IX, agora integra em sua 

totalidade a Região Hidrográfica VIII, Macaé e das Ostras. 

 

Sendo assim, a área de atuação do Comitê compreende a Região Hidrográfica 

da bacia do Muriaé, bacia do Pomba, bacia do Pirapetinga, bacia do Córrego do 

Novato e Adjacentes, pequenas bacias da margem direita e esquerda do Baixo 

Paraíba do Sul, bacia do Jacaré, bacia do Campelo, bacia do Cacimbas, bacia 

do Muritiba, bacia do Coutinho, bacia do Grussaí, bacia do Iquipari, bacia do 

Açu, bacia do Pau Fincado, bacia do Nicolau, bacia do Preto, bacia do Preto 

Ururaí, bacia do Pernambuco, bacia do Imbé, bacia do Córrego do Imbé, bacia 

do Prata, bacia do Macabu, bacia do São Miguel, bacia do Arrozal, bacia da 

Ribeira, bacia do Carapebus, bacia do Itabapoana, bacia do Guaxindiba, bacia 

do Buena, bacia do Baixa do Arroz e bacia do Guriri. 

 

Integram o Comitê os municípios de Quissamã, São João da Barra, Cardoso 

Moreira, Italva, Cambuci, Itaperuna, São José de Ubá, Aperibé, Santo Antônio 

de Pádua, Natividade, Miracema, Laje do Muriaé, Bom Jesus do Itabapoana, 

São Francisco do Itabapoana, Porciúncula e Varre-Sai, inseridos integralmente 

na Região Hidrográfica, e ainda, os municípios de Trajano de Morais, 

Conceição de Macabu, Carapebus, Santa Maria Madalena, Campos dos 

Goytacazes e São Fidélis inseridos parcialmente. 
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 Segue abaixo, mapa da Região Hidrográfica. 

  

 

 

 Figura 54. Mapa da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

  

 O Comitê tem por objetivos no desempenho de sua missão: 

  

 - adotar as bacias hidrográficas da sua área de atuação como unidade 

físico-territorial de planejamento e gerenciamento; 

 - promover gerenciamento descentralizado, participativo e integrado, sem 

dissociação dos aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos 

hídricos em sua área de atuação; 

 - promover a integração das ações de defesa contra eventos hidrológicos 

críticos, que ofereçam riscos à saúde e à segurança pública, assim 

como prejuízos econômicos e sociais; 

 - reconhecer a água como bem de domínio público, de uso múltiplo, 

limitado e dotado de valor econômico, cuja utilização é passível de 

cobrança, observados os aspectos legais de quantidade, qualidade e as 

peculiaridades de sua área de atuação; 

 - identificar as causas e efeitos da poluição, das inundações, dos 

alagamentos, das estiagens, da erosão do solo, dos deslizamentos e do 

assoreamento dos corpos hídricos nas áreas urbanas e rurais de sua 

área de atuação;  
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 - compatibilizar o gerenciamento dos recursos hídricos com o 

desenvolvimento regional e proteção do meio ambiente, adequando-o 

às diversidades físicas, bióticas, demográficas, econômicas, sociais e 

culturais de sua área de atuação;  

 - estimular a proteção das águas contra ações que possam comprometer 

o uso múltiplo atual e futuro;  

 - promover a maximização de benefícios econômicos e sociais 

resultantes do aproveitamento múltiplo dos recursos hídricos 

superficiais e subterrâneos, assegurando o uso prioritário para 

abastecimento das populações;  

 - promover a integração da gestão de recursos hídricos no âmbito 

federal, estadual e municipal, integrando as iniciativas regionais de 

estudos, projetos, planos e programas às diretrizes e metas 

estabelecidas para as bacias hidrográficas de sua área de atuação com 

vistas à conservação e a proteção de suas águas;  

 - promover a disponibilidade de água em quantidade e qualidade para as 

gerações presentes e futuras;  

 - apoiar a criação e promover a integração de instâncias regionais e de 

gestão de recursos hídricos da bacia, tais como associações de 

usuários e outras formas de organização.  

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais das Unidades 

Descentralizadas 4 e 5 (UD4 e UD5) localizadas na cidade de Campos dos 

Goytacazes/RJ à Avenida Alberto Lamego, nº 2.000 (UENF), Prédio E1, Sala 

112, Parque Califórnia, CEP: 28.013-602 e na cidade de Itaperuna/RJ à 

Avenida Cardoso Moreira, nº 485, 1º andar, Sala 3, Centro, CEP: 28.300-000, 

respectivamente.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em 

geral também é realizado através dos telefones (22) 2725-9023 (UD4) e (22) 

3824-2468 (UD5) e do e-mail: cbhbaixops@agevap.org.br. 
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 25 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 75 e Gráfico 53 e qualitativamente no Anexo IV. 

 

 Tabela 75. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
QUANTITATIVO DE REUNIÕES 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

Evento 

2014 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 7 

Reuniões do 
Diretório 

1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 7 

Reuniões CTALI 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 4 

Reuniões 
CTRHEH 

0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Reuniões CTDC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reuniões CTP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

Outras 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

Total 1 1 3 3 2 3 3 1 3 2 3 0 25 
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 Gráfico 53. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

  

 As 25 reuniões realizadas geraram 34 encaminhamentos, sendo que destes 29 

foram concluídos, 4 estão em andamento e 1 foi cancelado conforme ilustrado 

no Gráfico 54. O detalhamento dos encaminhamentos pode ser encontrado 

também no Anexo IV. 

  

 

 

 Gráfico 54. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2014, o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana organizou 

e/ou participou efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

 

 

Municípios da região do 

Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana recebem 

Manuais de Referência 

e assinam Termo de 

Cooperação Técnica 

com o Comitê e 

AGEVAP 
 

 Figura 55. Entrega dos Manuais de Referência e assinatura dos 

Termos de Cooperação Técnica no Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana 

  

 

 

 

 

 

Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana elegeu 

novos coordenadores de 

Câmaras Técnicas  

 Figura 56. Eleição dos Coordenadores das Câmaras 

Técnicas do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
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Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana participa 

do XVI Encontro Nacional 

de Comitês de Bacia - 

ENCOB 

 Figura 57. Participação do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana no XVI ENCOB 

  

 

 

 

 

Elaboração de Nota 

Técnica contra a 

transposição 

 

 
 

Figura 58. 2ª Reunião Ordinária do Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1D1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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Tabela 76. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana 

 
 

CONTEÚDO DISPONIBILIZADO 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/decreto.php 

 

 

Regimento 

Interno e 

alterações 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/regimento.php 

  

Composição 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/plenario.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/diretoria.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/camaratecnica.php 

  Resoluções http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolucoes.php 

  Moções http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/mocoes.php 

  

Atas 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reuniaoplenaria.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/rerechidro.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/rerasslegal.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/redefcivil.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reuniaoctp.php 

 
 

2.   AGEVAP 

Resolução de 

delegação 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agencia.php 

 
 

Estatuto e 

alterações 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agencia.php 

  Associados http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agencia.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/cadusuario.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/cobraarrecada.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/estudosprojetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/investimento.php 

  7. Monitoramento Hidrometereológico http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/monitoramento.php 

 
 

8. Situação e Operação dos 

Reservatórios 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/situacao.php 

  9.   Legislação Estadual  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/legislacao.php 
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Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

 
 

10.   

Contrato de 

Gestão 

Contrato de Gestão e 

seus aditivos 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Execução http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contgestao.php 

  Relatórios de Avaliação http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contgestao.php 

     

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1D2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 

 

 

 

  



 

 

P
á

g
in

a
2

4
6

 
P

á
g
in

a
2

4
6

 
P

á
g
in

a
2

4
6

 

  Tabela 77. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

  
INFORMAÇÕES QUALI-QUANTITATIVAS DAS ATUALIZAÇÕES 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
1 

6 Janeiro 

7/1/2014 
Remoção do comunicado do horário de 
expediente no início do ano 

  
2 9/1/2014 

Relatórios para serem substituídos no 
Menu "Gestão da Bacia" na aba 
"Relatório de Situação"  

  3 14/1/2014 Notícia Imprensa Oficial - INEA 

  4 16/1/2014 Anexo Edital I 

  

5 17/1/2014 

Alteração de Manchete: Planos 
Municipais de Saneamento Básico na 
Bacia do Baixo Paraíba do Sul, frutos da 
Parceria CEIVAP/SEA/AGEVAP entram 
em fase final de elaboração 

  
6 21/1/2014 

Notícia: Encerrado o prazo para inscrição 
no Edital de Chamamento nº 03/2013 

  7 

5 Fevereiro 

3/2/2014 Inserção da Resolução INEA nº 86/2014 

  
8 12/2/2014 

Retirada do "box" com a chamada para 
as audiências públicas do Plano 
Estadual de Recursos Hídricos 

  
9 26/2/2014 

Inserção de anexo 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contg
estao.php 

  
10 27/2/2014 

Inserção dos Relatórios de Execução 
dos Contratos de Gestão INEA nº 
01/2010 e INEA nº 03/2010 

  
11 28/2/2014 

Notícia - Oficina para mais quatro Planos 
Municipais de Saneamento Básico 

  

12 

4 Março 

14/3/2014 

Processo seletivo simplificado para 
contratação de profissionais para os 
cargos de Técnico de Nível Superior e 
Técnico de Nível Médio, para execução 
do Cadastro Ambiental Rural (CAR) 

  
13 24/3/2014 

Edital de Seleção de Pessoal nº 
001/2014 – Retificação nº 01 

  
14 28/3/2014 

Troca do arquivo: Relatório Anual INEA 
2010/2011 

  
15 31/3/2014 

Decreto nº 8.211 altera prazo para 
municípios apresentarem Planos de 
Saneamento 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
16 

2 Abril 

7/4/2014 
Edital de retificação prorrogação de 
datas CAR 

  
17 17/4/2014 

Inserção das listas de classificados para 
a entrevista do CAR referente ao Edital 
de seleção de pessoal nº001/2014 

  
18 

3 Maio 

12/5/2014 
Inserção da notícia "VI SERPASUL 
acontece no próximo dia 20 de maio". 
Programação e Ficha de inscrição 

  
19 21/5/2014 

Alteração das informações na notícia do 
segundo edital do CAR, o texto e os 
prazos informados são do primeiro edital 

  

20 28/5/2014 

Inclusão das informações e documentos  
no Portal da transparência - item 
Prestação de Contas, referente aos 
Contrato de Gestão ANA nº 014-2014, 
Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 
(CBHs), Contrato de Gestão INEA nº 
03/2010 (Guandu) e Outras Fontes 
(AGEVAP) 

  
21 

10 Junho 

2/6/2014 
Lista de classificados do Processo 
Seletivo CAR - Edital nº 002/2014 

  
22 4/6/2014 

Inserção da relação de locais e horários 
das entrevistas do Processo Seletivo 
CAR - EDITAL 002/2014 

  
23 5/6/2014 

Atualização de Cargos e Salários no 
Portal da transparência 

  

24 

10/6/2014 

Publicação de Boletim Técnico: "Boletim 
das Águas do BPSI v.1 n.1 Junho 2014 - 
Nota Técnica do CBH BPSI lançada em 
maio/2014" 

  
25 

Resultado Processo Seletivo CAR – 
EDITAL 002/2014 

  
26 13/6/2014 

Publicação da Nota Técnica CBH BPSI - 
Nova transposição do Paraíba do Sul. 

  
27 16/6/2014 

Homologação do processo seletivo CAR 
- Edital n.º 002/2014 

  
28 24/6/2014 

Disponibilização do arquivo "Convite 
CBH BPS 2014-1.doc" para download no 
site 

  
29 

26/6/2014 

Substituição de conteúdo em link do item 
Cobrança e Arrecadação 

  
30 

Substituição de conteúdo em links do 
item Situação e Operação dos 
Reservatórios 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
31 

6 Julho 

03/07/14 
Publicação do Edital do Processo 
Seletivo da AGEVAP 

  
32 04/07/14 

Inserção do extrato do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
33 14/07/14 

Inserção de notícia sobre resultado de 
hierarquização parcial de municípios do 
BPSI 

  
34 15/07/14 

Correção no conteúdo da notícia sobre 
resultado de hierarquização parcial de 
municípios do BPSI 

  
35 23/07/14 

Inserção de notícia sobre resultado de 
hierarquização final de municípios do 
BPSI 

  
36 25/07/14 

Inserção da retificação do Edital do 
Processo Seletivo da AGEVAP 

  
37 1 Agosto 01/08/14 

Inserção da notícia sobre o convênio 
entre a AGEVAP e a SEMAD (MG) 

  
38 

2 Setembro 

02/09/14 
Substituição do arquivo do Boletim 
Técnico do CBH-BPSI 

  
39 23/09/14 

Atualização da composição do CBH-
BPSI 

  40 1 Outubro 08/10/14 Publicação da notícia: PSA Hídrico 

  
41 

5 Novembro 

05/11/14 
Atualização da informação sobre 
Associados da AGEVAP 

  
42 

20/11/14 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Gestão 

  
43 

Atualização da informação sobre 
Relatórios de Situação 

  44 Publicação de Boletins Informativos 

  
45 26/11/14 

Correção nas informações sobre 
Monitoramento Hidrometeorológico 

  
46 

4 Dezembro 

04/12/14 
Atualização do Monitoramento 
Hidrometeorológico 

  
47 

05/12/14 

Inserção de cartas convocatórias das 
reuniões plenárias de 2014 

  
48 

Inserção de listas de presenças e atas já 
aprovadas de 2014 

  
49 08/12/14 

Alteração Situação e Operação dos 
Reservatórios 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  50 

22 Dezembro 

08/12/14 

Inserção de deliberação CERH nº 356 

  51 Inserção do decreto nº 41.720 

  
52 

Inserção de versão preliminar do 
PMGIRS 

  53 

09/12/14 

Alteração de resolução 011 

  54 Alteração de membros do site 

  55 10/12/14 Alteração da composição do plenário 

  
56 

12/12/14 

Inserção de documentos das reuniões de 
2014 da CTRHEH. 

  57 Inserção de documentos da CTALI 

  58 

15/12/14 

Alteração/Inserção legislação 

  
59 

Atualização de informações do portal da 
transparência 

  
60 

Alteração de formatação dos Relatórios 
de Execução e de Avaliação 

  61 19/12/14 Inserção do relatório de gestão 

  62 22/12/14 Alteração do relatório de gestão 

  63 

23/12/14 

Inserção de comunicado no site 

  
64 

Atualização da composição de câmara 
técnica 

  
65 

Atualização de datas de reuniões 
extraordinárias e substituição de atas de 
reuniões ordinárias 

  
66 

Alteração da data da 16ª Reunião 
Ordinária 

  
67 

Substituição de datas de reuniões 
extraordinárias e substituição de atas de 
RO e RE 

  
68 

Alteração no texto do link de Relatório de 
Execução e de Avaliação 

  
69 

Alteração nos links de cobrança e 
arrecadação 

  70 Inserção do Relatório de situação 

  71 30/12/14 Atualização do Cadastro dos Usuários 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
72 1 Dezembro 30/12/14 

Readequação Relatórios de Gestão e 
Situação 

 

 
 

A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 78 e Gráfico 55 a seguir. 

   

 
 

Tabela 78. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

 

 

ATUALIZAÇÕES MENSAIS NA PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
4

 

Janeiro 6 

Fevereiro 5 

Março 4 

Abril 2 

Maio 3 

Junho 10 

Julho 6 

Agosto 1 

Setembro 2 

Outubro 1 

Novembro 5 

Dezembro 27 

TOTAL 72 

Média Mensal 6,0 

Média Semanal 1,4 
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Gráfico 55. Atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 1D3 – Elaboração e distribuição de informativo 

impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2014, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de julho e outro no mês de outubro. A tiragem dos 

boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

Ano 4, Edição nº 5, Julho/2014 

Boletim Impresso 

Comitê Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

Ano 4, Edição nº 6, Outubro/2014 

 

 

  

 

 

Figura 59. Edição nº 5 do Boletim 

Impresso do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

Figura 60. Edição nº 6 do Boletim 

Impresso do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidades Descentralizadas 4 e 5.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do 

Comitê encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/publicacoes.php 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2D1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 

 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas 

intermediárias e finais, parâmetros monitorados, plano de 

efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana encontra-se disponível no 

link: 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relsit

uacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 61. Relatório de Situação da 

Região Hidrográfica do Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relsituacao.php
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relsituacao.php
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  Subindicador 2D2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e 

pela delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da 

cobrança pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, 

detalhando o acompanhamento da aplicação dos recursos. 

    

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana encontra-se disponível no 

link: 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relge

stao.php 

  

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 62. Relatório de Gestão da 

Região Hidrográfica do Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

 

    

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relgestao.php
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relgestao.php
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  Informações adicionais 

   

 

 

A meta constante do Programa de Trabalho é a disponibilização de 

informações sobre 5 itens. Contudo, tendo em vista que no mesmo 

Programa só há a descrição de 4 itens, a AGEVAP elaborou o Relatório de 

Gestão com base nesses 4 itens. 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3D1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do termo de referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

1. Versão preliminar de Termo de Referência para aquisição de 

Sistema de Informações Geográficas - SIG da bacia do rio 

Paraíba do Sul 

    

 

 

 No ano de 2013, estava sendo elaborado no âmbito do Comitê de 

Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul – CEIVAP, 

o Termo de Referência para “Aquisição de sistema de informações 

geográficas da bacia do rio Paraíba do Sul e orientação técnica 

referente à estrutura de equipamentos e de recursos humanos 

necessários à instalação e manutenção do sistema a ser 

contratado”. 

 

Contudo, o contrato com a empresa que estava elaborando o 

Termo de Referência foi rescindido. 

 

 

  

 

 

 



 

 

P
á

g
in

a
2

5
9

 
P

á
g
in

a
2

5
9

 
P

á
g
in

a
2

5
9

 

 

 

2. Termo de Referência para implantação do Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 

Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos – 

SIGA CEIVAP 

    

 

 

 A AGEVAP, em atendimento ao Plano de Aplicação Plurianual da 

bacia do rio Paraíba do Sul, elaborou o Termo de Referência 

através da Diretoria de Recursos Hídricos e publicou o Ato 

Convocatório nº 014/2014 para contratação de empresa 

especializada para implantar o Sistema de Informações Geográficas 

e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre 

Recursos Hídricos – SIGA CEIVAP. 

 

Em 25/11/2014, durante a 4ª Reunião Ordinária do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana, a AGEVAP, representada por seu 

Diretor de Planejamento Estratégico, realizou a apresentação do 

Termo de Referência elaborado para contratação do SIGA CEIVAP. 

    

 

 

 Durante a apresentação foi destacado que o CEIVAP, como Comitê 

de integração da bacia, construirá o sistema para que os Comitês 

afluentes e bacias contíguas possam ter acesso sistêmico às 

informações. 

 

E ainda que, caso o Comitê almeje o desenvolvimento de uma 

ferramenta específica para sua bacia, esta poderá ser feita desde 

que o custo adicional seja suportado pelo Comitê. 
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 Figura 63. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 64. Reunião de apresentação do Termo de Referência do SIGA CEIVAP 

ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
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 O certame referente ao Ato Convocatório nº 014/2014 ocorreu em 

14/11/2014, tendo como vencedora a empresa K2FS Sistemas e 

Projetos Ltda. A previsão para assinatura do contrato e início dos 

trabalhos é na primeira quinzena de janeiro. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 3D2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio 

Paraíba do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 
 

1. Encontro Ampliado com as Diretorias dos CBH’s afluentes, 

Órgãos Gestores, GTAI e CTC  

    

 

 

 Em 13/05/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com as 

diretorias dos Comitês de Bacia Hidrográfica – CBH’s afluentes, 

órgãos gestores federal e estaduais de São Paulo, Rio de Janeiro e 

Minas Gerais, Grupo de Trabalho de Articulação Institucional – 

GTAI e Câmara Técnica Consultiva – CTC do CEIVAP para 

apresentação do Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do rio Paraíba do Sul e coleta de diretrizes para a elaboração 

do Prognóstico. 

 

O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende/RJ e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 

 

 - Apresentação sobre o andamento dos trabalhos referentes à 

revisão do Plano de Recursos Hídricos da Bacia Hidrográfica 

do Rio Paraíba do Sul; 
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 - Apresentação do Balanço Hídrico e Pontos de Controle 

(transposição); 

 
 

 - Dinâmica Orientada - "Diagnóstico da Bacia do Rio Paraíba 

do Sul" 

 

 

 - Dinâmica Orientada - "Diretrizes e pontos de monitoramento 

com enfoque no Prognóstico para a Bacia do Rio Paraíba do 

Sul"; 

   - Elaboração de documento conjunto dos CBH’s. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 65. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 66. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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 Figura 67. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana e 

outras instâncias sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

     

 
 

2. Encontro Ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

    

 

 

 Em 18/07/2014, foi realizado um Encontro Ampliado com o Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana para apresentação do 

Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba 

do Sul. 

 

O Encontro foi realizado no Auditório do Hospital Veterinária da 

UENF em Campos dos Goytacazes/RJ e contou com a presença de 

membros do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

Abaixo segue a pauta do encontro. 

    

 
 

 - Apresentação do “Diagnóstico da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul”; 

 
 

 - Discussão em grupos – “Contribuições ao Relatório de 

Diagnóstico”. 
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 Figura 68. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 69. Encontro ampliado com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

sobre o Plano de Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul 
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  Informações adicionais 

   

 

 

O Diagnóstico do Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do 

Sul foi aprovado na 2ª Reunião Extraordinária da Câmara Técnica 

Consultiva do CEIVAP realizada em 06/11/2014. 

 

A próxima etapa do Plano de Recursos Hídricos é a elaboração do 

Prognóstico da bacia. Novos Encontros Ampliados com os Comitês estão 

previstos para ocorrer no início do ano de 2015. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3D3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

Não houve demanda do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana por 

elaboração de estudos ou proposta sobre a cobrança em sua área de 

abrangência. 

   

 

 

Com relação a bacia federal, foi aprovada a Deliberação CEIVAP nº 

218/2014 em 25/09/2014 que estabelece mecanismos e propõe valores 

para a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 

 

Esta Deliberação teve seu Artigo 2º do Anexo II alterado pela Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014 aprovada “ad referendum” pela diretoria colegiada. A 

Deliberação nº 220/2014 foi referendada pela plenária do Comitê através 

da Deliberação CEIVAP nº 221/2014. 

   

 

 

A Deliberação que estabelece mecanismos e propõe valores para a 

cobrança foi apreciada pela Câmara Técnica de Cobrança pelo Uso dos 

Recursos Hídricos – CTCOB em sua 86ª Reunião realizada em 22 e 

23/10/2014 e pela Câmara Técnica de Assuntos Legais e Institucionais – 

CTIL em sua 133ª Reunião realizada em 05/11/2014 do Conselho 

Nacional de Recursos Hídricos – CNRH. 
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Em sua 32ª Reunião Ordinária realizada nos dias 15 e 16/12/2014, o 

CNRH referendou a Deliberação CEIVAP nº 218/2014 e a Deliberação 

CEIVAP nº 220/2014. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

 
 

Subindicador 4D1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê 

para alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 79. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
 

CUMPRIMENTO E PONTUALIDADE DAS OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2014 18/02/20141 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada 
ano de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

30/03/2014 28/02/20142 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2014 25/11/20143 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 
de dezembro 

31/12/2014 17/12/2014 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a 

Prestação de Contas Anual dos Gatos e Receitas também do exercício anterior foram 

recepcionadas no INEA através da Carta nº 258/2014/DI-AGEVAP. 

   

 

 

2 No dia 28/02/2014, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

   

 
 

3 O Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana aprovou seu orçamento para o exercício 

de 2015 através da Resolução CBH-BPSI nº 11/2014. 

   

  Grau de alcance 

  
 

META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

 
 

Subindicador 5D1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes 

do Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 9 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 80. 

   

 
 

Tabela 80. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5D1 para o Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
 

PROCEDIMENTOS DE APURAÇÃO DE RESULTADOS DO SUBINDICADOR 5D1 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante todo o ano de 2014 nas 

plenárias do Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP para avaliação dos presentes. Vinte e um 

membros, entre titulares e suplentes, responderam-nos. 

   

 

 

O Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana é composto por 30 membros 

titulares e seus respectivos suplentes. No período da avaliação, o Comitê 

possuía 31 membros (titulares e suplentes), já que as outras cadeiras 

estavam vagas.  
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Nas Tabelas 81 a 92 e Gráficos 56 a 67 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 

 

  Membros das Instâncias do Comitê 

   

 
 

Tabela 81. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 56. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 VOTOS %

Titular em Plenário a a a a a a a a a a a a a a a a a a 18 85,71%

Suplente em Plenário a a a 3 14,29%

21 100,00%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ocorre como membro:

TOTAL
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Tabela 82. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 57. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 VOTOS %

Desconheço a a a a a a a a a a a a a 13 61,90%

Conheço a a a a a a a 7 33,33%

Conheço bem a 1 4,76%

Conheço muito bem 0 0,00%

21 100,00%

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

TOTAL
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Tabela 83. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 58. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 VOTOS %

Sim a a a a a a a a a a a a a a a a 16 80,00%

Não a a a a 4 20,00%

20 100,00%TOTAL

* O avaliador do Comitê representado pelo número 21 não respondeu a esta pergunta.

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 



 

 

P
á

g
in

a
2

7
5

 
P

á
g
in

a
2

7
5

 
P

á
g
in

a
2

7
5

 

  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 84. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 59. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a a a a a a a a 8 56

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a 4 36

10 a 1 10

21 163

7,8

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

QUESTIONÁRIO

TOTAL

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?
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Tabela 85. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 60. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas 

– Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 a 1 5

6 0 0

7 0 0

8 a a a a a a a a a a a a 12 96

9 a a a a a a 6 54

10 a 1 10

21 169

QUESTIONÁRIO

TOTAL

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana são executadas de forma satisfatória?

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

8,0
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Tabela 86. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 61. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 a 1 5

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a 6 54

10 a a a a a 5 50

21 176

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana?

8,4

QUESTIONÁRIO

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 
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Tabela 87. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 62. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 0 0

8 a a a a a a 6 48

9 a a a a a a a a a 9 81

10 a a a a a 5 50

21 184

2.4) O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma

satisfatória?

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

8,8

QUESTIONÁRIO

TOTAL
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  Competência Técnica 

   

 
 

Tabela 88. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 63. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 a 1 5

6 0 0

7 a a a a 4 28

8 a a a a 4 32

9 a a a a a a a a a 9 81

10 a a 2 20

21 170

3.1) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

8,1

  QUESTIONÁRIO

TOTAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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Tabela 89. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 64. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a 2 16

9 a a a a a a a a a a a a a a 14 126

10 a a 2 20

21 181

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3.2) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

8,6

  QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 90. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 65. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 0 0

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a a a a 6 48

9 a a a a a a a a a 9 81

10 a a a a 4 40

21 180

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA
  QUESTIONÁRIO

TOTAL

3.3) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

8,6
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Tabela 91. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 66. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 a 1 3

4 0 0

5 0 0

6 a 1 6

7 a a a 3 21

8 a a a a a a 6 48

9 a a a a a a a a 8 72

10 a a 2 20

21 170

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3.4) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

8,1

TOTAL

  QUESTIONÁRIO

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA
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Tabela 92. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 67. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Não respondeu nulo nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 a 1 6

7 a a 2 14

8 a a a a a a 6 48

9 a a a a a a 6 54

10 a a a a a 5 50

21 177

8,4

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS TOTAL MÉDIA

3.5) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?

  QUESTIONÁRIO

TOTAL
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  Pontuação 

   

 
 

Tabela 93. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 8,3. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela Procedimentos de apuração do resultado do 

Subindicador 5D1, a nota obtida resulta em 9 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

8,2

8,4

8,3

9

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

NOTA FINAL

PONTUAÇÃO

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5D2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.100 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 6.093 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 94 e Gráfico 68. 

   

  Tabela 94. Consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

MÉDIA MENSAL DE CONSULTAS À PÁGINA ELETRÔNICA 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
4

 

Janeiro 6.909 

Fevereiro 6.465 

Março 5.956 

Abril 7.458 

Maio 6.238 

Junho 5.794 

Julho 5.590 

Agosto 5.260 

Setembro 1.203 

Outubro 6.312 

Novembro 8.950 

Dezembro 6.975 

TOTAL 73.110 

MÉDIA MENSAL 6.093 
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  Gráfico 68. Consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

1. A partir do mês de julho de 2014, foi identificado que o método de 

contabilização da AGEVAP dos acessos às páginas eletrônicas era 

feito de forma equivocada, o que gerava um dado não verdadeiro 

quanto às estatísticas. 

 

Desde então a AGEVAP passou a contabilizar os acessos às 

páginas eletrônicas e não mais o número de visitas, uma vez que 

essa informação refere-se aos acessos únicos por servidor e não 

por computador, notebooks, tablets, entre outros. 

 

Sendo assim, isto justifica a diferença entre os números 

apresentados no Relatório Semestral e neste Relatório de 

Execução. 
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2. No período compreendido entre os dias 06/09 e 06/10 do ano de 

2014, ocorreu a migração de provedor das páginas eletrônicas dos 

Comitês afluentes, Guandu e AGEVAP.  

 

Isto ocasionou um problema de ordem técnica e impediu a 

contabilização dos acessos, por isso o número de visitas é 

expressivamente reduzido neste período. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 95 e 96 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão nº 01/2010 no 

exercício de 2014 referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana foi 

10,0, obtendo como resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 95. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
PONTUAÇÃO NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1D1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1D2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1D3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2D1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2D2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3D1 Apoio ao sistema de informações 1 1 10 

3 3D2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
2 2 10 

- 3D3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4D1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5D1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
9 9 10 

5 5D2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
6093 1100 10 

Nota NF Indicador 5 10,0 
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 Tabela 96. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
NOTA FINAL NO CONTRATO DE GESTÃO 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

Indicadores Peso 
Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

10,0 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 10,0 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 97 e Gráfico 69 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana. 

  

 Tabela 97. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS OBTIDOS PELA AGEVAP NA 

EXECUÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

COMITÊ BAIXO PARAÍBA DO SUL E ITABAPOANA 

Indicadores *1º Ano  *2º Ano **3º Ano ***4º Ano 

Indicador 1 - Disponibilização de 
Informações 

6,0 10,0 10,0 10,0 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão  - - 8,7 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno  - 6,0 4,0 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,6 6,8 6,6 10,0 

NOTA GERAL/ CONCEITO 

5,8 8,0 7,9 10,0 

REGULAR BOM BOM ÓTIMO 

*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão. 

 

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
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 Gráfico 69. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 
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COMPARATIVO DAS 

ATIVIDADES 

REALIZADAS PELOS 

COMITÊS  
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Comparativo das Atividades Realizadas pelos 

Comitês 

 

 Na qualidade de Secretaria Executiva dos Comitês Médio Paraíba do Sul, Rio 

Dois Rios, Piabanha e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana, a AGEVAP apoiou a 

realização de 88 reuniões conforme pode ser observado na Tabela 98 e no 

Gráfico 70.  

  

 Tabela 98. Quantitativo das reuniões realizadas pelos Comitês 

 
QUANTITATIVO DE REUNIÕES 

Evento 

2014 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 1 3 2 2 3 2 1 3 2 2 3 24 

Reuniões do 
Diretório 

3 3 1 2 3 2 4 1 2 1 3 1 26 

Reuniões de 
Câmaras Técnicas 

1 1 1 3 1 0 2 3 1 4 1 0 18 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 1 1 1 1 2 0 1 0 0 0 1 8 

Outras 0 0 2 0 1 1 4 0 2 1 0 1 12 

Total 4 6 8 8 8 8 12 6 8 8 6 6 88 
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 Gráfico 70. Quantitativo de reuniões realizadas por tipo 

  

 Sendo que destas, 19 foram realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul, 18, 

pelo Comitê Rio Dois Rios, 26, pelo Comitê Piabanha e 25, pelo Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana conforme pode ser verificado no Gráfico 71. 

  

 

 

 Gráfico 71. Quantitativo de reuniões realizadas por Comitê 

  

 As 88 reuniões realizadas geraram 260 encaminhamentos, sendo que destes 

214 foram concluídos, 36 estão em andamento, 5 foram cancelados e 5 não 

foram iniciados conforme ilustrado no Gráfico 72. 
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 Gráfico 72. Status dos encaminhamentos das reuniões realizadas pelos Comitês 
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 A AGEVAP efetuou ainda 383 atualizações nas páginas eletrônicas dos 

Comitês conforme pode ser verificado na Tabela 99 e no Gráfico 73. 

  

 Tabela 99. Atualizações mensais nas páginas eletrônicas dos Comitês 

 
ATUALIZAÇÕES MENSAIS NAS PÁGINAS ELETRÔNICAS 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
4

 

Janeiro 27 

Fevereiro 32 

Março 22 

Abril 33 

Maio 13 

Junho 36 

Julho 34 

Agosto 17 

Setembro 12 

Outubro 13 

Novembro 28 

Dezembro 116 

TOTAL 383 

Média Mensal 31,9 

Média Semanal 7,4 
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 Gráfico 73. Atualizações mensais nas páginas eletrônicas dos Comitês 

  

 Sendo que destas, 102 foram realizadas na página eletrônica do Comitê Médio 

Paraíba do Sul, 102, na página do Comitê Rio Dois Rios, 107, na página do 

Comitê Piabanha e 72, na página do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

conforme pode ser verificado no Gráfico 74. 

  

 

 

 Gráfico 74. Atualizações nas páginas eletrônicas por Comitê 

  

 



 

 

P
á

g
in

a
2

9
9

 
P

á
g
in

a
2

9
9

 
P

á
g
in

a
2

9
9

 
P

á
g
in

a
2

9
9

 

 A AGEVAP foi avaliada pelos membros titulares e suplentes dos Comitês 

recebendo a pontuação 9 obtida a partir da média das notas tiradas quanto às 

competências administrativas e técnicas. Esta situação é ilustrada na Tabela 

100 e no Gráfico 75. 

  

 Tabela 100. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da AGEVAP 

 AVALIAÇÃO PELOS MEMBROS DOS COMITÊS SOBRE A ATUAÇÃO DA AGEVAP 

  
Médio 

Paraíba  
do Sul 

Rio Dois 
Rios 

Piabanha 

Baixo 
Paraíba  
do Sul e 

Itabapoana 

Contrato  
de Gestão 

Competência 
Administrativa 

7,8 9,0 8,0 8,2 8,3 

Competência 
Técnica 

7,9 9,3 8,2 8,4 8,5 

Nota Final 7,9 9,1 8,1 8,3 8,4 

Pontuação 7 10 9 9 9 

 

  

 

 

 Gráfico 75. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da AGEVAP 
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 E, finalmente, as páginas eletrônicas dos Comitês foram visitadas 262.307 

vezes durante o ano de 2014 com média mensal de 21.859 visitas conforme 

pode ser observado na Tabela 101 e no Gráfico 76. 

  

 Tabela 101. Consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês 

 
MÉDIA MENSAL DE CONSULTAS ÀS PÁGINAS ELETRÔNICAS 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
4

 

Janeiro 26.612 

Fevereiro 24.754 

Março 23.920 

Abril 28.570 

Maio 24.873 

Junho 20.970 

Julho 21.599 

Agosto 20.233 

Setembro 4.746 

Outubro 21.981 

Novembro 22.489 

Dezembro 21.560 

TOTAL 262.307 

MÉDIA MENSAL 21.859 
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 Gráfico 76. Consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês 

  

 Sendo que destas, 61.484 foram realizadas na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul, 60.710, na página do Comitê Rio Dois Rios, 67.003, na 

página do Comitê Piabanha e 73.110, na página do Comitê Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana conforme Gráfico 77. 

  

 

 

 Gráfico 77. Consultas às páginas eletrônicas por Comitê 
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Nota Geral do Contrato de Gestão 

 

 A AGEVAP, enquanto Agência de Bacia e Secretaria Executiva dos Comitês de 

Bacia das Regiões Hidrográficas do Médio Paraíba do Sul, Piabanha, Rio Dois 

Rios e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana, obteve a nota 9,9 na execução do 

Contrato de Gestão nº 01/2010 no exercício de 2014 alcançando o conceito 

ÓTIMO. 

 

Na Tabela 102 são apresentadas as notas obtidas em cada Comitê e a nota 

geral referente ao Contrato de Gestão. 

  

 Tabela 102. Nota geral do Contrato de Gestão 

 

 

Peso
Médio Paraíba 

do Sul
Rio Dois Rios Piabanha

Baixo Paraíba 

do Sul e 

Itabapoana

Nota Final Nota Geral Conceito

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 8,9 10,0 10,0 10,0 9,7

NOTA GERAL DO CONTRATO DE GESTÃO

Indicadores

Indicador 1 - Disponibilização de 

Informações

9,9 ÓTIMO

Indicador 2 - Planejamento e 

Gestão

Indicador 3 - Instrumentos de 

Gestão 

Indicador 4 - Gerenciamento 

Interno 

Indicador 5 - Reconhecimento 

Social
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 103 e Gráfico 78 abaixo, verifica-se uma evolução positiva 

nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do Contrato de 

Gestão nº 01/2010. 

  

 Tabela 103. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 

 

PROCESSO EVOLUTIVO DAS NOTAS E CONCEITOS OBTIDOS  

PELA AGEVAP NA EXECUÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO INEA Nº 01/2010 

Indicadores *1º Ano  *2º Ano **3º Ano ***4º Ano 

Indicador 1 - Disponibilização de 
Informações 

6,0 10,0 9,8 10,0 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão  - - 8,7 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno  - 6,0 5,5 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,7 6,5 7,0 9,7 

NOTA GERAL/ CONCEITO 
5,9 7,9 8,2 9,9 

REGULAR BOM BOM ÓTIMO 

*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão. 
 

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
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 Gráfico 78. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 
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Relatório Consolidado do CAR/CNARH 

 

 As atividades desenvolvidas no ano de 2014 para operacionalização do 

Cadastro Ambiental Rural – CAR definida na assinatura do II Termo Aditivo ao 

Contrato de Gestão nº 01/2010 encontram-se descritas por Comitê nos Anexos 

V a VIII conforme identificado abaixo. 

  

 Anexo V - Relatório Consolidado do CAR/CNARH no ano de 2014 no 

Comitê Médio Paraíba do Sul; 

 Anexo VI - Relatório Consolidado do CAR/CNARH no ano de 2014 no 

Comitê Rio Dois Rios; 

 Anexo VII - Relatório Consolidado do CAR/CNARH no ano de 2014 no 

Comitê Piabanha; e 

 Anexo VIII - Relatório Consolidado do CAR/CNARH no ano de 2014 no 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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BALANÇO FINANCEIRO 

E PATRIMONIAL 
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Balanço Financeiro e Patrimonial 

 

 O Balanço Financeiro e Patrimonial encontra-se no Anexo IX. 
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CONSIDERAÇÕES 

FINAIS 
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Considerações Finais 

 

 A AGEVAP vem trabalhando de forma contínua com o intuito de atender às 

metas previstas no Contrato de Gestão INEA Nº 01/2010, buscando sempre 

desenvolver um trabalho de qualidade e de aproximação junto aos Comitês. 

 

Analisando o processo de evolução da pontuação dos Relatórios Anuais de 

Execução do Contrato de Gestão, nota-se uma crescente melhora no 

desempenho da AGEVAP. 

 

Somente no primeiro ano a AGEVAP permaneceu no patamar do conceito 

REGULAR. Ano este de ajustes e implementação de toda a estrutura 

necessária a execução no novo Contrato de Gestão. Nos anos seguintes atingiu 

o conceito BOM e, notadamente no ano de 2014, o conceito ÓTIMO, obtendo 

nota máxima para três dos quatro Comitês que possuem interveniência no 

Contrato. 

 

Verifica-se que somente no Indicador 5, Subindicador 5x1 – Avaliação pelos 

membros titulares e suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP não foi 

obtida a nota máxima. Dessa forma, comprometemo-nos a analisar a realização 

da avaliação e executar as ações necessárias para melhoria neste quesito. 

 

Portanto, este relatório expressa a convicção de que, apesar das dificuldades 

existentes, a AGEVAP vem cumprindo da melhor forma possível a missão da 

qual foi incumbida. 

 

 

 

 

Resende, 27 de fevereiro de 2015. 

 

 

André Luis de Paula Marques 

Diretor-Executivo da AGEVAP 

 


