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RELATORIO ANUAL DOS RESULTADOS
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1. APRESENTACAO

O 2° Relatorio Anual de Resultados Contrato de Gestdo n° 027/ANA/2020 tem
0 objetivo apresentar os resultados apurados em 2022, no atendimento do
Programa de Trabalho deste Contrato de Gestdo, firmado entre a Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico — ANA e a Associacdo Pro-Gestéo
das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP, entidade
delegatéaria responséavel pelo exercicio das funcdes de Agéncia de Agua do
Comité de Integracdo da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul — CEIVAP.

Compbem o Programa de Trabalho as metas e indicadores que visam avaliar e
garantir a eficiéncia da gestdo dos recursos oriundos da cobranca pelo uso da
agua na Bacia do rio Paraiba do Sul e a efetividade das acdes financiadas com
esses recursos na area de atuacdo do CEIVAP, que abrange a bacia

hidrogréfica do rio Paraiba do Sul. Os indicadores séo:

1. Nivel de organizacédo do Planejamento Anual de Atividades;

N

Nivel de atendimento pela Entidade Delegataria aos encaminhamentos
solicitados pelo CBH,;

indice de execucao fisica de ac¢bes priorizadas pelo CBH;

indice de desembolso em agdes finalisticas;

indice de desembolso em total;

Taxa de administracao real da Entidade Delegataria; e

N o g b~ w

indice de cumprimento de recomendacdes da Auditoria Interna da ANA.

Aqui, sdo demonstradas as atividades desenvolvidas pelo CEIVAP ao longo do
ano de 2022, os detalhes sobre o andamento do Contrato de Gestdao n°
27/ANA/2020 e a atuacdo da AGEVAP no ambito da Bacia, para a qual recebeu
a delegacao do Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH. O documento
também lista o atendimento as recomendacdes feitas em 2021, os desafios
enfrentados em 2022 no ambito do Contrato e a perspectiva de trabalho para os

préximos anos.
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2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Identificacao

Nome: Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio
Paraiba do Sul - AGEVAP

CNPJ: 05.422.000/0001-01
Natureza Juridica: Associacao Civil com Fins ndo Econémicos

Vinculag&o: Agéncia Nacional de Aguas — ANA (Contrato de Gest&o n°
027/ANA/2020)
Endereco: Rua Elza da Silva Duarte, 48, Loja 1A, Manejo, Resende/RJ,
27.520-005

Internet: www.agevap.org.br

E-mail: agevap@agevap.org.br

Cdbdigo SIAFI: Nao aplicavel

2.2. Criagéao e Finalidade

A Politica Nacional de Recursos Hidricos, instituida pela Lei Federal n°
9.433, de 8 de janeiro de 1997, criou o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamentou o inciso XIX do art.
21 da Constituicao Federal, e alterou o art. 1° da Lei Federal n° 8.001, de
13 de margo de 1990, modificando a Lei Federal n° 7.990, de 28 de
dezembro de 1989.

Conforme disposto no Artigo 1°, inciso V, da Lei Federal n° 9.433/97, a

bacia hidrografica foi instituida como wunidade territorial para

Documento assinado digitalmente por: ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES em 24/02/2023 13:36:29

A autenticidade deste documento 00026.000495/2023-83 pode ser verificada no site http://agevap.ikhon.com.br/verificador/ informando o cédigo verificador: 956 1FE3E.



RELATORIO ANUAL DOS RESULTADOS

Contrato de Gestao n° 027/2020

implementagéo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e atuacdo do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. J& os artigos
33, inciso V e 44 determinam, respectivamente, que as agéncias de agua

integram o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

A Associacéo Pro-Gestao das Aguas da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba
do Sul — AGEVAP foi em 20 de junho de 2002, através Deliberacdo
CEIVAP n° 12, para desempenhar as funcdes e atividades inerentes a
Agéncia de Agua do Comité de Integracdo da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul — CEIVAP.

Por meio Resolugédo n° 38, de 26 de marco de 2004, o Conselho Nacional
de Recursos Hidricos — CNRH, reconheceu a AGEVAP como entidade
delegatéaria das funcdes de Agéncia de Agua da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul. Tal delegacédo foi prorrogada duas vezes pelo CNRH,
sendo a primeira até o ano de 2016, por meio de sua Resolucéo n° 59/06

e a segunda até 2026, por meio da Resolucdo CNRH n° 167/15.

Nos termos da Lei Federal n° 10.881/2004, a AGEVAP ja assinou dois
contratos de gestdo com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Basico — ANA com a interveniéncia do CEIVAP para o exercicio das
funcbes de competéncia da Agéncia de Agua da Bacia do Rio Paraiba do
Sul. O primeiro foi o Contrato de Gestéo n° 14/2004 que até o ano de 2020
havia tido dezesseis termos aditivos e a partir de 4 de dezembro de 2020,
foi assinado Contrato de Gestédo n° 27/2020 que passou a vigorar desde

entdo.

Em 2020, a AGEVAP assinou um novo contrato de gestdo com a ANA para
exercer as fungdes das funcdes de Agéncia de Agua da Bacia Hidrogréafica

do Rio Doce.

A vinculacdo da AGEVAP — Unidade Resende, aos comités de bacia de

sua area de atuacado se da por meios de Contratos de Gestdo. No ambito
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federal a Associacdo se vincula ao CEIVAP, j& no ambito estadual, aos
Comités das Bacias Hidrograficas: do Médio Paraiba do Sul; do Rio
Piabanha e Sub-Bacias Hidrogréaficas dos Rios Paquequer e Preto; do Rio
Dois Rios; do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana; do Rio Guandu, da
Guarda e Guandu Mirim; da Baia da Guanabara e Sistemas Lagunares de
Marica e Jacarepagud; da Baia da llha Grande (fluminenses); dos Rios

Muriaé e Pomba; e dos Rios Preto e Paraibuna (mineiros).

Com relacéo a sua personalidade juridica, a AGEVAP é uma associacao
de direito privado, com fins ndo econdmicos, composta de uma
Assembleia Geral, um Conselho de Administracdo, um Conselho Fiscal,

uma Diretoria-Executiva e um Quadro Técnico.

Figura 1 — Area de Atuagdo da AGEVAP —no ambito da Bacia do rio Paraiba do Sul

» PS/SP
= MPS/R)
,-:\,—/,, = PIA/R
= R2R/R!
= BPSI/R)
= PP/MG
» COMPE/MG
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Regras que estabelecem a estrutura organica da AGEVAP no periodo

Tabela 1 — Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP

ESTATUTO SOCIAL
Alteragoes
Fundagao 92
12 22 32 42 52 62 72 82 92 3 102

retificagdo

20/06/02 13/08/04 23/11/04 30/03/09 12/05/10 16/08/11 11/12/14 27/01/16 06/11/19 17/09/20 13/10/20 20/10/20

REGIMENTO INTERNO

Alteragées

30/03/04 29/04/05 16/09/09 12/05/10 16/08/11

Publicacdo no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da Unidade

Jurisdicionada

N&o é aplicavel a AGEVAP. Todas as versdes do Estatuto Social estdo registradas
no Cartodrio do 1° Oficio de Resende/RJ.

2.3. Utilidade Publica

A AGEVAP recebeu o titulo de Utilidade Publica da Camara Municipal de
Resende/RJ através da Resolugcdo Municipal n® 4551, em 17 de novembro de
2009, e em 17 de marco de 2011, foi sancionada pelo governador do estado do
Rio de Janeiro a Lei Estadual n° 5916/2011, que declarou a AGEVAP como
entidade de Utilidade Publica Estadual.
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3. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO

3.1.

3.2.

3.3.

Identificagdo do Contrato (ANA)

Contrato de Gestao n° 027/ANA/2020
Descricao

O Contrato de Gestdo n° 027/ANA/2020 tem como objeto o alcance das
metas constantes no Programa de Trabalho anexo ao documento pela
AGEVAP. No Programa de Trabalho estdo detalhados os objetivos
estratégicos, metas e resultados a serem alcancados, sendo esses

mensurados por indicadores de desempenho.

A é&rea de atuacdo da AGEVAP, no que se refere ao Contrato de Gestédo
n°® 027/ANA/2020, € a Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul,
envolvendo parte dos estados de S&o Paulo, Rio de Janeiro e Minas

Gerais.

Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa /

projeto/ atividade ou acao administrativa

O Programa de Trabalho constante no Contrato de Gestdo n°
027/ANA/2020 é composto por sete indicadores que possuem metas a

eles associadas e que devem ser atingidas pela AGEVAP, sendo eles:

1. Nivel de organizacdo do Planejamento Anual de Atividades: A

AGEVAP devera elaborar o Planejamento Anual de Atividades — PAA
do CEIVAP e de suas instancias que estabelecera as acdes a serem
realizadas segundo as diretrizes do planejamento estratégico do
CEIVAP, se houver, ou em conformidade com as orientagcdes do
Plenario ou da Diretoria do Comité. O PAA com a proposta dos
eventos e das reunibes do CBH e de suas instancias, a serem
realizadas no exercicio subsequente, devera ser aprovada pelo
plenario do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

Nivel de atendimento pela AGEVAP aos encaminhamentos
solicitados pelo CEIVAP: A AGEVAP devera dar forma a toda
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documentacdo anterior e posterior as reunides, inclusive elaboracao
de minutas de deliberacbes, mocdes, atas, listas de presenca e toda
a documentacéo que venha a ser objeto de apreciacao e deliberacao
por parte do CEIVAP e de suas instancias; e organizar a ‘Ordem do
Dia’, secretariar, assessorar e lavrar as atas das reunides plenarias

do CBH e de suas instancias.

3. indice de execucdo fisica de acbes priorizadas pelo CBH: A
AGEVAP devera administrar e aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos
transferidos pela ANA, em programas e ac¢des previstos no Plano de

Aplicacao Plurianual — PAP, aprovado pelo Comité.

4. indice de desembolso em acdes finalisticas: A AGEVAP devera
administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranca pelo uso
dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela ANA,
em programas e agdes previstos no Plano de Aplicagéo Plurianual —
PAP, aprovado pelo CEIVAP.

5. indice de desembolso total: A AGEVAP devera administrar e aplicar
0S recursos provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos
e os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e acdes
previstos no Plano de Aplicagédo Plurianual — PAP, aprovado pelo
CEIVAP.

6. Taxa de administracdo real da Entidade Delegatéaria: A AGEVAP
devera administrar e aplicar os recursos provenientes da cobranca
pelo uso dos recursos hidricos e os demais recursos transferidos pela
ANA, em programas e acOes previstos no Plano de aplicacdo

plurianual — PAP, aprovado pelo CEIVAP.

7. Indice de cumprimento de recomendagfes da Auditoria Interna
da ANA: A AGEVAP devera implementar as recomendacdes
emitidas pela AUD e acordadas com a propria entidade, no que tange
ao aperfeicoamento de seus processos de governanca, gestdo de

riscos e controles internos.
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3.4.

Programa de Trabalho do Contrato de Gestdo n° 027/ANA/2020

Tabela 2 — Indicadores, Objeto de Mensuracao, Critérios de Avaliacdo e Metas 2022

Acdes de apoio ao
Comité

Acbes de apoio a
implementacéo do
plano de recursos
hidricos da bacia
hidrografica

Acdes de
administracao
financeira dos

valores
repassados a
partir dos recursos
arrecadados com
a cobranca pelo
uso dos recursos
hidricos na bacia

hidrografica

1. Nivel de
organizacao do
Planejamento Anual
de Atividades

2. Nivel de
atendimento pela
AGEVAP aos
encaminhamentos
solicitados pelo
CEIVAP

3. Indice de execucio
fisica de acbes
priorizadas pelo CBH

4. indice de
desembolso em acdes

finalisticas

5. indice de
desembolso total

6. Taxa de
administracao real da

Entidade Delegatéria

7. indice de
cumprimento de
recomendacdes da
Auditoria Interna da
ANA

PROGRAMA DE TRABALHO

OBJETO DE : CRITERIOS DE META
MENSURACAO INDICADORES OBJETIVO ESPECIFICO AVALIACAO 2022

Avaliar a capacidade de
planejamento da agenda
do CBH e de suas
instancias pela entidade

delegataria

Avaliar o nivel de
atendimento da entidade
delegataria as demandas

do CBH

Avaliar o nivel de
execucdao fisica de
acdo(0es) priorizada(s)
pelo CBH

Medir o nivel de execugéo
financeira de ag6es
finalisticas previstas no
Plano de aplicacao
plurianual — PAP

Medir o nivel de execugéo
financeira do Plano de
aplicacdo plurianual — PAP
Dimensionar o custo
operacional da entidade
delegataria e induzir a
reducéo da pulverizacao

de ac¢Ges finalisticas.

Avaliar os processos de
gerenciamento de riscos,
de integridade e de
governanga, no ambito dos

contratos de gestédo
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(N° de eventos e de reunibes
realizados no periodo) / (N°
total de eventos e de reunides

planejados no periodo) x 100

(N° de encaminhamentos
atendidos no periodo) /
(N° de encaminhamentos
solicitados pelo CBH no
periodo) x 100

Matriz com acdes priorizadas

e metas aprovada pelo CBH

(Valor total desembolsado em

acoes finalisticas no periodo) /

(Valor disponivel no periodo) x
100

(Valor total desembolsado no
periodo) / (Valor disponivel no
periodo) x 100

(Valor apropriado como
custeio desembolsado no
periodo) / (Valor total
desembolsado no periodo) x
100

(N° recomendacdes
implementadas pela entidade
delegatéria no periodo / N°
recomendacdes monitoradas
pela Auditoria Interna da ANA
no periodo) x 100
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RESULTADOS
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3. RESULTADOS

INDICADOR 1:

PREVISTO:

REALIZADO:

Nivel de Organizacdo do Planejamento Anual de
Atividades do CEIVAP e de suas instancias pela
AGEVAP

A AGEVAP devera elaborar o Planejamento Anual de
Atividades — PAA do CEIVAP e de suas instancias que
estabelecerd as acbes a serem realizadas, segundo as
diretrizes do planejamento estratégico do Comité, se houver,
ou em conformidade com as orientacdes da Plenaria ou de
sua Diretoria. O PAA com a proposta dos eventos e das
reunides do CEIVAP e de suas instancias, a serem realizadas
no exercicio subsequente, devera ser aprovada pela plenaria
do Colegiado até a ultima reunido do exercicio anterior.

A Deliberacdo n°® 332/2022 do CEIVAP, que disp6s sobre o
Planejamento Anual de Atividades (PAA) contendo a
proposta dos eventos e das reuniées do Comité e de suas
instancias, para o ano de 2023, foi aprovada pela plenaria
do CEIVAP em 23 de novembro de 2022 e pode ser
acessada no link abaixo.

https://www.ceivap.org.br/deliberacao/2022/deliberacao-ceivap-
332.pdf

Para a apuracdo da meta, é apresentado neste Relatorio, a
planilha de acompanhamento do cronograma de eventos e
de reunides previstos no periodo e a relagdo dos eventos e
reunides realizados no periodo, que contendo: 0os quoruns
observados, o0 conteudo aprovado nas reunides, O0sS
encaminhamentos, o alcance dos resultados e a justificativa
para o ndo cumprimento de acdes previstas no PAA.

Até o fim de 2022, dos 48 eventos/reunides que estavam
previstos, foram realizados 51, tendo um alcance de 106,3%
da meta. Esta planilha esta disponivel no link:
https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicadorl.pdf
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Somente uma reunido deixou de ser realizada no periodo,
gue foi da Comissao Especial Permanente de Articulacdo
CEIVAP e Comité Guandu — CEPACG, tendo em vista que
a aplicacdo dos recursos financeiros oriundos da
transposicdo Paraiba / Guandu j4 esta prevista
detalhadamente no Manual Operativo (MOP) do Plano
Integrado de Recursos Hidricos BPS (PIRH) e a Comissao

entendeu ndo ser necessaria a realizacao dessa reuniéo.

Aconteceram também 3 reunides extraordinarias a mais,
sendo uma da Camara Técnica Consultiva e duas Plenéarias,
considerando a necessidade de apreciacdo da minuta do
Termo de Referéncia para contratacdo da etapa técnica
propositiva do enquadramento na Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul; atualizacdo do PAP e POA e ainda a

aprovacao do novo Regimento Interno do CEIVAP.

Como as reunides realizadas a mais se justificam devido a
preméncia da andlise, discussdo e aprovacao dos temas
supracitados e como atingimos o percentual de 106%, esta
meta foi considerada como alcancada, ja que 0 mesmo esta
dentro do limite estabelecido no Programa de Trabalho do
Contrato de Gestdo em que pode se atingir 10% para mais

ou para menos de 100%.

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

Tabela 3 — Eventos/Reunides previstos x Eventos/Reunides realizados

N° total de eventos e de reunides planejados no periodo 48

N° total de eventos e de reunides realizados no periodo 51

Nivel de organizacdo do PAA do CEIVAP pela AGEVAP 106%
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Figura 2 — Reunido GTAOH CEIVAP

INDICADOR 2: Nivel de Atendimento pela AGEVAP aos

Encaminhamentos solicitados pelo CEIVAP

PREVISTO: A AGEVAP devera dar forma a toda documentacao anterior
e posterior as reunides, inclusive elaboragcdo de minutas de
deliberagcbes, mocgdes, atas, listas de presenca e toda a
documentagcdo que venha a ser objeto de apreciagéo e
deliberacdo por parte do CBH e de suas instancias; e
organizar a ‘Ordem do Dia’, secretariar, assessorar e lavrar
as atas das reunides plenarias do CEIVAP e de suas

instancias.

REALIZADO: A Geréncia da AGEVAP que atende ao CEIVAP controla
0os encaminhamentos do Comité através da planilha
enviada pela ANA e até o encerramento de 2022, e nesse
ano houveram 46 encaminhamentos, sendo que 42 ja foram
atendidos e 3 estdo em andamento, num total de 45. O
encaminhamento que ndo foi atendido refere-se a incluséo
sobre de a possibilidade de incluir na sala de situacao
informacdes referentes as vazdes transpostas e a empresa

responsavel pelo SIGA esta estudando a forma em como
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incluir essas informacdes junto ao Orgdo Gestor

responsavel.

O nivel de atendimento deste indicador foi de 98%, diante
disso, consideramos a meta como alcancada, ja que para o

ano de 2022 a meta estabelecida era de é 85%.

Tais informacBes podem ser comprovada na planilha
disponivel no link abaixo:
https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador2.pdf

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

Tabela 4 — Encaminhamentos solicitados x Encaminhamentos atendidos

N° de encaminhamentos solicitados pelo CEIVAP no periodo 46
N° de encaminhamentos atendidos ou em andamento no periodo 45

Nivel de atendimento pela AGEVAP aos encaminhamentos 98 %

solicitados pelo CEIVAP

INDICADOR 3: indice de Execucéo Fisica de A¢des Priorizadas pelo
CEIVAP

PREVISTO: A AGEVAP devera administrar e aplicar os recursos
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos e
os demais recursos transferidos pela ANA, em programas
e acOes previstos no Plano de Aplicacao Plurianual — PAP,
aprovado pelo CEIVAP.

REALIZADO: No processo de complementagéo e finalizagdo do PIRH-
PS foi realizada a consolidacdo do diagndstico e
prognostico da bacia, além de proposi¢do de diretrizes e
acOes concretas para a resolucao dos problemas, lacunas
e deficiéncias detectados durante a elaboragéo do plano.
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Para o adequado gerenciamento dos recursos hidricos de
uma bacia hidrografica, € fundamental o perfeito
conhecimento da disponibilidade hidrica dessa regido.

No ambito dos estudos de elaboracdo PIRH-PS, foi obtida
a disponibilidade hidrica em termos das vazbes de
referéncia Q95 e Q7,10 para a bacia hidrogréafica do rio
Paraiba do Sul e apdés a nova regionalizacdo de vazdes,
verificou-se a necessidade de refinamento das
disponibilidades hidricas na bacia, tendo como base os
resultados obtidos no PIRH-PS.

A acéo esta contida no PIRH-PS, dentro da Agenda 5 —
Agenda de Producéo de Conhecimento, e como um dos
programas previstos, temos a Elaboracdo de Estudo
Técnicos, que engloba contratagfes para preenchimento
das lacunas do PIRH-PS.

Além disso, considerando o escopo do Indicador 3 — indice
de Execucéo Fisica de Acles Priorizadas pelo CEIVAP,
previsto no Contrato de Gestdo n°® 27/2020, o CEIVAP
aprovou dois estudos estratégicos “Estudo de Refinamento
das Disponibilidades Hidricas na Bacia Hidrogréafica do Rio
Paraiba do Sul” e “Estudo de Atualizacdo do Quadro de
Demandas Hidricas e Atualizagdo dos Balancos Hidricos
na Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul”.

Os estudos supracitados sao fundamentais para a bacia,
levando em consideracdo a crescente frequéncia de
eventos criticos de seca na Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul.

Para acompanhamento dos Estudos Estratégicos, foi
criado, ainda em 2021, através da Deliberacdo CEIVAP n°
313/2021, o Grupo de Trabalho Acompanhamento dos
Estudos Estratégicos CEIVAP — GTEE, o que atende a
duas metas para 2022. J4 as outras duas metas para 0 ano
foram atendidas na 22 e 32 reunido do GTEE. Os links
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comprobatérios desse atendimento estdo disponiveis
abaixo.

https://www.ceivap.org.br/deliberacao/2021/deliberacao-ceivap-
313.pdf

Janeiro — Primeira reunido do GTEE para a apresentacao
das diretrizes da minuta do Termo de Referéncia do EDH-
PS;

https://www.ceivap.org.br/conteudo/convocatoria-02-gtee-
2022.pdf

Agosto — Terceira reunido do GTEE para inicio das
discussbes das diretrizes do Estudo de Atualizacdo do
Quadro de Demandas Hidricas e Atualizacédo dos Balancos
Hidricos;

https://www.ceivap.orqg.br/conteudo/convocatorio-03-gtee-
2022.pdf

Por fim, tendo em vista que o objetivo deste indicador &
mensurar a execucao fisica das acdes priorizadas pelo
CEIVAP e que as quatro atividades previstas para 2022
foram executadas, sendo atribuido um percentual de 25%
a cada uma das 4 atividades, a meta de 100% para 0 ano
foi considerada alcancada.

https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador3.pdf

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

INDICADOR 4: indice de Desembolso em Ac¢6es Finalisticas (%)

PREVISTO: A AGEVAP devera administrar e aplicar os recursos
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos e
os demais recursos transferidos pela ANA, em programas
e acOes previstos no Plano de aplicacéo plurianual — PAP,
aprovado pelo CEIVAP.
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2022

REALIZADO: No ano de 2022, a AGEVAP desembolsou, em acgdes
finalisticas, o valor total de R$ 47.039.876,40 (quarenta e
sete milhdes, trinta e nove mil, oitocentos e setenta e seis

39,88% do

valor disponivel em sua conta. Considerando que a meta

reais e quarenta centavos), 0 que equivale a

estabelecida para o ano era de 30%, a mesma foi
alcancada e superou o percentual estipulado para o

exercicio.

No link abaixo, disponibilizamos a planilha que apresenta
0 acompanhamento desse desembolso ao longo do 2022.

https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador4.pdf

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

Tabela 5 — Desembolso Anual Ac¢8es Finalisticas

CONTRATO DE GESTAO ANA X AGEVAP n2 27/20 (CEIVAP)
iNDICE DE DESEMBOLSO EM ACOES FINALISTICAS (%) - EXERCICIO 2022

REPASSES (R$) |RENDIMENTOS (R$)| DISPONIVEL (R$) | DESEMBOLSO (R$) SALDO (R$) (1o e 121
DESEMBOLSO ANUAL

(C*= A+B) (E= C—D) (D/A+B+C*)

DEZ/2021 - 86.322.927,46 = 86.322.927,46 _

JAN/2022 0,00 474.032,33 86.796.959,79 323.644,65 86.473.315,14 0,4%
FEV/2022 0,00 514.868,71 86.988.183,85 396.026,41 86.592.157,44 0,5%
MAR/2022 0,00 429.887,44 87.022.044,88 2.320.903,07 84.701.141,81 2,7%
ABR/2022 0,00 465.712,11 85.166.853,92 7.622.508,15 77.544.345,77 9,0%
MAI/2022 3.886.061,74 439.499,06 81.869.906,57 564.725,53 81.305.181,04 0,7%
JUN/2022 2.817.389,94 548.055,67 84.670.626,65 4.856.063,01 79.814.563,64 5,7%
JuL/2022 3.702.895,42 512.461,25 84.029.920,31 317.163,66 83.712.756,65 0,4%
AGO/2022 3.500.127,14 584.692,04 87.797.575,83 385.104,55 87.412.471,28 0,4%
SET/2022 3.265.758,33 625.682,01 91.303.911,62 1.039.066,58 90.264.845,04 1,1%
0UT/2022 3.576.891,33 591.901,36 94.433.637,73 523.372,02 93.910.265,71 0,6%
NOV/2022 3.072.194,10 622.312,22 97.604.772,03 315.393,83 97.289.378,20 0,3%
DEZ/2022 1.504.633,86 501.582,27 99.295.594,33 28.375.904,94 70.919.689,39 28,6%

* para computar o indice anual de desembolso, foi considerado o saldo do més anterior

** para uma melhor visualizagéo dos dados, as colunas foram remanejadas, mas nenhuma informagéo foi subtraida

QUADRO RESUMO - DESEMBOLSO ACOES FINALISTICAS

iNDICE DE
DESEMBOLSO
ANUAL (%)
(E)=D/(A+B+C)
39,88%

SALDO REPASSE RENDIMENTOS DESEMBOLSO
31/12/2021 2022 2022 2022

.~ e | o | 0

RS  86.322.927,46 RS 25.325.951,86 RS 6.310.686,47 RS 47.039.876,40

Observacdao:

* N&o foram considerados os valores referentes ao Projeto ED Digital, repassados pela Agéncia Nacional de
Aguas e Saneamento Basico — ANA
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INDICADOR 5: indice de Desembolso Total (%)

PREVISTO: A AGEVAP devera administrar e aplicar os recursos
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos e
os demais recursos transferidos pela ANA, em programas
e acgOes previstos no Plano de aplicacéo plurianual — PAP,

aprovado pelo CEIVAP

De janeiro a dezembro de 2022, o desembolso total da
AGEVAP foi de R$ 48.738.720,60 (quarenta e oito milhdes,

setecentos e trinta e oito mil,

REALIZADO:

setecentos e vinte reais e
sessenta centavos) o que equivale a 41,3% do montante
disponivel em conta, sendo que a meta estabelecida para
0 exercicio é de 35%. Diante disso, a meta foi considerada
como alcancada. A planilha que contém o
acompanhamento do desembolso total de 2022 pode ser
acessada no link:

https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador5.pdf

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

Tabela 6 — Desembolso Anual Total

CONTRATO DE GESTAO ANA X AGEVAP ne 27/20 (CEIVAP)

INDICE DE
REPASSES (R RENDIMENTOS (R DISPONIVEL (R DESEMBOLSO (R SALDO (R
I 7 oyt |

DEZ/2021 - 86.322.927, 46 = 86.322.927,46 -

JAN/2022 0,00 474.032,33 86.796.959,79 456.594,61 86.340.365,18 0,5%
FEV/2022 0,00 514.868,71 86.855.233,89 516.457,40 86.338.776,49 0,6%
MAR/2022 0,00 429.887,44 86.768.663,93 2.463.874,27 84.304.789,66 2,8%
ABR/2022 0,00 465.712,11 84.770.501,77 7.728.576,95 77.041.924,82 9,1%
MAI/2022 3.886.061,74 439.499,06 81.367.485,62 724.195,96 80.643.289,66 0,9%
JUN/2022 2.817.389,94 548.055,67 84.008.735,27 5.014.682,47 78.994.052,80 6,0%
JuL/2022 3.702.895,42 512.461,25 83.209.409,47 464.816,61 82.744.592,86 0,6%
AGO/2022 3.500.127,14 584.692,04 86.829.412,04 524.353,88 86.305.058,16 0,6%
SET/2022 3.265.758,33 625.682,01 90.196.498,50 1.158.358,81 89.038.139,69 1,3%
0uUT/2022 3.576.891,33 591.901,36 93.206.932,38 662.919,75 92.544.012,63 0,7%
NOV/2022 3.072.194,10 622.312,22 96.238.518,95 479.117,29 95.759.401,66 0,5%
DEZ/2022 1.504.633,86 501.582,27 97.765.617,79 28.544.772,60 69.220.845,19 29,2%

* para computar o indice anual de desembolso, foi considerado o saldo do més anterior

** para uma melhor visualizagdo dos dados, as colunas foram remanejadas, mas nenhuma informagdo foi subtraida
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QUADRO RESUMO - DESEMBOLSO TOTAL

e e | 9 | 0 | @DAs0

RS 86.322.927,46 RS 25.325.951,86 RS 6.310.686,47 RS 48.738.720,60 41,32%

Observacgao:

* Néo foram considerados os valores referentes ao Projeto ED Digital, repassados pela Agéncia Nacional de
Aguas e Saneamento Basico — ANA

** Nao foram considerados os valores referentes a exercicios anteriores que foram restituidos em 2022

Figuras 3, 4 e 5 — Histdrico Repasse, Rendimentos e Desembolsos

REPASSE x DESEMBOLSO REPASSE + RENDIMENTO x DESEMBOLSO
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COMPARATIVO (REPASSE + RENDIMENTO) x DESEMBOLSO
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Tabela 7 — Historico Repasse, Rendimentos e Desembolso
Atualizado em 31.12.2022

Historico de Repasses, Rendimentos de Aplicacdo Financeira e Desembolso

Eficiéncia de
Desembolso
Anual

()
3%

Estorno de Prest. Cta p/ Devolugdes de Convénios Repasse + Rendimento Desembolso
acerto de Exercicio e Outras Fontes,etc + Devolucgbes Anual

©) (©) ©) (©)

Repasse Rendimento

® @

Periodo

6.606.378,60 193.135,89

6.510.640,00

95.738,60

2005 6.202.792,73 1.105.406,57 - 7.308.199,30 1.910.525,76 26%

2006 6.558.795,50 1.435.300,41 - - 7.994.095,91 2.975.187,39 37%

2007 7.328.669,93 1.785.598,98 11.825,54 9.126.094,45 6.760.941,50 74%

2008 2 7.501.849,45 1.876.828,86 45.446,01 12.318,43 9.436.442,75 3.084.027,70 33%

2009 @ 10.616.287,33 1.942.973,61 - - 12.559.260,94 3.798.060,31 30%

2010 @ 12.465.241,78 2.403.419,37 - - 14.868.661,15 3.117.325,90 21%

" . 2011 @ 12.822.303,26 3.689.635,19 - - 16.511.938,45 3.385.941,53 21%
istérico Repasses,

T 2012 P 21.803.193,93 4.710.893,67 - 57.215,25 26.571.302,85 8.080.416,99 30%

Desembolso 2013 12.452.626,24 4.832.836,94 - 140.120,62 17.425.583,80 22.098.530,19 127%

2014 10.697.107,97 5.187.944,02 - 526.092,38 16.411.144,37 12.450.902,44 76%

2015 € 11.865.248,36 6.294.285,43 - 22.564,46 18.182.098,25 14.438.552,47 79%

2016 ¢ 11.036.013,90 6.734.645,27 - 2.496.416,83 20.267.076,00 8.742.512,01 43%

2017 11.644.333,89 6.489.452,58 - 181.639,49 18.315.425,96 12.499.817,58 68%

2018 © 12.576.569,83 5.559.974,87 - 158.839,15 18.295.383,85 21.458.744,37 117%

2019 14.165.785,02 5.510.131,37 5 6.862.973,99 26.538.890,38 25.606.734,91 96%

2020 16.489.958,95 4.615.535,74 - 1.914.740,85 23.020.235,54 27.383.319,91 119%

2021 26.951.164,24 4.968.889,70 5 212.860,12 32.132.914,06 42.441.938,13 132%

1.592.964,22
14.190.571,33

33.243.830,67

334.814.957,28

25.325.951,86 48.738.720,60 147%

245.014.534,17

6.324.914,59

Total: 75.564.405,77 45.446,01 269.165.335,58

Por solicitagdo da Agéncia Nacional de Aguas — ANA, a AGEVAP alterou o quadro acima no que tange & inclus&o dos valores restituidos por algum motivo para Agéncia. Sendo assim, foi necesséria a alteragéo dos valores desembolsados, uma vez que
esses recursos, anteriormente, foram abatidos dos mesmos;

(2) Estao inclusos os rendimentos devolvidos pelos Tomadores referentes a parcela repassada para os mesmos;
(3 e 4) Estorno, devolucdes e ajustes financeiros dos exercicios anteriores;
(6) Valores de Desembolso foram retificados, pois os valores langados anteriormente continham valores compromeitdos de despesas dos exercicios anteriores;

2 Apesar de ndo serem recursos financeiros oriundos da cobranca pelo usos da agua, os recursos relatiovos ao Projeto de Revitalizagdo do Rio Barra Mansa foram repassados via Contato de Gest&o, portanto o Repasse de R$ 198.881,20 (2008), Despesas
e Restituigbes R$ 214.497,93 (2008-2011) e Rendimento R$ 15.616,73 (2008-2011) foram contabilizados no demonstrativo;

® Do total repassado em 2012, R$ 14.421.441,49 referem-se ao valor que vinha sendo depositado em juizo pela Companhia Sidertrgica Nacional — CSN;
© Por solicitagdo da Agéncia Nacional de Aguas — ANA, a AGEVAP exclui o valor de R$ 2.455.631,34 , repassado pela ANA para Custear as despesas da Agéncia;
N&o esta incluso o valor de R$ 773.966,00, repassado pela ANA para Custear as despesas da Agéncia.

Na&o estéo inclusos os valores de R$ 949.592,64 , repassado pela ANA para Custear as despesas da Agéncia e R$ 999.225,85, repassado pela ANA para Custear as despesas do Projeto ED Digital.
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INDICADOR 6: Taxa de administracao real da entidade delegatéaria

PREVISTO: A AGEVAP devera administrar e aplicar oS recursos
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos e
os demais recursos transferidos pela ANA, em programas e
acOes previstos no Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP,

aprovado pelo CEIVAP.

REALIZADO: A taxa de administragédo da AGEVAP em 2022 foi de 3%, e
tendo em vista que a meta para esse ano é 7,5%, a mesma
foi considerada atingida. Cabe ressaltar que o percentual
apurado foi de menos da metade da meta. Para
comprovarmos o atendimento desta, disponibilizamos os
documentos listados abaixo:

i) Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP aprovado em
25/11/21 e atualizado em 28/09/22 e 23/11/22;
https://www.ceivap.org.br/deliberacao/2022/deliberacao-ceivap-
330.pdf

ii) Plano de Execucdo Orcamentaria Anual — POA aprovado
em 25/11/21 e atualizado em 28/09/22;
https://www.ceivap.orqg.br/deliberacao/2022/deliberacao-ceivap-

328.pdf; e
lii) Planilha contendo o acompanhamento que apresenta

dispde dos valores
https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador6.pdf

GRAU DE ALCANCE: Meta alcancada

Tabela 8 — Taxa de Administracdo AGEVAP

CONTRATO DE GESTAO ANA X AGEVAP n2 27/20 (CEIVAP)
TAXA DE ADMINISTRAGCAO REAL DA ENTIDADE DELEGATARIA NO EXERCICIO DE 2022 (%)

ARRECADAGAO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) ° R$ 27.739.843,52

VALOR REPASSADO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) R$ 25.325.951,86

LIMITE DE CUSTEIO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) R$ 2.372.747,88

PREVISAO DE DESEMBOLSO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) RS 41.285.848,03
TAXA DE ADMINISTRAGAO PREVISTA DA ENTIDADE DELEGATARIA (%) 5,7%

VALOR TOTAL DESEMBOLSADO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) R$ 48.738.720,60

VALOR APROPRIADO COMO CUSTEIO DESEMBOLSADO NO EXERCICIO DE 2022 (R$) R$ 1.698.844,20
TAXA DE ADMINISTRAGAO REAL DA ENTIDADE DELEGATARIA NO EXERCICIO DE 2022 (%) 3%

Observagdo: Valor recebido por e-mail da ANA — até 31/12/22
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INDICADOR 7:

PREVISTO:

REALIZADO:

GRAU DE ALCANCE:

indice de Cumprimento de Recomendacdes da Auditoria
Interna da ANA — AUD

A AGEVAP devera implementar as recomendacdes emitidas
pela AUD e acordadas com a propria entidade, no que tange
ao aperfeicoamento de seus processos de governanca,

gestao de riscos e controles interno.

Anualmente, a AGEVAP é submetida a Auditoria Interna da
ANA e apoés a concluséo dos trabalhos, elabora um plano de
acao para implementacao das recomendacdes exaradas. Os
prazos para atendimento das recomendagfes s&o
acordados com a Delegataria.

A partir dai a AGEVAP deve implementar as recomendagdes
relativas ao aperfeicoamento de seus processos de
governanca, gestao de riscos e controles internos emitidas
pela AUD. Em 2022, a Agéncia atendeu a todas as
recomendacdes feitas pela Auditoria Interna da ANA,
conforme imagens do Sistema EAud que seguem abaixo e
comprovam esse atendimento, bem como link de acesso a

planilha de acompanhamento dessas recomendacoes:

https://www.ceivap.org.br/metas cg27 20/2022/indicador?.pdf

Meta alcancada
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Figuras 6 a 11 — Atendimento as Recomendac@es cadastradas no Sistema Auditoria
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Tabela 9 — Atendimento Auditoria

CONTRATOS DE GESTAO ANA X AGEVAP n2 14/04 e n2 27/20 (CEIVAP)
PLANOS DE AGOES N2 003/2020/AUD, N2 002/2021/AUD E N2 006/2022/AUD
RELATORIO DE AUDITORIA N2 002/2021/AUD E N2 006/2022/AUD

QTDE DE . . PRAZO PARA QUANTIDADE DE DATA DE
RECOMENDACOES CONSEQUENCIA MEDIDA PROPOSTA RESPONSAVEL RECOMENDAGOES | =

MONITORADA IMPLEMENTACAG -

Recomenda-se avaliar com o Comité e SAS/ANA a

Baixa demanda do uso dos . X possibilidade de cancelamento da linha telefénica da
Baixa demanda do uso dos servigos

servigos de orientagdo aos Central de Atendimento do servigo de orientagdo ao Geréncia
1 i 8 de orientacio aos usuarios em e : ; . srencia 31/05/2021 1 31/05/2021
usudrios em cobranga, por A . usuario, transferindo-os para o APP CEIVAP e para o Administrativa
) . cobranga, por meio telefénico. . N W
meio telefonico. site, no formato de "perguntas e respostas”, "tira-
duvidas" ou "perguntas frequentes" (842335)
Recomenda-se a Agevap que, no inventario de bens
relativo ao exercicio de 2021 e anos subsequentes,
Necessidade de observancia L . observe o disposto no art. 3°, Ill, Resolugdo ANA n°
) - Inobservancia normativa na . X A o .
normativa na realizagdo do L i L 97/2018 e item 2.1.16 e item 6, da Portaria ANA n Geréncia
1 X L realizacdo do inventdrio anual de | oL . . 28/02/2022 1 24/02/2022
inventario anual de bens da bens 15/2019, especialmente no que tange a instituicdo de Administrativa
AGEVAP Comissdo de Inventario e emissdo de relatério de
inventario anual com os requisitos indicados no
normativo. (1002603)
Falta de apuragdo e N " N
Ff A 9~ . N Recomenda-se a Agevap a adogdo de providéncias para .
responsabiliza¢do por bens  Falta de apuragdo por bens ndo - . Geréncia
1 X = ) apuragdo e eventual responsabilizagdo quanto aos bens . X 30/03/2022 1 29/03/2022
extraviados ou ndo localizados i N i i Administrativa
) extraviados ou ndo localizados na Entidade. (1002595)
localizados
A Agevap deve registrar no Relatério de Gestdo da
. X . i Entidade as informag&es quanto aos esforgos,
Auséncia de informagdes Riscos que podem comprometera resultados. beneficios e eventuais dificuldades
1 detalhadas acerca da regular execugdo dos programas do ! - Geréncia CEIVAP 31/05/2022 1 31/05/2022
~ enfrentadas na execugdo de cada Programa do PAP, em
execugdo do PAP PAP X K . .
cumprimento ao disposto no Anexo IlI, da Resolugdo n
15/2019. (1002546)
Inobservancia de maior
transparéncia. Permitir conhecer,
Auséncia de conta contdbil  de fato, os reais valores Recomenda-se a AGEVAP que crie contas contdbeis
no balancete da AGEVAP despendidos com o pagamento de  distintas para registrar os valores das despesas com N i
1 R i ) P N Geréncia Financeira 20/10/2022 1 30/07/2022
para registrar despesas com juros e multas. Evitar contabilizagdo juros e multas, gerados em face de pagamentos em
juros e multas inadequada que possa inflar os atraso (1330251)
valores dos produtos/servigos
adquiridos.
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Risco de possiveis passivos
Ocorréncia de registro de trabalhista e sangdes da justica do
1 horas-extras em desacordo trabalho, bem como padronizar o
com a CLT. procedimento de assinatura dos
cartdes de ponto

Auséncia de preenchimento

a das datas de execugdo de Inobservancia de monitoramento
cada etapa da fase da tempestivo da contratagdo.
contratagdo

Recomenda-se a AGEVAP que crie formuldrio de

solicitagdo de jornada de trabalho excepcional, com

justificativa, assinado pelo funcionario e o gestor, Geréndia

relativa as horas/extras que extrapolarem o limite A 31/10/2022
de 10 horas/dia de trabalho estabelecidas no Art.

61 daCLT, a fim de se evitar horas extras acima do que

determina o Art. 59 da CLT (duas horas/dia). (1330261)

Recomenda-se a AGEVAP, em reitera¢do a orientagdo

XVI, do Quadro 6 do Relatério de Auditoria n° 02/2021,

que passe a informar na ‘Ficha de Controle do

Planejamento do Processo Administrativo do Objeto a

Contratar’, as datas do término de cada agdo dentro da Geréncia
contratagdo (Dispensa de Licitagdo: Contrato n2 Administrativa
009/2021 e Contrato n2 040/2021. Inexigibilidade de

Selegdo de Propostas: Contrato n2 012/2021. Coleta

de Precos: Contrato n2 006/2021 e Contrato n2 022/2021)

(1330274)

15/10/2022

11/10/2022

11/10/2022

Ne RECOMENDACOES MONITORADAS PELA AUDITORIA INTERNA DA ANA NO PERIODO
Ne RECOMENDACOES IMPLEMENTADAS PELA ENTIDADE DELEGATARIA NO PERIODO
fNDICE DE CUMPRIMENTO DE RECOMENDACOES DA AUD — EXERCICIO 2022 100%
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5. PROGRAMA DE TRABALHO

Os indicadores que constam do Programa de Trabalho, bem como a pontuacéo

obtida pela AGEVAP sao apresentados nas tabelas a seguir:

Tabela 10 — Indicadores

INDICADORES CRITERIOS DE AVALIACAO

INDICADOR 1 — Nivel de organizacao
do Planejamento Anual de
Atividades

(N° de eventos e de reunides realizados no periodo) / (N° total
de eventos e de reunifes planejados no periodo) x 100

INDICADOR 2 — Nivel de atendimento (N° de encaminhamentos atendidos no periodo) /

(EEVNCIAEGRC ERENEIMNEIENIGEY  (N° de encaminhamentos solicitados pelo CBH no periodo) x
solicitados pelo CEIVAP 100

INDICADOR 3

indice de execucéo fisica de acbes Matriz com a¢des priorizadas e metas aprovada pelo CBH
priorizadas pelo CEIVAP

INDICADOR 4
(Valor total desembolsado em acdes finalisticas no periodo) /

Indice de desembolso em acGes (Valor disponivel no periodo) x 100

finalisticas

INDICADOR 5 (Valor total desembolsado no periodo) / (Valor disponivel no
indice de desembolso total periodo) x 100

INDICADOR 6
(Valor apropriado como custeio desembolsado no periodo) /

Taxa de administracéo real da
g (Valor total desembolsado no periodo) x 100

Entidade Delegatéaria

INDICADOR 7
(N° recomendacdes implementadas pela entidade delegatéria
no periodo / N° recomendagdes monitoradas pela Auditoria
Interna da ANA no periodo) x 100

indice de cumprimento de

recomendacdes da Auditoria Interna
(s EWAY\VAN

A
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INDICADOR 1 — Nivel de organizagdo do Planejamento Anual de Atividades
Tabela 11 - Indicador 1

AVALIACAO NOTA FINAL

META 100%

RESULTADO 106%

NOTA 10
FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
Entre 90% e 110% = Pontuagdo Méaxima

< 90% ou > 110% = Pontuacdo Linear Decrescente
NP = N° de eventos realizados / N° eventos previstos * 100
NF = (NP * PESO)

INDICADOR 2 — Nivel de atendimento pela AGEVAP aos encaminhamentos
solicitados pelo CEIVAP

Tabela 12 — Indicador 2

~ PESO
AVALIACAO NOTA FINAL

META 85%
RESULTADO 98%
NOTA 10
FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
NP = N° de encaminhamentos atendidos / N° encaminhamentos solicitados * 100
NF = (NP * PESO)

INDICADOR 3 - indice de execucéo fisica de a¢des priorizadas pelo CEIVAP

Tabela 13 — Indicador 3

~ PESO
AVALIACAO NOTA FINAL

META 100%

RESULTADO 100%
NOTA 10
FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS

NP = Documento formal resultante da plenéaria do CEIVAP
NF = (NP * PESO)

a

~
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INDICADOR 4 — indice de desembolso em agdes finalisticas

Tabela 14 — Indicador 4

PESO
AVALIACAO NOTA FINAL

M ETA 30%

2022 RESULTADO2 39,88%
NOTA 10

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
NP = Valor desembolsado finalistico / Valor disponivel no periodo * 100
NF = (NP * PESO)

INDICADOR 5 - indice de desembolso total

Tabela 15 - Indicador 5

- PESO
AVALIAGAO NOTA FINAL
| 2
META 35%
2022 RESULTADO 41,32% 10
| NOTA | 10

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
NP = Valor total desembolsado / VValor disponivel no periodo * 100
NF = (NP * PESO)

INDICADOR 6 — Taxa de administragédo real da AGEVAP
Tabela 16 — Indicador 6

~ PESO
AVALIACAO NOTA FINAL

2

META 7,5%

2022 RESULTADO 3%
NOTA 10

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
NP = Gastos com custeio administrativo < 7,5% do valor total arrecadado + rendimentos
NF = (NP * PESO)

AR
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INDICADOR 7 — indice de cumprimento de recomendacgées da Auditoria Interna
da ANA

Tabela 17 — Indicador 7

~ PESO
AVALIACAO NOTA FINAL

META 100%
2022 RESULTADO 100%
NOTA 10

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS

NP = N° recomendacdes implementadas no periodo / N° de recomendacfes monitoradas pela
Auditoria * 100

NF = (NP * PESO)

RESULTADO FINAL - 2022

Em 2022, a AGEVAP obteve a Nota Geral 10, alcangcando consequentemente o
conceito OTIMO.

Tabela 18 — Planilha de Avaliagdo com Resultado Final

PLANILHA DE AVALIACAO - 2022
NOTA | NOTA |CONCEITO : -
Nivel de organizacao do
il Planejamento Anual de 1 10 NOTA GERAL =
Atividades

Nivel de atendimento pela
AGEVAP aos ¥ NF * PESO / ¥ PESO
encaminhamentos
solicitados pelo CEIVAP

indice de execuc&o fisica de
acoes priorizadas pelo CONCEITOS
CEIVAP OTIMO
4 indice de desembolso em
acoes finalisticas - <Bh?GM< 5

5| indice de desembolso total

Taxa de administracao real

da Entidade Delegataria REGULAR | INSATISFATORIO
indice de cumprimento de 5SNG<7 NG <5
recomendacdes da Auditoria
Interna da ANA
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No histérico de notas da Figura 12 demonstra-se que a AGEVAP se mantém com

conceito 6timo desde 2016.

Figura 12 — Histérico de Notas

Historico de Notas

2007|2008|2009|2010|2011(2012|2013|2014 2016(2017 2019(2020(2021|2022

a7
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DE RECURSOS
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6. RECEBIMENTO DE RECURSOS DO CONTRATO DE GESTAO

A Agéncia Nacional de Aguas — ANA arrecada 0s recursos com a cobranca
pelo uso dos recursos hidricos na Bacia do Rio Paraiba do Sul e os repassa a
AGEVAP, enquanto Entidade Delegatéaria das funcdes de Agéncia de Agua do
CEIVAP, conforme determina a Lei Federal n°® 10.881/04.

Em 2022, o valor total repassado a AGEVAP, foi de R$ 25.325.851,86 (vinte e
seis milhdes, novecentos e cinquenta e um mil, cento e sessenta e quatro reais

e vinte e quatro centavos) conforme Tabela 19 abaixo.

Tabela 19 — Recebimento de Recursos no Periodo da Avaliacédo (2022)

Repasse ANA x AGEVAP

Janeiro

Fevereiro

Marco

Maio R$ 3.886.061,74
Junho R$ 2.817.389,94
Julho R$ 3.702.895,42
Agosto R$ 3.500.127,14
Setembro R$ 3.265.758,33
Outubro R$ 3.576.891,33
Novembro R$ 3.072.194,10
Dezembro R$ 1.504.633,86

Total: R$ 25.325.951,86

= w
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OUTRAS INFORMACOES

SOBRE A GESTAO 2022

Documento assinado digitalmente por: ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES em 24/02/2023 13:36:29
A autenticidade deste documento 00026.000495/2023-83 pode ser verificada no site http://agevap.ikhon.com.br/verificador/ informando o cédigo verificador: 956 1FE3E.



RELATORIO ANUAL DOS RESULTADOS

Contrato de Gestao n° 027/2020

7. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO 2022

Em 2022, a AGEVAP destacou-se na atuacao junto ao Comité de
Integracdo da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul — CEIVAP para
promover a integracao com os Comités Afluentes da Bacia Hidrogréafica do
Rio Paraiba do Sul.

Um dos destagues do ano foi o avango nas agles previstas para o
Programa Mananciais. O Programa tem como objetivo o desenvolvimento
e a execucao de acdes com foco no incremento da disponibilidade hidrica
e na melhoria da qualidade das aguas do Paraiba do Sul e de seus
afluentes, com ciclos continuos com durag¢do de cinco anos cada. Em
2022 foram elaborados mais 4 (quatro) PRISMAs (Projeto Participativo de
Incremento de Servicos Ambientais na Microbacia Alvo) (PRISMA) e as
intervengbes, que terdo o aporte de R$ 6,6 milhdes, ja estdo sendo

iniciadas de acordo com o cronograma previsto,

Em continuidade as ac¢6es do Programa Mananciais, foi realizado no dia 3
de fevereiro, o Workshop Plataforma de Gestdao e Monitoramento do
Programa Mananciais direcionando aos membros do Comité e convidados,
para tratar da construcdo da plataforma de gestdo e monitoramento para

o Programa Mananciais.

Outro grande destaque foi o lancamento da 5% edicdo do Programa de
Tratamento de Aguas Residuarias (PROTRATAR IV) com a previséo de
aplicacdo de aproximadamente 31 milhdes de reais em projetos de
esgotamento sanitario para os sete municipios habilitados no edital. O
Programa prevé o aporte de recursos ou financiamento para a implantagéo
de sistemas publicos de esgotamento sanitario em municipios e em
sistemas de tratamento de &aguas residuarias mantidos por empresas
localizadas na bacia do rio Paraiba do Sul. Alguns municipios
comtemplados em editais anteriores ja estdo com obras em andamento. O
PROTRATAR, desde 2018, tornou-se um programa perene no CEIVAP,
tendo em vista a importancia de se reduzir os niveis de polui¢cdo hidrica

observados na bacia hidrogréafica do rio Paraiba do Sul.
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Considerando a importancia da participacdo dos municipios no
PROTRATAR, foi realizado o evento anual de divulgacdo do Programa
para sanar davidas quanto a inscri¢cao no edital. O evento foi realizado para
0S municipios pertencentes a bacia dos estados de Minas Gerais, Sao

Paulo e Rio de Janeiro nos dias 25, 28 e 31 de marco, respectivamente.

Em comemoracéao ao Dia Internacional da Mulher, no dia 8 de marco, foi
promovida mais uma edicdo do CEIVAP Debate com o tema “A atuacéao
feminina na Gest&o das Aguas” transmitido pelo YouTube do Comité. O
evento contou com a participacdo de mulheres que s&o consideradas
referéncia no tema e que fizeram historia no CEIVAP como a atual
presidente do CEIVAP, Marilia Melo e das ex-presidentes do Comité,

Monica Porto e Marilene Ramos, sendo mediado pela Livia Soalheiro.

Outro destaque foi a realizacao das oficinas técnicas, que fazem parte do
processo de elaboragéo do Plano e Programa de Educacdo Ambiental da
Bacia Hidrografica do Paraiba do Sul (PPEA), ocorridas nos dias 15, 16,
17 e 24 de marco, pelo canal do YouTube do Comité. As oficinas foram
realizadas com o intuito de apresentar o diagnostico do PPEA e promover
a troca de informacdes sobre outros programas, projetos e acdes de

educacdo ambiental na Bacia.

Ja em 19 de abril, ocorreu o seminario “Enquadramento dos Corpos
Hidricos na Bacia do Rio Paraiba do Sul e Afluentes”, que debateu avangos
em relacdo a tematica de gestdo na bacia do Paraiba do Sul, ao lado de
importantes atores. O evento contou com apresentacdes realizadas pelos
orgaos gestores de recursos hidricos que atuam na bacia contando suas
experiéncias e avancos, além da contextualiza¢éo sobre o enquadramento

na Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul.

No segundo semestre do ano, em 7 de dezembro, foi realizada a Oficina
“A Bacia do Rio Paraiba do Sul e suas Demandas e Balancos Hidricos”,
que teve como tema principal o debate sobre demandas e balangos

hidricos, devera proporcionar dialogo, troca de experiéncias e expectativas
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entre os Orgdos Gestores atuantes da bacia e o Grupo de Trabalho dos
Estudos Estratégicos (GTEE) do CEIVAP.

No ano de 2022 diversos temas de relevancia foram tratados em reunides
do Comité. Em 28 de setembro, foram realizadas trés reunifes plenérias:
12 Reunido Ordinaria, 22 Reunido Extraordinaria e 32 Reunido
Extraordinaria em formato hibrido. Entre os assuntos tratados, destacamos
a aprovacao do Termo de Referéncia para contratacdo da etapa técnica
propositiva do enquadramento na Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do
Sul.

Esse foi um grande avanco nas discussdoes do Comité e possibilitara a
realizacdo de estudo técnico relacionado as discussfes necessarias para
iniciar o processo de enquadramento dos corpos d’agua superficiais em

classes de uso na Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul.

Além do tema enquadramento, a 12 Reunido Ordinaria contou com a
apreciagao das Deliberagbes CEIVAP n° 324, n® 325 e 326, referentes a
revisdo de valores de ajuda de custo e reembolso de despesas dos

membros.

Outro assunto de grande relevancia abordado na 32 Reuniao
Extraordinaria foi a aprovacao da revisdo do Regimento Interno do Comité,
gue trouxe melhorias e atualizagdes para o documento consolidadas no

ambito do Grupo de Trabalho responsavel pela pauta.

No dia 23 de novembro, os representantes do CEIVAP se reuniram para a
Gltima plenaria do ano de 2022. Na ocasido, a revisdo do Plano de
Aplicacao Plurianual (PAP) do CEIVAP 2022/2025 foi aprovada, bem como
a deliberacéo que dispde sobre o Planejamento Orcamentario Anual (POA)

para o ano de 2023.

Na mesma reunido, foram aprovadas as delibera¢des de criagdo do Grupo
de Trabalho de Implementacéo do Plano de Gerenciamento de Risco da
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (GT Implementacédo PGR) e do

Grupo de Trabalho para Acompanhamento do Programa da elaboracao
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das etapas técnico-propositiva e politico-institucional do enquadramento
dos corpos de agua da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (GT

Enquadramento).

Na ocasido, foram ainda apresentadas as acoes e atividades do CEIVAP
desenvolvidas ao longo do ano e os principais investimentos na bacia.
Também houve apresentactes especificas de cada instancia do Comité,

suas atribuicdes e resultados.

Outro ponto importante foi a conclusdo do Plano de Gerenciamento de
Risco (PGR) da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul. O Plano foi
elaborado para obter um diagnostico das areas com relagcdo aos riscos,
bem como o detalhamento das medidas necessarias para evitar e prevenir

sua ocorréncia ou agir em casos de situacao de desastres.

Com a finalizacéo da revisdo do Plano Integrado de Recursos Hidricos da
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul e dos Planos de Recursos
Hidricos das suas Bacias Afluentes, o ano de 2022 foi marcado pelo inicio
da implementacéo e execucdo das acdes do PIRH-PS, com o apoio da
AGEVAP. Esse processo também foi acompanhado pela padronizacéo e
estruturacédo do Plano de Aplicacédo Plurianual — PAP, periodo de 2022 a
2025, considerando o novo Contrato de Gestao desenvolvido pela ANA e
também pela aprovacao do Plano de Execucéo Orcamentaria Anual (POA)
para auxiliar no planejamento e acompanhamento da execucéo das a¢goes
previstas no PAP. Neste sentido, o ano de 2022 foi marcado pela
integracao dos instrumentos de planejamento e o fortalecimento da gestédo

participativa, norteando as a¢cdes do Comité.

A AGEVAP, na fungéo de Secretaria Executiva, apoiou o Comité em suas
atividades, na organizacdo de eventos e reunides, assim como a
participacdo de eventos em que o CEIVAP foi convidado. Abaixo segue
listagem de reunides e eventos do CEIVAP, realizados por

videoconferéncia ou de forma hibrida.
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o Workshop Plataforma de Gestao e Monitoramento do Programa Mananciais

Figura 13 — Workshop Plataforma de Gestdo e Monitoramento do Programa Mananciais,
videoconferéncia

MANANCIAIS

(E|VAP PROGRAMA DE INVESTIMENTO EM SERVICOS AMBIENTAIS

PARA A CONSERVAGAO E RECUPERAGAO DE MANANCIAIS

o =

o CEIVAP Debate: A atuacdo feminina na gestdo das aguas

Figura 14 — CEIVAP Debate: A atuacdo feminina na gestdo das aguas, videoconferéncia
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o Oficinas de Diagnéstico do PPEA da Bacia do Paraiba do Sul

Figura 15 — Oficina de Diagndéstico do PPEA da Bacia do Paraiba do Sul Minas Gerais,
videoconferéncia

Tiago Perox esté apresentando

Exemplo da Dinamica

Desafios e problematicas para ~ Oportunidades para desenvolver  Novas atividades de EA e
desenvolver a EA

atividades de EA interrelacdo com outros atores

Grupo 2 - Empresas, ONGs e demais Instituicoes
Maria/Instituicdo A Jodo/Instituicao B

rocracia pode atrapalr

Mals 44 pessoas

e Seminario Enquadramento dos Corpos Hidricos na Bacia do Rio Paraiba do Sul e
seus Afluentes

Figura 16 — Seminario Enquadramento dos Corpos Hidricos na Bacia do Rio Paraiba do Sul e
seus Afluentes, videoconferéncia
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e Oficina dos Estudos Estratégicos do CEIVAP - Bacia do Paraiba do Sul: Demandas

e Balangos Hidricos

Figura 17 — Oficina dos Estudos Estratégicos do CEIVAP, videoconferéncia

Cite trés fatores que podem influenciar nos demondcs @ EpS—
baloncos hidricos do bacia

mudancas climaticas

Organizacao de 5 (cinco) reunifes do CEIVAP, sendo 2 (duas) Plenarias Ordinérias
e 3 (trés) Plenérias Extraordinarias; 5 (cinco) reunides da Camara Técnica Consultiva,
sendo 4 (quatro) ordinarias e 1 (uma) extraordinaria; 4 (quatro) reunides do Grupo de
Trabalho Permanente de Acompanhamento da Operacédo Hidraulica na Bacia do Rio
Paraiba do Sul; 3 (trés) do Grupo de Trabalho de Articulacéo Institucional; 4 (quatro)
do Grupo de Trabalho Mananciais; 2 (duas) do Grupo de Trabalho Regimento Interno;
2 (duas) do Grupo de Trabalho para Acompanhamento da Implementacdo do Plano
Integrado de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul; 5 (cinco)
do Grupo de Trabalho Regularizacdo de Vazdes; 6 (seis) do Grupo de Trabalho de
Educacdo Ambiental, Mobilizacdo e Comunicacdo; 3 (trés) do Grupo de Trabalho
para Acompanhamento da Elaboragéo do Plano de Gerenciamento de Risco da Bacia
Hidrogréfica do Rio Paraiba do Sul (GTPGR); 4 (quatro) do Grupo de Trabalho
Acompanhamento dos Estudos Estratégicos do CEIVAP; 3 (trés) do Grupo de
Trabalho Monitorar do CEIVAP; 2 (duas) da Comissdo Especial de Articulacao
CEIVAP e Comité Guandu; e 2 (duas) do Grupo de Acompanhamento Contrato de
Gestao.
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e Reunides da Camara Técnica Consultiva CEIVAP

Figura 18 — Reunido CTC, videoconferéncia

e Reunides GTAOH

Figura 19 — Reunido GTAOH, videoconferéncia

Compartihe o item selecionado com outras pessoas |
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e Reunides GT Articulacao Institucional

Figura 20 — Reunido GTAI, videoconferéncia

e Reunides GT Mananciais

Figura 21 — Reunido GT Mananciais, videoconferéncia
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e Reunibes GT Regimento Interno

Figura 22 — Reunido GT Regimento Interno, videoconferéncia

\

¢ Reunides GT Implementacédo

Figura 23 — Reunido GT Implementacéo, videoconferéncia
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e Reunidao GT Vazdes

Figura 24 — Reunido GT Vazdes, videoconferéncia

e Reunides GTEAMC

Figura 25 — Reunido GTEAMC, videoconferéncia

g
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e Reunides GTPGR

Figura 26 — Reunido GTPGR, videoconferéncia

e Reunides GTEE

Figura 27 — Reunido GTEE, videoconferéncia
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e Reunides GT Monitorar

Figura 28 — Reunido GT Monitorar, videoconferéncia

¢ Reunido Comissao Especial Permanente de Articulagdo do CEIVAP e do Comité
Guandu

Figura 29 — Reunido CEPACG, videoconferéncia
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¢ Reunido do Grupo de Acompanhamento Contrato de Gestéao

Figura 30 — Reunido GACG, videoconferéncia

e Plenaria CEIVAP

Figura 31 — 22 Reunido Ordinéaria CEIVAP, videoconferéncia

Et;

Mais 34 pessoas
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Organizacao de 13 (treze) reunides da AGEVAP: 3 (trés) da Assembleia Geral,
sendo 2 (duas) ordinarias e 1(uma) extraordinaria; 7 (sete) do Conselho de
Administracdo, sendo 3 (trés) ordinarias e 4 (quatro) extraordinarias; e 3 (trés)

ordinarias do Conselho Fiscal.

e Reunides da Assembleia Geral da AGEVAP

e Figura 32 — Reunido da Assembleia Geral, Resende/RJ

¢ Reunides do Conselho de Administragdo da AGEVAP

Figura 33 — Reunido do Conselho de Administragcdo, Sao José dos Campos/SP
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e Reunides do Conselho Fiscal da AGEVAP

Figura 34 — Reunido Conselho Fiscal, Resende/RJ

e Participacdo em oficinas, eventos e seminarios externos, visando a divulgacao das
acOes do Comité, da AGEVAP e a integracéo entre os entes do Sistema Nacional
de Gerenciamento de Recursos Hidricos;

¢ Producdo de Comunicac¢fes internas com noticias de interesse da bacia;

¢ Producéo de noticias e informac¢des para inser¢éo nos sites CEIVAP e AGEVAP;

eProducéo de videos e documentarios com assuntos relevantes a bacia e ao
Comité.
e Producédo Grafica e Editorial para a elaboracédo de produtos institucionais.

Figura 35 — Boletins Informativos Impressos
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Figura 36 — Boletins Informativos Digitais
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Figura 37 — Videos Institucionais

Reunides

Até novembro de 2022
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Figura 38 — Noticias

Projetos Acontece

Programa Mananciais totaliza cinco PRISMAS
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Figura 39 — Posts em Redes Sociais
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e Atendimento a solicitacBes de diversas institui¢cdes, tais como: Ministério do
Desenvolvimento Regional, Ministério Publico, Tribunal de Contas,
Ministério do Meio Ambiente, Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Basico, Ministério do Trabalho, Receita Federal, Prefeituras Municipais
pertencentes a Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul, entre outras.

e Atendimento a jornalistas, estudantes e pesquisadores.

e Atualizacdo do cadastro de imprensa local, regional e nacional;

e Producéo de fotos;

e Producéo de Avisos de Pauta CEIVAP/AGEVAP enviadas a imprensa.
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2021

ATENDIMENTO AS RECOMENDACOES DA COMISSAO DE AVALIACAO -

Em seu Relatério de Avaliacdo do exercicio 2021, a Comisséo de Avaliacdo do

Contrato de Gestdo — CAVCG, teceu comentarios em relacdo ao atendimento

dos indicadores. Na Tabela 19 a seguir, séo apresentadas as medidas adotadas

pela AGEVAP para atendimento desses apontamentos.

Tabela 20 — Atendimento as Recomendacgdes

ATENDIMENTO AOS COMENTARIOS DA COMISSAO DE AVALIAGAO

INDICADOR 1.

(RELATORIO DE AVALIACAO - 2021)

NIVEL DE ORGANIZACAO DO PLANEJAMENTO ANUAL DE ATIVIDADES - PAA

DO CBH E DE SUAS INSTANCIAS PELA ENTIDADE DELEGATARIA

“A meta prevé que 100% dos eventos e reunides
previstas sejam realizadas, com 10% de desvio em
relacdo ao programado. Nesse contexto, a
AGEVAP elaborou o Planejamento Anual de
Atividades — PAA do CEIVAP (ou “Agenda Anual”)
- incluindo suas principais instancias-, em
conformidade com as orientac6es do Plenario ou
da Diretoria do Comité, as quais foram aprovadas
pelo plenario do colegiado por meio da
Deliberacdo CEIVAP n° 287/2020.”

“‘De acordo com o relatéorio apresentado pela
AGEVAP ‘até o fim do exercicio, dos 40
eventos/reunibes que estavam programados,
foram realizados 48, tendo um alcance de 120%
da meta”. Entretanto, a AGEVAP justifica que “as
reunibes do ‘Grupo de Trabalho Permanente de
Acompanhamento da Operacdo Hidraulica na
bacia do rio Paraiba do Sul-GTAOH'’ realizadas a
mais se justificam devido a possibilidade de se
haver uma crise hidrica na Bacia, esta meta foi
considerada como alcangada, ja que ficariamos no
percentual de 105% e o mesmo esta dentro da
margem estabelecida no Programa de Trabalho do
Contrato de Gestdo de 10% para mais ou para
menos.”

“Como a justificativa apresentada é considerada
um ‘fator superveniente” em relagdo ao que foi
planejado pela AGEVAP/CEIVAP e a quantidade
de eventos e reunides validas efetivamente
realizadas (43), excluindo as superveniéncias (5)
alcancaram 107,5% do total e, portanto, nao
ultrapassaram os 10% de limite estabelecido pelo
Programa de Trabalho do Contrato de Gestéo (40
eventos/reunides), a CAv acata parcialmente as
justificativas apresentadas.”
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N/A

N/A

Em 2022, a AGEVAP procurou
manter, ao maximo, a
execucdo do previsto na
Agenda Anual. Contudo ainda
que tenha havido uma reducéo
nas reunides realizadas a mais
do que a quantidade de
reunibes previstas, existiram
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INDICADOR 2.

“Os eventos e reunides previstos na Deliberagcéo
CEIVAP n° 287/202 indicam o aparente
subdimensionamento das atividades do comité. O
referido registro se deve ao fato de o comité
possuir a0 menos 6 grupos de trabalho nao
incluidos no planejamento de eventos e reunifes e
que, na pratica, funcionam ha anos como efetivas
camaras técnicas. Além disso, existe a indicacéo
de pelo menos mais 3 novos grupos de trabalho a
serem criados. Diante do exposto, ao menos nos
casos dos Grupos de Trabalho que funcionam ha
anos como efetivas camaras técnicas, €
necessario regularizar a situacao e passar a prevé-
los no planejamento dos “eventos ou reuniées”. Ao
fazer isso, o comité e a entidade delegatéaria
estaria valorizando os referidos grupos e dando
publicidade em relacdo ao verdadeiro esforco
institucional do Sistema de Gestdo da Bacia
(CEIVAP e AGEVAP).”

A CAv considera oportuna uma regulamentacao
das atividades, por parte da CACG, que podem ou
ndo ser enquadradas no rol de ‘eventos e
reuniées’. Isso porque em fungdo do cancelamento
de eventos e reunides planejadas, teoricamente
essas poderiam ser substituidas por outros tipos
de reunibes até entdo nao previstas.

NIVEL DE ATENDIMENTO PELA
ENCAMINHAMENTOS SOLICITADOS PELO CBH

A meta prevé que 80% dos encaminhamentos
solicitados pelo comité em 2021 sejam realizados
pela AGEVAP. Conforme declarado no Relatério
Anual 2021, apresentado pela AGEVAP, ‘até o
encerramento de 2021, houveram 81
encaminhamentos, sendo que 75 ja foram
atendidos e 5 estdo em andamento. O nivel de
atendimento deste indicador é de 98,8% o que
atinge a meta estabelecida para esse ano”.

Em funcéo dos quantitativos autodeclarados pela
AGEVAP, o nivel de atendimento deste indicador
plenamente atendido foi de 92,6%. Entretanto, em
funcdo na metodologia prevista no contrato de
gestao o valor encontrado corresponde a 98,8%, o
que garante o alcance da meta estabelecida para
o referido ano.

Como a meta a ser alcancada corresponde era
80% a AGEVAP ndo apenas alcancou, mas
ultrapassou a meta.

Documento assinado digitalmente por: ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES em 24/02/2023 13:36:29

ENTIDADE

algumas situacdes que
demandaram a realizacdo de
algumas reunides

extraordinarias, e esse tipo de
ndo conseguimos
prever no planejamento prévio.

reuniao

As reunides dos Grupos de
Trabalho para o ano de 2022
constam da  Deliberacdo
CEIVAP 307/2021
https://www.ceivap.org.br/delib
eracao/2021/deliberacao-

ceivap-307.pdf

N/A

DELEGATARIA

AOS

N/A

N/A

N/A
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INDICADOR 3. | INDICE DE EXECUGAO FISICA DE ACAO(DES) PRIORIZADA(S) PELO CBH

Para 0 ano de 2021 o alcance da referida meta foi
definido a partir da elaboragao de uma “matriz com
acdo(0es) priorizada(s) e metas aprovadas pelo
CBH’, nos termos do Programa de Trabalho do
Contrato de Gestdo. Nesse sentido, com vistas a
implementacdo dessa meta, a AGEVAP 'levantou
as acdes priorizadas apontadas no Plano
Integrado de Recursos Hidricos da Bacia do Rio
Paraiba do Sul (PIRH-PS) e em seu Manual
Operativo (MOP)', aprovado em junho de 2021.
Além disso, a AGEVAP 'verificou quais as acoes
eram diretamente relacionadas a Gestdo de
Recursos Hidricos'. E, finalmente, levou em
consideracdo quais acdes ficavam sob a
governabilidade da AGEVAP/CEIVAP, 'a fim de
nao correr o risco de ter o cumprimento da meta
comprometido em funcdo da participacdo de
agentes externos no processo' cujo prioridade de
implementacao pode diferir daquelas
estabelecidas pela AGEVAP.

Com base nas referidas premissas e informacoes
a AGEVAP apontou dois estudos estratégicos:
‘Estudo de Refinamento das Disponibilidades
Hidricas na Bacia do Rio Paraiba do Sul” e “Estudo
de Atualizacdo do Quadro de Demandas Hidricas
e Atualizacdo dos Balangos Hidricos na Bacia do
Rio Paraiba do Sul”. Estes estudos, portanto,
correspondem as metas de referéncia (“avango
fisico”) para a AGEVAP alcangar o presente
indicador nos préximos anos.

Por meio da Deliberagcdo CEIVAP n° 308/2021, o
referido comité aprovou as ‘A¢ées Estratégicas da
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul’,
referentes ao Indicador 3. Por meio do referido
documento, foram definidos: i - Alocacdao de
Recursos Financeiros; ii - Critérios de Alocacédo de
Recursos; iii - Critérios Utilizados para a
Hierarquizacdo; iv - Proposta de Estratégia de
Contratacdo; e v - Cronograma Fisico, com as
metas pactuadas para os anos de 2022 a 2025.

INDICADOR 4.  INDICE DE DESEMBOLSO EM AGOES FINALISTICAS

O Plano de Aplicacao Plurianual — PAP, aprovado
pelo CEIVAP a partir do contetdo previsto no
Plano de Recursos Hidricos, é a referéncia para a
AGEVAP aplicar os recursos provenientes da
cobranca pelo uso dos recursos hidricos
transferidos pela ANA.

A AGEVAP afirma que "no exercicio de 2021, a
AGEVAP desembolsou, em acdes finalisticas, o - .
montante de R$ 41.118.080,50, o equivalente a 4 AEIEYAE emiely © Ll gle
32,06% do valor disponivel em conta, sendo a apresentava o erro apontado.
meta estabelecida para 2021 de 25%”. Entretanto,

a AGEVAP néo comprovou o alcance da referida

meta na medida em o link apresentado remete

N/A

N/A

N/A

N/A
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para o “Relatério de Auditoria n° 002/2021/AUD”;
sendo necessario submeter o documento
comprobatério para esta CAv, além de corrigir o
referido link no relatério apresentado.

Em funcdo desse resultado, a AGEVAP atingiu
100% da meta.

A meta estabelecida se mostrou condizente com a
capacidade da AGEVAP de realizar a execucao N/A
financeira das acdes finalisticas.

INDICADOR 5. ' INDICE DE DESEMBOLSO TOTAL

A AGEVAP afirma que 'de janeiro a dezembro de
2021, o desembolso total da AGEVAP foi de R$
42.441.938,13 o que equivale a 33,09% do

N/A

montante disponivel em conta, sendo que a meta Y
estabelecida para o exercicio é de 30%. Diante

desse desembolso foi atingido 100% da meta

Em funcdo do resultado alcancado, a meta

estabelecida se mostrou condizente com a N/A

capacidade da AGEVAP de realizar o desembolso
total.

INDICADOR 6.  TAXA DE ADMINISTRAGCAO REAL DA ENTIDADE DELEGATARIA

Conforme a ED, “a taxa de administracao da
AGEVAP no exercicio de 2021 foi de 3% (R$
1.323.857,63). Considerando que a meta N/A
estabelecida para esse ano é 7,5% (R$
2.393.431,01), a mesma foi devidamente atingida”

“O percentual apurado do custo operacional da
AGEVAP foi inferior a metade da meta, ou seja, a
entidade delegataria alcancou um elevado
patamar de eficiéncia administrativa. O referido
resultado demonstra um elevado patamar nas
estratégias administrativas, nas quais, muito
provavelmente, o rateio de custos administrativos
com unidades Estaduais (Rio de Janeiro e Minas N/A
Gerais) representa parte consideravel em relacéo
ao desempenho demonstrado. Além disso,
demonstra o entendimento e efetiva cooperacéo
do CEIVAP em evitar a pulverizacdo das
contratacdes em contratos dotados de valores
reduzidos o que corrobora o grau de maturidade
do comité.”

“Existe um deslocamento da férmula em relacdo a

finalidade deste indicador, uma vez que, neste

caso, quanto menor o valor melhor. Nesse sentido,

a férmula poderia induzir taxas de custeio menores N/A
caso a meétrica da férmula considerasse

desempenhos do custeio inferiores ao teto previsto

(7,5%).”

INDICADOR 7. ' INDICE DE CUMPRIMENTO DE RECOMENDAGOES DA AUDITORIA INTERNA DA

ANA - AUD

De acordo com o “1° Relatério Anual de Execugdo A AGEVAP, na  ocasido,
Contrato de Gestdo n° 027/ANA/2020°, considerou 15 recomendactes

7
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apresentado pela AGEVAP, das 15 monitoradas tendo em vista
recomendac6es monitoradas pela Auditoria que uma das recomendagdes
Interna da ANA-AUD, referentes a 2021, a ., havi id did

AGEVAP alega ter atendido a todas as /@ havia sido atendida e
recomendacdes. comprovada por e-mail, uma

vez que nao foi possivel
cadastrar no Sistema E-Aud, e
a outra seria atendida em 2022
apos termos a solicitacdo de
prorrogacdo autorizada pela
Auditoria. Contudo a Auditoria
entendeu como nédo atendida e
a AGEVAP acatou a decisdo.

A AGEVAP compreendeu
como seria a forma de
avaliacdo pela Auditoria e

”

Entretanto, ao consultar as “medidas propostas
pela Auditoria Interna da ANA, foram constatadas
pendéncias para o pleno cumprimento das
recomendacbes. Nesse sentido, das 17 tomou as providéncias para
recomendacoes apontadas pela AUD, 16 foram 54 precisar de prorrogacées

plenamente cumpridas
de prazos.

Diante do exposto, a nota final referente a este

indicador é 94,1 N/A
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APROVACAO CONSELHO

DE ADMINISTRACAO
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9. APROVACAO PELO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Este documento foi aprovado pelo Conselho de Administracdo da AGEVAP,
no dia 15 de fevereiro de 2023.
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10. CONSIDERACOES FINAIS

Este relatorio visou apresentar os resultados obtidos no ano de 2022, em
atendimento ao Programa de Trabalho do Contrato de Gestdo n°
27/ANA/2020, firmado entre a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Béasico (ANA) e a Associacdo Pro-Gestéo das Aguas da Bacia Hidrogréafica do
Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) para o exercicio das funcdes de Agéncia de
Agua do Comité de Integracdo da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul
(CEIVAP).

Nele estdo contempladas as atividades desenvolvidas pelo CEIVAP ao longo
de 2022, bem como as acdes que integram o trabalho realizado pela equipe
da AGEVAP responséavel pelo atendimento ao Comité, no que se refere ao
apoio ao colegiado, a administracao financeira dos recursos arrecadados com
a cobranca pelo uso da agua na bacia hidrografica do Paraiba do Sul, e em
destaque, a implementacdo e acompanhamento do Plano Integrado de
Recursos Hidricos da Bacia do Paraiba do Sul (PIRH-PS).

Ha anos consecutivos, a AGEVAP vem atingindo o conceito OTIMO, no
cumprimento das metas dos Contratos de Gestédo, o que retrata 0 empenho da
equipe na execucdo das demandas e seu foco na melhoria continua dos
processos, para aperfeicoamento dos trabalhos. Cabe ressaltar que a
AGEVAP se mantém na busca pela exceléncia no atendimento ao CEIVAP, e
segue com o compromisso de aplicar da melhor forma os recursos oriundos
da cobranca pelo uso da dgua na bacia, que apds a implementacdo do PAP e
do MOP facilitou significativamente a execug¢do do trabalho. Todavia, é
fundamental destacarmos que nada disso seria possivel se ndo pudéssemos
contar com a parceria, 0 apoio e a confianca tanto da Diretoria do CEIVAP
guanto da ANA.

Em resumo, neste relatorio esta o panorama do atendimento as metas do
Contrato de Gestao n° 27/ANA/2020, aspectos da atuagdo da AGEVAP no

ambito da bacia do Paraiba do Sul, detalhes do atendimento as

7R
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recomendacdes feitas no ano de 2021, e também os desafios enfrentados e

as perspectivas de trabalho para os préximos anos.

O trabalho é sempre desafiador, mas, com empenho e a eficiéncia dos bons
profissionais que compdem a equipe da AGEVAP que atende a este Contrato,
os resultados superam as expectativas. O ano de 2022 foi marcado pela
atualizacdo do Plano de Execucdo Orcamentaria Anual (POA) e Plano de
Aplicagdo Plurianual da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul para o
exercicio, pelo cumprimento do planejamento da agenda do Comité e de suas
instancias pela entidade delegataria, e, em especial, pela execucdo do PIRH-

PS, com o visivel avanco das ac¢des, projetos e programas previstos.

Pode-se destacar o lancamento do PROTRATAR V, o inicio de obras das
edicdes anteriores do Programa e 0 avanco nas obras ja iniciadas; a
consolidacdo do Plano de Gerenciamento de Risco (PGR) e do Plano e
Programa de Educacdo Ambiental (PPEA); a evolucdo do Programa
Mananciais, com a entrega de cinco, dos sete PRISMAs previstos, ja com
intervencgdes sendo realizadas em algumas regides hidrograficas; o avancgo do
Programa MONITORAR, que ja conta com uma rede de monitoramento em
funcionamento; o fechamento dos Estudos de Alternativas para Seguranca
Hidrica (Canais da Baixada Campista); e entre outros projetos, o inicio do
processo para um importante instrumento de gestdo na bacia, o

Enquadramento dos corpos hidricos.

De janeiro a dezembro de 2022, o desembolso total da AGEVAP foi de R$
48.738.720,60 (quarenta e oito milhGes, setecentos e trinta e oito mil,
setecentos e vinte reais e sessenta centavos) o equivalente a 41,3% do
montante disponivel em conta, quando a meta estabelecida para o exercicio
era de 30%.

Todo o exposto retrata a eficiéncia e 0o empenho de toda a equipe responsével
pela conducdo das acbes e da maturidade do Comité. Apesar dos bons

resultados obtidos h& anos neste Contrato de Gestdo, a AGEVAP, se propde,
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a cada desafio, a elevar o nivel e manter a efetividade nos servi¢os prestados

e a assertividade na conducao dos processos.

Portanto, tendo em vista os resultados alcancados neste Relatorio Anual de
Resultados e o alcance das metas previstas no Programa de Trabalho do
Contrato de Gestao, consideramos que a AGEVAP obteve a Nota Geral 10,

alcancando o conceito OTIMO para o ano de 2022.

Resende, 24 de fevereiro de 2023.

(assinado eletronicamente)
ANDRE LUIS DE PAULA MARQUES
Diretor-Presidente da AGEVAP

kN
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Estrutura Geral do Conteudo do Relatério Anual de Gestao

da Entidade Delegataria
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APRESENTACAO

O relatdrio de prestacao de contas anual da Associacao Pro-Gestéao das
Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP
apresenta o resultado das atividades desenvolvidas e da execucao
contabil e financeira do Contrato Gestdo AGEVAP-ANA n.° 027/2020, a

partir das informacdes e documentacéo elencadas na Resolucdo ANA n.°
125/2022.

Este documento objetiva subsidiar a Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento Basico (ANA) na avaliacdo dos resultados alcancados pela
AGEVAP para o fiel cumprimento do programa de trabalho do contrato de
gestdo e de sua execucao contabil e financeira.
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SUMARIO EXECUTIVO

O ANEXO Il do Relatério de Prestacdo de Contas Anual do contrato de
gestao n° 27/2020 celebrado entre a ANA e a AGEVAP trata da estrutura
geral do conteldo sobre a execucao do contrato pela entidade delegataria
no ano de 2022.

A primeira seg¢ao aborda a visao geral sobre a estrutura da AGEVAP, o
ambiente em que atua e 0s principais objetivos e resultados do exercicio.
A segunda trata do Planejamento Estratégico da entidade delegataria, com

informacdes sobre seu conteudo.

A terceira secdo introduz informacdes sobre a execuc¢do do Plano de
Aplicagdo Plurianual (PAP), um assunto que é apresentado de forma
detalhada no ANEXO Ill. A quarta secdo traz informagbes sobre a
estrutura dos processos de governanca na entidade delegataria, além dos

processos de gestdo de riscos e controle interno.

Na sequéncia, sdo abordadas as areas especiais da gestdo, o
relacionamento com a sociedade, as informacBes contabeis e o
desempenho orcamentario e financeiro (apresentados de forma detalhada
mais a frente nos ANEXOS), além de outras informagfes relevantes da

gestao.

Vale destacar que a AGEVAP sempre atua em conformidade com as leis
e normativos inerentes as suas atividades. Neste sentido, tendo em vista
a finalidade do presente relatério e diante do que prevé o disposto no art.
7°,incisos I, lll e V, da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais, as informacgdes pessoais constantes nessa Prestacéo

de Contas nao precisaram ser totalmente anonimizadas.
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VISAO GERAL: A ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL — AGEVAP

Instituida pela Lei Federal n° 9.433, de 8 de janeiro de 1997, a Politica
Nacional de Recursos Hidricos, criou o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamentou o inciso XIX do art.
21 da Constituicéo Federal, e alterou o art. 1° da Lei Federal n® 8.001, de
13 de margo de 1990, modificando a Lei Federal n°® 7.990, de 28 de
dezembro de 1989.

De acordo com o disposto no Artigo 1°, inciso V, da Lei Federal n°
9.433/97, a bacia hidrografica foi instituida como unidade territorial para
implementacédo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e atuacdo do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. Ja os artigos
33, inciso V e 44 determinam, respectivamente, que as agéncias de agua
integram o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e

suas competéncias.

A Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba
do Sul — AGEVAP, criada pela Deliberacdo CEIVAP n° 12, de 20 de junho
de 2002, desempenha as funcbes e atividades inerentes a agéncia de
agua do Comité de Integracdo da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do
Sul — CEIVAP.

A AGEVAP foi reconhecida pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos
— CNRH, como entidade delegataria das funcées de Agéncia de Agua da
Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul, através de sua Resolucédo n° 38,
de 26 de marco de 2004. A delegacéo foi prorrogada duas vezes pelo
CNRH, a primeira até 2016, por meio de sua Resolucdo n° 59/06 e a
segunda, por meio da Resolu¢do CNRH n° 167/15 até 2026.
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Nos termos da Lei Federal n° 10.881/2004, a AGEVAP assinou o Contrato
de Gestdo com a Agéncia Nacional de Aguas — ANA, com a interveniéncia
do CEIVAP, cujo objeto é o exercicio das funcbes de competéncia da
Agéncia de Agua da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul. Até o ano de
2020 ja foram assinados dezesseis termos aditivos. E, no final de 2020, foi
assinado um novo Contrato de Gestédo, com a adequacéo dos indicadores e

metas.

A vinculagdo da AGEVAP aos comités de bacia de sua area de atuagéo se
da por meios de Contratos de Gestdo. No ambito federal a Associacao se
vincula ao CEIVAP, ja no ambito estadual, aos Comités das Bacias
Hidrograficas: do Rio Guandu, da Guarda e Guandu Mirim; do Médio
Paraiba do Sul; do Rio Piabanha e Sub-Bacias Hidrograficas dos Rios
Paquequer e Preto; do Rio Dois Rios; do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana,;
da Baia da Guanabara e Sistemas Lagunares de Marica e Jacarepagua; da
Baia da llha Grande (fluminenses); dos Rios Muriaé e Pomba; e dos Rios
Preto e Paraibuna (mineiros). Em 2020 foram assinados dois novos
contratos de gestao para atendimento ao Comité da Bacia Hidrografica do

Rio Doce.

Quanto a sua personalidade juridica, a AGEVAP trata-se de uma associacao
de direito privado, com fins ndo econdmicos. A associacdo é formada por
uma Assembleia Geral, um Conselho de Administracao, um Conselho Fiscal
e Diretoria Executiva. Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal
sao pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral e, atualmente, a Diretoria
Executiva € composta por 01 (um) Diretor-Presidente, 02 (dois) Diretores
Executivos, 03 (trés) Assessores e 01 (um) Controlador, como mostrado na
primeira figura a seguir. A segunda figura demonstra a area de atuacéo da
AGEVAP (Unidade Resende).
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Organograma da AGEVAP
CONSELMO FISCAL  |= - CONTROLADOR
DIRETOR-PRESIDENTE
[ ASSESSOR
- —
ASSESSOR - J | - m‘__ 5 ._" "
Area de Atuacdo da AGEVAP (Unidade RSD)
Comités da Bacia do Paraiba do Sul
RH Baixo Paraiba do Sul "[
RH Médio Paraiba do Sul %
RH do Rio Dois Rios
RH do Rio Paraiba do Sul — b
- A, RH: COMPE
(%, RH do Rio Piabanha \/ An . r X
RH dos Afluentes Mineiros dos Rios Pomba e Muriaé — oL ~ T RH-Baixo p"""—"" Sul

RH dos Afluentes Mineiros dos Rios Preto e Paraibuna !

RH do Rio Guandu - ~ Y
RH da Baia da Guanabara o RL-Fongre et
RH da Baia da llha Grande 2305

RH - Bala da Guanabara

{ - Paraiba do Sufl

4\

A sede da AGEVAP esta localizada em Resende/RJ. A Agéncia possui 10
(dez) Unidades Descentralizadas (UDs) localizadas nos municipios de Volta
Redonda, Petrépolis, Nova Friburgo, Campos dos Goytacazes, Seropédica,
Rio de Janeiro, Angra dos Reis (localizadas no estado do Rio de Janeiro), Juiz
de Fora, Guarani (localizadas em Minas Gerais) e Sao José dos Campos
(localizada em Séo Paulo). A Agéncia possui ainda 01 (uma) Filial localizada

em Governador Valadares/MG.
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Atualmente, a AGEVAP possui 08 (oito) Contratos de Gestao assinados com
a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), o Instituto
Estadual do Ambiente - INEA e o Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas

(IGAM), atendendo a 17 (dezessete) comités de bacias hidrograficas.

Na Tabela 01, a seguir, apresentamos 0s respectivos contratos de gestao,

comités atendidos, resolucbes de delegacdo e outras informacoes

pertinentes.

Tabela 01. Contratos de Gestdao — AGEVAP

Contratp de Dgta de Orgéo Gestor CBH's Atendidos | Resolucdo Conselhos Prazo d_e
Gestdo assinatura Delegacédo
Resolucao n® 167/2015
QRTIANN, | oararaion | 9Ca Yacons: CEIVAP - Conselho Nacional de | 30/06/2026
9 Recursos Hidricos
Resolucéo n® 261/2022
INEA 67/ Instituto Estadual Conselho Estadual de
2022 28/12/2022 | do Meio Ambiente - | Baia de Guanabara | Recursos Hidricos do | 31/12/2024
INEA Estado do Rio de
Janeiro
Resolucéo n® 229/2020
Instituto Estadual . Bt Conselho Estadual de
N 5. | 2911212022 | do Meio Ambiente - | CUaNde: Baiade | pecyrsos Hidricos do | 31/12/2025
INEA Estado do Rio de
Janeiro
Médio Paraiba do | Resolucéo n® 228/2020
INEA 69/ Instituto Estadual | Sul; Rio Dois Rios; | Conselho Estadual de
2022 29/12/2022 | do Meio Ambiente - | Piabanha, Baixo Recursos Hidricos do | 31/12/2025
INEA Paraiba do Sul e Estado do Rio de
Itabapoana Janeiro
Deliberaca@o n°®
IGAM PS1 Instituto Mineiro de 432/2019- Conselho
001/2019 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - | Preto e Paraibuna | Estadual de Recursos | 19/11/2024
IGAM Hidricos do Estado de
Minas Gerais
Deliberac#o n°®
IGAM PS2 Instituto Mineiro de 432/2019- Conselho
002/2019 27/11/2019 | Gestdo das Aguas -| Pomba e Muriaé Estadual de Recursos | 19/11/2024
IGAM Hidricos do Estado de
Minas Gerais
Resolucéo n® 212/2020
034/ANA2020 | 2171212020 HeRcia Racional CBH-Doce | - Conselho Nacional de | 31/12/2025
g : Recursos Hidricos
CBHs Piranga, Deliberacéo n°
IGAM DO1 a Instituto Mineiro de | Piracicaba, Santo 441/2020 —Conselho
D06 001/2020 15/12/2020 | Gestao das Aguas - | Antonio, Suacui, Estadual de Recursos | 31/12/2025
IGAM Caratinga e Hidricos do Estado de
Manhuacu Minas Gerais
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2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS

Durante o ano de 2022 a AGEVAP concluiu a fase de elaboracédo de seu
Planejamento Estratégico que culminou na consolidacdo de um plano de

acOes que deverdo ser implementadas na agéncia até o ano de 2027.

Ainda nas fases de concepcao e analise das oficinas do Planejamento
Estratégico, foi realizada a reviséao e a atualizacdo da missao e da visao de
futuro da empresa, com a manutencdo dos mesmos valores ja existentes,

conforme mostram os quadros a seguir:

Atuar na gestdo de recursos hidricos de forma estratégica e participativa,

com os demais atores do sistema, no apoio técnico, institucional e

administrativo.

VISAO

Ser uma instituicdo de referéncia na melhoria continua da gestao de recursos

hidricos, reconhecida pela cooperacdo institucional, inovacdo e

comprometimento com a qualidade e disponibilidade da agua.

Transparéncia na gestao Etica
Responsabilidade Razoabilidade
Solidariedade Legalidade

Na conducao das fases supramencionadas foram realizados levantamentos
e analises com base nos principais referenciais da administracdo moderna,

gue contaram com a participacdo de toda equipe da AGEVAP.

Como resultado, foram definidos os Objetivos Estratégicos a serem
trabalhados pela organizag&o, reunidos em um mapa estratégico conforme

pode ser visto na figura a seguir:
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Mapa estratégico da AGEVAP

Clientes e sociedade

2
€
]
£
b
g
G
©
§
)
@
N
©
c
.
[
<

Aumentar o desempenho dos
contratos de gestio

META

Aumento Percentual de 10 % de
Produtividade

Aumentar o niimero de

contratos de gestio META

Aumento Percentual de 15% dos
contratos de Gestdo

Estimular a participatividade entre os
entes do sistema de gestio de recursos
Hidricos

META

Aumento percentual de 95% da
integragiio dos entes do sistema

Otimizar a estrutura de processos
internos

META

Aumento de 10% de Produtividade

Incorporar inovagiio tecnologica
gerencial e processo de melhoria
META

Aumento percentual de 15%
de Produtividade

Aumentar a efetividade do
atendimento as atividades finalisticas
META
Aumento Percentual de 10% na
efetividade do desembolso
considerando as metas contratuais

Fortalecer e Articular o Relacionamento
e a satisfagio dos Comités

META

Aumento percentual de 50% dos

niveis de participatividade

Fortalecer o sistema de
informagdes de recursos

Hidricos META

Aumento percentual de 95% das
conformidade do sistema de informagio

Instituir processos de gestio a
vista
META
Aumento percentual de 5% da adesio a
cultura de dados

Estabelecer um programa de gestao
estratégica de recursos humanos META

Aumento percentual de 80% da
satisfagio dos funcionarios

~

Garantir os recursos necessirios para
sustentabilidade financeira da

Organizagio META
Aumento Percentual de 20 % das
Receitas

Expandir a visibilidade junto a sociedade
e oreconhecimento da Institui¢io

META

Aumento percentual de 95% do

engajamento do publico com a

organizacio

Melhorar a avaliagiao da satisfagio dos
atores do sistema de recursos hidricos

META

Aumento percentual de 95% das
avaliagdes positivas dos atores do sistema

Desenvolver a comunicag¢io e a
cultura organizacional
META
Aumento percentual de 80% na produgio
de materiais de comunicagio

Aperfeigoar a cooperaciio institucional
e a gestilo estratégica
" - META

Progresso percentual de 35% na
implementagio do PE

sopej|nsay

S0SS@20.44d

Para atingimento desses objetivos, foram definidas 49 acdes que serdo

executadas pelos colaboradores da AGEVAP durante o horizonte de
planejamento do PE (5 anos: 2023 a 2027).

A seguir sdo apresentadas as acdes que compdem o Planejamento

Estratégico da AGEVAP.

Obijetivos e acdes do Planejamento Estratégico da AGEVAP

OE-01 Otimizar a estrutura dos processos internos

Controlar o fluxo dos procedimentos e divulgar internamente

Levantar e analisar o tempo gasto atualmente para as principais etapas
dos processos administrativos da AGEVAP

Criar e operacionalizar um programa de padronizacao, racionalizacéo e
modernizacdo dos meios de trabalho da AGEVAP
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Acéo 2.1

Acéao 2.2

Acéao 2.3

Acéo 3.1

Acéo 3.2

Acéo 3.3

Acéo 3.4

Acéo 3.5

Acéo 4.1

Acéo 4.2

Acéo 4.3

Acédo 5.1

Acéo 5.2

Acéo 5.3

Acéo 6.1

Acéo 6.2

Acéo 6.3
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OE-02 Fortalecer e articular o relacionamento e a satisfagcdo dos

comités

Aprimorar o sistema de avaliacdo de satisfacdo dos comités

Elaborar e implementar o Planejamento Estratégico para atendimento aos
Contratos de Gestéo

Aumentar o engajamento dos membros na avaliacdo de satisfacdo dos
comités

OE-03 Aumentar a efetividade do atendimento as atividades
finalisticas

Otimizar os processos de contratacdo de pessoal na AGEVAP

Incentivar a priorizacé@o de projetos de grande desembolso

Aumentar o desembolso dos Contratos de Gestao

Ampliar 0 acesso dos municipios aos programas de investimento do
SIGRH

Medir a efetividade dos principais projetos da AGEVAP

OE-04 Incorporar inovacdo tecnoldgica gerencial e processo de

melhoria

Aprimorar o Sistema de Gestdo da Qualidade na AGEVAP
Otimizar processos por meio de tecnologia gerencial

Executar e monitorar o plano de acdo do Planejamento Estratégico

OE-05 Instituir processos de gestao a vista

Elaborar indicadores de desempenho por areas da AGEVAP

Criar a ferramenta de gestdo a vista (Dashboards) por area e colaborador
do PE

Acompanhar os indicadores das &reas, do Planejamento Estratégico e
CGs, por area e colaborador. alimentando o banco de dados dos
Dashboards

OE-06 Garantir 0os recursos necessarios para sustentabilidade

financeira da organizagao

Produzir material institucional com competéncias e portifélio da AGEVAP.

Buscar patrocinios para eventos em datas comemorativas de interesse da
AGEVAP

Prospectar parcerias para entrada de novos recursos financeiros
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Acéo 6.4

Acéo 7.1

Acéo 7.2

Acédo 8.1

Acéo 8.2

Acéo 8.3

Acéo 8.4

Acéo 9.1

Acéo 9.2

Acéo 9.3

Acéo 9.4

Acéo 9.5

Acéo 10.1

Acdo 10.2

Acédo 11.1

Acéo 11.2

Acéo 11.3

Realizar um estudo para ampliar o portifélio de trabalho da organizagéo

OE-07 Fortalecer o sistema de informagdes de recursos hidricos

Fortalecer e manter sistema SIGA adequados para o gerenciamento dos
sistemas de informacéo da organizagéo

Integrar a Gestao a Vista da empresa ao sistema de informacéo SIGA

OE-08 Desenvolver a comunicacéo e a cultura organizacional

Elaborar e implementar plano de desenvolvimento de cultura
organizacional da AGEVAP

Elaborar e operacionalizar um plano de comunicacdo interno para a
AGEVAP e acompanhar o plano por meio de indicadores de desempenho

Instituir ciclo de feedback hierarquico semestral entre Diretoria x Gerencia
x Especialista x Estagiario

Disseminar a estratégia da empresa aos conselheiros, colaboradores e
demais partes interessadas

OE-09 Estabelecer um programa de gestdo estratégica de recursos
humanos

Reestruturar e efetivar o plano de cargos e salérios

Elaborar e implementar planejamento anual de treinamento

Desenvolver o Plano Diretor de Gestao de Pessoas

Executar a avaliagdo de desempenho dos colaboradores

Criar um plano de desenvolvimento individual para suportar o0s
apontamentos da avaliagdo de desempenho de acordo com os resultados
da acédo 9.4

OE-10 Aumentar o desempenho dos Contratos de Gestao

Reavaliar os indicadores dos contratos de gestéo e elaborar plano de agéo
para atendimento das necessidades observadas

Executar o plano de acdo para sanar as necessidades levantadas na Agéo
10.1

OE-11 Aperfeicoar a cooperacdo institucional e a gestao estratégica

Realizar didlogo semanal de interagédo de todos os colaboradores de 30
minutos

Implementar uma escala regular intersetorial de reunido dos especialistas

Realizar o levantamento, avaliagdo e monitoramento de hora/homem por
tarefa para identificacdo de padrao de desempenho por colaborador e area
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Instituir uma reunido de calibracdo de desempenho do colaborador versus
Acéo 11.4 planejado para o colaborador no periodo para assegurar a sustentabilidade
de quantidade atividades para hora/lhomem

Aci0 115 Desenvolver e implementar um programa para reter e atrair talentos na
¢ : empresa
Atualizar a gestdo documental para melhoria organizacional dos

AEID L8 procedimentos

Analisar e atualizar processos e procedimentos defasados/desnecessarios

AGA0 11.7 INNSENS

OE-12 Expandir a visibilidade junto a sociedade e o reconhecimento

dainstituicéo

Acdo 12.1 Aumentar divulgacéo externa

Acdo 12.2 Realizar eventos de recursos hidricos online e presenciais
Acdo 12.3 Elaborar Plano de Comunicacdo Externa da AGEVAP

OE-13 Melhorar a avaliacdo da satisfacdo dos atores do sistema de
recursos hidricos

Fortalecer o relacionamento da AGEVAP com os outros integrantes do

Acéo 13.1 SIGRH

OE-14 Estimular a integracéo entre os entes do sistema de gestédo de

recursos hidricos

Ampliar a participatividade em eventos do publico externo com tema sobre

M 120 recursos hidricos

OE-15 Aumentar o nimero de contratos atendidos

Realizar anélise de viabilidade para atuacdo da AGEVAP em outras bacias
hidrograficas

Acio 15.1

Acéo 15.2

Elaborar e executar plano de agéo para sanar as necessidades referentes
a acdo 15.1.

Apos a definicdo das acdes vinculadas aos OE foi realizado o ranqueamento
dessas em funcdo das prioridades da organizacdo em nivel estratégico,
mediante ao crivo da alta direcdo. O monitoramento da execucéo das acdes

priorizadas do PE comeca no ano de 2023.

Para o cumprimento fidedigno da Missdo e Visdao da AGEVAP, sao
realizadas anualmente as reunifes de Analise Critica pela alta direcdo, com

0 objetivo de monitorar a politica da qualidade e verificar se os objetivos
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documentados continuam pertinentes, assim como sSe 0 escopo e 0

macrofluxo dos processos da AGEVAP permanecem inalterados.

Em 2022 a reunido de andlise critica foi realizada no més de marco e indicou
a necessidade de ajustes no Sistema de Gestdo de Qualidade da AGEVAP,
gque nesse ano, passou a ser operado por meio das ferramentas da
Microssoft, como o Sharepoint, o0 Forms e o Power Bl. Assim, foi criado o
painel de monitoramento do Sistema da Qualidade da Agevap, que pode
acessado por seus colaboradores pelo site da ED, mediante ao uso de login

e senha. A figura a seguir mostra o layout do menu do referido painel.

Layout do menu do painel de monitoramento do Sistema de Gestdo da
Qualidade

S;.". fp

TNao conformidades Daocumentos Plano de agio %

" AGEVAP. ...
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EXECUCAO DO PLANO DE APLICACAO PLURIANUAL (PAP)
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Com base no Plano de Aplicacao Plurianual (PAP) 2022/2025 do Comité de
Integracao da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul (CEIVAP) aprovado
através de sua Deliberacdo n® 327/2022, a Associacao Pro-Gestdo das
Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul (AGEVAP) no ambito
Contrato de Gestdo n® 027/2020 celebrado com a Agéncia Nacional de
Aguas e Saneamento Béasico (ANA) e com a interveniéncia do CEIVAP
realizou as todas as contratacfes para acOes financiadas com recursos

oriundos da cobranca pelo uso da agua na Bacia do Paraiba do Sul.
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O PAP 2022/2025 foi elaborado levando em conta as diretrizes estabelecidas
e aprovadas para a proposicao de valores de investimentos para 0s proximos
anos, em conformidade com o novo Plano de Recursos Hidricos da Comité
aprovado em 2021 e os recursos ja comprometidos em acdes do Comité.
Houve ainda uma atualizagdo no PAP 2022/2025 devido a necessidade de
alteracdo na forma de apresentacdo e nos valores. Esta atualizagcéo foi
aprovada através da Deliberac&o n° 330, de 23/11/2022.

O ANEXO Il aborda esse assunto de forma detalhada.

4. GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Conforme ja demonstrado na VISAO GERAL, a estrutura organizacional
da AGEVAP foi alterada em 2020, apds a aprovacao da 102 alteracdo do
Estatuto Social e posteriormente por meio da Resolugcdo CA—AGEVAP n°
165/2020 de 09 de dezembro de 2020, conforme organograma

apresentado na Secéao 1.

Em funcdo do aumento da demanda, com a assinatura de novos Contratos
de Gestéo a partir de 2010, houve a adequacédo do quadro de pessoal da
AGEVAP, o qual apresentamos a evolucao no grafico abaixo, do periodo
de 2004 até 2022.

Quadro de empregados da AGEVAP (2024 A 2022)
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Destacamos ainda que em novembro de 2022 foi publicado o Edital de
Selecdo de Pessoal n° 005/2022 para complementacdo do quadro de
empregados nas areas de atuacdo da AGEVAP. Nesse edital foram
abertas trés vagas para Especialista Administrativo e 5 vagas para
Técnico Administrativo, além da composicdo de cadastro reserva,

possibilitando a reposicdo de empregados conforme demanda.

Em relag&o a gestéo de riscos, em 2022 a AGEVAP elaborou o seu Plano
de contingéncia de desastre em tecnologia da informacéo e atualizou seu
Programa de Gerenciamento de Risco (PGR) e sua Matriz de Gestédo de
Riscos e Oportunidades. Em 2023 a matriz sera novamente atualizada,
dessa vez considerando uma nova andlise dos ambientes interno e

externo realizadas por meio do Planejamento Estratégico.

Quanto aos controles internos, nesse ano a AGEVAP atualizou seu
Manual da Qualidade; seus procedimentos de: (1) acesso a conta de
outros usuarios, (2) de ndo conformidade, acdo corretiva, mudanca ou
melhoria; (3) elaboracdo e Controle de Informacdo Documentada; suas
Normas Internas de: (1) Gestor de Processos e Fiscal de Contratos, (2) de
composicado e atribuicbes das comissbes de Controle Interno, (3) do
Sistema de Gestdo da Qualidade, (4) de revisdo do Plano de Cargos e
Salérios e (5) de analise do Regime Hibrido de Trabalho; e sua Instrucéo

de Trabalho sobre rotinas de TI.

Além disso, em 2022 a AGEVAP atualizou dez check-lists de reviséo de
processos do Controle Interno, instituiu a Norma Interna de criagdo do
comité de acompanhamento do Planejamento Estratégico e concebeu
procedimentos para a criacdo, alteracdo e exclusdo de usuarios no

sistema de informacéao.

O Regime Hibrido de Trabalho foi implantado na AGEVAP por meio da
Norma Interna n° 2219/2022 em 1° de agosto de 2022. Os empregados
gque quiseram aderir ao regime assinaram termos aditivos aos seus

contratos de trabalho.
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Na AGEVAP o Regime Hibrido funciona da seguinte forma: as geréncias
estabelecem uma escala de trabalho onde cada colaborador que aderiu ao
regime deve trabalhar de forma presencial em sua unidade em, no minimo,
3 dias da semana. Nos outros dois dias, o colaborador pode trabalhar em
sua residéncia, devendo reportar ao seu superior imediato o registro das

atividades realizadas em home office.

O Regime Hibrido surgiu na AGEVAP como uma das consequéncias
impostas pela pandemia de COVID-19. A empresa ja vinha
experimentando esse sistema desde 2020 para reduzir a aglomeracéao de
pessoas no ambiente de trabalho, em atendimento as recomendacfes

sanitarias da época.

Ao longo desse periodo foram identificados alguns ganhos em termos de
produtividade, economicidade, bem como na satisfacdo dos
colaboradores. Diante disso, em 1° de agosto de 2022, a AGEVAP
oficializou a implantagdo do trabalho em Regime Hibrido por meio da
Norma Interna n® 2219/2022/AGEVAP. Esse regime de trabalho vem
sendo avaliado periodicamente pelos gestores e pela alta direcdo da
AGEVAP.

Em 2022 também foi realizado um novo processo licitatério para a
contratacdo do Sistema de Gestdo Documental e Arquivistica da AGEVAP
por meio do Pregdo n° 09/2022. A empresa que ganhou a concorréncia
vem aplicando melhorias no sistema. O uso da ferramenta vem
contribuindo para a otimizagéo no fluxo de tramitacées de documentos e

processos dentro da empresa.

Outra contratacao importante de 2022, foi realizada por meio do Pregéo n°
10/2022 que resultou na contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de consultoria em adequacdo a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei Federal no 13.709/2018). A
AGEVAP que ja vinha se adequando as exigéncias da Lei por conta

prépria, passou a ter um suporte especializado para orientar 0s ajustes
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operacionais e para a construcao de sua politica de tratamento de dados
pessoais.

Durante o exercicio de 2022 foram realizadas reunifes dos Conselhos de
Administracao e Fiscal, da Assembleia Geral, dos Comités e da equipe da
agéncia, de forma hibrida (presencial e remota). Esse formato de reunides

tem sido uma tendéncia desde a pandemia.
5. AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

Para que a missdo da AGEVAP seja cumprida, a ED conta com um quadro
de colaboradores engajados e comprometidos com os valores e com a
visdo de futuro da empresa. Abaixo do organograma principal que foi
apresentado no item que trata da governanca, a AGEVAP possui
geréncias que atuam nas areas meio e finalistica da empresa em nivel
tatico e operacional. Essa estrutura estd demonstrada no organograma
abaixo.

Organograma das geréncias da AGEVAP (Unidade RSD)

[ ASSESSOR ]

GERENCIA GERENCIA GERENCIA DE GESTAO 4 GERENCIAS DE
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA ESTRATEGICA CONTRATOS DE GESTAO

Cada geréncia se subdivide em setores menores e possui seu quadro de

colaboradores subordinados as geréncias e a diretoria.

A area de Gestdo de Pessoas € subordinada a Geréncia Administrativa,
responsavel por manter o registro dos empregados e estagiarios
atualizados, processos de admissao e demissao, beneficios, controle de

treinamentos realizados e planejamento de novos treinamentos.
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No que diz respeito a Gestédo Patrimonial da agéncia, também subordinada
a Geréncia Administrativa, os bens adquiridos com recursos do Contrato
de Gestdo AGEVAP-ANA n.° 027/2020, estdo elencados nos anexos
correspondentes desse relatorio. Aléem dos bens adquiridos com recursos
do Contrato de Gestdao AGEVAP-ANA n.° 027/2020, a agéncia controla os
bens adquiridos através dos Contratos de Gestéo firmados com o Instituto
Estadual do Ambiente — INEA, Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas —

IGAM e com 0S recursos proprios.

O controle dos bens é realizado por meio de Termos de Responsabilidade,
planilhas e depreciacdo e conciliacdo com os balancetes mensais. A
AGEVAP vem buscando o aprimoramento dos controles dos bens, uma
vez que estes séo passiveis das auditorias, tanto independente quanto dos

orgaos gestores.

Os setores de TI, planejamento estratégico, qualidade, orcamento e
controle interno, sdo coordenados pela Geréncia de Gestao Estratégica.
ApoOs a implantacdo do projeto ED Digital e posteriormente com o
aprimoramento do uso do SIGAD, a AGEVAP vem conseguindo, por meio
da area de Tecnologia da Informacao, reduzir consideravelmente o uso e
custos com papéis e suprimentos de informética e diminuicdo de espaco
fisico. O grafico abaixo mostra a redu¢do no numero de impressodes obtida

nos ultimos anos.

Grafico da reducédo no numero de impressdes ha AGEVAP
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Além da reducédo de custos, a AGEVAP integralizou as areas de protocolo,
com registro eletrénico de correspondéncias, abertura de processos em
meio digital, organizacao e digitalizacdo de documentos e processos, tanto

antigos quanto recentes.

A estrutura de Governanca do setor de Tecnologia da Informacéo (TI) da
AGEVAP é orientada pelo seu Plano Diretor de Tecnologia da Informacao
(PDTI) que norteia a execucdo e 0 monitoramento das estratégias, acoes

e metas do setor.

O Plano de Trabalho, com as premissas e o orcamento geral da AGEVAP,
€ elaborado anualmente e submetido as aprovacées do Conselho de
Administragcédo e da Assembleia Geral conforme os prazos estabelecidos

no Regimento Interno da empresa.

Quanto aos fundos e programas nao relacionados no PAP entre outros, a
entidade trabalha com recursos financeiros de outras fontes,
correlacionados com as atividades da agéncia.

RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

A AGEVAP, assim como 0s comités, possui canais de comunicagao com seu
publico alvo, seja através de publicacdes nos sites, redes sociais, bem como
na midia impressa e televisionada, possui ainda uma central de atendimento
aos usudarios de recursos hidricos da bacia hidrografica do rio Paraiba do
Sul.

O CEIVAP langou um aplicativo, que disponibiliza as principais informagdes
do Comité e de sua area de atuacao, a bacia hidrografica do rio Paraiba do
Sul. Pelo app, os usuéarios podem ter acesso a situacdo dos principais
reservatorios da bacia, ao andamento e detalhamento de todos os projetos
em sua area de abrangéncia, aos mapas, noticias e publicacdes
institucionais, comunicados e editais, calendario de reunifes e eventos e a

um glossario completo sobre recursos hidricos, entre outros contetdos.
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A ferramenta esta disponivel para os sistemas operacionais Android e iOS.
Para usar, basta acessar a loja de aplicativos (Apple Store, para IPhone, e
Google Play, para aparelhos Android), procurar por "CEIVAP" e instalar. A
tendéncia € de que o aplicativo substitua a central de atendimento aos
usuarios (0800).

A AGEVAP também possui uma ouvidoria vinculada ao seu Conselho de
Administracdo e um Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais
(DPO). Os links com informagdes sobre o papel de ambas as instancias,
bem como os enderecos fisicos e eletrdnicos para contato, estdo disponiveis

na pagina principal do site da AGEVAP.

Um outro canal de comunicagéo entre a AGEVAP, CEIVAP e sociedade € o
SIGA — CEIVAP (SIGA-CEIVAP - Sistema de Informacdes Geograficas e

Geoambientais da Bacia Hidrogréafica do Rio Paraiba do Sul).

INFORMACOES CONTABEIS E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

As informacgfes contabeis e desempenho or¢camentéario e financeiro da

AGEVAP constam dos ANEXOS VI, VI, IX, X e Xl, além das

demonstracdes contabeis e financeiras previstas na Resolucdo do

Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n°® 1.409, de 21 de setembro de

2012; e dos seguintes documentos:

e Demonstrativo contabil evidenciando que as receitas decorrentes da
cobranca pelo uso de recursos hidricos de dominio federal, fonte 116 e
demais fontes orcamentérias da ANA, enquanto ndo aplicadas, estdo
registradas em contas proprias no passivo circulante e ndo circulante,
para atender as programacdes de custeio e investimento previstos no
objeto pactuado no ambito do contrato de gestdo, observada a
temporalidade de sua utilizagéo;

e Conciliagdo entre os valores repassados constantes na Prestacao de
Contas Anual e os efetivamente contabilizados no balango patrimonial

e demais demonstrativos;
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e Extratos bancarios das contas correntes e de aplicacdes financeiras, do
més de dezembro do exercicio de referéncia da Prestacdo de Contas
Anual, bem como os informes de rendimentos das contas poupancas
para comprovagao;

e Relatorio de auditoria independente, se houver, declarando que a
Prestacéo de Contas Anual se apresenta, adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, as posi¢cdes patrimonial e financeira no exercicio
findo a que se refere a Prestacédo de Contas Anual;

e Declaragdo do dirigente maximo da entidade delegatéria quanto a
correcéo, veracidade, exatiddo e compatibilidade das informacdes, bem
como ao atendimento aos limites de despesa com pessoal, conforme

modelos nos anexos XXI e XXII, XXIII.

CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE
CONTROLE

Para manter a conformidade da Gestdo e demandas de 6rgdos de controle,
o Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP dé&o as diretrizes do
funcionamento da agéncia e de sua estrutura organica (Assembleia Geral,

Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, Diretoria-Executiva).

Tanto as decisbes da Assembleia Geral quanto do Conselho de
Administracdo sdo validadas através da publicacdo de Resolucdes do

Conselho de Administracao.

Das reunifes dos Conselhos de Administracdo e Assembleia Geral sdo
definidos encaminhamentos, os quais sdo acompanhados para as devidas
providéncias e acompanhamento dos mesmos, conforme apresentado no
Anexo XVIII.

A normatizacdo de acOes, diretrizes e procedimentos sdo estabelecidos

através de Normas Internas aprovadas e assinadas pelo Diretor-Presidente.

ApoOs a implantacdo da nova metodologia de auditoria da ANA, a equipe da
AGEVAP acompanha as acdes previstas no Plano de Acao para

acompanhamento e aplicagdo das recomendacdes, bem como
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aprimoramento de seus controles e mudangca de normativas para evitar

novas nao conformidades.

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES DA GESTAO

A partir da publicacdo da Lei de Acesso a Informacéao, a agéncia disponibiliza
em seu site suas PrestacOes de contas e balancetes. Tais informagdes
podem ser  obtidas por meio do endereco eletronico:

https://www.agevap.org.br/transparencia.php

A prestacao de contas da AGEVAP é apresentada ao Conselho Fiscal, para
posterior aprovacdo pelo Conselho de Administracdo e referendo pela
Assembleia Geral. Apds aprovacéo nessas instancias a prestacdo de contas
€ submetida aos 6rgaos gestores, conforme Parecer do Conselho Fiscal e
Resolucdo do Conselho de Administracdo em anexo no Apéndice VI. A
prestacéo de contas da AGEVAP engloba ainda a execucéo dos Contratos

de Gestao firmados com o INEA e o IGAM.

Dessa forma € realizada a publicacdo do Balanco Patrimonial e
Demonstrativo de Execucgédo Fisico Financeira do PAP no Diario Oficial da

Unido (conforme documentos em anexo).

A apresentacdo da execucdo do Plano de Aplicacdo Plurianual (PAP) é
acompanhada pelo Comité, tanto na Camara Técnica, quanto em Grupos de

Trabalho especificos, em reunides previamente agendadas.
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10.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
Findo em 31 de dezembro de 2022.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
Findo em 31 de dezembro de 2022
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ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL
AGEVAP

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Findo em 31 de dezembro de 2022

CONSIDERACOES PRELIMINARES

(1.1) Com vistas a execugéo dos trabalhos referente a auditoria independente, voltada ao exame
das demonstracdes contdbeis findas em 31 de dezembro de 2022, informamos que 0s
documentos da ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO PARAIBA DO SUL — AGEVAP foram analisados no periodo de 23 de janeiro a 11 de
fevereiro de 2023, inclusive com visita “in-loco” de 27 de janeiro a 3 de fevereiro de 2023.

(1.2) Os trabalhos foram realizados segundo padr8es usuais de auditoria, incluindo, conforme o
caso, aplicacao de testes e exames sobre as operagdes, livros, registros, documentos e posigcdes
contdbeis e auxiliares em geral, numa base seletiva, na extensdo e profundidade julgadas
necessarias nas circunstancias.

Rua Dom Vital, 115, Salas 11, 12, 13, 14 e 15, Farol, Cep 57.051-200, Macei6 — Alagoas — Brasil - +55 (82) 3023-0179
www.convicta.net.br
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v APRESENTACAO

Firma de Auditoria

Nome empresarial:

Endereco:

Inscri¢des:

Responsavel Técnico:

Entidade Auditada

CONVICTA Auditores Independentes S/S

Rua Dom Vital, 115, sala 15, Farol, Cep 57.051-200,
Maceio - Alagoas - Brasil

CNPJ n° 03.061.922/0001-05
CRC/AL n° 196 | CVMn° 7.706 | CNAI-PJ n° 62
CVM/ SUSEP / BACEN / OCB / IBRACON / lIA Brasil / MP-AL

Carlos Henrique do Nascimento
Contador - CRC/AL n° 3.376 | CNAI n° 594

Nome empresarial:

Endereco:

Inscrigao:
Diretor-Presidente:
Gerente Financeira:
Analista da Filial:

Contadora:

ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL -
AGEVAP

Rua Elza da Silva Duarte, 48, Loja 1A, Manegjo,
Resende - RJ, Cep 27.520-005 - Fone: (24) 3355-8389

CNPJ n° 05.422.000/0001-01
Andre Luis de Paula Marques
Rejane Pedra

Migueias Calebe Donde

Roselane Aparecida Alves de Castro
CRC/RJ 098.594/0-O

Rua Dom Vital, 115, Salas 11, 12, 13, 14 e 15, Farol, Cep 57.051-200, Macei6 — Alagoas — Brasil - +55 (82) 3023-0179

www.convicta.net.br
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METODOLOGIA DO TRABALHO

Os trabalhos foram realizados em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(NBC) aplicaveis a auditoria independente, instituidas pelas Resolu¢8es do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), e em consonancia com a legislacdo vigente, envolvendo a andlise das
operacdes, realizadas juntamente com seus respectivos registros contdbeis, através da
documentacdo probante e outros procedimentos julgados necesséarios nas circunstancias, em
grau e profundidade suficiente a emissédo do relatério de auditoria sobre as demonstracfes
contabeis.

Utilizamos os procedimentos representativos da técnica de selegcdo de amostragens indicada
para este tipo de trabalho, inclusive efetuando a analise basica de controles internos existentes
na Entidade.

Nosso trabalho foi desenvolvido obedecendo a uma linha de agédo sequenciada, tendo como
objetivo precipuo a constatagéo do atendimento das finalidades, conforme exposto abaixo:

a) Planejamento dos trabalhos de auditoria;

b) Contatos com os responséaveis pelas areas: contabil, administrativa e financeira, envolvidos
com a movimentacao dos recursos, registros contdbeis e outros documentos, para um
melhor entendimento das operagdes realizadas;

c) Conhecimento e andlise das transac¢fes praticadas, com a finalidade de conhecer os
principais fluxos de documentos e informagdes, bem como as fungbes basicas de seus
controles internos operacionais e contabeis;

d) Avaliagdo dos sistemas basicos de controles internos utilizados, visando a constatacdo de
sua seguranca, principalmente, no tocante a existéncia da segregacdo de funcdes e
responsabilidades;

e) Testes das transagBes escrituradas na contabilidade, com base nos relatorios e
demonstrativos contabeis, a fim de avaliar a sua consisténcia e o cumprimento dos
normativos e dispositivos legais;

f)  Quantificacdo e avaliagdo realizadas sobre os saldos das rubricas integrantes das
demonstragfes contabeis, visando, com base nos resultados das constatacdes, apresentar
este relatério, expressando nossa opinido sobre as demonstra¢ces auditadas; e

g) Avaliagdo da base contabil de continuidade operacional usada pela administragéao.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

A

Assembleia Geral, Conselho de Administracéo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA
DO SUL - AGEVAP

Resende — Rio de Janeiro

Opinido com ressalva

Examinamos as demonstra¢des contabeis do ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL (“AGEVAP”), que compreendem o
balanco patrimonial, em 31 de dezembro de 2022, e as respectivas demonstragdes do resultado,
do resultado abrangente, das mutagfes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos dos assuntos descritos na se¢do a seguir intitulada “base
para opinidao com ressalva”, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da
AGEVAP, em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operacdes e 0s seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as Entidades sem Finalidade de Lucros (ITG 2002 — R1).

Base para opinido com ressalva

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, a entidade realizou inventario do seu ativo
imobilizado, inclusive levantamento do estado desses ativos; todavia, como comentado no item
“‘I” da nota explicativa 2.2, a AGEVAP, naquele exercicio ndo realizou a andlise e teste quanto a
capacidade de recuperagdo dos valores registrados no ativo imobilizado de uso (R$ 2.098 mil -
notas explicativas 2.2(i) e 6); portanto, em desacordo com o previsto no CPC 01 — Redug¢éo ao
Valor Recuperavel de Ativos. A auséncia da andlise e da realizagéo do teste de recuperabilidade
dos ativos, pela entidade, constitui em limitacdo do escopo de nossos trabalhos e dessa forma
nao temos como avaliar a existéncia de possiveis perdas de ativos registrados com valor superior
aquele passivel de ser recuperado por uso ou venda. Portanto, ndo foi possivel, nas
circunstancias, ainda que por meio de procedimentos adicionais de auditoria, concluirmos sobre
os saldos contébeis dessas contas, bem como os possiveis efeitos que possam vir a impactar
as demonstragdes financeiras do exercicio findo naquela data.

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estédo descritas na se¢ao a seguir,
intitulada “responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relacdo a AGEVAP, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido com ressalva.

Rua Dom Vital, 115, Salas 11, 12, 13, 14 e 15, Farol, Cep 57.051-200, Macei6 — Alagoas — Brasil - +55 (82) 3023-0179
www.convicta.net.br

Pagina 9



Convicta

Auditores Independentes s/s.

Enfases
(@) Guerra da Ucrania

Chamamos atencédo para a nota explicativa n® 1, quanto ao fato das incertezas acerca do conflito
decorrente da invasdo da RuUssia a Ucréania na economia global e os consequentes desafios,
considerando que sangfes tdo abrangentes nunca foram aplicadas a um pais interconectado na
economia mundial como a Russia e, diante da importancia dos russos na producdo de gas,
petréleo, defensivos agricolas, e seus efeitos inflacionarios. A AGEVAP estd monitorando as
repercussodes desse conflito e seus impactos na economia mundial, brasileira e no segmento que
atua. Nossa opinido néo esté ressalvada quanto a esse assunto.

(b) Patrimdnio liquido negativo (Passivo a descoberto)

Chamamos atencgéo para a nota explicativa n°® 11, uma vez que a AGEVAP apresenta patrimonio
liquido negativo (passivo a descoberto), nos ultimos exercicios sociais, como reflexo de déficits
(prejuizos) referentes ao centro de custo “Outras Fontes”. Assim, as demonstrac¢des financeiras
nao incluem quaisquer ajustes a realizacado e classificacdo de ativos e passivos, que poderiam
ocorrer em caso de descontinuidade das operacdes da AGEVAP. Nossa opinido ndo apresenta
ressalva em relagéo a esse assunto.

(c) Ajustes de exercicios anteriores

Chamamos atencdo para a nota explicativa n°® 11.1, no tocante aos ajustes de exercicios
anteriores realizados no exercicio findo em 31 de dezembro de 2022. Nossa opinido ndo contém
ressalva relacionada a esse assunto.

Outros assuntos
0] Demonstrativo contabeis — Informacao suplementar

Os demonstrativos contabeis dos contratos de gestdo n° 001/IGAM PS1/2019, 002/IGAM
PS2/2019, 003/INEA GUANDU/BIG/2010, 001/INEA CBHS/2010, 027/ANA CEIVAP/2020,
002/INEA BG/2017, 034/ANA DOCE/2020, 001/IGAM DO1 a D0O6/2020 e de Outras Fontes
referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, elaboradas sob a responsabilidade da
administracdo da AGEVAP, e apresentadas como informacdo suplementar, conforme exposto
na nota explicativa n° 21, foram submetidas a procedimentos de auditoria executados em
conjunto com a auditoria das demonstragdes financeiras da entidade. Para a formacéo de nossa
opinido, avaliamos se essas demonstracbes estdo conciliadas com as demonstragdes
financeiras e registros contabeis, conforme aplicavel. Em nossa opinido, esses demonstrativos
contabeis, do exercicio findo naquela data, foram adequadamente elaborados, em todos os
aspectos relevantes, segundo os critérios definidos pelas préaticas contabeis adotadas no Brasil
e sdo consistentes em relacao as demonstracdes financeiras tomadas em conjunto.

(i) Demonstracdes contdbeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021

As demonstracdes contabeis da AGEVAP para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2021
foram examinadas por outro auditor independente que emitiu relatério com ressalva, datado de
8 de fevereiro de 2022, no tocante ao seguinte assunto: (a) bens recebidos ndo foram
guantificados e contabilizados.
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Responsabilidades da administracdo pelas demonstracdes contébeis

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstracfes
contabeis de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contabeis livres
de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstra¢cfes contdbeis, a administracéo € responsavel pela avaliagdo da
capacidade da AGEVAP continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contébil na elaboracéo das
demonstragfes contabeis, a ndo ser que a administracao pretenda liqguidar a AGEVAP ou cessar
suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacoes.

Os responsaveis pela Administracdo da AGEVAP s&o aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragcédo das demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢cfes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas
em conjunto, estejam livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto
nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgoes
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragfes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

(a) ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstracfes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccao de distor¢do relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omisséo ou representacdes falsas
intencionais.

(b) Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da AGEVAP.

(c) Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

(d) Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza
relevante em relagéo a eventos ou condi¢ées que possam levantar divida significativa em
relacéo a capacidade de continuidade operacional da companhia. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as
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respectivas divulgacdes nas demonstracfes contdbeis ou incluir modificacdo em nossa
opinido, se as divulgactes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des
futuras podem levar a AGEVAP a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com a administracao a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Macei6/AL, 11 de fevereiro de 2023.

CONVICTA
Auditores Independentes S/S
CRC/AL n°® 196 — CVM n° 7.706 — CNAI-PJ n° 62

(

Carlos M %LQ/

Contado
CRC/AL p° 3.376 | CNAI n° 594

nto
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ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL — AGEVAP
DEMONSTRACOES CONTABEIS

FINDAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
(Em reais)

ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP

CNPJ n® 05.422.000/0001-01

Balangos Patrimoniais

Findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em reais, com centavos)

Ativo
Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa - ANA CEIVAP

Caixa e Equivalentes de Caixa - INEA CBHS
Caixa e Equivalentes de Caixa - INEA GUANDU/BIG

Notas 31/12/2022

31/12/2021

70.828.037.53
98.799.545,06
154.216.197,78

86.322.927,46
88.738.260,93
156.955.605,45

Caixa e Equivalentes de Caixa - IGAM PS1 4.839.268,27 4.396.824,88
Caixa e Equivalentes de Caixa - IGAM PS2 6.234.670,90 2.637.099,46
Caixa e Equivalentes de Caixa - INEA BG 74.274.756,99 62.083.537,41
Caixa e Equivalentes de Caixa - OUTRAS FONTES 1.474.574,58 -

Caixa e Equivalentes de Caixa - IGAM DO1 A DO6
Caixa e Equivalentes de Caixa - ANA DOCE

143.669.193,10
76.080.007,61

122.500.823,82
57.723.873,94

Caixa e Equivalentes de Caixa 3 630.416.251,82 581.358.953,35
Valeres a Recuperar ANA DOCE - 785,20
Valores a Recuperar IGAM DO1 A DO6 - 509,60
Valores a Recuperar ANA CEIVAP 316,43 -
Valores a Recuperar - PM BARRA MANSA 1.194.767,25

Valores a Recuperar 1.195.083,68 1.294,80
Clientes a Receber - OUTRAS FONTES - 28.428,19
Clientes a Receber - 28.428,19
Servigos Contratados a Realizar - ANA CEIVAP 4.096.507,43 4.204.038,68
Servigos Contratados a Realizar - INEA CBHS 3.441.608,61 3.100.910,16
Servigos Contratados a Realizar - ANA GUANDU/BIG 3.389.731,60 3.620.299,51
Servigos Contratados a Realizar - ANA IGAM PS1 53.619,84 125.297,15
Servigos Contratados a Realizar - ANA IGAM PS2 50.394,81 31.344,16
Servigos Contratados a Realizar - ANA INEA BG 846.231,85 991.821,07
Servigos Contratados a Realizar - OUTRAS FONTES 320.855,69 781,50
Servigos Contratados a Realizar 4 12.198.949,83 12.074.492,23
Antecipacéo de Publicidade - ANA CEIVAP 2.672,19 -
Antecipacéo de Publicidade - INEA CBHS 12.876,05 -
Antecipagdo de Publicidade - INEA GUANDU/BIG 4.690,49 -
Antecipacéo de Publicidade - INEA BG 6.505,44 -
Antecipacgdo de Publicidade - IGAM PS1 2.069,36 -
Antecipac¢éo de Publicidade - IGAM PS2 2.333,68 -
Antecipacao de Publicidade 31.147, 21 -
Despesas Antecipadas Auxilio a Pesquisa - INEA CBHS 197.848,74 201.850,87
Despesas Antecipadas Auxilio a Pesquisa - INEA GUANDU 924.298,98 1.007.358,75
Despesas Antecipadas 1.122.147,72 1.209.209,62
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - ANA CEIVAP 970.345,03 3.378.481,60
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas 5 970.345,03 3.378.481,60

Total do Ativo Circulante

Nao Circulante
Realizavel a Longo Prazo
Contratos Pendentes de Prestagdo de Contas - ANA CEIVAP

645.933.925,29

598.050.859,79

101.700.200,24

84.571.689,81

Contratos Pendentes de Prestagdo de Contas - INEA CBHS 2.748.715,32 8.087.555,04
Contratos Pendentes de Prestagdo de Contas - INEA GUANDU/BIG 50.191.345,74 59.354.431,39
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - IGAM PS1 474.721,14 474.721,14
Contratos Pendentes de Prestagdo de Contas - INEA BG 2.686.798,07 2.384.014,69
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas 4/5 157.801.780,51 154.872.412,07
Imobilizado

Imobilizado Liquido - ANA CEIVAP 1.122.263,10 1.382.613,92
Imobilizado Liquido - INEA CBHS 264.021,23 285.574,94
Imobilizado Liquido - INEA GUANDU/BIG 232.066,98 126.619,13
Imobilizado Liquido - IGAM PS1 2.499,75 3.709,08
Imobilizado Liquido - IGAM PS2 2.110,29 2.953,70
Imobilizado Liquido - INEA BG 71.452 86 89.732,14
Imobilizado Ligquido - OUTRAS FONTES 34.420,59 2.966,15
Imobilizado Liquido - IGAM DO1 A DO6 146.601,09 -
Imobilizado Liquido - ANA DOCE 222.679,00 -
Imobilizado 6 2.098.114,89 1.894.169,06

Total do Ativo Nao Circulante

Compensacio - ANA CEIVAP

159.899.895,40

156.766.581,13

(173.440,41)

4.802,30

Compensacéo - INEA CBHS 1.501,64

Compensacéo - INEA GUANDU/BIG 1.978,02 -
Compensacio - IGAM PS1 - -
Compensagéo - IGAM PS2 - -
Compensacéo - INEA BG (129,59) 801,74
Compensagdo - OUTRAS FONTES (2.187,00) (5.604,04)
Compensacéo - IGAM DO1 A DO6 124.831,26 -
Compensacéo - ANA DOCE 47.446,08 -

Compensagio

Total do Ativo

*As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.

805.833.820,69

754.817.440,92
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ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL — AGEVAP
DEMONSTRACOES CONTABEIS

FINDAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Em reais)
ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP
CNPJ n° 05.422.000/0001-01
Balangos Patrimoniais
Findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em reais, com centavos)

Passivo Notas 31/12/2022 31/12/2021

Circulante
Fornecedores - ANA CEIVAP - 9.866,20
Fornecedores - INEA CBHS - 107,90
Fornecedores - INEA GUANDU/BIG - 9.574,07
Fornecedores - ANA DOCE 65.946,00 -
Fornecedores 65.946,00 19.548,17
ObrigagGes Trabalhistas - ANA CEIVAP 51.793,65 38.258,79
ObrigagGes Trabalhistas - INEA CBHS 81.998,87 79.663,07
Obrigagées Trabalhistas - INEA GUANDU/BIG 57.077.79 45.257,17
Obrigacdes Trabalhistas - IGAM PS1 2.401,32 3.41545
Obrigacdes Trabalhistas - IGAM PS2 2.401,32 3.415,45
Obrigacdes Trabalhistas - INEA BG 45.194 .86 29.317,08
Obrigagdes Trabalhistas - ANA DOCE 34.667,07 32.561,04
Obrigagdes Trabalhistas 275.534,88 231.888,05
Provisbes Trabalhistas - ANA CEIVAP 518.790,24 407.559,77
ProvisBes Trabalhistas - INEA CBHS 773.003,37 863.812,31
ProvisBes Trabalhistas - INEA GUANDU/BIG 381.503,35 452.389,08
Provisdes Trabalhistas - IGAM PS1 18.578,69 11.713,85
Provisdes Trabalhistas - IGAM PS2 20.917,73 14.396,24
Provisdes Trabalhistas - INEA BG 236.638,66 321.756,60
Provisdes Trabalhistas - IGAM DO1 A DO6 27.245 12 -
Provisdes Trabalhistas - ANA DOCE 146.119,95 -
Provisdes Trabalhistas 7 2.122.797,11 2.071.627,85
Obrigagdes Fiscais - ANA CEIVAP 26.209,22 10.149,91
Obrigagées Fiscais - INEA CBHS 38.218,77 19.366,23
Obrigagées Fiscais - INEA GUANDU/BIG 29.099,84 15.279,74
Obrigacdes Fiscais - IGAM PS1 1.126,98 803,89
Obrigagdes Fiscais - IGAM PS2 1.126,98 803,89
Obrigagdes Fiscais - INEA BG 18.968,74 10.189,53
Obrigagdes Fiscais - IGAM DO1 A DO6 34.217,09 16.531,84
Obrigagdes Fiscais - ANA DOCE 24.845,94 8.042,75
Obrigagdes Fiscais 173.813,56 81.167,78
Provisdo dos Servigos Contratados - ANA CEIVAP 4.096.507,43 4.204.038,68
Proviséo dos Servigos Contratados - INEA CBHS 3.441.608,61 3.100.910,16
Provisdo dos Servigos Contratados - INEA GUANDU/BIG 3.389.731,60 3.620.299,51
Provisdo dos Servigos Contratados - IGAM PS1 53.619,84 125.297,15
Proviséo dos Servigos Contratados - IGAM PS2 50.394,81 31.344,16
Provisdo dos Servigos Contratados - INEA BG 846.231,85 991.821,07
Provisdo dos Servicos Contratados - OUTRAS FONTES 320.855,69 781,50
Servigos Contratados a Executar 4 12.198.949,83 12.074.492,23
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - ANA CEIVAP 970.345,03 3.380.681,60
Contratos Pendentes de Prestagido de Contas 5 970.345,03 3.380.681,60
Valores a Repassar de Contratos PAP - ANA CEIVAP 1.254.653,46 5.512.354,56
Valores a Repassar de Contratos 8 1.254.653,46 5.512.354,56
Recursos de Projetos - ANA CEIVAP 71.029.879,66 62.810.342,08
Recursos de Projetos - INEA CBHS 94.982.508,11 85.056.904,56
Recursos de Projetos - INEA GUANDU/BIG 154.911.551,27 157.567.083,27
Recursos de Projetos - IGAM PS1 4.821.730,39 4.384.600,77
Recursos de Projetos - IGAM PS2 6.214.668,84 2.621.437,58
Recursos de Projetos - INEA BG 74.051.783,44 61.812.808,08
Recursos de Projetos - OUTRAS FONTES 1.507.306,35 209.424,37
Recursos de Projetos - IGAM DO1 A DO6 143.879.163,24 122.484.801,58
Recursos de Projetos - ANA DOCE 76.078.553,73 57.684.055,35
Recursos de Projetos 9 627.477.145,03 554.631.457,64

Total do Passivo Circulante 644.539.184,90 578.003.217,88

Nao circulante

Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - ANA CEIVAP 101.700.200,24 103.486.499,88
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - INEA CBHS 2.748.715,32 8.087.555,04
Contratos Pendentes de Prestagéo de Contas - INEA GUANDU/BIG 50.191.345,74 59.354.431,39
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas - IGAM PS1 474.721,14 474.721,14
Contratos Pendentes de Prestacéo de Contas - INEA BG 2.686.798,07 2.384.014,69
Contratos Pendentes de Prestacdo de Contas 4/5 157.801.780,51 173.787.222,14
Provisdo Demanda Judicial - ANA CEIVAP 3.400.063,60 3.210.634,97
Provisdo Demanda Judicial - TRANSPOSICAO 93.289,86 -
Provisdes Judiciais 10 3.493.353,46 3.210.634,97
Total do Passivo Ndo Circulante 161.295.133,97 176.997.857,11

Patriménio Liquido (Passivo a Descoberto)

Patriménio Social 14.358,00 14.358,00
Superavit (ou Déficit) Acumulado 11 16.818,62 (219.215,09)
Resultado do Exercicio (31.674,80) 21.223,02
Total do Patriménio Liquido (498,18) (183.634,07)
Total do Passivo e Patriménio Liquido 805.833.820,69 754.817.440,92

*As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO

PARAIBA DO SUL — AGEVAP
DEMONSTRAGOES CONTABEIS
FINDAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Em reais)
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