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ATA DA 4 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO
SUL (AGEVAP) DO ANO DE DOIS MIL E CATORZE, REALIZADA NO DIA VINTE E TRES DO
MES DE JULHO, DO ANO DE 2014, NA SEDE DA AGEVAP, EM RESENDE - RJ. Aos vinte ¢ trés dias
do més de julho do ano de 2014, foi realizada a 4* Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragdo (CA)
da AGEVAP de 2014, com a presen¢a dos Conselheiros: Paulo Teodoro de Carvalho, Friedrich Wilhelm
Herms, Juarez de Magalhies, Sueieide Prado, Dirceu Falce e dos seguintes convidados: André Luis de Paula
Marques (Diretor Executivo AGEVAP), Aline Alvarenga (AGEVAP), Raissa Galdino (Comunicagéo
AGEVAP), Sérgio Alves (Comité Médio Paraiba do Sul), Gunther Danquimaia (Comité Médio Paraiba do Sul),
Vera Lucia Teixeira (Comité Médio Paraiba do Sul), Jodo Gomes (Comité Baixo Paraiba do Sul), Zenilson
Coutinho (Comité Baixo Paraiba do Sul), Sérgio Bertoche (Comité Piabanha), Paulo Silva (Comité Rio Dois
Rios), Julio Cesar Antunes (Comité Guandu) e Décio Tubbs (Comité Guandu). O Presidente do Conselho, Sr.
Friedrich Wilhelm Herms, agradeceu a presenga de todos e iniciou a reunido informando uma alteragdo na
ordem do dia prevista para presente reunifo, onde o item 5, que dispde sobre o Contrato de Gestdo n° 14/2004 —
Diretoria do CEIVAP, sera discutido na préxima reunido do Conselho de Administracdo. Os demais
Conselheiros aprovaram a alteragdo, e a reunido teve a seguinte Ordem do dia: 1 — Aprovagéo da pauta; 2 —
Aprovagido da ata da reunidio anterior; 3 — Pendéncias com a Agéncia Nacional de Aguas — ANA; 4 —
Pendéncias com o Instituto Estadual do Ambiente — INEA; 5 — Contrato de Gestdo n° 01/2010 — Diretoria dos
CBH’s; 6 — Contrato de Gestdo n.° 03/2010 — Diretoria do Guandu; 7 — Andamentos processuais (MPF e
TIMG); 8 — Seguro de Responsabilidade Civil; 9 — Andamento do Processo Seletivo, 10 — Proposta de
Planejamento Estratégico; 11 — Proposta de Plano de Comunicagfo; 12 — Situacdo dos membros da AGEVAP;
13 — Alteragdo do Estatuto da AGEVAP (Revisdo final); 14 — Eleicdo de novos membros do Conselho de
Administracdo e Fiscal; 15 — Assuntos Gerais. O Presidente do CA deu andamento a reunido colocando em
discussdo o primeiro item de pauta. 1 — Aprovagio da pauta — O Sr. Friedrich Herms perguntou aos
Conselheiros se estavam de acordo com a ordem do dia, ¢ ndo havendo mais nenhuma alteragio ou
manifestacdo, a pauta foi aprovada. 2 — Aprovaciio da ata da reunido anterior — A ata da reunido anterior foi
aprovada depois de feitas as devidas correcdes solicitadas. 3 — Pendéncias com a Agéncia Nacional de Aguas
- ANA - O Sr. Friedrich Herms fez um breve historico destacando que a AGEVAP enviou duas cartas a
Agéncia Nacional de Aguas (ANA) referentes a pagamento de jeton do Conselho de Administragio da
AGEVAP, e ndo obteve resposta. Em tempo, sugeriu que fosse marcada uma reunifio com a presidéncia da
ANA, e outra reunifio com o Sr. Nei Maranhdo, para que seja exposta a situagdo e tomadas as decisdes cabiveis.
ENCAMINHAMENTO — A AGEVAP deverd tomar providéncia em relagdo as duas cartas ja enviadas a
Agéncia Nacional de Aguas (ANA), em margo e maio de 2014, que néo obtiveram resposta. Elaborar outra
carta corroborando o conteudo das cartas anteriores. ENCAMINHAMENTO — 4 AGEVAP deverd agendar
reunido entre o Presidente do Conselho de Administracdo, Diretor Executivo da AGEVAP e Presidente da
Agéncia Nacional de Aguas (ANA). ENCAMINHAMENTO — 4 AGEVAP deverd agendar reunido entre o
Presidente do Conselho de Administragdo, Diretor Executivo da AGEVAP e o Sr. Ney Maranhdo (Ministério do
Meio Ambiente). 4 — Pendéncias com o Instituto Estadual do Ambiente - INEA — O Sr. André Marques fez
uma breve exposi¢do dos fatos relacionados ao Termo Aditivo do Contrato de Gestdo INEA n° 01/2010 e n°
03/2010, desde fevereiro de 2014 a maio de 2014, quando foi realizada a Gltima reunifio entre AGEVAP e INEA
para tratar do assunto, e o INEA se comprometeu a dar uma resposta formal até o dia 15 de agosto de 2014. O
Sr. Friedrich Herms citou que ¢ importante que todos os trdmites sejam registrados formalmente.
ENCAMINHAMENTO — Aguardar uma resposta formal por parte do INEA até o dia 15 de agosto de 2014, e
em tempo, a AGEVAP deverd se articular junto a sua assessoria juridica para resolu¢do do assunto. 5 —
Contrato de Gestdo n° 01/2010 — Diretoria dos CBH’s — O Presidente do Conselho de Administragéo
informou que o objetivo desse item de pauta ¢ analisar a relagdo da AGEVAP com o Comité. Disse que um dos
pontos centrais a ser discutido é o planejamento estratégico da AGEVAP, com a finalidade de analisar a
necessidade de mudanga na gestdo, buscar forma de fortalecer o sistema. Explicou que para a execug@o desse
planejamento a ideia é contratar uma empresa para elaborar, com previsdo de custo em torno de R$700.000,00,
em um prazo de 8 meses ou mais. Expos que a AGEVAP nfo possui recurso, e esse planejamento s seria
possivel com investimento de recursos por parte dos Comités. Falou que os detalhes do planejamento, assim que
definidos, serdo encaminhados para analise das Diretorias dos Comités. Outra questdo colocada pelo Sr.
Friedrich Herms é o problema com a assessoria de comunicag@o. Expds que a ideia é de elaborar um plano de
comunicagdo geral, para construir um sistema de comunica¢do descentralizado, mas com base estabelecida
pelos atores envolvidos no sistema de gestdo, onde este plano seria rateado por todos os Comités. E, para
concluir, falou sobre a contratagio e execugdo de um Plano de Educa¢do Ambiental, que avaliaria a situagdo em
cada Comité e suas peculiaridades, tentando fazer uma padronizagdo de metodologias. A Sra. Vera Lucia
Teixeira citou que com a chegada do Sr. André Marques, como Diretor Executivo, a AGEVAP progrediu muito
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em termos de atendimento ao Comité. Destacou que a deficiéncia que hoje ¢ com a questdo de comunicagio e
informacdo, e apoio em reunides. O Sr. André Marques comentou que uma integragdo técnica e juridica no
comité melhoraria todo o processo, h4 uma necessidade de capacitar as pessoas, visto que existe uma deficiéncia
no sentido de entender os procedimentos. Seria importante a capacitagio do sistema, Comités ¢ AGEVAP. O Sr.
Sérgio Bertoche falou sobre a importancia de conhecer o Contrato de Gestdo no que diz respeito ao que esta
previsto, o que estd sendo utilizado, até onde se pode ir. O Sr. Friedrich Herms disse que no Estado do Rio de
Janeiro ndo existe predefinido os valores padrio para custeio e projetos. Falou também que a ideia é solicitar um
aditivo no Contrato de Gestdo para atender as solicitagdo dos Comités. A Sra. Aline Alvarenga disse que a
solugdo, a principio, ¢ a AGEVAP fazer a solicitagdo ao INEA. O Sr. Sérgio Alves disse que seria interessante
uma articulagdo de todos dos CBH’s para conversar com o INEA. A Sra. Aline Alvarenga ressaltou a
importancia de os CBH’s participarem da Assembleia Geral da AGEVAP. O Sr. Jodo Gomes comentou que o
Comité Baixo Paraiba € novo, tem poucos recursos, e depende da AGEVAP para agilizar todos os processos,
entdo a questdo de liberagdo de recursos para aplicagdo tem que ser bem discutida no dmbito do Comité. 6 —
Contrato de Gestio 03/2010 — Diretoria do Guandu — O Presidente do Conselho de Administragdo informou
novamente que o objetivo do referido item de pauta € analisar a relagdo da AGEVAP com o Comité. Em tempo,
explicou as ideias acerca da elabora¢do de um planejamento estratégico para Agéncia, plano de comunicagio e
plano de educacdo ambiental, contemplando os Comités Afluentes, e para isso a AGEVAP precisaria contar
com recursos dos Comités. O Sr. Friedrich Herms abordou também a questdo do repasse integral da cobranga. O
Sr. Décio Tubbs expds seu ponto de vista dizendo que no dmbito do Comité Guandu, no momento, ndo ha como
priorizar o planejamento estratégico da AGEVAP. O Presidente do CA destacou que a prioridade é o
planejamento estratégico, depois plano de comunicagéo e depois plano de educagdo ambiental. O Sr. Julio Cesar
Antunes disse que ¢ muito precipitado colocar essas questdes para serem discutidas dentro do Comité Guandu,
uma vez que falta um conhecimento maior de tudo. O Sr. Friedrich Herms destacou que a AGEVAP € uma
entidade prestando servigo de Agéncia de Bacia, e é impossivel melhorar a gestdo no ambito da AGEVAP sem a
ajuda dos CBH’s. Informou que havera coleta de informagbes e precos para que possa ser encaminhada ao
Comité uma proposta mais consolidada. O Sr. Julio Cesar Antunes explicou que ainda falta muito para usar
como instrumento de mudanga os préprios Comités, visto que é necessario o desenvolvimento de um trabalho
politico junto aos membros. O Presidente do Conselho destacou que se todos os Comités da Bacia do Paraiba do
Sul se articulassem o sistema seria mais forte, esse € um mecanismo que tem que ser desenvolvido. Em tempo,
ressaltou que € de extrema importancia os representantes dos Comités participarem da Assembleia Geral. 7 —
Andamentos processuais (MPF e TJMG) — Os Conselheiros analisaram os documentos apresentados
referentes ao Inquérito Civil Pablico n® 1.30.008.000035/2013-15 no Ministério Publico Federal (MPF), e
recomendaram que a AGEVAP tome as devidas providéncias sobre o assunto. Analisaram também os
documentos do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais (TJMG) referentes aos processos da FUNCEC e
do Consorcio da Bacia do Rio Pomba, e recomedaram a AGEVAP tomar as providéncias cabiveis e aguardar o
andamento dos processos. ENCAMINHAMENTO — AGEVAP deverd fazer a juntada de documentos para
encaminhamento ao Ministério Publico Federal. ENCAMINHAMENTO — 4 AGEVAP deverd providenciar a
inser¢do das notas explicativas informando os valores na Prestacdo de Contas de 2014. 8 — Seguro de
Responsabilidade Civil — O Sr. André Marques fez uma breve exposi¢do dos fatos relacionados a notificagio
do Seguro de Responsabilidade Civil, e diante disso os Conselheiros sugeriram os encaminhamentos.
ENCAMINHAMENTO — AGEVAP deverd providenciar junto a sua assessoria juridica uma andlise do caso
CODEVASF, para posteriormente, enviar carta a ANA com um posicionamento. ENCAMINHAMENTO - 4
AGEVAP devera agendar uma reunido presencial na Zurich Seguros para conversa. 9 — Andamento do
Processo Seletivo — O Sr. André Marques relatou que o AGEVAP fez uma parceria com a Associagdo
Educacional Dom Bosco (AEDB) para dar andamento ao Processo Seletivo. A AGEVAP elaborou o Edital, este
foi analisado pela AEDB, e posterior a isso o Processo foi aberto, e ja possui 70 inscritos. Disse que serdo
questdes objetivas, redagao técnica e entrevista. ENCAMINHAMENTO — Os Conselheiros deverdo analisar o
Edital do Processo Seletivo da AGEVAP e enviar suas contribuicdes para a AGEVAP até o dia 28 de julho de
2014. 10 — Proposta de Planejamento Estratégico — ENCAMINHAMENTO - 4 AGEVAP devera cotar
prego de empresas especializadas em elaboracdo de planejamento estratégico, e em tempo, consultar a ANA
para verificar se pode ser feita dispensa. 11 — Proposta de Plano de Comunicaciio — O Sr. André Marques
apresentou uma proposta de Plano de Comunicagdo, elaborada no ambito da AGEVAP. Os Conselheiros
analisaram a proposta, e o Presidente do CA citou que frente a deficiéncia que a AGEVAP vem enfrentando em
relagdo a area de comunicagfo, a sugestio ¢ a elaboragdo de um Plano de Comunicagio para a Agéncia, a partir
de um termo de referéncia para contratagdo de um profissional para elaborar o Plano, e posterior contratagio de
outro profissional para a execugdo do mesmo. ENCAMINHAMENTO - 4 AGEVAP deverd elaborar um
Termo de Referéncia para a contratagdo de servigos para elaborar o Plano de Comunicagdo. 12 — Situacio
dos membros da AGEVAP — O Sr. Friedrich Herms comentou que recebeu uma ligagdo do representante da
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ABES/RI, o Sr. José Alfredo Sertd, que recentemente solicitou desligamento da Assembleia Geral, e ele pediu
para que fosse convidado para a proxima reunifio da Assembleia para que possa se despedir formalmente. O Sr.
André Marques informou que as cartas destinadas aos associados foram enviadas, e a AGEVAP recebeu 6
respostas, inclusive um solicitando a substituicdo do representante da COPASA. ENCAMINHAMENTO - 4
AGEVAP deverd elaborar cartas para todos os Comités, os quais exerce fungdo de secretaria executiva, com
um passo a passo informando como se associar a AGEVAP. 13 — Alteracio do Estatuto da AGEVAP
(Revisido final) - ENCAMINHAMENTO - Os Conselheiros deverdo revisar o Estatuto da AGEVAP e enviar
suas contribui¢des para a AGEVAP até o dia 15 de agosto de 2014, para posterior encaminhamento a
Assembleia Geral. 14 — Elei¢ao de novos membros do Conselho de Administra¢io e Fiscal — O Sr. Friedrich
Herms informou que havera prorrogagdo do mandato dos membros do Conselho Fiscal da AGEVAP até o dia 2
de outubro de 2014. Em tempo, comentou que o edital de eleicdo do CA deveria ter sido aprovado na Ultima
reunifo da Assembleia Geral da AGEVAP, que ndo aconteceu por falta de quorum. A Conselheira Sr. Sueleide
Prado comunicou que esta com a intengdo de se desligar do Conselho de Administragdo da AGEVAP, e ird
comunicar de maneira oficial posteriormente. Conforme for, o Presidente do Conselho ird encaminhar uma carta
e uma resolugdo ad referendum do CA para abrir mais uma vaga para o Conselho de Administragdo, com
mandato de 3 anos para complementag¢do ao mandato da Conselheira Sueleide Prado. Na ocasido, foi definido e
aprovado pelos Conselheiros o cronograma referente ao processo das eleicdes para o Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal da AGEVAP. Ambos processos encerram-se no dia 02/10/2014, onde
acontecerdo as elei¢des na reunifo da Assembleia Geral da AGEVAP. 15 — Assuntos Gerais — 15.1 Assembleia
Geral da AGEVAP - Os Conselheiros conversaram sobre a pauta para organiza¢do da proxima reunido da
Assembleia Geral da AGEVAP, e sugeriram como itens de pauta: Elei¢do Conselho de Administragéo
AGEVAP; Elei¢do Conselho Fiscal AGEVAP; Aprovagdo do Or¢amento da AGEVAP; Definicdo de Jeton;
Desligamento de membros; e Associacdo de membros. ENCAMINHAMENTO - 4 AGEVAP providenciard a
organiza¢do da Assembleia Geral no dia 2 de outubro de 2014. 15.2 Semindrio Brasil Alemanha — O Sr.
André Marques apresentou a minuta do folder com a programacéo completa do evento e informou que no dia 25
de agosto esta agendada a visita dos palestrantes alemdes na Light para conhecer o sistema. O Sr. Friedrich
Herms sugeriu na programagido do Semindrio a insercdo de palestras sobre a gestdo de recursos hidricos no
Brasil. Completou dizendo que seria interessante um representante da Agéncia Nacional de Aguas ou Ministério
do Meio Ambiente para participar como palestrante. ENCAMINHAMENTO - A4 AGEVAP deverd
providenciar a inser¢do de uma palestra referente a gestdo de recursos hidricos no Brasil no Semindrio Brasil
Alemanha de Recursos Hidricos, que acontecerd no proximo dia 26 de agosto. 15.3 ENCOB — O Sr. André
Marques informou que foi feito contato com a Universidade Federal de Alagoas (UFAL), e esta, autorizou a
realizag@o do curso/palestra idealizado pela AGEVAP na universidade, com a ressalva de que ndo seja feita de
forma concomitante com a programagdo do ENCOB. 15.4 Convénio IGAM - O Sr. André Marques apresentou
a minuta de Convénio do IGAM e os Conselheiros analisaram brevemente. ENCAMINHAMENTO - O
Conselho de Administracdo autoriza a assinatura do Convénio entre a AGEVAP e o IGAM, desde que o
Convénio passe por andlise juridica por parte da Assessoria da Agéncia, e esta ndo acuse nenhum
impedimento. Nada mais havendo a tratar, o Presidente, agradeceu a presenga de todos e encerrou a 4* Reunido
Extraordinaria do Conselho de Administracio da AGEVAP de 2014, tendo a presente ata sido lavrada tendo por
mim, Raissa Galdino, secretaria ad hoc, e depois de aprovada, foi assinada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo da AGEVAP, Sr. Friedrich Wilhelm Herms, que a presidiu.

Resende, 23 de julho de 2014

Friedrich Wilhelm Herms/
Presidente do Conselho de Adnfinistracio



