AGEVA

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 069/2022/AGEVAP DE
PRESTACAO DE SERVICO DE SEGURO DE
VIDA EM GRUPO PARA OS EMPREGADOS
DA AGEVAP, QUE ENTRE SI FAZEM A
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS
DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
PARAIBA DO SUL - AGEVAP E A EMPRESA
GENTE SEGURADORA SA.

A ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP, sediada na Rua Elza da Silva Duarte, n° 48,
loja 1A, Manejo, Resende/RJ, CEP: 27.520-005, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.422.000/0001-01, neste ato representada por sua Diretora-Presidente

Interina, Aline Raquel de Alvarenga, [
|
I < oor sua Diretora-Executiva Interina -
Resende, Rejane Monteiro da Silva Pedra, || GGG
|
|
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, resolvem apostilar o
contrato n°® 069/2022 celebrado com a empresa GENTE SEGURADORA S.A,,
com fundamento no Processo Administrativo n°® 244/2022, que sera regido pela
Resolucdo INEA n° 160/2018, Resolucao ANA n° 122/2019, Portaria IGAM n°
32/2022, bem como a Lei Federal n® 8.666/93, aplicando-se a este contrato suas

disposicdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢cdes

seguintes:
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AGEVAP

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento a atualizacdo da
dotacao orcamentaria do contrato n° 069/2022, em virtude da publicacao da
Norma Interna n° 000.078825.02.4000.2025/ AGEVAP MATRIZ E FILIAIS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO

2.1. Pelo presente Termo de Apostilamento, fica alterada a Clausula Quarta do
Contrato n® 069/2022, para que as rubricas orcamentarias passem a

constar da seguinte forma:

Contrato de Gestio Comité Rubrica Valor
4.2. Manutencéo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)
4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2 3. Remuneragdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios Beoege
4.2.3.1.2. Area Fim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)
CG ANA 027/2020 CEIVAP 1.2.1.2. Profissional Técnico R$ 47 93
CG ANA 027/2020 CEIVAP 1.7.1.2. Profissional Técnico R$ 79,89
CG ANA 027/2020 CEIVAP 1.7.2.2. Profissional Técnico R$ 79,89
CG ANA 027/2020 CEIVAP 1.7.5.2. Profissional Técnico R$ 63,91
CG ANA 027/2020 CEIVAP 2.1.2.11. Profissional Técnico RS 340,86
CG ANA 027/2020 CEIVAP 2.1.4.8. Profissional Técnico R$ 101,19
CG ANA 027/2020 CEIVAP 2.2.1.2. Profissional Técnico R$ 31,96
CG ANA 027/2020 CEIVAP 2.3.1.3. Profissional Técnico RS 319,56
CG ANA 027/2020 CEIVAP 2.3.3.2 Profissional Técnico RS 106,52
4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2 3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)
4.2 Manutencéo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2 3. Remuneracédo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
42312 AreaFim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)
4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracéo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)

CG ANA 027/2020 CEIVAP RS 763,77

CG ANA 027/2020 CEIVAP

CG INEA 069/2022 | Transposigio R$ 977,01

CG INEA 069/2022 | Transposigdo R$ 1.559,45

CG INEA 069/2022 CBHS R$ 212,40
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CG INEA 069/2022

CBHS

4.2. Manutenc@o e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracédo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
42312 AreaFim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 3.368,16

CG INEA 068/2022

Guandu-BIG

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2 3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 1.235,13

CG INEA 068/2022

Guandu-BIG

4.2. Manutencéo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracédo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.31.2 Area Fim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)

CG INEA 067/2022

BG

RS 1.989,26

4.2. Manutencéo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.31.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 278,78

CG INEA 067/2022

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.31.2 Area Fim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)

CG IGAM 07/2024

PS1

RS 1.791,13

4.2. Manutencéo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2 3. Remuneragdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

42231113 Seaura de Vida (POA 2025)

CG IGAM 07/2024

PS1

RS 15,52

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneragdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.2 Area Fim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 127,82

CG IGAM 08/2024

Ps2

4.2. Manutengdo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracéo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.1. Area Meio

4.2.3.1.1.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 22,24

CG IGAM 08/2024

PS2

4.2. Manutencédo e custeio administrativo da
entidade delegataria

4.2.3. Remuneracdo do pessoal

4.2.3.1. Empregados e estagiarios
4.2.3.1.2. Area Fim

4.2.3.1.2.13. Seguro de Vida (POA 2025)

RS 191,74

Pagina 3 de 5 - Revisdo 03 CSG F-0247

Jocumento assinado digitalmente por: VICTORIA LOURENGO DE CARVALHO E GONGALVES em 19/08/2025 10:17:25; RODRIGO BARBOSA DE LIMA OLIVEIRA em 19/08/2025 15:03:36
=\ autenticidade deste documento 00042.001053/2025-18 pode ser verificada no site https-//agevap.ikhon.com.br/verificador/verificacao.aspx informando o codigo verificador: 0878FF4B.



CG ANA 034/2020

CBH DOCE

PAP DOCE- 4.2.3.1 Pessoal Administrativo com
encargos

RS 174,16

CG IGAM 01/2020

Piranga

POA IGAM - CBH Piranga — 2.1 - Vencimentos e
vantagens (POA 2025)

RS 14,37

CG IGAM 01/2020

Piracicaba

POA IGAM - CBH Piracicaba - 2.1 -
Vencimentos e vantagens (POA 2025)

RS 43,14

CG IGAM 01/2020

Santo Anténio

POA IGAM - CBH Santo Antonio - 2.1 -
Vencimentos e vantagens (POA 2025)

RS 14,37

CG IGAM 01/2020

Suacui

POA IGAM - CBH Suacui - 2.1 - Vencimentos e
vantagens (POA 2025)

RS 4,32

CG IGAM 01/2020

Caratinga

POA IGAM - CBH Caratinga - 2.1 - Vencimentos
e vantagens (POA 2025)

R$ 4,32

CG IGAM 01/2020

Manhuagu

POA IGAM - CBH Manhuagu - 2.1 - Vencimentos
e vantagens (POA 2025)

R$ 5,76

CG IGAM - GD1 a
GD8

GD1

4.2. Manutengdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracgdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 14,48

CG IGAM - GD1 a
GD8

GD2

4.2. Manutengdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 127,52

CG IGAM - GD1 a
GDs8

4.2. Manutengdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 133,75

CG IGAM - GD1 a
GD8

GD4

4.2. Manutengado e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 101,51

CG IGAM - GD1 a
GD8

4.2 Manutencdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 40,66

CG IGAM - GD1 a
GD8

GD6

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2 3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 53,03

CG IGAM - GD1 a
GD8

GD7

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade equiparada

4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
de dirigentes da entidade equiparada

Pessoal administrativo com encargos

Seguro de Vida (POA 2025)

RS 40,40
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AGEVAP

4.2. Manutencdo e custeio administrativo da
entidade equiparada
CG IGAM - GD1 a 4.2.3. Remuneracdo do pessoal administrativo e
GD8 GDo de dirigentes da entidade equiparada R$ 330,37
Pessoal administrativo com encargos
Seguro de Vida (POA 2025)
Total R$ 15.445,40

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato n°® 069/2022
nao alteradas por este instrumento.

Resende/RJ, 22 de agosto de 2025 .
Assinado de f digital
ALINE RAQUEL DE  Assado deforma ol por REJANE MONTEIRO por REJANE MONTERO DA
SILVA PEDRA
ALVARENGAJI ALvAcenc: PEDRA Dados: 2025.08.22 11:50:55
I 0300 REANEETHEHO DA SILVA
ALINE RAQUEL DE ALVARENGA
PEDRA
Diretora-Presidente Interina . . )
Diretora-Executiva Interina - Resende
AGEVAP
AGEVAP
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